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ABSTRACT

Fitri Ramadhanti (2012) : Career Options Graduate Studies Program S1 Building
Engineering Faculty of Engineering, State University of
Padang

Supervisor : 1. Dr. Fahmi Rizal, MT., M.Pd
2. Drs. Revian Body, MSA

This study originated from the lack of data Career Technical Education Program
graduates Building (PTB) S1 Department of Civil Engineering University of
Padang. In addition, the number of graduates Studies Program S1 PTB working in
the field of construction services while visions of PTB Study Program S1 which
makes the course a candidate producing professional educators who excel in the
field of technical education building in 2020 and devoted to God Almighty. To
find the data of graduates, need to do research that aims to uncover the career
choice of graduates PTB Studies Program S1.

This study was conducted to a graduate student at PTB S1 Studies Program of the
graduates of 2012 through 2015. The number of samples in this study were 88
respondents. The types and sources of data in the form of secondary data is data
alumni graduation from 2012 to 2015 and primary data sourced from a
questionnaire distributed to 88 respondents. The data collection technique using a
questionnaire and the Guttman scale data analysis using descriptive analysis in the
form of a percentage.

The results of the 88 respondents indicated, a graduate who has worked as much
as 96.59% to 30.68% a description of graduates working in the field of education,
52.68% worked in construction services and 13.64% worked outside the field of
education and services construction. The factors that most influence the choice of
a career in the field of education is an internal factor with sub indicators working
nature of 88.89%. Factors that influence the choice of a career in construction is
an external factor with sub indicators of financial reward for 83.33% and 93.48%
of communication. Furthermore, the factors that affect career options outside the
field of education and construction services are external factors with sub
indicators of the graduates get jobs at 12.50%.

Keywords: Career options, Prodi PTB Graduates S1
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ABSTRAK

Fitri Ramadhanti (2012) : Pilihan Karir Lulusan Program Studi Pendidikan Teknik
Bangunan S1 Fakultas Teknik Universitas Negeri
Padang

Pembimbing : 1. Dr. Fahmi Rizal, MT., M.Pd
2. Drs. Revian Body, MSA

Penelitian ini berawal dari belum adanya data karir lulusan Program Studi
Pendidikan Teknik Bangunan (PTB) S1 Jurusan Teknik Sipil Universitas Negeri
Padang. Selain itu, banyaknya lulusan Program Studi PTB S1 yang bekerja di
bidang jasa konstruksi sedangkan visi dari Program Studi PTB S1 yaitu
menjadikan program studi penghasil calon pendidik profesional yang unggul
dalam bidang pendidikan teknik bangunan pada tahun 2020 dan bertaqwa kepada
Tuhan Yang Maha Esa. Untuk mengetahui data lulusan, perlu dilakukan
penelitian yang bertujuan untuk mengungkap pilihan karir lulusan Program Studi
PTB S1.

Penelitian ini dilakukan kepada mahasiswa lulusan pada Program Studi PTB S1
dari lulusan tahun 2012 sampai tahun 2015. Jumlah sampel dalam penelitian ini
sebanyak 88 responden. Jenis dan sumber data berupa data sekunder yaitu data
alumni yang wisuda dari tahun 2012 sampai tahun 2015 dan data primer yang
bersumber dari kuesioner yang disebarkan kepada 88 responden. Teknik
pengumpulan data menggunakan angket dengan skala Guttman dan teknik analisis
data menggunakan analisis deskriptif yang berbentuk persentase.

Hasil penelitian dari 88 responden menunjukkan, lulusan yang sudah bekerja
sebanyak 96,59% dengan uraian 30,68% lulusan yang bekerja di bidang
pendidikan, 52,68% bekerja di bidang jasa konstruksi dan 13,64% bekerja di luar
bidang pendidikan dan jasa konstruksi. Faktor yang paling besar mempengaruhi
pilihan karir di bidang pendidikan adalah faktor internal dengan sub indikator sifat
kerja sebesar 88,89%. Faktor yang mempengaruhi pilihan karir di bidang jasa
konstruksi adalah faktor eksternal dengan sub indikator penghargaan finansial
sebesar 83,33% dan komunikasi 93,48%. Selanjutnya faktor yang mempengaruhi
pilihan karir di luar bidang pendidikan dan jasa konstruksi adalah faktor eksternal
dengan sub indikator proses lulusan mendapatkan pekerjaan sebesar 12,50%.

Kata kunci : Pilihan karir, Lulusan Prodi PTB S1
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Pendidikan memegang peranan yang sangat penting untuk membentuk

manusia seutuhnya karena pendidikan merupakan wahana untuk meningkatkan

pertumbuhan dan kelangsungan hidup seseorang, negara dan bangsa serta

mengembangkan kualitas sumber daya manusia (SDM). Sebagaimana yang telah

tercantum dalam Undang-Undang Republik Indonesia No. 20 pasal 3 tentang

sistem pendidikan nasional yaitu:

“Pendidikan nasional berfungsi mengembangkan kemampuan dan
membentuk watak serta peradaban bangsa yang bermartabat dalam
rangka mencerdaskan kehidupan bangsa, bertujuan untuk
berkembangnya potensi peserta didik agar menjadi manusia yang
beriman dan bertakwa kepada Tuhan Yang Maha Esa, berakhlak
mulia, sehat, berilmu, cakap, kreatif, mandiri, dan menjadi warga
negara yang demokratis serta bertanggung jawab.”

Menyadari begitu pentingnya arti pendidikan, akan mendorong seseorang

untuk melanjutkan pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi. Keinginan tersebut

mungkin disebabkan oleh beberapa alasan misalnya keinginan untuk menambah

wawasan, dan ilmu pengetahuan, keinginan untuk mendapatkan gelar tertentu,

melihat kebutuhan dunia kerja, keinginan untuk menjadi profesional di suatu

bidang karir. Sehingga mereka berharap akan mendapatkan pekerjaan yang layak

dikemudian hari. Bahkan tidak sedikit orang sekarang ini yang ingin melanjutkan

pendidikan ke jenjang yang lebih tinggi lagi yang mungkin disebabkan juga

karena keinginan untuk mendapatkan status ekonomi dan keinginan untuk

mendapatkan status sosial di tengah masyarakat. Mengingat begitu banyaknya

harapan seseorang terhadap studi di perguruan tinggi, untuk itu seseorang perlu

mempersiapkan diri misalnya memilih jurusan yang sesuai dengan keinginan dan

kemampuannya, mengetahui apa dan bagaimana prospek pekerjaan yang bisa

diraih sesuai dengan bidang yang ingin dipelajari di perguruan tinggi.
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Menurut Umairta dan Sulo (2000: 61) komponen pendidikan terdiri

dari masukan mentah (raw input), masukan insrtrumental (instrumental input) dan

masukan lingkungan (envrironment input). Masukan mentah (raw input) adalah

siswa yang akan diproses menjadi lulusan (output) kemudian masukan

instrumental (instrumental input) adalah guru dan tenaga non guru, administrasi

sekolah, kurikulum, anggaran pendidikan, sarana dan prasarana. Selanjutnya

masukan lingkungan (environtment input) adalah corak  budaya dan kondisi

ekonomi masyarakat sekitar sekolah, kependudukan, politik dan keamanan

negara. Komponen tersebut akan mengarah pada satu tujuan yaitu tujuan

pendidikan yang bertujuan menghasilkan lulusan (output) yang berkualitas dan

berkompeten yang salah satu indikatornya adalah memiliki prestasi yang baik.

Apabila dianalogikan kepada perguruan tinggi, dari 4 komponen dapat

dirinci sebagai berikut: masukan (raw input) terdiri dari lulusan SMA, SMK,

MAN, MIN yang masuk keperguruan tinggi dan akan diproses menjadi lulusan

(output), kemudian masukan instrumental (instrumental input) dari perguruan

tinggi yaitu dosen, administrasi, kurikulum serta sarana prasarana yang ada di

perguruan tinggi. Selanjutnya masukan lingkungan (environment input) dari

perguruan tinggi yaitu corak budaya dan kondisi dari perguruan tinggi tersebut.

Dimana dari ketiga masukan tersebut tujuannya untuk menghasilkan lulusan

(output) yang berkualitas dan kompeten dibidangnya masing-masing.

Berdasarkan Peraturan Menteri Pendidikan Nasional RI Nomor 08 tahun

2009 pasal 1 ayat 3 disebutkan bahwa:

“Lembaga Pendidikan Tenaga Kependidikan (LPTK) adalah perguruan
tinggi yang memenuhi syarat dan diberi tugas oleh pemerintah untuk
menyelenggarakan program pengadaan pendidik dan tenaga kependidikan
lainnya pada pendidikan anak usia dini, pendidikan dasar, dan pendidikan
menengah, serta untuk menyelenggarakan dan mengembangkan ilmu
kependidikan.”

Salah satu Lembaga Pendidikan Tenaga Kependidikan (LPTK) di

Sumatera Barat yang membuka jalur Program Studi Kependidikan yaitu
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Universitas Negeri Padang. Universitas Negeri Padang (UNP) mendasarkan

program pendidikannya pada Pancasila dan Undang-undang Dasar 1945 serta

garis-garis besar haluan negara. Salah satu misi UNP yaitu menyelenggarakan

pendidikan yang berkualitas dibidang ilmu kependidikan, ilmu pengetahuan,

teknologi, olahraga, dan seni berdasarkan ketaqwaan kepada Tuhan Yang Maha

Esa. Fakultas Teknik (FT) merupakan salah satu dari 8 (delapan) fakultas yang

ada di UNP yang salah satu jurusannya ialah Teknik Sipil. Jurusan Teknik Sipil

FT UNP terdiri dari dua program studi yaitu: 1) Program Studi Pendidikan Teknik

Bangunan S1; dan 2) Program Studi Teknik Sipil dan Bangunan D3.

Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 memiliki visi “Menjadi

program studi penghasil calon pendidik profesional yang unggul dalam bidang

Pendidikan Teknik Bangunan pada tahun 2020 dan bertaqwa kepada Tuhan Yang

Maha Esa” dalam Buku Pedoman Akademik FT UNP (2015: 53). Berdasarkan

visi tersebut, maka lulusan yang diharapkan pada Program Studi Pendidikan

Teknik Bangunan S1 adalah menjadi tenaga pengajar yang profesional dalam

bidang pendidikan teknik bangunan. Namun berdasarkan data yang terlacak oleh

peneliti bahwa banyak mahasiswa lulusan Program Studi Pendidikan Teknik

Bangunan S1 yang berkarir di lapangan atau bidang jasa konstruksi. Berikut data

karir mahasiswa lulusan Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 yang

terlacak.

Tabel 1. Data karir lulusan Pendidikan Teknik Bangunan dari Tahun 2012
sampai Tahun 2015

No Nama Karir
Jumlah
Lulusan
Terlacak

Presentase
(%)

Jumlah
Lulusan

(2012-2015)
1 Bidang Pendidikan 10 15,9

187
2

Bidang Jasa
Konstruksi

32 50,8

3 Bidang Lainnya 21 33,3
Total 63 100

Sumber: Facebook & UPT. Puskom UNP
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Berdasarkan Tabel 1 dapat diketahui sebanyak 63 orang dari perwakilan

lulusan yang berjumlah 187 orang, menunjukan adanya ketidakseimbangan karir

lulusan dengan visi Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan

Gejala sementara dari pelacakan didapat sedikitnya jumlah mahasiswa

lulusan Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan yang berkarir pada bidang

pendidikan. Hal ini bukan saja dipengaruhi oleh minat mahasiswa lulusan dalam

memasuki dunia pendidikan, tetapi banyak faktor yang mempengaruhi mahasiswa

lulusan Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 dalam pemilihan

karirnya. Faktor-faktor tersebut dapat dikelompokan pada dua kelompok utama,

yaitu faktor internal dan faktor eksternal. Faktor internal merupakan faktor yang

berada pada diri mahasiswa lulusan Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan

S1 seperti minat, bakat, keterampilan, hobi, pengetahuan dunia kerja, kemampuan

dan keterbatasan fisik serta masalah dan keterbatasan pribadi. Sedangakan faktor

eksternal merupakan faktor yang berada diluar diri mahasiwa lulusan Program

Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 seperti keadaan lingkungan di sekitar

tempat tinggal, keluarga, masyarakat, dan sistem pemerintahan.

Berdasarkan hasil wawancara dengan beberapa ketua jurusan di FT UNP

tentang data informasi jenjang karir lulusannya yaitu, Ketua Jurusan Teknik

Mesin menjelaskan  bahwa belum adanya data karir lulusan Program Studi

Pendidikan Teknik Mesin S1. Sebelumnya pernah dilakukan studi pelacakan

tentang karir lulusan namun, mahasiswa lulusan tidak memberikan data tentang

karir kepada program studi, diduga karena para lulusan tersebut tidak percaya diri

untuk memberikan data di mana mereka bekerja. Program Studi Pendidikan

Teknik Mesin S1 baru akan dilakukan studi pelacakan bulan Agustus 2016.

Selanjutnya Ketua Jurusan Teknik Otomotif, Program Studi Pendidikan Teknik

Otomotif S1 mempunyai data tentang karir lulusan, namun data tersebut terakhir

diperbaharui tahun 2004 dan saat ini dalam tahap melakukan kembali studi

pelacakan untuk Program Studi Pendidikan Teknik Otomotif. Ketua Jurusan

Teknik Sipil, Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan mempunyai data karir
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lulusan namun, data tersebut terakhir diperbaharui tahun 2012. Saat ini belum

dilakukan kembali studi pelacakan terhadap lulusan.

Berdasarkan uraian di atas, penelitian dengan judul “Pilihan Karir

Lulusan Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 Fakultas Teknik

Universitas Negeri Padang” penting dilakukan.

B. Identifikasi Masalah

Merujuk pada latar belakang masalah di atas penulis mengidentifikasi

beberapa masalah diantaranya:

1. Belum semua Program Studi S1 di FT UNP memiliki data jenjang karir.

2. Belum tersedianya informasi tentang karir lulusan di Program Studi

Pendidikan Teknik Bangunan S1.

3. Belum maksimalnya pelaksanaan studi pelacakan pada program studi di FT.

4. Gejala sementara menunjukkan belum tercapainya keseimbangan antara

mahasiswa lulusan Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 yang

berkarir di bidang pendidikan dengan mahasiswa lulusan Program Studi

Pendidikan Teknik Bangunan S1 yang berkarir di bidang jasa konstruksi.

C. Batasan Masalah

Memfokuskan penelitian yang akan dilaksanakan, maka peneliti

membatasi masalah ini pada pilihan karir mahasiswa lulusan Program Studi

Pendidikan Teknik Bangunan S1 dari tahun lulusan 2012 sampai dengan tahun

2015.

D. Rumusan Masalah

Berdasarkan pembatasan masalah di atas maka peneliti merumuskan

penelitian ini sebagai berikut:

1. Berapa persentase lulusan yang berkarir di bidang pendidikan, jasa konstruksi

dan bidang lainnya?
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2. Faktor-faktor apa yang mempengaruhi lulusan Program Studi Pendidikan

Teknik Bangunan S1 memilih berkarir dibidang pendidikan, jasa konstruksi

dan bidang lainnya?

E. Tujuan Penelitian

Tujuan dari penelitian ini yaitu sebagai berikut:

1. Untuk mengetahui persentase pilihan karir lulusan Program Studi Pendidikan

Teknik Bangunan S1 yang bekerja di bidang pendidikan.

2. Untuk mengetahui persentase pilihan karir lulusan Program Studi Pendidikan

Teknik Bangunan S1 yang bekerja di bidang Jasa Konstruksi.

3. Untuk mengetahui persentase pilihan karir lulusan Program Studi Pendidikan

Teknik Bangunan S1 yang bekerja di luar bidang pendidikan dan jasa

konstruksi.

4. Untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi pilihan karir lulusan

Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 yang bekerja di bidang

pendidikan.

5. Untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi pilihan karir lulusan

Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 yang bekerja di jasa

konstruksi.

6. Untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi pilihan karir lulusan

Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 yang bekerja di luar bidang

pendidikan dan jasa konstruksi.

F. Manfaat Penelitian

Hasil penelitian ini diharapkan bermanfaat untuk:

1. Ketua Jurusan Teknik Sipil, diharapkan penelitian ini dapat dijadikan bahan

pertimbangan untuk lebih meningkatkan kompetensi mahasiswa lulusan

Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1 dalam bidang kependidikan.
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2. Ketua Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan S1, hasil penelitian ini

diharapkan sebagai pertimbangan dan acuan untuk dilakukannya studi

pelacakan (Tracer Study) pada Program Studi Pendidikan Teknik Bangunan

S1.

3. Mahasiswa Pendidikan Teknik Bangunan S1, sebagai gambaran yang aktual

tentang kondisi peluang dan tantangan yang akan mereka hadapi setelah

menamatkan studi dengan demikian para mahasiswa dapat mengukur

kemampuannya sedini mungkin dan tentunya diharapkan sekali agar

mahasiswa membekali diri sebaik mungkin sebelum terjun ke dunia kerja.

4. Peneliti selanjutnya, menjadi bahan informasi bagi peneliti lainnya yang akan

melakukan penelitian sejenis di masa yang akan datang.
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