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ABSTRAK

Azis Rifai , 2017 : Kontribusi Pengalaman Praktek Kerja
Industri Terhadap Kesiapan Kerja Siswa
Kelas XII Jurusan Teknik Bangunan di
SMK Negeri 1 Padang

Pembimbing : 1. Drs. Iskandar G.Rani, M.Pd
2. Fitra Rifwan, S.Pd.,MT

Penelitian ini bertujuan untuk mengungkap seberapa besar kontribusi
pengalaman praktek kerja industri terhadap kesiapan kerja siswa kelas XII
jurusan teknik bangunan di SMK Negeri 1 Padang.

Jenis penelitian adalah kuantitatif dengan pendekatan deskriptif
korelasional. Sampel pada penelian ini sebanyak 116 siswa dengan menggunakan
teknik Total Sampling, yaitu pengambilan sampel dengan jumlah yang sama
dengan populasi, terdiri dari 53 siswa kompetensi keahlian gambar bangunan, 44
siswa dari konstruksi batu dan 19 siswa dari kompetensi keahlian konstruksi kayu.

Instrumen penelitian yang digunakan berupa kuisoner atau angket dengan
skala /ikert. Uji coba penelitian dilakukan pada 30 siswa kelas XII SMK Negeri 5
Padang, alasan dilakukanya pengujicobaan instrumen di SMKN 5 Padang tersebut
karena (1) Tidak memungkinkannya pengambilan pengujicobaan di SMKN 1
Padang dikarenakan jumlah sampel dan populasi yang terbatas, (2) SMKN 5
Padang memiliki karakteristik yang sama dengan SMKN 1 Padang. Sedangkan uji
validitas dianalisis berdasarkan data empirik dengan teknik korelasi Product
Moment dari Pearson, dan uji reliabilitas digunakan rumus Cronbach’s Alpha.
Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis deskriptif, uji persyaratan
analisis data dan pengujian hipotesis.

Hasil penelitian ini mengungkapkan terdapat kontribusi positif antara
pengalaman praktek kerja industri terhadap kesiapan kerja siswa kelas XII
SMKN 1 Padang 2017/2018, hal tersebut ditunjukan berdasarkan kategori
kecenderungan setiap variabel, yaitu pada variabel Pengalaman Praktek Kerja
Industri dalam kategori Sedang , sedangan variabel kesiapan kerja dalam kategori
rendah dan nilai koefisien korelasi bimbingan karir terhadap kesiapan memasuki
dunia kerja siswa r sebesar 0.646, nilai uji t 9.031> tipe 1,98 dan nilai koefisien
determinan (r’) sebesar 0,4173. Sumbangan efektif pengalaman praktek kerja
industri sebesar 41,73% dan besaran sumbangan lain terdapat difaktor lain.

Kata Kunci : Pengalaman, Praktek kerja Industri, Kesiapan Kerja.
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Era global saat ini menghadapi tantangan yang cukup berat dalam
menyiapkan Sumber Daya Manusia (SDM) yang berkualitas. Sistem
Pendidikan Nasional Indonesia diharapkan mampu menghasilkan SDM yang
mampu bersaing di Dunia Usaha (DU) dan Dunia Industri (DI). Salah satu
jenjang pendidikan formal yang bertanggung jawab dalam mempersiapkan
SDM vyang terampil dan siap pakai adalah Sekolah Menengah Kejuruan
(SMK). SMK merupakan salah satu lembaga pendidikan yang dituntut dapat
menghasilkan lulusan yang berkualitas serta relevan dengan kebutuhan pasar
kerja yang terus berkembang.

Berdasarkan Undang-Undang No.20 tentang Sistem Pendidikan
Nasional Tahun 2003 Pasal 15 bahwa “Pendidikan kejuruan merupakan
pendidikan yang mempersiapkan peserta didik untuk dapat bekerja dalam
bidang tertentu”. Peraturan Pemerintah No.19 Tahun 2005 tentang Standar
Nasional Pendidikan yang menyebutkan “Pendidikan menengah kejuruan
adalah pendidikan pada jenjang pendidikan yang mengutamakan
pengembangan kemampuan siswa untuk jenis pekerjaan tertentu”. Jadi
pendidikan kejuruan selalu berkaitan dunia kerja karena penyelengaraannya
mengutamakan kesiapan peserta didik untuk memasuki dunia kerja serta
mengembangkan sikap profesional di dalam dirinya. Lulusan SMK
diharapkan dapat memenuhi kebutuhan dunia industri dalam bidang tenaga
kerja dan diharapkan mampu menciptakan lulusan yang kompeten
dibidangnya sehingga dapat bekerja dengan maksimal.

Kesiapan kerja siswa merupakan tujuan utama SMK yaitu untuk
mempersiapkan siswanya menjadi tenaga kerja yang akan bekerja sesuai
dengan bidang keahliannya. SMK juga diharapkan mampu mempersiapkan
siswa memiliki pengetahuan, keterampilan dan sikap kerja yang dibutuhkan

di DU dan DI. Lulusan SMK disiapkan untuk menjadi SDM yang siap pakai.



SMK Negeri 1 Padang merupakan SMK kelompok teknologi dan
rekayasa yang memiliki 8 kompetensi keahlian, yaitu Teknik Batu Beton
(TBB), Teknik Gambar Bangunan (TGB), Teknik Konstruksi Kayu (TKK),
Teknik Distribusi Tenaga Listrik (TDTL), Teknik Permesinan (TP), Teknik
Kendaraan Ringan (TKR) dan Teknik Audio Video (TAV). Misi SMK
Negeri 1 Padang dalam menyiapkan dan meningkatkan mutu lulusan agar
sesuai dengan kebutuhan dunia kerja ataupun dunia industri terus berusaha
melaksanakan program-program pemerintah. Dari misi tersebut dapat
digambarkan bahwa SMK Negeri 1 Padang berusaha meraih sasaran yang
hendak dicapai yaitu melahirkan SDM yang siap menghadapi era globalisasi.
Banyak upaya yang telah di lakukan oleh pemerintah pusat dan daerah untuk
memperbaiki mutu sekolah kejuruan dalam menyiapkan tenaga kerja yang
bermutu. Pada kenyataannya menurut Badan Pusat Statistik (BPS) Sumatera
Barat menunjukan bahwa angka penganguran lulusan SMK masih tergolong
tinggi. Hal ini dapat diasumsikan bahwa mutu dan kesiapan kerja lulusan
SMK yang kurang terpenuhi untuk bekerja.

Data yang tertera dalam BPS menunjukan Tingkat Pengangguran
Terbuka (TPT) di Sumatera Barat lulusan SMK pada bulan Februari 2017
mencapai 7,86% mengalami kenaikan jika dibandingkan dengan TPT bulan
Agustus 2016. Hal tersebut dapat dilihat dari tabel di bawah ini:

Tabel 1. Tingkat Pengangguan Terbuka (TPT) Sumatera Barat pada bulan

Februari 2017
Pendidikan Tertinggi yang Ditamatkan | Persentase (%)
Sekolah Dasar 4,24 %
Sekolah Menengah Pertama 4,96 %
Sekolah Menengah Atas 6,76 %
Sekolah Menengah Kejuruan 7,86 %
Diploma VII/IIT 7,88 %
Universitas 8,12 %

Sumber: BPS Sumatera Barat 2017

Berdasarkan data di atas, salah satu penyebab terjadinya angka
pengangguran lulusan SMK karena pendidikan kejuruan yang diselengarakan

oleh sekolah. Sekolah belum mampu menyesuaikan diri dengan perubahan



dan perkembangan yang terjadi dalam DU dan DI sehingga mengakibatkan
siswa tidak siap untuk masuk ke dunia kerja.

Wenna (1997) menyatakan faktor pendidikan sekolah yang
mempengaruhi kesiapan kerja yaitu: kelembagaan, kurikulum, materi
pembelajaran, strategi belajar, pengajar, tempat belajar, pengalaman kerja.
Berdasarkan pendapat tersebut dapat disimpulkan bahwa pengalaman kerja
merupakan salah satu faktor yang sangat berpengaruh terhadap kesiapan kerja
siswa. Pembaharuan sistem dan pola penyelenggaraan pendidikan di SMK
menyesuaikan dengan kebutuhan dunia kerja serta industri. Pembaharuan
pola penyelengaraan pendidikan SMK dimulai sejak dilaksanakan Pendidikan
Sistem Ganda (PSG) tahun 1994 selanjutnya disebut dengan Praktek Kerja
Industri (Prakerin).

Prakerin adalah suatu cara menyelengaraan pendidikan dan pelatihan
kejuruan khususnya pada sekolah dimana kegiatan belajar melalui bekerja
langsung pada bidang serta suasana yang sesungguhnya dan relevan dengan
lapangan kerja dunia usaha maupun dunia industri. Ahmad Abu (2009: 46)
menyatakan tujuan dan pemberlakuan Prakerin ada empat, yaitu:

1) Mampu menghasilkan tenaga kerja yang memiliki tingkat
kemampuan, kompetensi, dan etos kerja yang sesuai dengan
tuntutan dunia kerja

2) Meningkatkan dan memperkukuh keterkaitan dan kesepadanan
lembaga pendidikan dan pelatihan kejuruan dengan dunia kerja.

3) Meningkatkan efisiensi proses pendidikan, dan pelatihan tenaga
kerja berkualitas professional

4) Memberi pengakuan dan penghargaan terhadap pengalaman kerja
sebagai bagian dari proses pendidikan.

Pelaksanaan Prakerin SMK Negeri 1 Padang khususnya Jurusan
Teknik Bangunan telah bekerjasama dan bermitra dengan dunia usaha
maupun industri. Diharapkan Prakerin dapat meningkatan kompetensi kerja
siswa sehingga sesuai dengan perkembangan teknologi terkini dan kebutuhan
dunia kerja. Pelaksanaan Prakerin di SMK Negeri 1 Padang menggunakan
sistem tiga bulan berturut-turut dan secara bersama-sama setiap Jurusan pada

semester [V. Proses persiapan Prakerin dimulai dengan pembentukan



kepanitiaan atau kelompok kerja, persiapan semua perlengkapan administrasi,
pendataan peserta, sosialisasi, pencarian tempat industri, pembekalan dan
penunjukan guru pembimbing.

Proses kegiatan Prakerin meliputi mengantar peserta didik oleh guru
pembimbing, memonitoring peserta didik oleh guru pembimbing dan
penjemputan peserta didik di industri. Output dari program Prakerin ini
diharapkan memberikan pengalaman secara langsung kepada siswa SMKN 1
Padang mengenai lingkungan dunia usaha dan industri.

Berdasarkan hasil observasi penulis kepada guru dan siswa SMK Negeri
1 Padang, penulis melihat bahwa pelaksanaan Prakerin siswa di SMK Negeri |
Padang khususnya Jurusan Teknik Bangunan (TB) tahun ajaran 2016/ 2017
dapat dikatakan berhasil dari aspek kognitif, tetapi jika ditinjau dari aspek
afektif dan psikomotorik masih belum berhasil karena beberapa faktor. Pertama,
kurangnya motivasi atau minat siswa terhadap pelaksanaan Prakerin.
Rendahnya kemauan atau antusias siswa memahami pekerjaan yang diberikan
oleh supervisor dan bahkan beberapa diantara siswa kurang memahami
penggunaan peralatan yang ada di tempat Prakerin dan tidak bertanya dengan
instruktur tentang cara penggunaannya. Kedua, kurangnya kepercayaan diri
siswa peserta Prakerin saat ditempatkan di dunia usaha atau industri
dikarenakan sebagian mereka berpendapat kompetensi yang dimiliki kurang
sesuai dengan dunia industri. Ketiga, kurangnya komunikasi antara siswa
dengan karyawan selama melakukan Prakerin sehingga menyebabkan
sedikitnya pengalaman yang didapat oleh siswa. Tentunya, hal ini dapat
berpengaruh terhadap kesiapan siswa untuk memasuki dunia kerja setelah lulus
nanti. Selain itu, dalam pelaksanaan program Prakerin masih ditemukan adanya
penyimpangan dalam hal pemberian tugas dan kurangnya pemberian
kepercayaan kepada siswa karena penguasaan pengetahuan dan keterampilan
serta mental siswa kurang yang mana penilaian ini dilakukan oleh institusi
pasangan. Sebagai tambahan, tidak sedikit dari institusi pasangan yang hanya
memanfaatkan siswa Prakerin tanpa memberikan masukan atapun feedback

yang mampu meningkatkan kemampuan kinerja siswa.



Dari pemaparan yang sudah di jelaskan di atas dapat disimpulkan

bahwa pengalaman Prakerin merupakan salah satu faktor yang mempengaruhi

kesiapan kerja siswa. Oleh karena itu, penelitian tentang “Komntribusi

Pengalaman Praktek Kerja Industri Terhadap Kesiapan Kerja Siswa

Jurusan Teknik Bangunan SMKN 1 Padang” perlu diadakan atau
dilakukan.

Identifikasi Masalah

Sesuai yang telah dibahas dalam latar belakang di atas, maka dapat di

identifikasikan masalah yang akan di ambil dalam penelitian, yaitu:

l.

Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) lulusan SMK di Sumatera Barat
pada Februari cukup besar yaitu mencapai 7,86%, naik dibandingkan
dengan bulan Agustus 2016.

Adanya kesenjangan antara keterampilan dan kompetensi yang dimiliki
peserta Prakerin dengan keterampilan yang dibutuhkan pada dunia kerja.
Siswa SMK belum sepenuhnya memiliki kesiapan kerja

Rendahnya motivasi dan minat siswa terhadap pelaksanaan Prakerin.
Kurangnya rasa kepercayaan diri sebagian siswa peserta Prakerin saat
ditempatkan di dunia usaha atau dunia industri.

Kurangnya pemberian kepercayaan kepada siswa.

C. Batasan Masalah

Agar penelitian ini tidak meluas dan tetap terfokus, maka penulis

membatasi penelitian ini pada kontribusi pelaksanaan pengalaman praktek

kerja industri terhadap kesiapan kerja siswa Jurusan teknik bangunan kelas

XII di SMK Negeri | Padang.



D. Rumusan Masalah

Berdasarkan batasan masalah tersebut maka rumusan masalah dalam

penelitian ini adalah apakah terdapat kontribusi pengalaman praktek kerja

industri terhadap kesiapan kerja siswa kelas XII Jurusan Teknik Bangunan di

SMK Negeri 1 Padang?

E. Tujuan Penelitian

Sejalan dengan rumusan masalah di atas, maka tujuan dari penelitian

ini adalah untuk mendeskripsikan dan mengungkapkan seberapa besar

kontribusi pengalaman praktek kerja industri terhadap kesiapan kerja siswa

kelas XII Jurusan Teknik Bangunan di SMK Negeri 1 Padang.

F. Manfaat Penelitian

Adapun manfaat dari penelitian ini adalah sebagai berikut:

l.

Bagi guru, hasil penelitian ini akan menjadi bahan tambahan dan
pertimbangan dalam menyusun manajemen pelaksanaan Prakerin,

sehingga dapat mempersiapakan lulusan yang siap kerja.

. Bagi sekolah, sebagai bahan evaluasi untuk terus memperbaiki,

mempertahankan, atau meningkatkan kualitas pengalaman program

Prakerin, serta mengetahui kesiapan siswa untuk dunia kerja.
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