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ABSTRAK 

 

Hari Dwi Febriyan :  Evaluasi Kompetensi Mengajar Mahasiswa dalam 

melaksanakan Program Pengalaman Lapangan 

Kependidikan (PPLK) di SMK Negeri 1 Kota 

Padang 

Pembimbing               : Dr. Sukardi, M.T 

Latar belakang penelitian ini adalah masih ditemukannya berbagai 

permasalahan saat mahasiswa melaksanakan PPLK, yang berkaitan dengan 

kompetensi mengajar yang dimiliki mahasiswa PPLK. Tujuan penelitian ini untuk 

mengevaluasi kompetensi mengajar mahasiswa dalam melaksanakan PPLK untuk 

mendukung pencapaian tujuan PPLK.  

Jenis penelitian evaluasi ini menggunakan model evaluasi Goal Oriented 

Evaluation Model yang dikembangkan oleh Tyler dengan populasi seluruh 

mahasiswa PPLK sebanyak 30 orang dan guru pamong sebanyak 28 orang di 

SMKN 1 Kota Padang. Teknik analisis data yang digunakan adalah Melakukan 

verifikasi data, Melakukan klasifikasi dan tabulasi data, dan Mengolah data 

dengan menghitung tingkat pencapaian responden.  

Dari hasil penelitian disimpulkan bahwa kompetensi mengajar mahasiswa 

PPLK di SMKN 1 Kota Padang  menurut penilaian  guru pamong, bila dilihat per 

kompetensi, yaitu komptensi pedagogik, kompetensi sosial dan kompetensi 

profesional masuk dalam kategori baik dalam mendukung pencapaian tujuan 

PPLK , sementara untuk kompetensi Kepribadian berada dalam kategori cukup 

dalam mendukung pencapaian tujuan PPLK. Sedangkan menurut penilaian 

mahasiswa kompetensi pedagogik, kompetensi kepribadian, kompetensi sosial 

dan kompetensi Profesional masuk dalam kategori baik dalam mendukung 

pencapaian tujuan PPLK. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah 

 

Salah satu tujuan nasional Bangsa Indonesia yang tercantum dalam 

Undang- Undang Dasar 1945 adalah mencerdaskan kehidupan bangsa. Untuk 

itu perlu adanya peran aktif dari seluruh komponen bangsa agar tujuan 

tersebut dapat tercapai. Dalam dunia pendidikan, salah satu sumber daya 

manusia (SDM) yang diperlukan adalah guru atau tenaga pendidik. Sebagai 

tenaga pendidik, dunia pendidikan membutuhkan calon guru yang produktif, 

berkualitas, dan profesional. Untuk mewujudkan tujuan tersebut calon guru 

diharuskan memiliki pengetahuan dan keterampilan dalam mengajar. Tentu 

lembaga pendidikan harus mampu mengambil langkah antisipatif, agar dapat 

berperan dalam pembangunansektor pendidikan. 

Sekolah merupakan salah satu lembaga pendidikan yang di dalamnya 

terdapat peserta didik dan guru. Dalam proses mencerdaskan peserta didik, 

guru mempunyai peranan yang sangat penting. Guru adalah panutan bagi 

peserta didik selama proses pembelajaran baik itu di sekolah maupun di luar 

sekolah. Peraturan Pemerintah (PP) No. 74 tahun 2008 tentang Guru dan 

Dosen pasal 1 ayat 1 mengatakan bahwa “Guru adalah pendidik profesional 

dengan tugas utama mendidik, mengajar, membimbing, mengarahkan, 

melatih, menilai dan mengevaluasi peserta didik pada pendidikan anak usia 

dini jalur pendidikan formal, pendidikan dasar dan pendidikan menengah”.
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Berdasarkan undang-undang tersebut, untuk mewujudkan tenaga 

pendidik yang berkualitas dan berintelektual maka perlu adanya kegiatan 

pembelajaran yang dilakukan oleh individu untuk meningkatkan mutu 

pendidikan. Pembelajaran berawal dari sebuah kegiatan belajar mengajar, 

maka mengajar menjadi suatu kegiatan yang penting dalam setiap tingkat 

satuan pendidikan. Proses belajar akan melahirkan kegiatan pembelajaran, 

namun sukses atau tidaknya tenaga pengajar tergantung pada metode dan 

tujuan mengajar. Untuk mencapai kesuksesan pada proses pembelajaran perlu 

diadakan kegiatan latihan untuk mahasiswa sebagai calon guru dalam 

meningkatkan keterampilan dasar mengajar. Persiapan mengajar menjadi 

bagian yang sangat penting dalam kegiatan pembelajaran yang akan 

dilakukan di dalam kelas. Proses pembelajaran akan menentukan hasil yang 

akan didapat oleh peserta didik. 

Sebagai salah satu perguruan tinggi yang menyelenggarakan 

pendidikan keguruan, Universitas Negeri Padang (UNP) terus berupaya 

menyiapkan guru yang berkualitas dan profesional pada bidangnya sehingga 

dapat memenuhi tuntutan dunia pendidikan. Dalam menyiapkan tenaga 

pendidik yang terdiri dari tenaga pembimbing, tenaga pengajar, dan tenaga 

pelatih diperlukan suatu kompetensi sebagai tenaga kependidikan. Oleh 

karena itu, mahasiswa S1 kependidikan UNP wajib mengikuti proses 

pembentukan kompetensi melalui kegiatan Program Pengalaman Lapangan 

Kependidikan (PPLK). 

 



3 
 

 

 

PPLK merupakan mata kuliah khusus bagi mahasiswa S1 

Kependidikan UNP untuk mengaplikasikan teori yang telah diperoleh selama 

perkuliahan dan merupakan bagian dari kurikulum yang sudah ditetapkan 

UNP. Mahasiswa yang melaksanakan PPLK telah memperoleh mata kuliah 

kependidikan yang di dalamnya menjelaskan persiapan yang harus mereka 

kuasai untuk menjadi guru yang profesional, Pada Buku Pedoman PPLK 

(2017:4) diharapkan setelah mengikuti PPLK, mahasiswa telah memiliki 

kompetensi pendidik, adapun kompetensi pendidik disini adalah 1) 

kompetensi pedagogik, 2) kompetensi profesional, 3) kompetensi 

kepribadian, dan 4) kompetensi sosial. Namun tidak menutup kemungkinan 

pada saat pelaksanaan PPLK ketika berinteraksi langsung dengan siswa, 

mahasiswa akan menemui permasalahan-permasalahan disebabkan karena 

sifat siswa yang heterogen yang berbeda dari kelas yang satu dengan kelas 

yang lain, yang menuntut cara penyelesaian yang berbeda juga. Selain itu 

kesiapan mental yang kuat dari mahasiswa PPLK untuk menyikapi segala 

bentuk kelakuan siswa juga diperlukan sebelum melaksanakan PPLK. 

Berdasarkan buku pedoman PPLK (2017:9), guru pamong harus 

menilai setiap kegiatan pembelajaran yang dilakukan mahasiswa, karena guru 

pamong sering berhadapan langsung dengan mahasiswa PPLK sehingga guru 

pamong mengetahui segala gerak-gerik mahasiswa selama melakukan 

kegiatan PPLK di sekolah. Oleh sebab itu peneliti melakukan wawancara 

kepada salah seorang guru pamong pada bulan April 2019, tentang bagaimana 

kompetensi mengajar mahasiswa yang sedang melaksanakan PPLK di SMK 
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Negeri 1 Kota Padang. Menurut pendapat guru pamong pada saat mengajar 

didalam kelas mahasiswa PPLK yang mengajar pada mata pelajaran instalasi 

tenaga listrik pada jurusan teknik ketenaga listrikan kurang menguasai materi 

pelajaran bahkan kurang mendalami materi pelajaran yang diajarkan. 

Kemampuan membuat perangkat pembelajaran dapat dikatakan 

kurang, hal ini disebabkan kurangnya pengetahuan dari Mahasiswa itu 

sendiri. Meskipun ada yang dapat membuat perangkat pembelajaran seperti 

Rencana Pelaksanaan Pembelajaran (RPP), Program Tahunan dan Program 

Semester, namun kurang dapat mengaplikasikan rencana yang telah dibuat, 

hal inilah yang dapat menyebabkan proses pembelajaran dikelas menjadi 

terganggu. Selain itu Mahasiswa yang melaksanakan PPLK terkadang masih 

kurang dalam Mengelola kelas, hal ini ditandai dengan ada beberapa 

mahasiswa ketika dalam proses pembelajaran membiarkan siswa tidak 

memperhatikan pembelajaran dan ribut didalam kelas. 

Mahasiswa PPLK juga masih kurang dalam memanajemen waktu, hal 

tersebut ditunjukan saat materi yang diajarkan sudah selesai tetapi masih 

banyak waktu yang tersisa, disini mahasiswa kebingungan untuk mengisi 

waktu yang tersisa tersebut. Mengelola kelas pada dasarnya puncak dari 

segala proses pembelajaran agar lebih terarah dan kondusif, jika dalam 

kemampuan pengelolaan kelas kurang apa lagi tidak bisa mengendalikan 

siswa yang ribut maka proses pembelajaran dikelas tidak berjalan dengan 

baik. 
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Kemampuan dalam penggunaan media pembelajaran terkadang 

kurang dikuasai oleh Mahasiswa yang melaksanakan PPLK. Hal ini 

disebabkan mahasiswa kurang kreatif dalam mentransfer ilmu kepada para 

peserta didik, media seperti power point atau alat bantu lainnya haruslah 

dikuasai Mahasiswa PPLK agar siswa lebih terangsang pola fikirnya ketika 

diperlihatkan oleh suatu media yang bervariasi. Selain itu, mahasiswa PPLK 

kurang tanggap saat mengelola interaksi dalam proses pembelajaran, seperti 

halnya saat memotivasi siswa tidak sesuai dengan materi yang dipelajari, 

sehingga tujuan pembelajaran tidak tersampaikan dengan baik. Motivasi 

merupakan, bagian dari keterampilan dasar dalam membuka pelajaran. 

Bagian ini sangat penting dimana guru harus dapat meningkatkan minat siswa 

agar tertarik untuk mengikuti pelajaran sehingga siswa mau berperan aktif. 

Selanjutnya peneliti melakukan wawancara dengan lima orang siswa 

di SMK. Menurut siswa: 1) Masih banyak guru PPLK masih grogi dalam 

proses mengajar, pada saat guru PPLK tersebut mengajar, mereka lebih 

banyak meminta siswa untuk mencatat materi yang sudah ditulis di papan 

tulis dan hanya sesekali menjelaskan materi yang diajarkan, 2) Ketika siswa 

bertanya, masih ada guru PPLK yang kurang bisa menjawab karena belum 

menguasai materi, serta 3) Guru PPLK kurang tepat dalam mengelola kelas 

sehingga siswa banyak keluar masuk kelas pada saat proses pembelajaran. 

Berpijak dari Fenomena tersebut, agar program PPLK yang 

dilaksanakan atas dasar tanggung jawab bersama antara UNP dan sekolah 

latihan berjalan lebih efektif, perlu diadakan evaluasi kompetensi mengajar 
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yang dimiliki mahasiswa dalam melaksanakan PPLK, selanjutnya berguna 

untuk melihat sejauh  mana pencapaian tujuan PPLK. Evaluasi merupakan 

suatu kegiatan mengumpulkan informasi tentang suatu program yang 

mempunyai tujuan untuk mengetahui sampai sejauh mana pelaksanaan suatu 

program berjalan dan sampai sejauh mana tujuan program tersebut dapat 

tercapai, selain itu evaluasi berguna untuk membantu menunjukkan kinerja 

apa saja yang perlu ditingkatkan, diperbaiki, ataupun dipertahankan dalam 

suatu program. Maka peneliti tertarik untuk mengadakan penelitian berjudul 

“Evaluasi kompetensi mengajar mahasiswa dalam melaksanakan program 

pengalaman lapangan kependidikan ( PPLK) di SMK Negeri 1 Kota Padang” 

B. Indetifikasi Masalah  

 

Berdasarkan pemaparan latar belakang masalah di atas, maka 

permasalahan yang dapat di identifikasi adalah: 

1. Kemampuan mahasiswa PPLK dalam penguasaan materi pembelajaran 

masih kurang. 

2. Kemampuan mahasiswa PPLK dalam Pengelolaan kelas masih kurang. 

3. Kemampuan mahasiswa PPLK untuk menggunakan media 

pembelajaran masih kurang. 

C. Batasan Masalah 

 

Berdasarkan latar belakang masalah dan identifikasi masalah, maka 

penelitian  ini dibatasi terhadap evaluasi kompetensi Mengajar mahasiswa 

dalam melaksanakan PPLK di  SMKN 1 Kota Padang tahun ajaran Juli-
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Desember 2019, berdasarkan penilaian guru pamong dan mahasiswa PPLK di 

SMKN 1 Kota Padang. 

D. Rumusan Masalah 

 

Berdasarakan latar belakang masalah,identifikasi masalah dan batasan 

masalah, maka rumusan masalah yang diperoleh dalam penelitian ini: 

1. Bagaimana Kompetensi Pedagogik Mahasiswa dalam melaksanakan 

PPLK di SMKN 1 Kota Padang untuk mendukung pencapaian tujuan 

PPLK? 

2. Bagaimana Kompetensi Kepribadian Mahasiswa dalam melaksanakan 

PPLK di SMKN 1 Kota Padang untuk mendukung pencapaian tujuan 

PPLK? 

3. Bagaimana Kompetensi Sosial Mahasiswa dalam melaksanakan PPLK 

di SMKN 1 Kota Padang untuk mendukung pencapaian tujuan PPLK? 

4. Bagaimana Kompetensi Profesional Mahasiswa dalam melaksanakan 

PPLK di SMKN 1 Kota Padang untuk mendukung pencapaian tujuan 

PPLK? 

E. Tujuan Penelitian 

 

Penelitian ini bertujuan  untuk  : 

1. Mendeskripsikan evaluasi Kompetensi Pedagogik mahasiswa dalam 

melaksanakan PPLK di SMKN 1 Kota Padang untuk mendukung 

pencapaian tujuan PPLK. 

2. Mendeskripsikan evaluasi Kompetensi Kepribadian mahasiswa dalam 
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melaksanakan PPLK di SMKN 1 Kota Padang untuk mendukung 

pencapaian tujuan PPLK. 

3. Mendeskripsikan evaluasi Kompetensi Sosial mahasiswa dalam 

melaksanakan PPLK di SMKN 1 Kota Padang untuk mendukung 

pencapaian tujuan PPLK. 

4. Mendeskripsikan hasil evaluasi Kompetensi Profesional mahasiswa 

dalam melaksanakan PPLK di SMKN 1 Kota Padang untuk 

mendukung pencapaian tujuan PPLK. 

F. Manfaat Penelitian 

 

Penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat antara lain : 

1. Bagi mahasiswa Universitas Negeri Padang, untuk menambah 

wawasan dalam mengajar dan sebagai tolak ukur keberhasilan 

pembelajaran di masa yang akan datang. 

2. Bagi sekolah dan guru dapat dijadikan pedoman dan informasi oleh 

pihak sekolah untuk dapat menolong guru pamong membimbing 

mahasiswa PPLK di sekolah. 

3. Bagi pengelola PPLK sebagai pedoman evaluasi untuk meningkatkan 

kinerja progam pengalaman lapangan pendidikan sehingga tujuan 

PPLK akan tercapai secara maksimal. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian penulis yang berjudul Evaluasi 

kompetensi mengajar mahasiswa dalam melaksanakan program pengalaman 

lapangan kependidikan ( PPLK ) di SMKN 1  Kota Padang menggunakan 

model Goal Oriented Evaluation dengan pendekatan kuantitatif, maka dapat 

disimpulkan sebagai berikut: 

1. Evaluasi Kompetensi Pedagogik mahasiswa dalam melaksanakan PPLK di 

SMKN 1 Kota Padang 

Berdasarkan analisis data dari 28 guru pamong dan 30 mahasiswa 

PPLK SMKN 1 Kota Padang terhadap kompetensi Pedagogik mahasiswa 

dalam melaksanakan PPLK, menurut penilaian guru pamong secara 

keseluruhan mendapatkan penilaian sebesar 80% dan menurut mahasiswa 

PPLK mendapatkan penilaian sebesar 80,7%. 80% dan 80,7% masuk ke 

dalam kategori baik yang artinya kompetensi pedagogik maasiswa dapat 

mendukung pencapaian tujuan PPLK.  

2. Evaluasi Kompetensi Kepribadian mahasiswa dalam melaksanakan PPLK 

di SMKN 1 Kota  Padang 

Berdasarkan analisis data dari 28 guru pamong secara keseluruhan 

mendapatkan penilaian sebesar 78,94, Nilai 78,94 ini masuk ke dalam 

kategori cukup, yang artinya penilaian guru pamong terhadap kompetensi 

Kepribadian mahasiswa dalam melaksanakan PPLK di SMKN 1 Kota 
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Padang masuk dalam kategori cukup untuk mendukung pencapaian tujuan 

PPLK. Selanjutnya berasarkan analisis data 30 mahasiswa PPLK SMKN 1 

Kota Padang secara keseluruhan mendapatkan penilaian sebesar 83,11% 

ini masuk ke dalam kategori baik, yang artinya mahasiswa menilai 

kompetensi Kepribadian yang mereka miliki dalam melaksanakan PPLK 

di SMKN 1 Kota Padang sudah termasuk baik dan dapat mendukung 

pencapaian tujuan PPLK. 

3. Evaluasi Kompetensi Sosial mahasiswa dalam melaksanakan PPLK di 

SMKN 1 Kota Padang 

Berdasarkan analisis data dari 28 guru pamong dan 30 mahasiswa 

PPLK SMKN 1 Kota Padang terhadap kompetensi Sosial mahasiswa 

dalam melaksanakan PPLK, menurut penilaian guru pamong secara 

keseluruhan mendapatkan penilaian sebesar 83,5%, dan menurut 

mahasiswa PPLK mendapatkan penilaian sebesar 82,5%. 83,5% dan 

82,5% masuk ke dalam kategori baik, yang artinya kompetensi sosial 

mahasiswa dapat mendukung pencapaian tujuan PPLK.  

4. Evaluasi Kompetensi Profesional mahasiswa dalam melaksanakan PPLK 

di SMKN 1 Kota Padang 

Berdasarkan analisis data dari 28 guru pamong dan 30 mahasiswa 

PPLK SMKN 1 Kota Padang terhadap kompetensi Profesional mahasiswa 

dalam melaksanakan PPLK, menurut penilaian guru pamong secara 

keseluruhan mendapatkan penilaian sebesar 81,6%, dan menurut 

mahasiswa PPLK mendapatkan penilaian sebesar 84,83%. 81,6% dan 
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84,83% masuk ke dalam kategori baik, yang artinya kompetensi 

profesional mahasiswa dapat mendukung pencapaian tujuan PPLK.  

B. Saran  

Berdasarkan hasil penelitian, ada beberapa saran yang dapat 

dikemukakan, yaitu: 

1. Pada kompetensi pedagogik, mahasiswa diharapkan dapat meningkatkan 

bebera kemampuan, diantaranya Mampu menguasai teori-teori 

pembelajaran, Mampu menguasai keterampilan dalam mengajar, Mampu 

membuat RPP sesuai kurikulum yang dipakai sekolah, Mampu 

menghubungkan materi pembelajaran dengan apa yang ditemui di 

kehidupan sehari-hari dan Mampu memberikan nilai tambah bagi siswa 

yang bisa menjawab pertanyaan. 

2. Pada kompetensi Kepribadian, mahasiswa diharapkan diharapkan dapat 

meningkatkan bebera kemampuan, diantaranya Mampu bersikap bijaksana 

dalam memutuskan suatu permasalahan yang terjadi di kelas/siswa, 

Mampu menghargai setiap masukan yang diberikan oleh warga sekolah, 

Mampu menyelesaikan masalah yang berkaitan dengan kegiatan disekolah, 

Bangga menjadi seorang calon guru, Mampu berwibawa dalam menjadi 

seorang calon guru, Mampu mengakui kesalahan yang telah dilakukan, 

Mampu menilai hasil kerja siswa secara adil, Mampu berpakaian rapi 

sesuai aturan sekolah, Tidak Bersikap sombong dengan kemampuan yang 

dimiliki dan Mampu mengembangkan potensi yang ada pada diri sendiri. 

3. Pada kompetensi sosial, mahasiswa diharapkan diharapkan dapat 
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meningkatkan bebera kemampuan, diantaranya mampu siswa merasa 

nyaman dalam menyampaikan pendapat dalam belajar 

4. Pada Kompetensi Profesional, mahasiswa di harapkan diharapkan dapat 

meningkatkan bebera kemampuan, diantaranya  mampu mengembangkan 

materi pembelajaran secara kreatif dengan  menghubungkan materi yang 

didapat dengan apa yang ada dalam lingkungan siswa 

5. Untuk guru pamong, agar bisa menilai mahasiswa sesuai dengan 

kemampuan yang dimiliki oleh mahasiswa PLK. 
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