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Halaman Persembahan 
 

“Dan bahwa manusia hanya memperoleh apa yang telah 
diusahakannya, dan sesungguhnya usahanya itu kelak akan 
diperlihatkan (kepadanya), kemudian akan diberi balasan 

kepadanya dengan balasan yang paling sempurna.”  
(An-Najm 39-41) 

 
“Maka nikmat Tuhanmu yang manakah yang kamu 

dustakan ?” (QS: Ar-Rahman 13) 
 

Alhamdulillah, Alhamdulillahirobbil’alamin, 

Puji syukur kupersembahkan kepada-Mu ya Allah atas takdir-Mu yang telah 

menjadikan hamba manusia yang senantiasa berpikir, berilmu, beriman dan 

bersabar dalam menjalani kehidupan ini. Karena hamba percaya bahwa setiap 

yang terjadi pasti atas kehendak-Mu.  

Hamba tidak henti-hentinya bersyukur ya Allah diberikan kesempatan untuk 

mendapatkan gelar sarjana yang hamba perjuangan selama ini. Semoga 

keberhasilan ini menjadi awal bagiku untuk meraih cita-cita besarku.  

Buat Papaku (F. Pulungan) dan Mamaku (R. Hasibuan) tercinta, 

Teimakasih buat semuanya yang tidak bisa aku ucapkan dengan kata-

kata manis..  

Dinda tidak akan bisa melangkah sejauh ini tanpa doa Papa dan 

Mama, karena ridho Allah harus diawal dari ridho orangtua.. 

Terimakasih atas pengorbanan Papa dan Mama lakukan untuk 

kebahagianku dari masih dikandungan sampai saat ini..  

Sebelumnya Dinda minta maaf karena tidak dapat menyelesaikan 

studi 4 tahun.. 

Dinda ingin memberikan hadiah kecil karena putri Papa dan Mama 

ada yang memiliki gelar S.Pd.. 

Dinda selalu berdoa semoga Allah memberikan kesehatan kepada 

Papa dan Mama, dan memberikan kesempatan kepadaku untuk selalu 

membahagian Papa dan Mama.. 

 

Buat Abangku (Fachrizal Halomoan Pulungan & Fauzan Rifai Pulungan) dan 

Adekku (Rahmat Harto Pulungan), 

Aku sangat bahagia dilahirkan memiliki saudara seperti kalian.. 

Terimakasih atas pengorbanan yang kalian lakukan kepada saudara 

perempuan satu-satunya yang kalian miliki..  



 
 

Mungkin kado yang bisaku ucapkan “Alhamdulillah, sekarang kakak 

udah sarjana..”  

Mudah-mudah Allah memberikan kesempatan kepadaku untuk 

membalas kebaikan kalian, dan  bisa membahagian kalian beserta 

Papa dan Mama.. 

Amiiiiin ya Allah.. 

 

Buat Bou Sayang (S.A. Pulungan) dan Bou Cuu (U.K. Pulungan), 

Dinda juga sangat berterimakasih karena Bou selalu memberikan 

motivasi, apalagi waktu Dinda akan sidang.. 

Bou selalu ikut serta agar Dinda menjadi orang sukses kelaknya.. 

Dinda selalu merasa bahwa Dinda adalah parmaen kesayangan Bou, 

hahahaha 

Bou jangan bosan ya selalu menasehatiku, karena menurutku nasehat 

Bou itu bukan karna marah tapi karna sayang.. 

Mudah-mudah Allah selalu memberikan kesehatan kepada Bou.. 

 

Buat orang Spesial (Raei Donni Nalis S.Pd),  

Cieeeee yang udah S.Pd tuuuu.. 

Aku sangat berterimakasih atas segala hal apalagi yang menyangkut 

perjuangan untuk medapatkan gelar sarjana.. 

Mulai dari aku yang sering menyusakanmu sampai kamu keberatan, 

hahahaha 

Mudah-mudah dengan gelar yang kamu perjuangkan selama ini 

menjadi jalan pembuka untuk meraih cita-cita yang kamu inginkan.. 

Amiiiiiiiin.. 

 

Buat teman-teman angkatanku 2013 Prodi PTB Teknik Sipil FT UNP, 

Kita sudah bersama dari mahasiswa baru sampai jadi mahasiwa 

gaek..Hahahaha 

Susah senangnya kuliah sampai skripsi sudah kita lalui dengan jalan 

yang berbeda-beda tapi dengan tujuan yang sama yaitu S.Pd.. 

Buat teman-teman yang belum sidang, “semangat yaa jangan 

menyerah” 

Terkhusus buat Emilyawindri (Tina Toon) dan Noni Aisa Harahap 

(Bom-bom) aku doain semoga cepat ACC KOMPRE.. 

Mudah-mudah mahasiswa Angkatan 2013 Prodi PTB Teknik Sipil FT 

UNP semuanya menjadi orang sukses, Amiiiiiiin.. 

 

By: Dinda Amelia Rizki Pulungan 
 



 
 

 
 

 

 



 
 

 
 

BIODATA 

A. Data Diri  

Nama Lengkap : Dinda Amelia Rizki Pulungan 

Tempat/ Tanggal Lahir   : Panyabungan/ 10 Agustus 1995 

Jenis Kelamin : Perempuan 

Agama : Islam 

Anak ke : 3 (tiga) 

Jumlah Saudara : 3 (tiga) 

Alamat : Jl. Mhd Tohir Dly No. 10, Kel. Kantin Dolok, Kec. 

Padangsidimpuan Utara, Kota Padangsidimpuan, 

Sumatera Utara 

Alamat Email : dindaameliarizkipulungan@yahoo.com 

 

B. Data Pendidikan 

Tahun 2001 – 2007 : SD Negeri 200108 Padangsidimpuan, Sumatera  

   Utara 

Tahun 2007 – 2010 : SMP Negeri 1 Padangsidimpuan, Sumatera Utara 

Tahun 2010 – 2013   : SMA Negeri 1 Padangsidimpuan, Sumatera Utara 

Tahun 2013 – 2018  : Universitas Negeri Padang, Sumatera Barat 

 

C. Data Skripsi 

Judul :  Faktor Penyebab Rendahnya Motivasi Intrinsik 

Mahasiswa dalam Menyelesaikan Skripsi di Jurusan 

Teknik Sipil FT UNP  

  (Studi Kasus Mahasiswa Program Studi Pendidikan 

Teknik Bangunan Angkatan 2010, 2011 dan 2012) 

Tempat Penelitian : Teknik Sipil FT UNP 

Hari/ Tanggal Sidang : Kamis/ 28 Desember 2017 

 

 

 



 
 

i 

 

ABSTRAK 

 

Dinda Amelia Rizki Pulungan :  Faktor Penyebab Rendahnya Motivasi 

Intrinsik Mahasiswa dalam Menyelesaikan 

Skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP  

(Studi Kasus Mahasiswa Program Studi 

Pendidikan Teknik Bangunan Angkatan 

2010, 2011 dan 2012) 

 

Penelitian ini berawal dari masih banyak mahasiswa mengalami kesulitan 

dalam menyelesaikan mata kuliah skripsi. Melihat masalah tersebut, maka 

dilakukan penelitian yang bertujuan untuk mengetahui faktor penyebab rendahnya 

motivasi intrinsik mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 dalam 

menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP.  

Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif dengan populasi penelitian 

mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 yang masih aktif dan sudah 

mengambil mata kuliah skripsi pada semester Januari-Juni 2017 sebanyak 69 

responden. Sampel penelitian ditetapkan dengan rumus  proportional random 

sampling sebanyak 59 responden. Data dikumpulkan menggunakan angket dengan 

Skala Likert 5 pilihan jawaban, yang terdiri dari pernyataan positif dan negatif.  

Jumlah penyataan pada angket sebanyak 30 butir. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa faktor penyebab rendahnya 

motivasi intrinsik mahasiswa dalam menyelesaikan skripsi berada pada kategori 

tinggi sebesar 52,54%, dengan rincian indikator sebagai berikut: 1) indikator 

kondisi fisik berada pada kategori tinggi sebesar 59,32%, 2) indikator psikologis 

berada pada kategori tinggi sebesar 61,02% dan 3) indikator cita-cita berada pada 

kategori sangat tinggi sebesar 61,02%. 

 

Kata Kunci: faktor intrinsik, penyelesaian skripsi 
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ABSTRACT 

 

Dinda Amelia Rizki Pulungan :  Factors Causing Low Intrinsic Motivation of 

Students in Completing Thesis in Civil 

Engineering Department FT UNP  

(Case Study of Students Building Technical 

Education Students Program Force 2010, 

2011 and 2012) 

 

This research started from many students have difficulty in completing 

thesis course. Seeing the problem, then conducted research that aims to determine 

the factors causing low intrinsic motivation of students Prodi PTB force 2010, 

2011 and 2012 in completing the thesis in the Department of Civil Engineering FT 

UNP. 

This research is a descriptive research population of students Prodi PTB 

force 2010, 2011 and 2012 in who are still active and have taken thesis subject in 

the semester of January-June 2017 as many as 69 respondents. The sample of 

research is determined by proportional random sampling formula as many as 59 

respondents. Data were collected using questionnaires with Likert Scale 

consisting of 5 answers, consisting of positive and negative statements. Number of 

revelations on the questionnaire as many as 30 points. 

The results of this study indicate that the factors causing the low intrinsic 

motivation of students in completing the thesis are in the high category of 52.54%, 

with details of indicators as follows: 1) physical condition indicators are in the 

high category of 59.32%, 2) the psychological indicators are in the high category 

of 61.02% and 3) indicator of ideals are in very high category of 61.02%. 

 

Keywords: intrinsic factor, completing of thesis 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah  

Manusia merupakan makhluk yang paling sempurna diantara makhluk 

yang diciptakan Allah SWT, karena manusia diberikan kelebihan yaitu akal, 

fikiran dan nafsu. Adanya kelebihan tersebut, manusia diharapkan dapat 

dididik dan diajari. Manusia memerlukan pendidikan untuk meningkatkan 

kualitas hidup. Pendidikan merupakan bagian penting dari kehidupan manusia 

yaitu untuk meningkatkan kualitas sumber daya manusia (SDM). Kualitas 

SDM akan meningkat apabila didukung dengan pendidikan yang bermutu. 

Pendidikan dikatakan bermutu apabila proses pembelajaran berlangsung 

efektif dan peserta didik memperoleh ilmu yang bermakna bagi dirinya.  

Jalur pendidikan dapat dilakukan secara formal, nonformal dan 

informal. Pendidikan formal adalah pendidikan yang dilakukan di sekolah 

secara teratur, sistematis, mempunyai jenjang dan tingkat yang dilaksanakan 

mulai dari taman kanak-kanak sampai dengan perguruan tinggi. Pendidikan 

nonformal adalah pendidikan luar sekolah seperti lembaga-lembaga kursus 

keterampilan dan pelatihan. Sedangkan pendidikan informal adalah 

pendidikan yang berada di ruang lingkup keluarga dan lingkungan 

Salah satu jenjang pendidikan formal adalah perguruan tinggi. 

Peguruan tinggi sebagai pengembang ilmu pengetahuan dan teknologi 

merupakan wadah yang paling strategis bagi pengembangan SDM yang 

handal dan berkualitas. Perguruan tinggi merupakan jenjang pendidikan 

setelah SMA/ SMK/ MA dan sederajat, yang terdiri dari program pendidikan 

Diploma, Sarjana, Magister dan Doktor yang diselenggarakan oleh suatu 

perguruan tinggi. 

Universitas Negeri Padang (UNP) merupakan salah satu perguruan 

tinggi negeri yang ikut berperan dengan menghasilkan SDM yang handal dan 

berkualitas. Sesuai dengan Materi Pengembangan Kehidupan Kampus Bagi 

Mahasiswa Baru UNP (2017: 12) menyatakan, 
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UNP merupakan salah satu perguruan tinggi yang memiliki tujuan 

menghasilkan lulusan yang berilmu dan mampu menerapkan hasil 

pendidikannya, sebagai tenaga kependidikan yang mampu 

melaksanakan, mengembangkan tugas kependidikan di lingkungan 

lembaga kependidikan formal dan nonformal sebagai masyarakat yang 

demokratis, dinamis dan inovatif, berlandaskan nilai-nilai ketaqwaan. 

UNP memiliki 8 fakultas yaitu Fakultas Ilmu Pendidikan (FIP), 

Fakultas Bahasa dan Seni (FBS), Fakultas Matematika dan Ilmu Pengetahuan 

Alam (FMIPA),  Fakultas Ilmu Sosial (FIS), Fakultas Ilmu Keolahragaan 

(FIK), Fakultas Ekonomi (FE), Fakultas Perhotelan dan Pariwisata (FPP) dan 

Fakultas Teknik (FT). FT juga memiliki beberapa jurusan yaitu Teknik  

Elektro, Teknik Elektronika, Teknik Mesin, Teknik Otomotif, Teknik 

Pertambangan dan Teknik Sipil. Jurusan Teknik Sipil terdiri dari 3 program 

studi (Prodi) yaitu Pendidikan Teknik Bangunan (S1), Teknik Sipil (S1) dan 

Teknik Sipil Bangunan Gedung (D3). 

Pendidikan Teknik Bangunan (PTB) merupakan Prodi yang 

menghasilkan calon tenaga pendidik dan kependidikan yang berkualitas dalam 

bidang teknik bangunan/ sipil. Sesuai dengan tujuan Prodi PTB dalam Buku 

Pedoman Akademik UNP (2016: 58), yaitu : 

1. Menghasilkan tenaga pendidik dan kependidikan di Sekolah 

Menengah Kejuruan (SMK), pusat pendidikan dan pelatihan 

industri, politeknik dan balai latihan keterampilan, dalam bidang 

Pendidikan Teknik Bangunan. 

2. Menghasilkan tenaga pendidik dan kependidikan bidang teknik 

bangunan pada lembaga pendidikan menengah, baik formal 

maupun non formal. 

 

Mahasiswa Prodi PTB sebelum menjadi tenaga pendidik dan 

kependidikan terlebih dahulu menyelesaikan pendidikannya agar mendapatkan 

gelar keguruan. Mahasiswa Prodi PTB menyelesaikan studi normal 8 semester 

(4 tahun) dan masa studi maksimal adalah 14 semester (7 tahun), serta 

menyelesaikan tugas akhir atau skripsi.  

Skripsi adalah laporan hasil penelitian yang ditulis mahasiswa Prodi 

PTB untuk memperoleh gelar Sarjana Pendidikan. Skripsi dapat ditempuh 

mahasiswa apabila telah menyelesaikan mata kuliah prasyarat dengan nilai 
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minimal C yaitu: Tata Tulis Karya Ilmiah dan Seminar, Metode Penelitian 

Pendidikan, Statistika dan MMK. Mahasiswa juga harus lulus minimal 125 

sks dan memiliki Indeks Prestasi Kumulatif (IPK) minimal 2.00 dan 

mendapatkan rekomendasi dari Penasehat Akademik dan Ketua Jurusan 

(Panduan Penulisan Skripsi dan TA Prodi PTB, 2014: 1-2). 

Berdasarkan data yang didapatkan dari Pusat Komunikasi (Puskom) 

UNP Januari-Juni 2017 mahasiswa menghabiskan waktu yang lama dalam 

menyelesaikan mata kuliah skripsi, dapat dilihat pada Tabel 1 berikut: 

Tabel 1. Jumlah Semester Mahasiswa Terdaftar pada Mata Kuliah Skripsi 

No 
Tahun 

Masuk 

Mahasiswa

Aktif 

Semester 

Januari - 

Juni 2017 

Jumlah mahasiswa berdasarkan Jumlah 

Semester Terdaftar pada Mata Kuliah Skripsi 

1 s/d 2 

semester 

3 s/d 4 

semester 

5 s/d 6 

semester 

7 s/d 8 

semester 

1 2010 24 orang 9 orang 9 orang 4 orang 2 orang 

2 2011 18 orang 7 orang 9 orang 2 orang - 

3 2012 27 orang 24 orang 2 orang 1 orang - 

Jumlah 

Mahasiswa 
69 orang 40 orang 20 orang 7 orang 2 orang 

Sumber. UPT Puskom UNP Semester Januari - Juni 2017 

Tabel di atas menyatakan bahwa mahasiswa mengambil mata kuliah 

skripsi selama 1 s/d 2 semester sebanyak 40 orang,  selama 3 s/d 4 semester 

sebanyak 20 orang, selama 5 s/d 6 semester sebanyak 7 orang dan selama 7 s/d 

8 semester sebanyak 2 orang. Dari data di atas dapat diketahui mahasiswa 

menghabiskan waktu yang lama untuk menyelesaikan mata kuliah skripsi. 

Mahasiswa yang lama menyelesaikan mata kuliah skripsi disebabkan 

mengalami kesulitan dalam menyelesaikan mata kuliah skripsi. 

Dari wawancara yang dilakukan penulis pada tanggal 20 sampai 24 

Maret 2017 kepada 10 mahasiswa Prodi PTB yang sedang mengambil mata 

kuliah skripsi, penulis menemukan beberapa masalah yang dialami 

mahasiswa, yaitu: (1) mahasiswa banyak mengulang mata kuliah karena gagal, 

(2) mahasiswa terlambat untuk melaksanakan PLI dan PLK, (3) sulit 

menemukan masalah untuk dijadikan permasalahan skripsi, (4) judul sering 

ditolak, (5) sering mengalami frustasi dalam menyelesaikan skripsi, (6) kurang 
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lancarnya konsultasi dengan beberapa dosen pembimbing karena sulit untuk 

ditemui, (7) sering menunda-nunda dalam melakukan revisi skripsi, (8) merasa 

jenuh dalam mengerjakan skripsi, (9) kurangnya semangat untuk mengerjakan 

skripsi dan (10) kurangnya motivasi dari diri sendiri untuk menyelesaikan 

skripsi. 

Penulis juga melakukan wawancara kepada 4 dosen pembimbing 

skripsi mahasiwa Prodi PTB pada tanggal 21 April 2017, menurut dosen 

pembimbing ada beberapa masalah yang menyebabkan mahasiswa terlambat 

untuk menyelesaikan mata kuliah skripsi, yaitu: (1) mahasiswa kurang 

mengetahui fungsi dari mata kuliah metode penelitian, (2) mahasiswa tidak 

menguasai konsep penelitian, sehingga takut untuk meneliti, (3) kurangnya 

pemahaman mahasiswa tentang skripsi, (4) kurangnya motivasi mahasiswa 

untuk menyelesaikan skripsi tepat waktu dan (5) belum siap untuk 

menghadapi dunia kerja setelah wisuda. 

Dari hasil wawancara yang penulis lakukan kepada mahasiswa dan 

dosen pembimbing, salah satu masalah yang menyebabkan keterlambatan 

mahasiswa untuk menyelesaikan skripsi karena rendahnya motivasi 

mahasiswa dalam menyelesaikan mata kuliah skripsi. Motivasi merupakan 

dorongan untuk melakukan aktivitas tertentu guna mencapai suatu tujuan. 

Oleh karena itu, motivasi sangat berperan penting bagi mahasiswa dalam 

menyelesaikan skripsi, karena dengan adanya motivasi mahasiswa dapat 

menyelesaikan skripsi dengan percaya diri karena memiliki tujuan agar dapat 

menyelesaikan studi tepat waktu.  

Berdasarkan penelitian Ramadhani (2016) melakukan penelitian 

tentang “Motivasi Mahasiswa Menyelesaikan Studi di Jurusan Teknik Sipil 

Fakultas Teknik Universitas Negeri Padang” diperoleh bahwa motivasi 

mahasiswa menyelesaikan studi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP adalah 

Motivasi Intrinsik dan Motivasi Ekstrinsik. Sedangkan Muhammad (2016) 

melakukan penelitian tentang “Faktor yang Menyebabkan Rendahnya 

Motivasi Ekstrinsik Mahasiswa Prodi PTB Menyelesaikan Skripsi di Jurusan 

Teknik Sipil Fakultas Teknik Universitas Negeri Padang” diperoleh bahwa 
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faktor yang menyebabkan rendahnya motivasi ekstrinsik mahasiswa Prodi 

PTB menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP adalah situasi 

belajar, proses belajar, tenaga pendidik (dosen) dan teman bergaul. Kerena 

penelitian sebelumnya telah meneliti tentang faktor yang menyebabkan 

rendahnya motivasi ekstrinsik mahasiswa Prodi PTB menyelesaikan skripsi, 

maka peneliti melakukan penelitian tentang faktor penyebab rendahnya 

motivasi intrinsik mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 dalam 

menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP. 

B. Identifikasi Masalah  

Berdasarkan latar belakang masalah di atas ditemukan identifikasi 

masalah sebagai berikut: 

1. Masih banyak mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 yang 

tidak dapat menyelesaikan studi 4 tahun. 

2. Masih banyak mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 yang 

mengambil mata kuliah skripsi. 

3. Mahasiswa mengalami kesulitan dalam menyelesaikan mata kuliah skripsi. 

4. Rendahnya motivasi intrinsik mahasiswa dalam menyelesaikan mata 

kuliah skripsi. 

C. Pembatasan Masalah 

Mengacu pada identifikasi masalah yang telah dikemukakan di atas, 

masalah penelitian ini dibatasi pada faktor penyebab rendahnya motivasi 

intrinsik mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 dalam 

menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP. 

D. Perumusan Masalah 

Sesuai dengan latar belakang masalah, identifikasi masalah, dan 

pembatasan masalah yang telah dikemukakan di atas, maka dapat dirumuskan 

masalah penelitian adalah: 

1. Apa saja faktor yang berasal dari kondisi fisik penyebab rendahnya 

motivasi intrinsik mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 

dalam menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP? 
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2. Apa saja faktor yang berasal dari psikologis penyebab rendahnya motivasi 

intrinsik mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 dalam 

menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP? 

3. Apa saja faktor yang berasal dari cita-cita penyebab rendahnya motivasi 

intrinsik mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 dalam 

menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP? 

E. Tujuan Penelitian  

Berdasarkan rumusan masalah yang telah dikemukakan, maka tujuan 

yang ingin dicapai dari penelitian ini adalah: 

1. Mendeskripsikan faktor yang berasal dari kondisi fisik penyebab 

rendahnya motivasi intrinsik mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 

dan 2012 dalam menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP. 

2. Mendeskripsikan faktor yang berasal dari psikologis penyebab rendahnya 

motivasi intrinsik mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 

dalam menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP. 

3. Mendeskripsikan faktor yang berasal dari cita-cita penyebab rendahnya 

motivasi intrinsik mahasiswa Prodi PTB angkatan 2010, 2011 dan 2012 

dalam menyelesaikan skripsi di Jurusan Teknik Sipil FT UNP. 

F. Manfaat Penelitian  

Adapun manfaat dari penelitian ini adalah: 

1. Bagi Ketua Jurusan Teknik Sipil FT UNP, untuk mengevaluasi lagi 

mahasiswa yang mengambil mata kuliah skripsi. 

2. Bagi mahasiswa Jurusan Teknik Sipil FT UNP, untuk mengetahui faktor 

penyebab rendahnya motivasi intrinsik dalam menyelesaikan skripsi dan 

dapat mengevaluasi diri dalam mengerjakan skripsi. 

3. Bagi peneliti selanjutnya sebagai bahan pertimbangan dan referensi yang 

akan mengkaji dan membahas masalah yang relevan dengan penelitian ini. 


