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ABSTRAK 

 

Indra Permana (87738) : Hubungan Motivasi Berprestasi Dengan Kemampuan 

Pemasangan Dasar Instalasi Listrik Kelas X di SMK 

Karya Pariaman Tahun Ajaran 2011/2012  

          Dosen Pembimbing : 1. Drs. Amirin Supriyatno, M.Pd   

   2. Irma Husnaini, ST, MT 

 

Jenis penelitian adalah deskriptif yang bersifat korelasiona. Penelitian ini 

bertujuan mengungkapkan hubungan motivasi berprestasi(X) dengan kemampuan 

pemasangan dasar instalasi listrik(Y) siswa kelas X Teknik Listrik di SMK Karya 

Pariaman. 

Subyek penelitian ini adalah siswa Kelas X Teknik Listrik Tahun Ajaran 

2011/2012 yang telah menyelesaikan mata diklat PDIL sebanyak 48 orang. 

Instrumen yang digunakan dalam penelitian ini adalah angket (kuesioner) 

mengenai motivasi berprestasi. Untuk menguji validitas angket digunakan teknik 

Korelasi Product moment. 

Dari hasil analisis korelasi antara motivasi berprestasi dengan hasil 

kemampuan PDIL diperoleh nilai rhitung 0,583, dengan kriteria cukup tinggi. Nilai  

t hitung > t tabel (4,86 > 1,679), maka Ho ditolak. Artinya terdapat hubungan yang 

signifikan Motivasi berprestasi dengan kemampuan pemasangan dasar instalasi 

listrik mata diklat PDIL siswa kelas X Teknik Listrik di SMK Karya Pariaman 

Tahun Ajaran 2011/2012.  

Hasil analisis menunjukkan bahwa terdapat hubungan antara motivasi 

berprestasi dengan kemampuan PDIL sebesar 33,98%, dan sisanya 66,02% 

dipengaruhi faktor lain. 
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 BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) Karya Pariaman merupakan salah 

satu lembaga pendidikan kejuruan yang memiliki tugas untuk menghasilkan 

tenaga kerja tingkat rendah yang mandiri, berkompetensi dan mampu bersaing 

serta memiliki motivasi sehingga mampu memanfaatkan dan mengembangkan 

pengetahuan sesuai dengan bidangnya masing-masing. Hal ini menuntut agar 

SMK selalu meningkatkan mutu lulusannya. Peningkatan mutu lulusan ini 

dapat dilakukan dengan meningkatkan disiplin belajar, menerapkan metode 

pembelajaran yang tepat, meningkatkan kompetensi guru, melengkapi sarana 

dan prasarana penunjang proses belajar mengajar, serta melakukan dan 

mengembangkan penelitian-penelitian yang dapat meningkatkan mutu 

pendidikan di sekolah tersebut.   

 Peningkatan mutu pendidikan di suatu sekolah dapat dilihat dari 

prestasi belajar siswa. Semakin baik prestasi belajar siswanya, maka semakin 

baik pula mutu pendidikan sekolah tersebut. Atas dasar tutuntan mewujudkan 

masyarakat seperti itu diperlukan upaya peningkatan mutu pendidikan yang 

harus dilakukan secara menyeluruh mencakup pengembangan dimensi 

manusia Indonesia, yakni aspek-aspek moral dan akhlak budi pekerti, prilaku, 

pengetahuan, kesehatan, keterampilan dan seni. Perkembangan aspek-aspek 

tersebut bermuara pada peningkatan dan pengembangan kecakapan hidup 

1 
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yang diwujudkan melalui pencapaian kompentensi peserta didik untuk 

meningkatkan mutu kehidupan di masa yang akan datang. Dengan demikian 

peserta didik memiliki ketangguhan, kemandirian, dan jati diri yang 

dikembangkan melalui pembelajaran atau penelitian yang dilakukan secara 

bertahap dan berkesinambungan. 

Untuk mencapai kelulusan siswa Sekolah Menengah Kejuruan yang 

kompeten, memiliki kematangan kepribadian, serta keterampilan yang 

diperoleh dalam menyelesaikan pendidikan di Sekolah Menengah Kejuruan 

(SMK) sesuai dengan batas waktu yang ditetapkan, siswa harus memiliki 

tujuan belajar, minat, motivasi terhadap pelajaran, kepercayaan diri sendiri 

dan keuletan, untuk mengasilkan lulusan yang terampil. 

Kebiasaan belajar merupakan pola belajar yang ada pada diri siswa 

yang bersifat teratur dan otomatis. Kebiasaan bukanlah bawaan sejak lahir, 

melainkan kebiasaan itu dapat dibentuk oleh siswa sendiri serta lingkungan 

pendukungnya. Suatu tuntutan atau tekad serta cita-cita yang ingin dicapai 

dapat mendorong seseorang untuk membiasakan dirinya melakukan sesuatu 

agar apa yang diinginkannya tercapai dengan baik. Kebiasaan belajar yang 

baik akan dapat meningkatkan prestasi belajar siswa, sebaliknya kebiasaan 

belajar yang tidak baik cenderung menyebabkan prestasi belajar siswa 

menjadi rendah. 

Sikap-sikap tersebut tentunya akan mempengaruhi hasil yang akan 

mereka capai dalam belajar. Ada beberapa faktor yang mempengaruhi prestasi 

belajar siswa yaitu faktor internal dan faktor eksternal. Faktor internal 
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meliputi intelegensi, motivasi, kebiasaan, kecemasan, minat, dan sebagainya. 

Sedangkan faktor eksternal meliputi lingkungan keluarga, lingkungan sekolah, 

lingkungan masyarakat, keadaan sosial ekonomi, dan sebagainya. 

Dalam penelitian ini, peneliti memfokuskan tentang kaitan beberapa 

faktor internal pada diri siswa dengan hasil yang dicapai oleh siswa. Faktor-

faktor internal tersebut diantaranya adalah faktor non intelektif yaitu motivasi 

berprestasi dan kebiasaan belajar siswa. 

Faktor intelektif (kecerdasan) mempunyai pengaruh yang cukup jelas 

dalam hal pencapaian hasil belajar. Seseorang yang memiliki tingkat 

kecerdasan yang relatif tinggi cenderung lebih baik prestasi belajarnya 

dibandingkan dengan seseorang yang memiliki tingkat kecerdasan yang relatif 

rendah. Namun demikian, faktor kecerdasan bukanlah satu-satunya faktor 

yang menentukan prestasi yang akan dicapai siswa. Faktor non intelektif 

diantaranya adalah motivasi berprestasi dan kebiasaan. Motivasi berprestasi 

merupakan faktor yang sangat penting dalam proses belajar guna mencapai 

prestasi yang diharapkan. Ini dikarenakan motivasi berprestasi merupakan 

pendorong dan penggerak individu yang dapat menimbulkan dan memberikan 

arah bagi individu untuk melakukan aktivitas-aktivitas tertentu untuk 

mencapai tujuannya. Menurut Mc. Cllaland dan Atkinson (Djwandono 2002) 

“Motivasi yang paling penting untuk pendidikan adalah motivasi berprestasi, 

dimana seseorang cenderung untuk mencapai sukses atau memilih suatu 

kegiatan yang berorientasi untuk tujuan atau gagal”. 
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Motivasi berprestasi akan membuat seseorang berani menghadapi 

segala kesukaran dan tak mudah putus asa. Untuk memupuk motivasi 

berprestasi itu, hendaknya siswa selalu menganggap setiap persoalaan atau 

kesukaran yang muncul sebagai suatu tantangan yang harus di atasi. Dengan 

demikian tentu siswa tersebut telah mempunyai persiapan dasar untuk mulai 

mengetahui bagaimana mendalami dan menambah ilmu pengetahuan di 

sekolah. Selama dalam mengikuti belajar harus ditempuhnya dengan penuh 

semangat dan kegembiraan, sehingga akhirnya dia akan mencapai tujuan 

dengan hasil yang sangat memuaskan. Motivasi Berprestasi dapat mendorong 

individu untuk mencapai keberhasilan yang diinginkan, dengan memiliki 

motivasi berprestasi yang tinggi akan mengakibatkan seseorang lebih 

terdorong dan bersemangat untuk melakukan kegiatan dalam mencapai hasil 

semaksimal mungkin. Indikator variabel ini adalah keinginan untuk mencapai 

tujuan yang ditetapkan, keinginan untuk mencapai prestasi terbaik, harapan 

untuk sukses serta kesiapan mental dalam menghadapi kegagalan. 

Kurikulum SMK dijabarkan dalam bentuk satuan mata diklat yang 

diterima siswa selama mengikuti jenjang pendidikan. Setiap mata diklat yang 

diajarkan menuntut siswa untuk memiliki pengetahuan dan kemampuan 

tertentu, diantara mata diklat tersebut adalah Pemasangan Dasar Instalasi 

Listrik (PDIL). Mata diklat ini bertujuan agar siswa mampu dalam 

Pemasangan Dasar Instalasi Listrik untuk salah satu bekal hidupnya di hari 

kelak, akan tetapi kenyataan yang di peroleh di SMK karya Pariaman masih 
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banyak siswa yang tidak memiliki pola belajar yang baik sehingga 

mengakibatkan hasil belajar PDIL dan Prakteknya kurang maksimal. 

Standar nilai ketuntasan belajar maupun kelulusan yang ditetapkan 

secara nasional yang harus dicapai oleh siswa dapat meningkatkan motivasi 

siswa dalam belajar dan berprestasi, serta membuat siswa tertuntut untuk 

mengubah kebiasaan belajarnya ke arah yang lebih baik. 

 Berdasarkan hasil observasi yang di lakukan pada saat praktek 

lapangan kependidikan (PLK) di SMK Karya Pariaman tahun Ajaran 2011-

2012 nilai pelajaran Pemasangan Dasar Instalasi Listrik masih di bawah 

KKM. Ini  terlihat dari hasil belajar siswa mata diklat PDIL Jurusan Listrik 

kelas X pada tahun ajaran 2010 -2011. 

Tabel 1.  Hasil belajar Pemasangan Dasar Instalasi Listrik siswa kelas X 

Jurusan Listrik di SMK Karya Pariaman Tahun Ajaran 2010-2011 

 

Jurusan/ Kelas 
Batas 

kelulusan 

 

Jumlah 

siswa 

Nilai yang diperoleh 

 

< 70 

 

>70 

X listrik I       65 20 12 8 

X listrik II       65 18 14 4 

Jumlah Kelas 38 26 12 

Persentase 68,43 % 31,57 % 

 Sumber : Tata Usaha SMK Karya Pariaman 

Dari tabel di atas dapat dilihat persentase hasil belajar siswa 

Pemasangan Dasar Instalasi listrik kelas X Jurusan Listrik di SMK Karya 

Pariaman Tahun Pelajaran 2010-2011 yang mendapat nilai ≥ 65 sebanyak 12 

orang atau sekitar 31,57 %, yang mendapatkan nilai diklat PDIL di atas 

standar KKM.  Selebihnya 26 siswa dengan persentase 68,43% masih di 
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bawah standar KKM. Berdasarkan  pengamatan penulis mengemungkakan 

beberapa hal yang menyebabkan hasil belajar siswa kurang maksimal di 

antarnya : 

1. Rendahnya disiplin dan membaca materi pelajaran dalam melaksankan 

proses pembelajaran. 

2. Sering tidak hadir dalam pembelajaran. 

3. Kurangnya motivasi berprestasi dalam mengikuti proses pembelajaran. 

4. Dalam melaksanakan ujian siswa banyak yang melihat buku dan menyalin 

punya teman. 

5. Siswa dalam melaksankan praktek tidak serius dan banyak bergurau dengan 

temannya. 

Selain dari pengamatan langsung yang penulis lakukan, penulis juga 

melakukan wawancara dengan guru mata diklat PDIL di SMK Karya 

Pariaman. Ternyata ada beberapa penyebab  rendahnya nilai siswa SMK Karya 

Pariaman dalam praktek Pemasangan Dasar Instalasi Listrik yaitu: 

1. Kurang kesiapan siswa dalam melakukan pratikum. 

2. Penepatan komponen dan cara kerjanya banyak yang kurang baik. 

3. Pelaksanaa pratikum siswa SMK karya Pariaman setelah pratikum banyak 

yang tidak sesuai dengan gambar yang direncanakan dan kurang rapi. 

Disamping itu penulis juga melakukan wawancara dengan beberapa 

orang siswa SMK Karya Pariaman Jurusan Listrik Kelas X. Dari hasil 

wawancara tersebut diketahui masih banyak diantara siswa yang belum 

mengerti tentang dasar-dasar instalasi listrik pada mata Pelajaran Pemasangan 
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Dasar Instalasi Listrik (PDIL), terutama pada saat praktek berlangsung,  

peneliti mencoba menguji sejauh mana kemampuan siswa dalam pemasangan 

instalasi listrik dengan melakukan short trouble, ternyata siswa banyak tidak 

mengerti terhadap pemahaman dan prinsip dasar percobaan yang di berikan 

pada Pelajaran Pemasangan Dasar Instalasi Listrik (PDIL). Selain itu banyak, 

siswa SMK karya Pariaman pada saat proses pembelajaran merasa jenuh dalam 

mengikuti pelajaran praktek PDIL di karenakan dalam praktek mereka banyak 

yang belum mengerti, dan bercanda dalam melaksanaa praktek.  

Berdasarkan hasil Observasi dan wawancara dengan guru dan siswa di 

SMK Karya Pariaman yang penulis lakukan, diduga faktor motivasi berprestasi 

yang mempengaruhi dalam menentukan hasil belajar mata diklat PDIL di SMK 

Karya Pariaman. Salah satu motivasi yang kurang dimilki siswa adalah 

motivasi berprestasi. Hamzah B.Uno (2008: 30) menjelaskan:“ Motivasi 

berprestasi sangat berpengaruh terhadap unjuk kerja (performance) seseorang, 

termasuk dalam belajar.” Selain itu, siswa juga memiliki sikap kurang disiplin 

dalam belajar. ini dapat terlihat dari sikap ditunjukan oleh siswa selama 

mengikuti proses pembelajaran di sekolah.  
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B. Identifikasi Masalah  

            Berdasarkan latar belakang diatas, telah dijelaskan bahwa untuk 

menetukan keberhasilan siswa dengan baik sangat dipengaruhi oleh 

lingkungan sekolah, sistem, cara pengajaran, cara belajar atau kebiasaan 

belajar dan motivasi Prestasi belajar. 

Jadi masalah penelitian ini dapat diidentifikasikan sebagai berikut :  

1. Rendahnya disiplin dan membaca materi pelajaran dalam melaksankan 

proses pembelajaran. 

2. Sering tidak hadir dalam pembelajaran. 

3. Kurangnya motivasi berprestasi dalam mengikuti proses pembelajaran. 

4. Dalam melaksanakan ujian siswa banyak yang melihat buku dan menyalin 

punya teman. 

5. Siswa dalam melaksankan praktek tidak serius dan banyak bergurau 

dengan temannya. 

C. Batasan  Masalah  

       Berdasarkan identifikasi masalah diatas, maka perlu dibuat pembatasan 

masalah. Hal ini disebabkan luasnya cakupan masalah, keterbatasan waktu 

dan kemampuan peneliti, maka permasalahan yang dibahas dalam penelitian 

ini adalah: Hubungan Motivasi Berprestasi Dengan Kemampuan Dasar 

Instalasi Listrik (PDIL). 
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D. Rumusan Masalah  

Berdasarkan hal-hal yang telah penulis kemukakan pada latar belakang 

masalah di atas, identifikasi masalah dan batasan masalah maka rumusan 

masalah dalam penelitian ini adalah: 

Apakah ada hubungan antara motivasi berprestasi dengan kemampuan 

pemasangan dasar instalasi listrik belajar siswa pada Jurusan Teknik 

Listrik Kelas X  SMK Karya Pariaman ?  

Penulis mengharapkan agar melalui penelitian ini masalah tersebut di 

atas akan dapat terungkap lebih jelas, sehingga dapat pula disarankan cara-cara 

penanggulangannya untuk masa yang akan datang. 

 

E. Tujuan Penelitian  

Adapun tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengungkap apakah 

terdapat hubungan antara motivasi berprestasi dengan kemampuan pemasangan 

dasar instalasi listrik belajar siswa pada Jurusan Teknik Listrik Kelas X SMK 

Karya Pariaman. 
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F. Kegunaan Penelitian  

1. Merupakan sumbangan pemikiran penulis pada Bidang Keahlian Teknik 

Listrik SMK Karya Pariaman untuk dapat digunakan sebagai bahan 

pertimbangan dalam upaya meningkatkan  motivasi berprestasi belajar 

siswa. 

2. Bahan masukan bagi semua unsur yang terkait dengan pelaksanaan proses 

belajar mengajar di SMK Karya Pariaman umumnya dan pada Bidang 

Keahlian Teknik Listrik khususnya. 

3. Tambahan pengetahuan bagi penulis sebagai seorang calon pendidik 

dimasa yang akan datang, sehingga penulis bisa melaksanakan kurikulum 

dengan baik dan memberikan hasil yang memuaskan terhadap motivasi 

prestasi belajar siswa. 
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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang meliputi dua variabel yaitu motivasi 

berprestasi (X) dan kemampuan pemasangan dasar instalasi listrik (Y) siswa 

kelas X Teknik Listrik di SMK Karya Pariaman Tahun Ajaran 2011/2012, 

maka dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut: 

1. Dari hasil pengolahan data dapat dilihat kecenderungan motivasi berprestasi 

dan kemampuan pemasangan dasar instalasi listrik siswa termasuk dalam 

kategori tinggi. Motivasi berprestasi yang dimiliki siswa dengan kategori 

motivasi berprestasi sangat tinggi berjumlah 15 orang (31,25%), kategori 

tinggi berjumlah 33 orang (68,75%). Sedangkan kemampuan pemasangan 

dasar instalasi listrik yang didapatkan siswa kelas X Teknik Listrik di SMK 

Karya Pariaman Tahun Ajaran 2011/2012 dengan kategori amat baik 

berjumlah 23 orang (45,92%), kategori baik berjumlah 20 orang (42,65%), 

kategori cukup berjumlah 5 orang (10,42%) dan tidak satu pun siswa yang 

mendapat nilai kurang.   

2. Terdapat hubungan antara motivasi berprestasi dengan kemampuan 

pemasangan dasar instalasi listrik pada mata diklat PDIL kelas X Teknik 

Listrik di SMK Karya Pariaman. 

3. Berdasarkan hasil pengujian hipotesis yang dilakukan didapat koefisien 

korelasi sebesar rhitung = 0,583 dengan nilai thitung > ttabel (4,86 > 1,679) maka 
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Ho ditolak dan Ha diterima, pada taraf signifikansi 5%. Hubungan motivasi 

berprestasi terhadap kemampuan pemasangan dasar instalasi listrik siswa 

kelas X Teknik Listrik di SMK Karya Pariaman Tahun Ajaran 2011/2012 

sebesar 33,98 %. 

B. Saran 

1. Bagi guru mata diklat PDIL, diharapkan untuk dapat membantu siswa dalam 

meningkatkan motivasi berprestasi, dan perlunya motivasi dan dukungan 

yang baik untuk siswa. Dengan menambah jam praktek PDIL dan tugas 

rumah kepada siswa, Agar dapat mampu meningkatkan minat berprestasi 

siswa yang akhirnya akan berpengaruh terhadap prestasi kemampuan 

pemasangan dasar instalasi listrik. 

2. Bagi siswa jurusan Teknik Listrik SMK Karya Pariaman disarankan untuk 

dapat meningkatkan motivasi berprestasi dengan datang lebih awal pada 

pelajaran PDIL dan disiplin dalam melakukan pratikum, motivasi 

berprestasi dapat berpengaruh dan memberikan sumbangan terhadap 

kemampuan pemasangan dasar instalasi listrik. 

3. Bagi peneliti lain yang ingin melanjutkan penelitian ini, untuk meneliti 

faktor-faktor lain yang dapat mempengaruhi motivasi berprestasi siswa.  
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