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ABSTRAK 

 
Era Santika (2015/15063003) : Analisis Kebutuhan Kompetensi Keahlian Bagi  

Mahasiswa Pendidikan Teknik Elektro Fakultas 

Teknik Universitas Negeri Padang 

Pembimbing                                      : Dr. Riki Mukhaiyar, S.T, M.T 
 
 
 

Kompentensi keahlian di PSPTE sangat berpengaruh terhadap kelancaran 

perkuliahan maupun dunia kerja karena melalu kompetensi keahlian kita bisa melihat 

kemampuan mahasiswa dalam bidang Teknik elektro karena mata kuliah yang termasuk ke 

dalam kompetensi keahlian sangat banyak membahas tentang keahlian di bidang elektro 

sehingga berpengaruh saat kita memasuki dunia kerja nantinya. Fokus penelitian ini adalah 

untuk mengetahui kebutuhan kompetensi keahlian mahasiswa maupun lulusan PSPTE FT 

UNP menghasilkan lulusan yang berkompetensi keahlian dan bisa bekerja sesuai 

keterampilan yang dimilikinya. 
Penelitian ini bersifat deskriptif kualitatif yaitu penelitian yang memahami 

fenomena tentang apa yang dialami oleh subjek penelitian. Pada penelitian ini 
menggunakan instrumen wawancara terstruktur. Data hasil penelitian berupa deskripsi dan  
analisis, sehingga diperoleh jawaban dari masalah  yang  diteliti. Subjek penelitian ini 
adalah: (1) Mahasiswa Teknik Elektro Fakultas Teknik Universitas Negeri Padang; (2) 
SMK N 1 Padang; (3) SMK N 5 Padang, SMK N 1 Sumbar; (4) SMK  Muhammadiyah 
1 Padang; dan (5) Alumni PSPTE FT UNP yang bekerja di Industri. 

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kebutuhan kompetensi yang ada pada 

PSPTE FT UNP belum tercukupi untuk bekal memasuki dunia industri dan dunia 

Pendidikan (Guru) karena masih kurangnya pengetahuan dan keterampilan 

mahasiswanya pada mata kuliah yang tersusun dalam kurikulum PSPTE FT UNP. Oleh 

karena itu penerapan kurikulum belum berjalan seperti seharusnya yaitu menghasilkan 

lulusan yang berkompetensi supaya bisa menjadi bekal dan penunjang untuk memasuki 

dunia kerja. Mahasiswa dan lulusan PSPTE FT UNP mengharapkan kurikulum yang 

digunakan pada saat ini dapat diperbarui sesuai dengan kebutuhan dunia kerja dan 

mengikuti perkembangan teknologi yang ada.  

 
 

Kata  Kunci:  Program  Studi  Pendidikan  Teknik  Elektro,  kompetensi, 

kurikulum, mata kuliah. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang Masalah 

Pendidikan Tinggi adalah salah satu pilar penting dalam pembangunan 

suatu bangsa. Pendidikan Tinggi bertujuan untuk “menyiapkan peserta didik 

menjadi anggota masyarakat yang memiliki kemampuan akademik secara 

profesional yang dapat menerapkan, mengembangkan dan menciptakan ilmu 

pengetahuan, teknologi dan kesenian”. Direktorat Jendral Pendidikan Tinggi, 

(2004:7) “Perguruan tinggi juga dituntut mampu menghasilkan lulusan yang 

memiliki daya saing dan siap berkiprah dalam pembangunan. Daya saing dapat 

ditunjukan melalui keberhasilan dalam berkompetensi. Capaian berkompetensi 

dapat dipengaruhi oleh mutu pembelajaran dan mutu penyelenggara”. 

Perguruan tinggi juga dituntut mampu menghasilkan lulusan yang 

memiliki daya saing dan siap berkiprah dalam pembangunan. Daya saing dapat 

ditunjukkan melalui keberhasilan dalam berkompetisi. Relevansi (kesesuaian) 

keberhasilan perguruan tinggi ditunjukkan melalui pengaplikasian matakuliah 

yang dapat menunjang keberhasilan dalam berkompetensi. Dalam Undang-

Undang Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional, 

dinyatakan bahwa: 

Pendidikan tinggi merupakan jenjang pendidikan setelah pendidikan 

menengah yang mencakup program pendidikan diploma, sarjana, 

magister, spesialis, dan doktor yang diselenggarakan oleh pendidikan 

tinggi. Pendidikan tinggi diselenggarakan dengan sistem terbuka. 

Perguruan tinggi dapat berbentuk akademi, politeknik, sekolah tinggi, 

institut, atau universitas. Perguruan tinggi dapat menyelenggarakan 

program akademik, profesi dan vokasi. 
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Universitas  Negeri  Padang merupakan salah satu perguruan tinggi yang 

menyelenggarakan sarjana pendidikan vokasi yang  dikembangkan  melalui  

Fakultas Teknik. Fakultas Teknik mengembangkan 2 tugas; yaitu   

menyelenggarakan program studi kependidikan pada jenjang S1 dan non 

kependidikan jenjang S1, D4 dan D3. Pada fakultas Teknik terdapat berbagai 

jurusan dan pada jurusan terdapat beberapa prodi yang salah satu prodi yang 

peneliti maksud adalah prodi Pendidikan Teknik elektro (PSPTE). Pada PSPTE 

terdapat berbagai macam kompetensi  dan  disusun  dalam  kurikulum PSPTE  

(Mukhaiyar, Dan  Riki Mukhaiyar, 2016). Salah satu kompetensi yang peneliti 

teliti adalah kompetensi keahlian. Untuk memenuhi tujuan tersebut maka harus 

dipenuhinya kompetensi lulusan sarjana dari Fakultas Teknik. Tujuan Fakultas 

Teknik harus memiliki kompetensi lulusan disetiap jurusan yang ada di Fakultas 

Teknik. 

Lulusan sarjana adalah calon pekerja yang nantinya akan memasuki 

dunia kerja. Begitu juga dengan lulusan sarjana Fakultas Teknik Universitas 

Negeri Padang. Lulusan sarjana pastinya memiliki kompetensitertentu untuk 

mendukung keberlangsungannya dalam dunia kerja. Kompetensi ini terdiri dari 

hard skills yang biasanya disebut sebagai keterampilan teknis dan pengetahuan 

akademis, dan soft skills yang biasanya disebut sebagai keterampilan non-teknis 

atau keterampilan interpersonal dan intrapersonal. 

Fakultas Teknik Universitas Negeri Padang memiliki beberapa jurusan. 

Dimana salah satu jurusan yang ada di fakultas Teknik adalah Program Studi 

Pendidikan Teknik Elektro (PSTPE) S1 bertujuan untuk menghasilkan sarjana 
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kependidikan yang memiliki kemampuan keahlian yang luas dan mendalam, 

sehingga secara akademik mampu mengembangkan diri dan beradaptasi dengan 

perkembangan dunia kerja dan masyarakat, serta mampu mengembangkan 

IPTEK dalam bidang Teknik Elektro. PSPTE Universitas Negeri Padang 

mempunyai tujuan yaitu; 1. Menghasilkan guru Sekolah Menengah Kejuruan 

(SMK) dalam bidang Teknik Elektro dan instruktur di pusat pendidikan dan 

pelatihan pada lembaga lain seperti industri, politeknik, serta balai latihan 

keterampilan, 2. Menghasilkan tenaga kerja yang professional dan tanggap 

terhadap perkembangan IPTEK khususnya di bidang Teknik Elektro. Untuk 

mencapai tujuan tersebut, PSPTE sebaiknya mempunyai 3 level kompetensi 

yang harus dipenuhi yaitu, kompetensi dasar, kompetensi keahlian dan 

kompetensi tambahan/penunjang yang tersusun dalam kurikulum PSPTE.   

Kurikulum Teknik Elektro dirancang supaya bisa memberikan bekal 

keahlian yang menyeluruh bagi mahasiswa dan calon mahasiswa sehingga 

mereka punya kompetensi keahlian setelah memenuhi kompetensi   dasar   untuk   

semua   bidang Teknik Elektro. Penyerapan kerja bagi lulusan yang hanya 

mengandalkan sisi intelektual semata sangat rendah, karena lapangan kerja yang 

tersedia tidak mampu menampung lulusan perguruan tinggi yang minim 

keahlian dan keterampilan kerjanya. 

Dalam hal ini kompetensi diartikan sebagai pengetahuan, keterampilan, 

dan kemampuan yang dikuasai seseorang yang telah menjadi bagian dari 

dirinya, sehingga dapat melakukan perilaku-perilaku kognitif, afektif, dan 

psikomotorik dengan sebaik-baiknya. Menurut pendapat Burke, J. (2005:12). 



4 

 

Kompetensi dasar adalah rumusan tentang kemampuan yang harus dimiliki 

seseorang untuk melakukan suatu tugas atau pekerjaan yang didasari atas 

pengetahuan, keterampilan dan sikap sesuai dengan unjuk kerja yang 

dipersyaratkan dan yang sudah ditetapkan, dilanjutkan setelah kompetensi dasar 

yaitu kompetensi keahlian dimana kompetensi ini yang meliputi keahlian 

mahasiswa dalam mengaplikasikan pengetahuannya yang diperoleh dalam 

kompetensi dasar, setelah itu barulah kompetensi tambahan dan penunjang 

dimana dia sebagai pelengkap untuk menompang atau membantu melancarkan 

suatu pengetahuan, keterampilan, dan sikap kerja setiap individu sesuai standar 

yang telah ditetapkan.  

Kompetensi keahlian PSPTE FT UNP adalah kompetensi yang sangat 

berperan dalam penyempurnaan kompetensi dasar, serta memiliki kualitas yang 

baik, punya daya saing yang tinggi baik secara akademi maupun moral, mampu 

menyesuaikan diri dengan perubahan-perubahan, menyadari ilmu pengetahuan 

selalu berkembang, mampu mencari dan mengelola informasi ilmiah, dapat 

menerapkan ilmu dan pengetahuan yang cakap dan terampil dalam bidang 

Teknik Elektro, mampu mandiri dalam bekerja dan mampu ikut serta dalam 

kelompok kerja. Kompetensi keahlian dibutuhkan bagi para lulusan sarjana 

PSPTE agar pengangguran intelektual bisa dikurangi dengan keterampilan yang 

dimiliki setelah lulus menjadi sarjana PSPTE. Sarjana PSPTE dibekali dengan 

pengetahuan, etika profesi, kemapuan dan keterampilan untuk mengembangkan 

teori-teori teknik elektro. Melalui kurikulum yang disusun tenaga ahli untuk 

mencapai capaian kompetensi keahlian tersebut. Sarjana S1 adalah tingkat 
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Pendidikan yang memberikan gelar sarjananya dengan masa pendidikan empat 

sampai lima tahun.  

Dalam perkuliahan di jurusan PSPTE FT UNP mahasiswa diwajibkan 

menyelasaikan mata kuliah yang tersusun dalam kurikulum PSPTE sebagai 

persyaratan ujian akhir perkuliahan. Dari beberapa jumlah mata kuliah yang ada 

pada kurikulum Teknik Elektro terdapat mata kuliah yang menunjang 

pencapaian kebutuhan kompetensi keahlian. Mata kuliah yang dapat menunjang 

kompetensi keahlian menurut peneliti tersebut yaitu :    (1) Instalasi Perumahan 

(2) PLC dan Pneumatik (3) Sistem Mikroprosesor (4) Mesin DC (5) Aplikasi 

dan Pemograman Komputer (6) Elektronika Daya (7) Sistem Pengaturan (8) 

Reparasi dan Perawatan Mesin Listrik. Masing-masing mata kuliah tersebut 

mempunyai sipnosis, level dan pencapaian mata kuliah guna untuk mencapai 

kebutuhan kompetensi keahlian Teknik Elektro. 

Dari pengamatan yang peneliti lihat secara langsung pada mahasiswa 

PSPTE FT UNP angkatan 2015 yang telah melakukan PLI (Praktek Lapangan 

Industri) dan PLK (Praktek Lapangan Kependidikan) bahwa kebutuhan 

kompetensi yang dimiliki belum tercukupi dan belum sesuai dengan kebutuhan 

dunia pendidikan maupun industri karena mahasiswa beranggapan mata kuliah 

hanya untuk diselesaikan dan dilupakan. Maka dari itu diperlukan peninjauan 

kembali terhadap masing-masing mata kuliah keahlian untuk memperbaiki hasil 

belajar pada masing-masing mata kuliah keahlian yaitu mengambarkan materi 

mata kuliah teori yang berhubungan dengan praktikum di semester berikutnya 

dan di lakukan pembaruan kurikulum oleh pihak kampus, serta menyesuaikan 
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dengan kebutuhan mahasiswa dan dunia kerja setelah mahasiswa lulus dari 

kampus tersebut. Hal ini dilakukan supaya memudahkan lulusan untuk 

mendapatkan pekerjaan nantinya.  

Dibuktikan dari observasi yang peneliti lakukan pada mata kuliah yang 

menurut peneliti termasuk kedalam mata kuliah yang berkompetensi keahlian 

yaitu Mesin DC 2 SKS pada semester 4 yang di teori mata kuliah ini membahas 

pengertian dan pemahaman tentang  dasar kerja motor dan generator, konstruksi 

generator DC, kondisi tanpa beban dan berbeban, karakteristik daya, rugi-rugu 

dan efisiensi generator DC, kerja parallel generator DC, konstruksi motor DC, 

karakteristik motor penghasutan dan pengaturan kecepatan Motor DC, rugi-rugi 

daya, efisiensi dan pengereman motor DC. Praktikumnya pada mata kuliah 

praktek mesin listrik 7 SKS di semester 6 yang pada praktikumnya kita 

melakukan yang dijelaskan diteori tetapi menggunakan alatnya secara 

langsung. Jadi pada praktikumnya pembahasan diteori hamper semua 

pembahasan itu semuanya dipraktekan. Disinilah saya ingin membuktikan 

apakah ada kesesuaian mata kuliah teori dengan mata kuliah praktek yang ada 

pada kurikulum PSPTE FT UNP.  

PLC dan Pneumatik adalah mata kuliah yang memberikan pengertian 

dan pemahaman tentang pengendalian PLC, Teknik pemrograman, instruksi-

instruksi pada PLC, function pada library program, merancang program aplikasi 

berbasis PLC. Mata kuliah ini termasuk mata kuliah yang sangat dibutuhkan di 

dunia industri karna apapun jenis perusahaan industrinya pasti kebanyakan 
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menggunakan perangkat yang berbasis PLC. Mata kuliah ini dipelajari pada 

semester 5 dan di praktekkan pada semester 6. 

Sistem Microprosesor adalah mata kuliah yang memberikan pengertian 

dan pemahaman tentang sejarah perkembangan mikroprosesor, prinsip kerja 

mikroprosesor, arsitektur mikroprosesor, instruksi-instruksi dalam 

pemograman mikroprosesor, konsep dasar mikrokontroler, arsitekstur 

mikrokontroler, instruksi dasar mikrokontroler, operasi timer, counter, interupsi 

dan pemograman mikrokontroler. Mata kuliah ini di pelajari pada semester 3 

dan dipraktekan pada semester 6.  

Penelitian analisis kebutuhan kompetensi keahlian bagi mahasiswa 

Pendidikan vokasi Teknik elektro dilakukan supaya kita bisa membandingkan 

kompetensi-kompetensi yang ada dengan kompetensi pada kurikulum PSPTE 

serta mengetahui mata kuliah apa yang wajib di PSPTE UNP. Dilakukan 

pembandingan kompentensi ini guna untuk melihat kesesuaian mata kuliah 

teori dengan mata kuliah praktikum supaya tidak terjadi masalah pada akhir 

semester perkuliahan dan untuk melihat kesesuaian keahlian yang di butuhan di 

dunia kerja nantinya. 

 

B. Fokus Penelitian 

Adapun fokus penelitian ini adalah :  

1. Hanya terfokus pada apa kompetensi yang paling dibutuhkan oleh lulusan 

PSPTE UNP.  

2. Membahas pengetahuan mahasiswa tentang kebutuhan kompetensi 

keahlian PSPTE FT UNP. 
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3. Penelitian ini membahas kesesuaian kebutuhan kompetensi keahlian PSPTE 

FT UNP dengan kebutuhan dunia kerja.  

 

C. Rumusan Masalah 

Adapun rumusan masalah penelitian ini adalah :  

1. Kebutuhan kompetensi yang bagaimana yang dibutuhkan oleh mahasiswa 

PSPTE FT UNP melalui mata kuliah keahlian? 

2. Bagaimanakah kebutuhan mata kuliah keahlian yan tersusun dalam 

kurikulum PSPTE, apakah sudah tercukupi dan sesuai dengan kebutuhan 

dunia kerja?  

 

D. Tujuan Penelitian 

Sejalan dengan rumusan masalah yang dikemukakan di atas, maka 

tujuan penelitian adalah sebagai berikut : 

1. Untuk mengetahui kebutuhan kompetensi keahlian melalui mata kuliah 

keahlian yang telah disusun dalam kurikulum PSPTE bagi mahasiswa 

maupun alumni. 

2. Untuk mengetahui kebutuhan kompetensi keahlian yang tersusun dalam 

kurikulum PSPTE sudah tercukupi atau belumnya. 

3. Untuk mengetahui sudah sesuaikah keahlian mahasiswa dan lulusan PSPTE 

dengan kebutuhan dunia kerja. 
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E. Kegunaan Penelitian 

Adapun kegunaan yang dapat diperoleh dari penelitian ini yaitu sebagai 

berikut :  

1. Bagi Jurusan 

Sebagai bahan pertimbangan untuk meningkatkan standar  

kompetensi keahlian yang harus dimiliki mahasiswa PSPTE FT UNP. 

2. Bagi Pendidik atau Dosen 

Sebagai bahan dan acuan dalam proses pembelajaran sehingga 

mahasiswa dapat memenuhi kompetensi keahlian. 

3. Bagi Peneliti 

Menambah pengalaman dan gambaran nyata berhasil-tidaknya 

suatu kompetensi keahlian melalui mata kuliah keahlian dan meningkatkan 

keilmuan dibidang penelitian.  
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan uraian hasil penelitian yang telah peneliti kemukakan 

sebelumnya tentang Analisis Kebutuhan Kompetensi Keahlian Bagi 

Mahasiswa Pendidikan Vokasi Teknik Elektro. Maka peneliti dapat 

menarik kesimpulan sebagai berikut. 

1. Kebutuhan kompetensi keahlian yang dilaksanakan di PSPTE FT UNP 

masih kurang terpenuhi karena kurikulum yang digunakan masih 

membahas dasar-dasar materi perkuliahan saja. Sebaiknya dilakukan 

pembaruan kurikulum supaya terlaksananya dengan baik kompetensi-

kompetensi yang ada di PSPTE FT UNP serta dapat memenuhi 

kebutuhan dunia industri dan SMK. 

2. Kebutuhan kompetensi keahlian yang tersusun dalam kurikulum PSPTE 

dapat terpenuhi jika mahasiswa memiliki pengetahuan dan keterampilan 

di bidang elektro dapat menerapkan dalam dunia kerja. Bagi mahasiswa 

hal ini dapat di terapkan saat melakukan PLK dan PLI. 
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B. Saran  

Berdasarkan pembahasan dan kesimpulan sebagai tindak lanjut 

untuk penelitian dan pengembangan berikutnya, adapun beberapa saran 

yang ingin peneliti sampaikan sebagai berikut: 

1. Sebagai mahasiswa kita harus bisa tanggap dan berpikir cepat terhadap 

perubahan-perubahan teknologi apalagi saat kita ingin memasuki dunia 

kerja. Sebaiknya kita menyiapkan diri untuk menghadapi perubahan-

perubahan yang ada dengan pengetahuan dan keterampilan yang kita 

miliki. 

2. Untuk pihak kampus sebaiknya selalu melakukan perubahan-perubahan 

dan pembaruan kurikulum yang ada di UNP. Hal ini bertujuan supaya 

kita tidak tertinggal dengan kampus lain saat memasuki dunia kerja 

nantinya. 
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