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ABSTRAK
Silmi Alyani :“Sistem Informasi Akuntansi pada
Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat
Fatanah ”. Tugas Akhir. Program Studi
Diploma Ill. Fakultas Ekonomi. Universitas
Negeri Padang.
Pembinbing : Fiola Finomia Honesty, SE, M.Si.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui sistem informasi
akuntansi yang digunakan sekaligus merancang sistem informasi
akuntansi yang baik pada Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat
Fatanah.

Jenis penelitian ini menggunakan pendekatan deskriptif
kualitatif berupa observasi dan wawancara. Data yang digunakan
dalam penelitian ini yaitu mengumpulkan data secara langsung
pada orang yang bersangkutan. Teknik analisis data menggunakan
teknik analisis deskriptif kualitatif.

Berdasarkan hasil penelitian bahwa sistem informasi
akuntansi pada Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah
belum diterapkan dengan baik. Pada pencatatan seperti bukti atau
dokumen dan catatan akuntansi tidak memadai serta masih terjadi
perangkapan tugas. Jadi penulis merancang sistem informasi
akuntansi yang baik pada Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat

Fatanah mengingat lembaga merupakan hal yang penting.
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BAB |

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Di era globalisasi saat sekarang ini, sebagian masyarakat semakin
merasakan dampak informasi sebagai salah satu kebutuhan pokok
sehari-hari, seiringan dengan hal itu informasi memiliki fungsi lain
yang sangat bermanfaat yaitu bisa menjadi komoditi yang dapat
diperdagangkan. Pemprosesan informasi berbasis komputer mulai
dikenal orang dan hingga saat ini sudah banyak software yang dapat
digunakan orang untuk alat pengolahan data yang menghasilkan
informasi.

Sistem informasi akuntansi adalah sistem yang mengumpulkan,
menyimpan dan memproses data keuangan dan akuntansi untuk
pengambilan keputusan. Informasi akuntansi biasanya berupa sistem
berbasis komputer dan merupakan metode pelacakan aktivitas
akuntansi yang berkaitan dengan sumber daya teknologi informasi.
Hasil laporan keuangan dapat digunakan secara internal oleh
manajemen maupun eksternal oleh investor, kreditor dan otoritas
pajak. Sistem informasi akuntansi dirancang untuk mendukung semua
fungsi dan aktivitas akuntansi, termasuk audit, akuntansi dan pelaporan
keuangan, akuntansi manajemen, dan perpajakan. Secara tradisional,
akuntansi didasarkan sepenuhnya pada metode manual. Pengalaman

seorang akuntan sangat penting dalam proses akuntansi. Meskipun



dengan menggunakan pendekatan manual bisa saja menjadi tidak
efektif dan tidak efesien. Sistem informasi akuntansi menyelesaikan
banyak masalah-masalah diatas. SIA dapat mendukung pengolahan
data secara otomatis dalam jumlah yang besar dan menghasilkan
secara tepat waktu dengan keakuratan yang cukup baik.

Lembaga kursus dan pelatihan (LKP) adalah salah satu bentuk
satuan Pendidikan Nonformal yang diselenggarakan bagi masyarakat
yang memerlukan bekal pengetahuan, keterampilan, kecakapan hidup
dan sikap untuk mengembangkan diri, mengembangkan profesi,
bekerja, usaha mandiri, dan atau melanjutkan pendidikan ke jenjang
yang lebih tinggi. Lembaga kursus dan pelatihan merupakan satuan
pendidikan-pendidikan luar sekolah (Nonformal) yang
diselenggarakan bagi warga masyarakat yang memerlukan bekal untuk
mengembangkan diri. Sesuai Undang -Undang Nomor 20 tahun 2003
pasal 26, pendidikan nonformal (didalamnya termasuk LKP) berfungsi
sebagai pengganti, penambah, dan/atau pelengkap pendidikan formal,
dalam rangka mendukung pendidikan untuk mengembangkan potensi
dengan penekanan pada penguasaan pengetahuan dan keterampilan
fungsional serta pengembangan sikap dan kepribadian professional.

Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah merupakan salah
satu bentuk satuan Pendidikan Nonformal yang beralamat di Kampung
Palak No.25, Muaralabuh Nagari Pasir Talang, Kec. Sungai Pagu,

Kab. Solok Selatan Provinsi Sumatera Barat. Lembaga Kursus dan



Pelatihan Privat Fatanah merupakan lembaga yang memiliki program

yang dilaksanakan dalam pendidikan, yaitu bimbingan belajar SD-

SMA, program kursus CALISTUNG, dan Igro/Tahfiz.

Masalah yang terjadi pada Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat

Fatanah adalah adanya masalah dalam sistem informasi keuangan.

Beberapa masalah yang terkait yaitu dalam sistem keuangan dan

sistem penggajian ;

1)

2)

Dalam sistem keuangan, penghitungan kas masuk dan kas
keluar masih manual dengan menggunakan buku kas biasa.
Kelemahan yang terdapat dalam penghitungan kas masuk
dan kas keluar yaitu, jumlah saldo yang dihitung secara
manual menggunakan kalkulator dari awal bulan sampai
akhir bulan yang mengakibatan salah hitung, terjadinya
kecurangan dan membutuhkan waktu yang lebih lama.

Dalam sistem penggajian guru, lembaga memiliki kendala
dimana penghitungan gaji guru, dilakukan secara manual
dan guru masih menggunakan sistem daftar hadir yang di
isi secara manual menggunakan map sehingga menyulitkan
dalam penghitungan pemberian gaji berdasarkan jumlah
mengajar guru pada peserta didik. Kelemahan dalam
penghitungan manual ini memakan waktu cukup lama
untuk menghitung seberapa banyak jumlah masing-masing

guru mengajar dalam satu bulan.



Jadi Pada Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah masih
terjadi proses penginputan data yang di lakukan secara manual
yang mempersulit dalam melaksanakannya. Karena data yang di
masukkan tidak akurat dan terdapat keraguan dalam data yang
sudah di masukkan tersebut.

Penulis tertarik untuk meneliti masalah ini. Mengingat
pentingnya sistem informasi akuntansi, dimana lembaga
bertanggung jawab dalam membentuk dan melaksanakan sistem
informasi akuntansi yang baik untuk mampu berperan sebagai
badan keilmuan yang tangguh dan mandiri,

Sehingga penulis tertarik ingin melakukan penelitian ini
berjudul :

“ SISTEM INFORMASI AKUNTANSI PADA LEMBAGA

KURSUS DAN PELATIHAN PRIVAT FATANAH ™.

B. Rumusan Masalah
Berdasarkan uraian tersebut diatas, maka peneliti ingin membahas
lebih dalam mengenai yaitu “ Bagaimana Sistem Informasi Akuntansi

yang efektif Pada Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah .

C. Tujuan Penelitian
Tujuan yang ingin penulis capai dari penelitian ini adalah untuk
“ Merancang Sistem Informasi Akuntansi yang efektif dan efesien

pada Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah



D. Manfaat Penelitian
Adapun manfaat yang diharapkan dari penelitian ini adalah :
1. Bagi Penulis
Meningkatkan wawasan dan pengetahuan berpikir, pengalaman
serta memberikan solusi yang baik mengenai Sistem Akuntansi
pada Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah.
2. Bagi Universitas
Diharapkan dapat memberikan informasi dan referensi bagi
mahasiswa.
3. Bagi Pihak Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah
a. Sebagai bahan masukan bagi pihak lembaga yang dapat
dijadikan sebagai dasar dalam pemecahan suatu permasalahan
yang sedang dihadapi oleh lembaga.
b. Dapat membantu lembaga dalam menerapkan sistem informasi
akuntansi yang sesuai dengan standar.
4. Bagi Pihak Lain
Sebagai salah satu sumber pengetahuan dan referensi untuk

mahasiswa khususnya DIl Akuntansi.



BAB V

PENUTUP

A. Kesimpulan
Berdasarkan uraian diatas, maka penulis dapat mengambil kesimpulan
yaitu Pada Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah yang bergerak
dibidang Pendidikan Non Formal. Sistem Informasi Akuntansi pada
Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah belum diterapkan dengan
baik. Pada pencatatan seperti bukti atau dokumen dan catatan akuntansi
tidak memadai serta masih terjadi peran perangkapan tugas. Jadi penulis
merancang sistem informasi akuntansi yang baik untuk Lembaga Kursus
dan Pelatihan Privat Fatanah mengingat sistem informasi akuntansi
termasuk peranan yang penting. Dimulai dari dokumen, catatan akuntansi
hingga fungsi terkait pada masing-masing sistem informasi akuntansi
seperti sistem pembelian, sistem penerimaan kas, sistem pengeluaran kas,
sistem penggajian dan pengupahan hingga laporan keuangan.
B. Saran
Berdasarkan hasil perancangan Sistem Informasi Akuntansi pada
Lembaga Kursus dan Pelatihan Privat Fatanah serta seiring dengan
perkembagan lembaga tersebut maka penulis mencoba untuk memberikan
saran-saran sebagai bahan pertimban lembaga untuk pengembangan
selanjutnya antara lain :
1) Sistem yang dibuat hanya menyangkut penerimaan Kkas,

pengeluaran kas dan penggajian, maka selanjutnya lembaga
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2)

3)

4)

5)

perlu mengembangkan sistem informasi akuntansi yang lainnya
seperti pengelolaan aset/aktiva dan lain-lain.

Perlu adanya perhatian dan pengembangan sumber daya
manusia untuk meningkatkan kualitas kerja dan pengelolaan
manajemen yang ada di lembaga tersebut.

Perlu adanya evaluasi dan riset pengembangan untuk membuat
sebuah rancangan sistem dan membuat standar operasional
yang baku untuk diterapkan

Perlu adanya job description yang jelas untuk membagi tugas
dan tanggungjawab pada masing-masing bagian agar tidak
terjadi perangkapan tugas.

Dalam periode tertentu, lembaga hendaknya melakukan
evaluasi terhadap sistem yang telah diimplementasikan untuk
mengetahui apakah sistem yang digunakan tersebut berfungsi
dengan baik dan dapat memenuhi kebutuhan lembaga dari

waktu ke waktu seiring dengan perkembangan bisnisnya.
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