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ABSTRAK

Judul : Persepsi Siswa terhadap Komitmen Guru dalam
Melaksanakan Pembelajaran di SMPN 16 Padang

Penulis : MUTIARA AGUSTIN

NIM/BP ¢ 17186/2010

Jurusan : Administrasi Pendidikan

Pembimbing : 1. Dra. Nelfia Adi, M. Pd
2. Sulastri, S.Pd, M.Pd

Penelitian ini dilatar belakangi adanya permasalahan mengenai komitmen
guru dalam melaksanakan pembelajaran di SMPN 16 Padang. Penelitian ini
bertujuan untuk mengetahui tentang komitmen guru dalam melaksanakan
pembelajaran di SMPN 16 Padang. Pertanyaan yang diajukan dalam penelitian ini
adalah : 1) Bagaimanakah persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam
melaksanakan pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari kepedulian?, 2)
Bagaimanakah persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam melaksanakan
pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari tanggung jawab?, 3)
Bagaimanakah persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam melaksanakan
pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari disiplin waktu?.

Jenis penelitian ini bersifat deskriptif. Populasi dalam penelitian ini adalah
siswa SMPN 16 Padang yang duduk pada kelas I dan II berjumlah 518 orang.
Besar sampel sebanyak 133 orang yang ditentukan berdasarkan teknik
proportional random sampling. Instrument penelitian ini adalah angket model
Skala Likert yang telah diuji validitas dan reliabilitasnya.

Hasil analisis data penelitian menunjukkan bahwa : 1) komitmen guru
dalam melaksanakan pembelajaran pada aspek kepedulian dengan skor rata-rata
3,42 berada pada kategori cukup tinggi.2) komitmen guru dalam melaksanakan
pembelajaran pada aspek tanggung jawab dengan skor rata-rata 3,37 berada pada
kategori cukup tinggi. 3) komitmen guru dalam melaksanakan pembelajaran guru
pada aspek disiplin dengan skor rata-rata 3,55 berada pada kategori tinggi.

Berdasarkan hasil penelitian secara umum dapat dikatakan bahwa
komitmen guru dalam melaksanakan pembelajaran di SMPN 16 Padang adalah
cukup dengan skor rata-rata 3,44, untuk itu diharapkan guru untuk dapat
mempertahankan dan meningkatkan lagi komitmennya.
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BAB1
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Keberhasilan penyelenggaraan program pendidikan di sekolah tidak
terlepas dari peranan dan tanggung jawab guru-guru yang merupakan ujung
tombak keberhasilan sekolah, karena guru memegang peranan penting dalam
menjalankan aktifitas pembelajaran siswa disekolah dalam rangka pecapaian
tujuan pendidikan .

Menciptakan interaksi yang intensif dan berkualitas antara peserta
didik dan sumber-sumber belajar lainnya merupakan tanggung jawab guru
sebagai pendidik melalui pelaksanaan tugas yang menjadi tanggung jawabnya.
Tugas guru sebagai pengajar bertanggung jawab atas terlaksananya proses
belajar mengajar mulai dari perencanaan pengajaran, pelaksanaan pengajaran,
dan mengevaluasi pengajaran. Sedangkan tugas guru sebagai pendidik, guru
dapat menanamkan nilai-nilai kependidikan yang luhur kepada peserta didik.

Guru sebagai pengajar lebih menekankan tugas dalam merencanakan
dan melaksanakan pengajaran, guru sebagai pembimbing memberikan bantuan
kepada siswa yang bermasalah. Hal ini merupakan aspek mendidik karena
menyangkut pengembangan kepribadian dan pembentukan nilai-nilai para
siswa. Sehubungan dengan hal ini, maka dapat dikatakan bahwa tercapainya
tujuan pendidikan disekolah sangat dipengaruhi oleh pelaksanaan tugas guru.
Hal ini menunjukkan betapa pentingnya peranan guru dalam dunia

pendidikan.



Tugas guru yang begitu besar untuk mencapai tujuan pendidikan
hendaknya dijalankan dengan tanggung jawab. Tugas yang diemban guru akan
terlaksana dengan baik jika dalam diri guru tersebut terdapat komitmen yang
tinggi dalam menjalankan setiap tugas. Selain itu komitmen juga merupakan
prinsip yang harus dimiliki oleh seorang guru. Komitmen merupakan
perjanjian seseorang dengan dirinya sendiri untuk melaksanakan suatu tugas
dengan penuh rasa tanggung jawab, disiplin dan kepedulian yang tinggi.

Oleh karena itu dalam melaksanakan tugasnya, guru haruslah
mempunyai komitmen yang tinggi, artinya guru melaksanakan tugas tersebut
dengan penuh kesadaran dan bertanggung jawab serta bersungguh-sungguh
bersemangat dalam mengabdikan diri terhadap tugas pokoknya berdasarkan
panggilan jiwa dan tanpa paksaan ataupun karena adanya pengawasan dari
atasan.

Berdasarkan hasil pengamatan dan wawancara penulis dengan
beberapa orang siswa di SMPN 16 Padang pada bulan Februari 2014, bahwa
komitmen sebagian guru disana dalam melaksanakan tugas pembelajaran
masih rendah. Hal tersebut dapat dilihat dari fenomena yang terjadi antara
lain:

1. Masih rendahnya kepedulian guru terhadap keadaan siswa, hal ini seperti
guru yang masih jarang menanyakan bagaimana kabar siswa. Akibatnya

siswa tidak bersemangat untuk melaksanakan pembelajaran.

2. Masih rendahnya tanggung jawab guru dalam melaksanakan tugasnya dan

tidak mau menerima resiko yang lebih besar dari pekerjaan yang



dilakukannya. Ini terlihat dari kemalasan guru dalam menyajikan materi
yang diberikan, seperti guru masih menggunakan metode ceramah dari
awal sampai akhir pembelajaran.

3. Masih rendahnya disiplin waktu pelajaran yang berkaitan dengan waktu
memulai dan mengakhiri pelajaran tepat pada waktunya.

Apabila gejala-gejala diatas bila dibiarkan terus menerus akan sangat
berpengaruh terhadap pencapaian tujuan pendidikan di sekolah, khususnya di
SMPN 16 Padang. Berdasarkan fenomena diatas, penulis tertarik untuk
meneliti tentang “Persepsi Siswa terhadap Komitmen  Guru dalam

Melaksanakan Pembelajaran di SMPN 16 Padang”.

. Identifikasi Masalah

Dalam melaksanakan pembelajaran, guru haruslah mempunyai
komitmen yang tinggi demi tercapainya tujuan pendidikan. Berdasarkan latar
belakang masalah diatas, maka identifikasi masalah yang juga dapat
mempengaruhi komitmen Guru dalam Melaksanakan Pembelajaran di SMPN
16 Padang adalah sebagai berikut:

1. Masih ada guru yang kurang peduli terhadap pelaksanaan pembelajaran
yang masih menggunakan metode ceramah dari awal pembelajaran sampai
akhir pembelajaran.

2. Masih ada guru yang kurang berkreatifitas dalam membuat media

pembelajaran.



3. Masih ada guru kurang menegakkan disiplin dikelas kelas pada kegiatan
pembelajaran. Sehingga adanya siswa yang ribut dan tidak memperhatikan
guru saat pelajaran berlangsung.

4. Masih ada sebagian guru yang terlambat masuk kelas sementara proses
pembelajaran sudah berlangsung.

5. Guru jarang memberikan waktu untuk melakukan bimbingan dan kurang
peduli kepada siswa.

6. Adanya sebagian guru yang kurang bertanggung jawab terhadap tugas

seperti tidak mau melaksanakan remedial diluar jam pelajaran.

. Batasan Masalah

Berdasarkan identifikasi masalah yang dikemukakan diatas, dikatakan
bahwa guru memiliki banyak tugas, Namun masalah yang ditemui dilapangan
dominannya adalah pelaksanaan tugas guru dalam mengajar. Maka penelitian
ini dibatasi pada masalah persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam
melaksanakan pembelajaran dalam hal kepedulian, tanggung jawab, dan

disiplin.

. Perumusan Masalah

Berdasarkan pembatasan masalah di atas, dapat dirumuskan masalah
yang diteliti yaitu bagaimana persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam
melaksanakan pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari 1) kepedulian, 2)

tanggung jawab, 3) disiplin.



E. Pertanyaan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah yang ditetapkan , maka pertanyaan

yang diajukan dalam penelitian ini adalah sebagai berikut:

1.

Bagaimanakah persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam
melaksanakan pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari kepedulian?
Bagaimanakah persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam
melaksanakan pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari tanggung
jawab?

Bagaimanakah persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam

melaksanakan pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari disiplin?

F. Tujuan Penelitian

Sesuai dengan pembatasan masalah yang akan diteliti, maka tujuan

yang ingin dicapai adalah untuk memperoleh data dan informasi tentang:

1.

Persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam melaksanakan
pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari kepedulian.

Persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam melaksanakan
pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari tanggung jawab.

Persepsi siswa terhadap komitmen guru dalam melaksanakan

pembelajaran di SMPN 16 Padang dilihat dari disiplin.

G. Kegunaan penelitian

Hasil penelitian ini diharapkan berguna bagi semua pihak yang terkait

dalam suatu organisasi sekolah terutama bagi :



. Kepala sekolah SMPN 16 Padang dalam membina guru sehingga dapat
meningkatkan komitmennya dalam melaksanakan tugas.

. Guru SMPN 16 Padang agar dapat meningkatkan komitmen dalam
melaksanakan tugas.

. Peneliti lain untuk dijadikan referensi dan informasi untuk melakukan

penelitian selanjutnya.



BAB YV
PENUTUP

A. KESIMPULAN

Berdasarkan hasil penelitian pada bagian sebelumnya mengenai

Persepsi Siswa terhadap Komitmen Guru dalam Melaksanakan Pembelanjaran

di SMPN 16 Padang dapat ditarik kesimpulan sebagai berikut:

1. Persepsi Siswa terhadap Komitmen Guru dalam Melaksanakan
Pembelajaran di SMPN 16 Padang pada aspek kepedulian berada pada
kategori cukup tinggi dengan skor rata-rata 3,42.

2. Persepsi Siswa terhadap Komitmen Guru dalam Melaksanakan
Pembelajaran di SMPN 16 Padang pada aspek tanggung jawab berada
pada kategori cukup tinggi dengan skor rata-rata 3,37.

3. Persepsi Siswa terhadap Komitmen Guru dalam Melaksanakan
Pembelajaran di SMPN 16 Padang guru pada aspek disiplin berada pada
kategori tinggi dengan skor rata-rata 3,55.

B. SARAN

Berdasarkan kesimpulan di atas dapat dikemukakan saran-saran

sebagai berikut :

1.

Kepala sekolah SMPN 16 Padang agar dapat mempertahankan komitmen
guru dalam melaksanakan pembelajaran yang sudah tinggi dalam hal
disiplin waktu dan membina guru agar dapat meningkatkan lagi
komitmennya dengan cara menyediakan fasilitas, melibatkan guru dalam

kegiatan sekolah, pendelegasian wewenang serta melakukan pelatihan.
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2. Guru SMPN 16 Padang mengingat komitmen guru dalam dalam
melaksanakan pembelajaran sudah cukup terutama mengenai kepedulian
dan tanggung jawab dalam melaksanakan pembelajaran, untuk itu
diharapkan guru untuk dapat mempertahankan dan meningkatkan lagi
komitmennya. Sehingga komitmen guru dalam melaksanakan
pembelajaran bisa berada pada kategori sangat tinggi.

3. Untuk peneliti selanjutnya, penelitian ini masih sederhana, oleh sebab itu
disarankan kepada yang akan meneliti mengenai persepsi siswa terhadap
komitmen guru dalam melaksanakan pembelajaran dilakukan lebih
sempurna dengan menambah indikator-indikator lain serta teknik analisis
data yang lain sebagai perbandingan mana yang menunjukkan hasil yang

mendekati kesempurnaan.
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