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ABSTRACT

Laila Hidayati, 2021. Development of Android - Based Career Guidance Media
at SMK Negeri 1 Koto Besar.

This research is motivated by the need for career guidance services that
cannot be implemented optimally because the media for the implementation of
Career Guidance is not yet available. The career information that students have is
limited and the desire to find career information independently is still minimal.
Students also do not know or understand about their future career choices. In
addition, students are less interested in carrying out career guidance so that the
provision of motivation and career information has not been carried out properly.
Therefore, BK teachers need practical and effective media to be used during the
Career Guidance service process.

The purpose of this research is to develop android-based media to assist the
implementation of Career Guidance to make it more practical and effective,
thereby increasing students' understanding and strengthening in choosing careers
independently. This study uses the Research and Development (R&D) 4D model.
Data collection instruments consist of observations, interviews and
questionnaires. Data analysis technique for validity test uses Aiken's V formula,
practicality test uses descriptive statistics, and effectiveness test uses level
categorization percentage.

The results showed that the android-based career guidance media was
practical and effective. This can be seen from the practicality test given to
teachers and students with the results "Very Practical”, 90.67% of student
responses and 86.08% of teacher responses. Furthermore, the effectiveness test
given to students showed an increase in students’ understanding and stability in
choosing a career independently after using career guidance media.

Keywords: Career Guidance, Career Guidance Services, Android-Based Career
Guidance.



ABSTRAK

Laila Hidayati, 2021. Pengembangan Media Bimbingan Karier berbasis
Android di SMK Negeri 1 Koto Besar. Tesis Pascasarjana Fakultas Teknik
Universitas Negeri Padang.

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh kebutuhan layanan bimbingan karier
yang belum dapat dilaksanakan secara maksimal dikarenakan media untuk
pelaksanaan Bimbingan Karier belum tersedia. Informasi karier yang dimiliki
siswa terbatas dan keinginan untuk mencari informasi karier secara mandiri masih
minim. Siswa juga belum mengetahui ataupun memahami tentang pilihan
kariernya kedepan. Selain itu, siswa kurang tertarik melaksanakan bimbingan
karier sehingga pemberian motivasi dan informasi karier belum terlaksana dengan
baik. Oleh karena itu, guru BK membutuhkan media yang praktis dan efektif
untuk digunakan saat proses layanan Bimbingan Karier.

Tujuan penelitian ini adalah mengembangkan media berbasis android untuk
membantu pelaksanaan Bimbingan Karier agar dapat lebih praktis, dan efektif,
sehingga meningkatkan pemahaman dan pemantapan siswa dalam memilih karier
secara mandiri. Penelitian ini menggunakan metode Research and Development
(R&D) model 4D. Instrumen pengumpulan data terdiri dari observasi, wawancara
dan kuesioner. Teknik Analisis data untuk uji validitas menggunakan formula
Aiken’s V, uji praktikalitas menggunakan statistik deskriptif, dan uji efektivitas
menggunakan persentase kategorisasi jenjang.

Hasil penelitian menunjukkan media bimbingan karier berbasis android
praktis dan efektif. Hal ini dilihat dari uji praktikalitas yang diberikan kepada guru
dan siswa dengan hasil “Sangat Praktis”, 90.67% dari respon siswa dan 86.08%
dari respon guru. Selanjutnya uji efektivitas yang diberikan kepada siswa
menunjukkan adanya peningkatan pemahaman dan kemantapan siswa dalam
memilih karier secara mandiri sesudah menggunakan media bimbingan Kkarier.

Kata kunci: Bimbingan Karier, Layanan Bimbingan Karier, Bimbingan Karier
berbasis Android.









PERNYATAAN

Dengan ini saya menyatakan bahwa:

1.

Karya tulis saya, tesis dengan judul “Pengembangan Media Bimbingan
Karier berbasis Android di SMK Negeri 1 Koto Besar” adalah asli dan
belum pernah diajukan untuk mendapatkan gelar akademik, baik di Universitas
Negeri Padang, maupun di perguruan tinggi lainnya.

. Karya tulis ini murni gagasan, penilaian, dan rumusan saya sendiri, tanpa

bantuan tidak sah dari pihak lain, kecuali arahan tim pembimbing dan tim
kontributor.

. Di dalam karya tulis ini tidak terdapat hasil karya atau pendapat yang telah

ditulis atau dipublikasikan orang lain, kecuali dikutip secara tertulis dengan
jelas dan dicantumkan pada daftar rujukan.
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menerima sanksi akademik, berupa pencabutan gelar yang telah saya peroleh
karena karya tulis ini, serta sanksi lainnya sesuai dengan norma dan ketentuan
hukum yang berlaku.
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Siap untuk bekerja merupakan tujuan dari lulusan pendidikan kejuruan.
Mustaghfirin Amin, Direktur Pembinaan SMK menyatakan bahwa pendidikan
kejuruan merupakan pendidikan menengah yang mempersiapkan siswa untuk
bekerja dalam bidang tertentu (Arie, 2016:1). Selanjutnya, Arie (2016:17)
menambahkan bahwa salah satu tujuan program SMK adalah menyiapkan
sumber daya manusia yang siap memasuki dunia kerja dalam Kurikulum SMK
Dikmenjur (2008:9) disebutkan bahwa tujuan pendidikan SMK adalah untuk:
1) Memasuki lapangan kerja dan mengembangkan sikap professional, dan 2)
Mampu memilih Karier, mampu berkompetisi dan mengembangkan diri.

Surat Keputusan Mendikbud No. 080/U/1993 tentang Kurikulum Sekolah
Menengah Kejuruan adalah: 1) Menyiapkan siswa untuk memasuki lapangan
kerja serta mengembangkan sikap profesional; 2) Menyiapkan siswa agar
mampu memilih karier, mampu berkompetisi dan mengembangkan diri, dan 3)
Menyiapkan siswa agar menjadi warga yang produktif, adaptif dan kreatif.

Siap bekerja yang dimaksud yaitu dapat bersaing dalam dunia usaha/
industri baik sebagai karyawan ataupun membuka usaha sendiri. Ilmu yang
diperoleh selama di sekolah dan magang di perusahaan dapat dimanfaatkan
untuk memasuki dunia kerja ataupun memulai berwirausaha sesuai dengan
kemampuan siswa, sehingga lulusan SMK diharapkan tidak menambah
melainkan mengurangi jumlah pengangguran di Indonesia.

Selain bekerja, lulusan SMK juga diperkenankan untuk melanjutkan
pendidikan ke perguruan tinggi sesuai dengan minat dan kemampuannya.
Slamet (2016:12) menyatakan bahwa alternatif pilihan karier lulusan SMK
secara garis besarnya ada 4 yaitu: 1) memasuki dunia kerja dan dunia industri,
2) melanjutkan studi ke jenjang perguruan tinggi, 3) mengikuti kursus atau

pelatihan, dan 4) memasuki kehidupan berkeluarga. Hal ini diperkuat dengan



pernyataan Direktur Jenderal Pendidikan Tinggi Kementerian Pendidikan dan
Kebudayaan (Kemendikbud) yang memprediksi Indonesia bisa menjadi negara
maju berperingkat kelima di tahun 2030 dengan memiliki Sumber Daya
Manusia (SDM) yang unggul melalui pendidikan yang mumpuni. Pemerintah
juga memberikan beasiswa untuk lulusan SMA dan SMK vyang ingin
melanjutkan karier ke perguruan tinggi (www.dikti.kemdikbud.go.id). Dengan

adanya pernyataan ini, memperkuat bahwa lulusan SMK juga memiliki
kesempatan untuk melanjutkan ke perguruan tinggi demi menambah jumlah
SDM unggul yang dibutuhkan oleh Indonesia. Dengan melanjutkan ke
perguruan tinggi siswa mampu meningkatkan kompetensi yang dimilikinya dan
pilihan pekerjaan yang beragam serta jenjang karier yang lebih baik.

Memilih karier merupakan hal yang tidak mudah bagi siswa SMK, Hal
ini dikarenakan pemahaman dan informasi yang mereka miliki masih sangat
terbatas. Mencari informasi mengenai pilihan karier secara mandiri juga jarang
dilakukan. Dalam memantapkan pilihan dan keinginannya mengenai karier
setelah lulus, siswa membutuhkan bantuan dari pihak lain yang lebih mengerti.
Permasalahan Kkarier remaja biasanya berkaitan dengan pemilihan jenis
pendidikan, yang mengarah pada jenis pekerjaan di masa depan, perencanaan
karier masa depan, pengambilan keputusan tentang karier masa depan, dan
informasi kelompok kerja yang ada dengan persyaratan yang harus dimiliki.
Permasalahan ini penting untuk diperhatikan sehubungan dengan banyaknya
kebingungan yang dialami siswa remaja SMK dalam menentukan arah
kariernya ke depan.

SMK Negeri 1 Koto Besar merupakan sekolah kejuruan baru bidang kimia
dan kesehatan yang berada di kabupaten Dharmasraya. Sekolah ini resmi
didirikan pada tanggal 22 Juni 2016. Sebagai sekolah baru yang masih merintis,
SMK Negeri 1 Koto Besar tidak kalah kompetitif dari sekolah menengah lain
yang berada di kabupaten Dharmasraya. Tampilan gedung sekolah dapat dilihat
pada Gambar 1.1.


http://www.dikti.kemdikbud.go.id/

ki

Gambar 1.1. SMK Negri 1 Koto Besar

Sekolah ini memiliki tiga kompetensi keahlian, yaitu kimia industri (KI),
Analis Pengujian Laboratorium (APL), dan Asisten Keperawatan (AKP).
Jumlah siswa saat ini sebanyak 238 siswa dengan banyak kelas 10 rombongan

belajar.

Tabel 1.1. Jumlah Siswa SMK Negeri 1 Koto Besar
No Kelas Jurusan Jumlah Siswa
1 Kl 35 Orang
2 X APL 34 Orang
3 AKP 31 Orang
4 KI (1) 20 Orang
5 X Kl (2) 20 Orang
6 APL 18 Orang
7 AKP 19 Orang
8 Kl 28 Orang
9 Xl APL 19 Orang
10 AKP 14 Orang

Jumlah Siswa 238 Orang

Sumber: Wakil Kepala Sekolah bagian Kurikulum SMK Negeri 1 Koto Besar.

Permasalahan bimbingan karier di SMK Negeri 1 Koto Besar hampir
sama dengan siswa SMK pada umumnya, yaitu belum mengetahui ataupun
mempersiapkan pilihan kariernya sendiri setelah lulus nanti dikarenakan
informasi karier yang minim. Upaya yang dilakukan untuk pencegahan
maupun penanganan masalah pilihan karier siswa di SMK Negeri 1 Koto Besar

yaitu dengan melakukan layanan informasi karier seperti konseling secara



individu maupun kelompok oleh Guru BK. Richma Hidayati (2015) dengan
judul penelitian Layanan Informasi Karier Membantu Siswa dalam
Meningkatkan Pemahaman Karier, menyatakan “Kesulitan dalam mengambil
keputusan karier dapat dihindari saat siswa memiliki informasi karier yang
memadai tentang hal-hal yang berhubungan dengan dunia karier. Pemahaman
yang diperolen dalam layanan bimbingan karier digunakan sebagai bahan
acuan dalam meningkatkan kegiatan dan prestasi belajar, mengembangkan
cita-cita, melaksanakan kegiatan sehari-hari serta mengambil suatu keputusan”.

Menurut Ibu Dora Pratiwi (Guru BK) permasalahan tersebut belum
sepenuhnya teratasi dikarenakan minat siswa yang kurang dalam melaksanakan
bimbingan karier sehingga mengakibatkan kurangnya pemahaman siswa
mengenai informasi dan pemantapan pilihan karier ke depan. Jam tatap muka
BK di kelas juga ikut mempengaruhi pelaksanaan layanan karier secara optimal.
Setiap kelas hanya memiliki satu kali pertemuan (1 JP) untuk mata pelajaran BK.
Layanan bimbingan Kkarier juga belum terlaksana dengan baik dikarenakan media
yang digunakan belum tersedia, sehingga proses layanan karier hanya diberikan
melalui ceramah saat di kelas saja. Namun, Bu Tiwi juga memberikan
kesempatan untuk melaksanakan bimbingan karier di ruang BK secara individu
ataupun kelompok. Permasalahan yang muncul yaitu siswa yang datang untuk
melaksanakan bimbingan hanya beberapa saja dan menganggap ruang BK untuk
siswa yang bermasalah, sehingga bimbingan karier untuk siswa SMK Negeri 1
Koto Besar belum terlaksana dengan efektif secara merata.

Bimbingan karier merupakan layanan pemenuhan kebutuhan-kebutuhan
perkembangan individu sebagai bagian integral dari program pendidikan.
Menurut Syamsu (2005:15) bimbingan Karier terkait dengan perkembangan
kemampuan kognitif, afektif, maupun keterampilan individu dalam
mewujudkan konsep diri yang positif, memahami proses pengambilan
keputusan, maupun perolehan pengetahuan dalam keterampilan yang akan
membantu dirinya memasuki sistem kehidupan sosial budaya yang terus

menerus berubah.



Pemanfaatan media yang kurang menarik akan mempengaruhi motivasi
siswa sehingga berakibat pada hasil bimbingan karier. Meisul Fitri (2017) dengan
judul penelitian Kendala Guru BK dalam Pelaksanaan Layanan Informasi tentang
Bidang Pengembangan Karier di SMPN 2 Kabupaten Pasaman mengatakan,
“Guru BK dalam pelaksanaan bimbingan karier kurang pandai dalam
menggunakan media yang diberikan serta terbatasnya media yang ada di sekolah
sehingga pelaksanaan layanan informasi jarang menggunakan media untuk
membuat materi lebih baik, guru juga jarang menggunakan instrumen dalam
proses bimbingan karena terbatasnya jam mengajar BK sehingga berdampak pada
keefektifan pelaksanaan bimbingan karier”.

Penggunaan media dalam bimbingan karier hendaknya memperhatikan
perkembangan teknologi yang ada, menarik untuk digunakan, dan dapat
menampilkan apa yang diinginkan. Salah satu media yang dapat digunakan dalam
bimbingan karier yaitu multimedia interaktif. Multimedia merupakan kombinasi
berbagai media dari video, audio, grafik, gambar dan teks. Menurut Munir
(2012:128) Multimedia Interaktif adalah suatu tampilan multimedia yang
dirancang oleh desainer agar tampilannya memenuhi fungsi menginformasikan
pesan dan memiliki interaktifitas kepada penggunanya (user).

Dasar pemikiran pengembangan media bimbingan karier berbasis
multimedia interaktif ini adalah perkembangan teknologi yang semakin canggih
dan pemanfaatan ketersediaan sarana dan laboratorium komputer untuk kegiatan
layanan bimbingan karier di SMK Negeri 1 Koto Besar. Media bimbingan ini
diharapkan mampu memberikan pemahaman yang lebih mendalam mengenai
pilihan karier yang dibutuhkan dan cocok berdasarkan jurusan masing-masing
siswa. Media bimbingan karier berbasis android ini diharapkan mampu menambah
wawasan siswa mengenai informasi pekerjaan, informasi perguruan tinggi serta
informasi wirausaha yang dapat mereka jalankan.

Dengan menggunakan aplikasi Adobe Flash Profesional CS6, diharapkan
mampu menghasilkan media bimbingan karier yang menarik, praktis dan

efektif, serta bermanfaat dalam memantapkan pilihan karier siswa. Oleh sebab



itu, penelitian dengan judul Pengembangan Media Bimbingan Karier
berbasis Android di SMK Negeri 1 Koto Besar penting dilaksanakan.

. Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang yang ada, maka dapat diidentifikasikan
permasalahan-permasalahan sebagai berikut:
1. Layanan Bimbingan karier belum terlaksana dengan maksimal.
2. Media bimbingan karier belum tersedia.
3. Siswa kurang tertarik melaksanakan bimbingan karier diluar kelas, baik
secara individu maupun kelompok.
4. Siswa kurang aktif dalam mencari informasi karier secara mandiri.
5. Dibutuhkannya media bimbingan karier yang menarik untuk membantu

pelaksanaan layanan bimbingan karier.

. Batasan Masalah

Berdasarkan identifikasi masalah yang ada, maka perlu adanya batasan
masalah. Hal ini karena adanya keterbatasan waktu, dana, tenaga, maka tidak
semua masalah yang diidentifikasikan diteliti. Masalah penelitian akan dibatasi

pada pengembangan media bimbingan karier di SMK Negeri 1 Koto Besar.

. Rumusan Masalah

Berdasarkan batasan masalah yang ada, maka masalah penelitian dapat
dirumuskan sebagai berikut:
1. Bagaimanakah proses pengembangan media bimbingan karier untuk di
SMK Negeri 1 Koto Besar?
2. Bagaimanakah validitas media bimbingan karier di SMK Negeri 1 Koto Besar?
3. Bagaimanakah praktikalitas media bimbingan karier di SMK Negeri 1 Koto

Besar?



4. Bagaimanakah efektifitas media bimbingan karier di SMK Negeri 1 Koto
Besar?

. Tujuan Penelitian

Berdasarkan rumusan masalah tersebut, maka tujuan penelitian adalah:
1. Untuk menghasilkan media bimbingan karier di SMK Negeri 1 Koto Besar.
2. Untuk mengetahui validitas media bimbingan karier di SMK Negeri 1 Koto
Besar.
3. Untuk mengetahui praktikalitas media bimbingan karier di SMK Negeri 1
Koto Besar.
4. Untuk mengetahui efektivitas media bimbingan karier di SMK Negeri 1

Koto Besar.

. Manfaat Hasil Penelitian

Manfaat yang diharapkan dari hasil penelitian ini yaitu:

1. Berguna sebagai media bimbingan karier yang menarik dan bermanfaat bagi
siswa dalam menambah wawasan mengenai pekerjaan dan perguruan tinggi.

2. Berguna sebagai media bimbingan dalam mempersiapkan kemandirian
siswa SMK dalam memilih karier setelah lulus.

3. Berguna sebagai media bimbingan karier dalam meningkatkan kemantapan
siswa terhadap Kkarier pilihannya.

4. Berguna sebagai media bimbingan karier yang dimanfaatkan oleh guru BK
untuk meningkatkan motivasi siswa dalam pelaksanaan layanan bimbingan

karier secara efektif.

. Spesifikasi Produk

Media bimbingan Kkarier berbasis android ini dikembangkan
menggunakan Adobe Flash Profesional CS6. Media yang dihasilkan dalam



bentuk format apk yang di instal dan ditampilkan dalam sebuah android dengan
bantuan pembaca aplikasi yaitu Adobe AIR.

Penggunaan media ini dalam proses bimbingan karier memerlukan
smartphone berbasis android dengan spesifikasi minimal yaitu:

1. Android 2.2 (Froyo).
2. RAM 256 MB.
3. Smartphone telah terinstall aplikasi Adobe AIR.

Produk media bimbingan Kkarier berbasis android ini di dalamnya akan
terdiri dari beberapa menu tentang karier yaitu materi bimbingan Kkarier, pilihan
karier, testimoni lulusan dan kuis mengenai pilihan karier. Pada menu pilihan
karier dibagi menjadi tiga bagian yaitu tombol menu bekerja, kuliah dan
wirausaha yang dilengkapi dengan video.

Media bimbingan karier ini juga akan dilengkapi dengan menu petunjuk,
sehingga saat proses bimbingan karier, siswa tidak kesulitan dalam

memanfaatkan media tersebut.

.Asumsi dan Keterbatasan Pengembangan

Pengembangan media pembelajaran interaktif ini diasumsikan dapat
membantu siswa dalam menambah pengetahuan mengenai pilihan pekerjaan,
perguruan tinggi negeri ataupun jenis wirausaha yang akan dipilih setelah lulus
nanti, meningkatkan keaktifan dan kemandirian siswa dalam memilih karier
sesuai keinginan dan kemampuannya, serta memberikan metode bimbingan
karier yang tidak monoton dan lebih menarik dengan menggunakan media
bimbingan karier berbasis android.

Keterbatasan pengembangan media bimbingan karier berbasis android
adalah media ini hanya sebagai media pelengkap yang berfungsi membantu
guru dalam mengarahkan siswa pada pilihan kariernya. Sehingga selain media
bimbingan interaktif ini, keterlibatan guru juga sangatlah penting dalam
mencapai tujuan bimbingan karier di sekolah. Materi media bimbingan karier

ini juga terbatas pada jurusan Kimia Industri saja, sehingga butuh



pengembangan lebih lanjut agar dapat digunakan untuk semua jurusan yang
ada di SMK Negeri 1 Koto Besar.

. Definisi Operasional

Untuk menghindari terjadinya salah pengertian terhadap istilah yang

digunakan dalam penelitian ini, maka perlu dijelaskan definisi operasional

sebagai berikut:

1.

Pengembangan adalah proses untuk menghasilkan sesuatu, yakni media
bimbingan karier berbasis android dengan menggunakan software Adobe
Flash cs6.

. Media bimbingan karier berbasis android adalah alat yang dimanfaatkan

dalam pelaksanaan bimbingan konseling bidang karier yang dibuat
menggunakan Adobe Flash cs6.

Adobe Flash cs6 merupakan software yang sering digunakan untuk
membuat media pembelajaran berbasis android. Alasannya software ini juga
dapat dikombinasikan dengan program lain. Dalam hal ini, Adobe Flash cs6
dimanfaatkan untuk membuat media bimbingan Kkarier yang dapat

dijalankan dengan menggunakan desktop ataupun smartphone android.

. Validitas media bimbingan karier adalah suatu ukuran yang menunjukkan

tingkat keandalan atau kesahihan produk yang dihasilkan.

Praktikalitas media bimbingan karier adalah tingkat kemudahan dalam
menggunakan media bimbingan karier tersebut, baik oleh guru maupun
siswa.

Efektifitas media bimbingan karier adalah ukuran yang menunjukkan
tingkat keberhasilan dari penggunaan media bimbingan Kkarier yang

didapatkan oleh siswa sesuai dengan yang diharapkan.



BAB V
KESIMPULAN, IMPLIKASI DAN SARAN

A. Kesimpulan

Dari hasil penelitian dan pengembangan media bimbingan karier berbasis

multimedia interaktif menggunakan Adobe Flash CS6 yang dimanfaatkan

dalam pelaksanaan Bimbingan dan Konseling oleh Guru BK untuk

meningkatkan pemahaman dan pemantapan karier bagi siswa kelas X1 Kimia

Industri SMK Negeri 1 Koto Besar. Berdasarkan hasil studi pendahuluan dan

pembahasan pada bab sebelumnya dapat diberikan kesimpulan sebagai berikut:

1.

Dari proses pengembangan yang dilakukan dari tahap analisis sampai
pengujian penelitian ini telah menghasilkan sebuah produk media
bimbingan karier berbasis multimedia interaktif yang memanfaatkan

software Adobe Flash cs6 sebagai media pengembangan.

. Media bimbingan karier ini dapat digunakan menggunakan desktop maupun

smartphone android sehingga siswa dapat menggunakannya dimana saja
dan kapan saja.

Media bimbingan Kkarier berbasis android yang dihasilkan dinyatakan
sebagai media yang valid oleh para ahli sehingga dapat digunakan sebagai
media bimbingan Kkarier.

Media bimbingan karier yang dihasilkan dinyatakan sebagai media yang
praktis yang di respon oleh guru dan siswa, serta efektif yang dibuktikan
dengan perbandingan hasil pemahaman siswa dalam pilihan karier sebelum
dan sesudah menggunakan media bimbingan karier.

B. Implikasi

Pengembangan media bimbingan karier berbasis multimedia interaktif ini

berimplikasi pada siswa dan guru untuk membantu proses pelaksanaan

pelayanan bimbingan yang diberikan oleh Guru BK khususnya dalam topik
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bimbingan karier yang dibutuhkan siswa dalam membantu mengarahkan
kepada pilihan karier yang sesuai dengan kompetensi dan minat bakat yang
mereka miliki. Penggunaan media bimbingan karier ini diharapkan mampu
menambah motivasi dan ketertarikan siswa dalam pelaksanaan bimbingan,
sehingga hasil dari proses bimbingan sesuai dengan yang diharapkan. Adapun
implikasi dari pengembangan media bimbingan karier berbasis multimedia
interaktif ini adalah:

1. Meningkatnya keingintahuan siswa terhadap informasi karier yang akan
mereka pilih setelah lulus nanti, serta rencana pilihan cadangan yang
disiapkan jika pilihan utama tidak terealisasi.

2. Memberikan bantuan kepada siswa dalam memotivasi diri untuk dapat
mencapai tujuan yang diinginkan dengan memanfaatkan media bimbingan

karier dan melaksanakan proses pembelajaran yang lebih baik lagi.

.Saran

Dalam penelitian ini masih memiliki keterbatasan yang disebabkan
karena waktu dan konten. Oleh karena itu saran yang diberikan dalam
penelitian ini dapat dijelaskan sebagai berikut:

1. Bagi peneliti, pada masa yang akan datang diharapkan penelitian ini dapat
dikembangkan dan diteliti lebih lanjut dengan menggunakan uji coba yang
lebih luas dan penyediaan konten informasi karier yang lebih lengkap guna
mendapatkan masukan dan penyempurnaan penelitian ini sehingga dapat
menemukan solusi yang tepat dalam menghadapi kendala-kendala dalam
proses bimbingan Kkarier.

2. Bagi guru, untuk dapat selalu mengembangkan kreativitasnya dalam proses
pembelajaran dengan memanfaatkan kemajuan teknologi informasi
sehingga dapat memotivasi dan meningkatkan aktifitas serta hasil belajar
siswa dengan pembelajaran yang menarik, termasuk pada proses bimbingan

karier.
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3. Bagi siswa, untuk dapat memanfaatkan media yang telah dikembangkan ini
sebagai media yang dapat digunakan untuk meningkatkan motivasi dan
aktifitas belajar serta kemampuan kognitif maupun psikomotor dengan
sebaik-baiknya sehingga hasil belajar meningkat dan pilihan karier yang

diinginkan dapat tercapai.
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