










BIODATA

A. Data Pribadi

1. Nama : Randi Sardi

2. Tempat/Tanggal Lahir : Payakumbuh / 24 April 1990

3. Jenis Kelamin : Laki-laki

4. Agama : Islam

5. Anak ke : 2 (Dua)

6. Alamat : Kel.Payonibung, RT/RW, 002/002

Kec.Payakumbuh utara

7. Email : randisardi45@yahoo.co.id

B. Latar Belakang Pendidikan

1. SD Negeri 13 Tambago Tahun 1997-2002

2. SMP Negeri 4 Payakumbuh Tahun 2002-2005

3. SMK N 2 Payakumbuh Tahun 2005-2008

4. Pendidikan Teknik Bangunan FT UNP Tahun 2008-2016

C. Skripsi

1. Judul : Kesiapan siswa memasuki dunia kerja setelah

melaksanakan praktek kerja industri di SMK N 2

Payakumbuh

2. Tempat Penelitian : SMKN 2 Payakumbuh

3. Hari/Tanggal Ujian : Rabu / 13 Januari 2016

Padang, Januari 2016

Randi Sardi
2008/06001



i

ABSTRACT

Randi Sardi (2016): The Students Readiness Enter To The Workforce After
Prakerin at SMK Negeri 2 Payakumbuh. Skripsi. Civil
Enginering development. Enginering Faculty. Padang
State university.

The background of this research is the large of Indonesian population is first
ranked compared to other ASEAN countries. ASEAN Economic Community made
the Southeast Asian region as a single market of ASEAN countries. Indonesia will be
main target of flows trade market ASEAN trade. Vocational High School (SMK)
need to prepare graduates who have the knowledge and skills of quality and
exemplary attitude to participate in the competitive world of work in anticipation of
global competition. This research aims to determine the extent of readiness of
students enter to the workforce after Prakerin at SMK Negeri 2 Payakumbuh.

This type of research is quantitative descriptive. The research population was
all students of class XII SMK Negeri 2 Payakumbuh school year 2015/2016 as many
as 251 people. The sampling technique used simple random sampling, the sample
size of 72 students. The research data obtained through the questionnaire were
analyzed used mean, standard deviation and the degree of achievement with
computers SPSS version 17.00.

The research found that the overall students readiness enter the workforce
after industrial work practices entered in both categories. If seen in each of the
indicators are: 1) The students readiness enter to the workforce after prakerin seen
from consideration of logical and objective student as good category, 2) The students
readiness enter to the workforce after prakerin seen from the ability and willingness
cooperate in on both category, 3) Students readiness to enter the workforce after
prakerin seen from the ability to control yourself in the good category, 4) The
students readiness enter the workforce after prakerin seen from have a critical
attitude in the good category, 5) The students Readiness to enter the workforce after
prakerin seen from having the courage to accept responsibility enter in either
category, 6) The students Readiness to enter the workforce after prakerin seen from
the ability to adapt environmental entered in both categories, 7) The students
readiness enter the workforce after prakerin views of ambition held for advanced
entry in either category.

Keywords: Readiness, the world of work, industrial practices
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ABSTRAK

Randi Sardi (2015): Kesiapan Siswa Memasuki Dunia Kerja Setelah
Melaksanakan Praktek Kerja Industri di SMK Negeri
2 Payakumbuh. Skripsi. Jurusan Pendidikan Teknik
Bangunan. Fakultas Teknik. UNP.

Indonesia menempati peringkat pertama jumlah penduduk dibandingkan
dengan negara-negara ASEAN lainnya. Dengan jumlah penduduk sebesar itu dan
mengingat salah satu aspek dari ASEAN Economic Community ini adalah
menjadikan wilayah Asia Tenggara sebagai pasar tunggal bagi negara-negara di
ASEAN. Indonesia akan menjadi target pasar utama dalam arus perdagangan-
perdagangan negara-negara ASEAN. Sekolah Menengah Kejuruan (SMK)  dalam
mengantisipasi persaingan global perlu mempersiapkan lulusan yang memiliki
pengetahuan dan keterampilan berkualitas serta sikap teladan dalam rangka ikut
berpartisipasi dalam persaingan dunia kerja, maka penelitian ini bertujuan untuk
mengetahui sejauh mana kesiapan siswa memasuki dunia kerja setelah melaksanakan
Prakerin di SMK Negeri 2 Payakumbuh.

Jenis penelitian ini adalah deskriptif kuantitatif. Populasi pada penelitian ini
adalah seluruh siswa kelas XII SMK Negeri 2 Payakumbuh tahun ajaran 2015/2016
yang berjumlah 251 orang. Pengambilan sampel yaitu menggunakan teknik simple
random sampling, sehingga diperoleh jumlah sampel sebesar 72 orang siswa. Data
penelitian diperoleh melalui angket yang kemudian dianalisis menggunakan
mean, standar deviasi dan derajat pencapain dengan menggunakan bantuan
program SPSS Versi 17.00.

Temuan penelitian mengungkapkan bahwa secara keseluruhan kesiapan siswa
memasuki dunia kerja setelah melaksanakan praktek kerja industri di SMK Negeri 2
Payakumbuh temasuk kategori baik. Jika dilihat dari masing-masing indikator yaitu
:1) Kesiapan siswa memasuki dunia kerja setelah melaksanakan prakerin dilihat dari
pertimbangan yang logis dan objektif siswa termasuk kategori baik, 2) Kesiapan
siswa memasuki dunia kerja setelah melaksanakan prakerin dilihat dari kemampuan
dan kemauan untuk bekerjasama termasuk kategori baik, 3) Kesiapan siswa
memasuki dunia kerja setelah melaksanakan prakerin dilihat dari mengendalikan diri
termasuk kategori baik, 4) Kesiapan siswa memasuki dunia kerja setelah
melaksanakan prakerin dilihat dari memiliki sikap kritis termasuk kategori baik, 5)
Kesiapan siswa memasuki dunia kerja setelah melaksanakan prakerin dilihat dari
mempunyai keberanian untuk menerima tanggung jawab termasuk kategori baik, 6)
Kesiapan siswa memasuki dunia kerja setelah melaksanakan prakerin dilihat dari
kemampuan beradaptasi dengan lingkungan termasuk kategori baik, 7) Kesiapan
siswa memasuki dunia kerja setelah melaksanakan prakerin dilihat dari mempunyai
ambisi untuk maju termasuk dalam kategori baik.

Kata kunci: Kesiapan, dunia kerja, praktek industri
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BAB I
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Konferensi Tingkat Tinggi (KTT) Association of Southeast Asian Nation

(ASEAN) yang dilaksanakan di Cebu, Filipina pada 13 Januari 2007 telah

mengeluarkan kesepakatan yaitu dimulainya Komunitas Ekonomi ASEAN

Asean Economic Community (MEA) antara negara-negara anggota ASEAN.

Komunitas Ekonomi ASEAN merupakan suatu upaya untuk meningkatkan

stabilitas perekonomian di kawasan ASEAN serta membentuk kawasan

ekonomi antar negara ASEAN yang kuat dengan menciptakan kawasan pasar

bebas ASEAN Afinasilmi(2014).

Implementasi kesepakatan KTT ASEAN adalah kawasan Asia

Tenggaran seolah-olah menjadi sebuah ”negara baru” dengan pasar yang

besar sekali (lebih dari 500 juta penduduk), dimana aliran barang, jasa, uang,

serta pekerja lintas batas negara akan terjadi tanpa proteksi. Jadi, tenaga kerja

negara-negara ASEAN bisa masuk dan bekerja di Indonesia tanpa hambatan

hukum dan proteksi lainnya, demikian sebaliknya.

Indonesia menempati peringkat pertama jumlah penduduk dibandingkan

dengan negara-negara ASEAN lainnya dengan jumlah penduduk sebesar

lebih dari 240 juta jiwa atau sekitar 44% populasi ASEAN dengan tingkat

pertumbuhan penduduk sebesar 1,45%. Dengan jumlah penduduk sebesar itu

dan mengingat salah satu aspek dari AEC ini adalah menjadikan wilayah Asia

Tenggara sebagai pasar tunggal bagi negara-negara di ASEAN, tentunya

tidak dapat dipungkiri bahwa Indonesia akan menjadi target pasar utama

dalam arus perdagangan-perdagangan negara-negara ASEAN.

Arus perdagangan bebas yang diusung oleh program AEC 2015 ini

bukan hanya barang dan jasa melainkan juga tenaga-tenaga kerja terampil.

Tentunya ini akan memberikan peluang bagi Indonesia untuk bisa menguasai

pasar tenaga kerja ahli di Asia Tenggara. Jika demikian, maka hal tersebut

akan memacu pertumbuhan ekonomi dan kemajuan di bidang ilmu

pengetahuan dan teknologi bagi Indonesia. Akan tetapi, arus bebas tenaga

1
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kerja ini menimbulkan tantangan yang sangat besar bagi Indonesia. Kita tahu

bahwa Indonesia adalah negara yang kaya dengan sumber daya alamnya, baik

dari sektor pertanian, perikanan, perkebunan, dan pertambangan baik mineral

maupun minyak dan gas.

Peran Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) dalam rangka menyiapkan

tenaga kerja terampil di kancah persaingan global, semakin menunjukkan

trend yang kurang menggembirakan apabila ditinjau dari segi jumlah lulusan

yang berkompeten. Oleh karena itu, dalam mengantisipasi persaingan global,

perlu disiapkan lulusan SMK yang memiliki pengetahuan dan keterampilan

berkualitas serta sikap teladan dalam rangka ikut berpartisipasi dalam

persaingan dunia kerja. Untuk mendidik peserta didik menjadi terampil dan

siap untuk kerja di Dunia Usaha/Dunia Industri (DU/DI) ada sebuah SMK.

Sekolah SMK ini bertujuan untuk mencetak kesiapan kerja para peserta

didiknya sebagai tenaga kerja tingkat menengah yang siap kerja di DU/DI

Kuswana (2013:85), “kesiapan kerja adalah keseluruhan kondisi individu yang

meliputi kematangan fisik, mental dan pengalaman sehingga mampu untuk

melaksanakan suatu kegiatan atau pekerjaan”. Kesiapan kerja tergantung pada

tingkat kematangan kondisi mental, dan emosi yang meliputi kemauan untuk bekerja

sama dengan orang lain, bersikap kritis, kesediaan menerima tanggung jawab,

ambisi untuk maju, dan harus bisa menyesuaikan diri diDU/DI

SMK Negeri 2 Payakumbuh merupakan SMK yang memiliki beberapa

jurusan yaitu: Teknik Sipil, Teknik Mesin, Teknik Otomotif, Teknik Instalasi

Listrik, Teknik Elektro, dan Teknik Komputer Jaringan. SMK Negeri 2

Payakumbuh terus berbenah dalam meningkatkan kualitas lulusannya.

Kegiatan Praktek Kerja Industri (Prakerin) bagi siswa kelas XI pada semester

IV bertujuan untuk mempersiapkan anak didiknya memasuki dunia kerja

setelah tamat serta menumbuhkan minat siswa untuk mencari pekerjaan

setelah lulus.

Implementasi dari kegiatan program prakerin di SMK Negeri 2 Payakumbuh

merupakan suatu program prakerin keahlian produktif yang wajib di tempuh

bagi siswa SMK yang di lakukan di DU/DI serta memiliki konsep pelaksanaan dan
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tujuan untuk meningkatkan kesiapan kerja peserta didik melalui Prakerin ini

diharapkan SMK mampu menyiapkan tenaga kerja tingkat menengah yang

berkualitas dan mempunyai daya saing tinggi. Prakerin akan memberikan

nilai tambah yang sangat berarti baik bagi sekolah maupun bagi DU/DI. Bagi

sekolah, siswa akan terlibat langsung dalam kegiatan dunia kerja yang lebih

nyata. Sebaliknya bagi DU/DI akan mendapatkan lulusan SMK yang terampil

sebagai tenaga kerja siap pakai.

Berdasarkan observasi awal yang peneliti lakukan pada hari Rabu

Tanggal 18 Maret 2015 pada siswa SMK N 2 Payakumbuh, diketahui bahwa

masih banyak siswa kurang mampu menerapkan apa yang mereka pelajari di

sekolah pada tempat prakteknya. Masih ada siswa praktek yang terkesan

sekedar praktek saja, mereka mencari waktu luang untuk bersenda gurau

dengan yang lainnya, dan bila diberikan pekerjaan oleh pemandu barulah

mereka bekerja, masih ada siswa yang terlihat malas dalam melaksanakan

tugas, mereka merasa kurang bertanggung jawab sepenuhnya atas pekerjaan

tersebut karena mereka masih dalam status praktek sehingga mereka

mengabaikan pekerjaan yang diberikan. Sedangkan di tempat prakerin, sering

ditemukan bahwa pihak supervisor jarang memberikan bimbingan kepada

siswa dalam melaksanakan pekerjaan, sehingga siswa kurang mempraktekkan

pengetahuan dasar yang mereka peroleh selama di sekolah.

Kepercayaan DU/DI memberikan kesempatan kepada siswa untuk

melaksanakan praktek akan mendorong semangat siswa untuk melaksanakan

tugas dengan baik. Hal ini dapat dilihat dari pekerjaan yang diberikan DU/DI

kepada siswa adalah pekerjaan yang menurut mereka tidak akan

menimbulkan dampak yang berpengaruh terhadap perusahaan atau instansi.

Jika terjadi kesalahan pada pekerjaan yang mereka lakukan, perusahaan atau

instansi masih ragu dengan kemampuan yang dimiliki peserta prakerin, dan

hal tersebut pulalah yang menimbulkan persepsi negatif siswa terhadap

prakerin dan membuat siswa kurang siap untuk memasuki dunia  kerja setelah

tamat sekolah.
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Untuk melihat permasalahan yang ada maka peneliti tertarik untuk

melakukan penelitian secara seksama, mendalam, dan menyeluruh, guna

mencari alternatif penyelesaian masalah. Dalam penelitian ini yang diteliti

adalah “kesiapan siswa memasuki dunia kerja setelah melaksanakan prakerin

di SMK Negeri 2 Payakumbuh”.

B. Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah yang ada, maka dapat

diidentifikasikan sebagai berikut:

1. Tenaga kerja Indonesia kurang siap mengahadapi AEC.

2. Kurang siapnya SMK dalam menyiapkan tenaga kerja terampil

menghadapi AEC .

3. Kurangnya kepercayaan DU/DI memberikan kesempatan kepada siswa

untuk melaksanakan praktek, siswa hanya boleh melakukan pekerjaan

yang menurut mereka tidak akan menimbulkan dampak yang

berpengaruh terhadap perusahaan.

4. siswa yang telah mengikuti prakerin masih ada yang kurang siap untuk

memasuki dunia kerja sehingga setelah tamat masih ada yang

menganggur.

C. Pembatasan Masalah

Mengacu pada identifikasi masalah yang telah dikemukakan di atas dan

luasnya permasalahan yang akan diteliti perlu kiranya dilakukan pembatasan,

sehingga penelitian ini dapat dilakukan lebih terarah dan mendalam serta

berhasil dengan baik. Masalah penelitian ini dibatasi pada kesiapan siswa

memasuki dunia kerja setelah melaksanakan prakerin di SMK Negeri 2

Payakumbuh.

D. Rumusan Masalah

Sesuai dengan latar belakang masalah, identifikasi masalah, dan

pembatasan masalah yang telah dikemukakan diatas, maka penelitian ini dapat
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