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ABSTRAK

ZILVINA.B: Studi Tentang Sumber Daya Manusia (SDM) Di Kanagarian
Solok AmbahKecamatan Sijunjung, Skripsi Jurusan Geografi
Fakultas Ilmu Sosial Universitas Negeri Padang 2012

Penelitian ini bertujuan untuk: (1) Mengetahui dan menganalisa dinamika
penduduk di Kenagarian Solok Ambah Kabupaten Sijunjung. (2) Mengetahui dan
menganalisa tingkat partisipasi penduduk dalam pendidikan di Kenagarian Solok
Ambah Kabupaten Sijunjung. (3) Mengetahui dan menganalisa keadaan
ketenagakerjaan di Kenagarian Solok Ambah Kabupaten Sijunjung.

Penelitian ini tergolong pada Deskriptif Kuantitatif dengan menggunakan
data sekunder untuk melihat kondisi dinamika kependudukan, partisipasi
penduduk dalam pendidikan dan keadaan ketenagakerjaan selama kurun waktu
2000 hingga 2010 di Kenagarian Solok Ambah Kecamatan Sijunjung Kabupaten
Sijunjung. Populasi dari penelitian ini adalah seluruh masyarakat di Kenagarian
Solok Ambah. Data dikumpulkan dengan menggunakan metode dokumentasi dan
inventarisasi dari data hasil sensus. Data- data ini diperoleh dari Badan Pusat
Statistik (BPS) Sijunjung, dan kantor wali nagari Solok Ambah Kabupaten
Sijunjung. Data kemudian diolah menggunakan analisis dari rumus-rumus
demografi dan rumus deskriptif.

Hasil penelitian meliputi: 1) Dinamika penduduk periode tahun 2000-2010 di
Kanagarian Solok Ambah mengalami perubahan. Hal ini di sebabkan oleh factor
kelahiran, kematian, dan migrasi. Berdasarkan data-data yang diperoleh dari
temuan penelitian tampak bahwa kelahiran, kematian dan migrasi di Nagari
Solok Ambah setiap tahunnya cenderung menurun, Namun di nagari ini angka
kelahiran lebih besar dari pada angka kematian, dan dilihat dari angka migrasi,
migrasi keluar lebih kecil di bandingkan migrasi masuk. 2) Partisipasi Penduduk
dalam Pendidikan periode tahun 2000-2010 di Kanagarian Solok Ambah setiap
tahunnya meningkat. Hal ini dilihat dari Menurunnya angka buta huruf setiap
tahunnya, jumlah angka partisipasi sekolah yang meningkat pada usia sekolah,
dan meningkatnya jumlah pendidikan yang di tamatkan setiap tahun. 3) Keadaan
ketenagakerjaan tahun 2000-2010 di Kanagarian Solok Ambah telah mengalami
peningkatan berdasarkan faktor angkatan kerja, tingkat partisipasi kerja, dan jenis
pekerjaannya.. Hasil penelitian menunjukkan SDM di Kenagarian Solok Ambah
telah mengalami peningkatan, hal ini dilihat dari dinamika penduduk, partisipasi
penduduk dalam pendidikan, dan keadaan ketenagakerjaan. Namun masih sangat
perlu pembinaan dan perhatian dari pemerintah kecamatan dan kabupaten
Sijunjung
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BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pada era globalisasi ini masalah sumber daya manusia merupakan salah
satu permasalahan pokok yang di hadapi oleh negara-negara yang sedang
berkembang seperti Indonesia dalam rangka pembangunan bangsa dan
negaranya. Sehubungan dengan itu pengelolaan sumber daya manusia
merupakan hal yang sangat mendapat perhatian, karena untuk mencapai tujuan
pembangunan nasional, perlu meningkatkan segala sumber-sumber daya yang
ada termasuk sumber daya manusia.

Dewasa ini sejumlah bangsa menunjukkan peningkatan sumber daya
manusia yang di singkat dengan SDM yang tinggi, kendatipun bangsa yang
bersangkutan nyaris tidak memiliki sumber daya alam (SDA). Misalnya negara
atau kota yang memiliki SDA-nya sangat terbatas tetapi negara atau kota
tersebut memilki kualitas SDM yang tinggi. Hal ini dapat di lihat dari
kemajuan-kemajuan suatu negara seperti negara Jepang dan Korea yang miskin
dengan SDA tetapi karena peningkatan kualitas SDM nya begitu hebat maka
negara tersebut mengalami kemajuan. Sebaliknya negara-negara yang potensial
kaya akan SDM seperti negara-negara Timur Tengah, tetapi kurang
mementingkan pengembangan SDM maka negara tersebut jauh tertinggal dari

negara-negara yang mempunyai kualitas SDM tinggi.



Meskipun negara-negara maju masih memilki daya dukung SDA yang
besar, mereka tidak lagi semata-mata bergantung kepada SDA, tetapi pada
SDM itu sendiri. Bahkan SDM negara maju memiliki kemampuan untuk
memilihara, melindungi, mengendalikan bahkan membentuk SDA, di samping
itu kemampuan mereka untuk menciptakan sumber daya budaya (SBD) atau
teknologi.

Di Indonesia sendiri seperti kita ketahui bahwa negara kita ini banyak
memiliki SDA yang dianugerahkan oleh Tuhan Yang Maha Esa dan bisa
dimanfaatkan dan di lestarikan. Namun SDM yang kita miliki sangat terbatas,
yang mengakibatkan negara kita tertinggal dari negara lain dari aspek apapun.
Hal ini disebabkan oleh pertumbuhan penduduk yang tinggi, pendidikan yang
rendah, dan kesehatan yang rendah.

Untuk mengatasi SDM dalam konteks pembangunan nasional,
pembangunan manusia yang utuh adalah kemampuan profesional dan
kematangan kepribadian saling memperkuat satu sama lain. Profesionalisme
dapat turut membentuk sikap dan perilaku serta kepribadian yang tangguh,
sementara kepribadian yang tangguh merupakan prasyarat dalam membentuk
profesionalisme.

Dalam peningkatan SDA ada empat kebijaksanaan pokok, yaitu: (1)
Peningkatan kualitas hidup yang meliputi kualitas manusianya seperti jasmani,
rohani, dan kejuangannya, maupun kualitas kehidupannya seperti perumahan
dan pemukiman yang sehat; (2) Peningkatan kualitas SDM yang produktif dan

upaya pemerataan penyebarannya; (3) Peningkatan kualitas SDM yang



berkemampuan dalam memanfaatkan, mengembangkan dan menguasai iptek
yang berwawasan lingkungan; serta (4) Pengembangan pranata yang meliputi
kelembagaan dan perangkat hukum yang mendukung upaya peningkatan SDM.
Kebijaksanaan ini merupakan kebijaksanaan yang bersifat lintas sektoral.
Sedangkan secara operasional upaya peningkatan kualitas SDM dilaksanakan
melalui berbagai sektor pembangunan, antara lain sektor pendidikan,
kesehatan, kesejahteraan sosial, kependudukan, tenaga kerja, dan sektor-sektor
pembangunan lainnya (Mulyadi, 2003: 2).

Sijunjung merupakan salah satu dari 19 kota/kabupaten yang ada di
Provinsi Sumatera Barat yang terkenal dengan sebutan Sijunjung Langsek
Manih. Kabupaten Sijunjung memilki luas wilayah + 3130,80 Km?, yang
terdiri dari 8 kecamatan yaitu Kamang Baru, Tanjung Gadang,Sijunjung,
Lubuk Tarok, IV Nagari, Kupitan, Koto VII, dan Sumpur Kudus.

Kabupaten Sijunjung berada di bagian Selatan Provinsi Sumatera Barat
yang terbentang pada posisi geografis 0° 18” 43” LS - 1°41” 46” LS dan 110°
30’ 52” BT - 100° 37 40” BT, batas wilayah Sijunjung di antaranya ; Utara
berbatasan dengan Kabupaten Tanah Datar, Selatan berbatasan dengan
Kabupaten Dhamasraya, Barat berbatasan dengan Kabupaten Solok dan Kota
Sawahlunto, sedangkan sebelah Timur berbatasan dengan Kabupaten Kuantan
Si ngingi, Provinsi Riau. (Sumber: Badan Pertahanan Nasional Kab.
Sijunjung).

Solok Ambah yang terletak sekitar 35 kilometer dari Muaro Sijunjung,

baru beberapa tahun terbebas dari belenggu isolasi setelah jalan dibuka dengan



cara menarah dan membakar bukit batu. Nagari Solok Ambah, yang dikelilingi
gunung, terletak di ujung Kecamatan Sijunjung, Kabupaten Sijunjung, dengan
luas keseluruhan 52,58 kilometer persegi. Penduduknya yang berjumlah 2.204
jiwa, dengan penduduk miskin berjumah 719 dan 148 KK itu mayoritas bertani
dan berdagang. Solok Ambah terdiri dari tiga jorong. Pertama, Jorong Koto
Ranah, Jorong Koto Mudik, dan Jorong Bukit Tujuh Talang (sumber BPS Kab.
Sijunjung).

Nagari Solok Ambah memilki kekayaan alam yang banyak. Di nagari
terdapat hamparan sawah yang luas, dan pepohonan yang rimbun. Melihat dari
sumber daya alam yang dimiliki, kawasan ini cukup banyak yang dapat
dikembangkan karena berpotensi dibidang perkebunan,bahan tambang seperti
bukit kaca, batu bara, batu kalsik, batu kapur,dll kemudian kebun cassiavera
sebab daerah ini udaranya sangat sejuk. Disela-sela perbukitan juga terdapat
lahan marginal dengan luas terbatas yang dapat dimanfaatkan untuk budi daya
pertanian seperti perkebunan rakyat, peternakan, dan budidaya perikanan.
Masalahnya belum bias menghasilkan secara optimal untuk memenubhi
kebutuhan masyarakat karena SDM masyarakat Nagari Solok Ambah jauh dari
yang diharapkan. Solok Ambah merupakan nagari masa depan yang
memerlukan pembinaan dan perhatian, supaya potensi yang ada bisa menopang
pembangunan yang bermuara kepada peningkatan ekonomi dan kesejahteraan
rakyat.

Solok Ambah merupakan suatu desa yang sangat membutuhkan

perhatian dari pemerintah kabupaten setempat, untuk pembangunan sumber



daya manusianya. Karena dilihat dari kondisi wilayah Nagari Solok Ambah ini
memilki potensi yang sangat bagus untuk pembangunan. Dilihat dari
pengamatan selama ini Nagari Solok Ambah masih tertinggal dari pada nagari-
nagari yang ada di Kabupaten Sijunjung. Hal ini dilihat dari segi aksesibilitas,
sarana dan prasarana yang ada di Nagari Solok Ambah seperti ; jalan yang
belum di aspal secara keseluruhan, fasilitas pendidikan yang masih minim, dan
fasilitas kesehatan yang tidak lengkap, yang mengakibatkan masyarakat mesti
menempuh jarak yang jauh ke luar nagari untuk mendapatkan fasilitas
kesehatan yang lengkap.

Ketertinggalan nagari ini dari pada nagari-nagari lain dapat dilihat dari
keadaan social ekonomi masyarakat setempat yang sangat memprihatinkan
yang mana di nagari ini masih banyak terdapat keluarga miskin, Selain itu di
nagari ini angka kelahirannya lebih besar setiap tahunnya dibandingkan angka
kematiannya. Hal ini dapat dilihat dari tabel di bawabh ini;

Tabel 1.1

Jumlah Penduduk, Kelahiran dan Kematian Nagari Solok Ambah
Tahun 2000-2010

No Tahun Jumlah Penduduk Kelahiran Kematian
(Jiwa) (Jiwa) (Jiwa)
1 2000 2125 81 24
2 2001 2194 69 21
3 2002 2237 70 18
4 2003 2264 40 25
5 2004 2255 60 12
6 2005 2363 70 10
7 2006 2407 42 8
8 2007 2508 49 10
9 2008 2750 38 10
10 2009 2828 35 19
11 2010 2865 45 15
Jumlah 26.796 599 172

Sumber : Kantor Wali Nagari Solok Ambah



Sedangkan dari segi pendidikan di nagari ini belum memperoleh
fasilitas pendidikan yang layak, hal ini dilihat dari bangunan sekolah yang
disebut dengan Sekolah Satu Atap (SSA) yang tidak cukup untuk menampung
seluruh siswa dalam usia sekolah di nagari tersebut. Sehingga di nagari
tersebut tingkat anak putus sekolah tinggi, yang mengakibatkan kualitas
pendidikannya rendah sehingga masyarakat setempat memilki SDM yang
rendah dan pada akhirnya masyarakat tidak mampu mengembangkan potensi
SDA yang ada di nagari tersebut.

Dari latar belakang di atas maka peneliti tertarik untuk melakukan
penelitian dengan judul *“Studi Tentang Sumber Daya Manusia Di
Kanagarian Solok Ambah KecamatanSijunjung Kabupaten Sijunjung.”

B. Identifikasi Masalah

Berdasarkan pada latar belakang diatas, maka dapat diidentifikasikan
permasalahan yang terkait dengan penelitian Studi Tentang Sumber Daya
Manusia Di Kenagarian Solok Ambah Kecamatan Sijunjung Kabupaten
Sijunjung, antara lain :

1. Bagaimana dinamika penduduk di Kenagarian Solok Ambah Kabupaten
Sijunjung?

2. Bagaimana tingkat partisipasi penduduk dalam pendidikan di Kenagarian
Solok Ambah Kabupaten Sijunjung?

3. Bagaimana tingkat kesehatan masyarakat di Kenagarian Solok Ambah

Kabupaten Sijunjung?



4. Bagaimana keadaan KetenagaKerjaan di Kenagarian Solok Ambah

Kabupaten Sijunjung?

C. Batasan Masalah
Mengingat luasnya ruang lingkup penelitian yang akan dilakukan,
maka penelitian akan membahas mengenai dinamika kependudukan, tingkat
partisipasi penduduk dalam pendidikan, dan keadaan ketenagakerjaan di
Kenagarian Solok Ambah antara tahun 2000-2010.
D. Rumusan Masalah
Berdasarkan batasan masalah di atas maka, adapun permasalahan yang
akan dibahas dalam penelitian ini dapat dirumuskan sebagai berikut:
1. Bagaimana dinamika penduduk di Kenagarian Solok Ambah kabupaten
Sijunjung antara tahun 2000-2010?
2. Bagaimana tingkat partisipasi penduduk dalam pendidikan di Kenagarian
Solok Ambah Kabupaten Sijunjung antara tahun 2000-2010?
3. Bagaimana keadaan KetenagaKerjaan di Kenagarian Solok Ambah
Kabupaten Sijunjung antara tahun 2000-2010?
E. Tujuan Penelitian
Berdasarkan rumusan masalah diatas maka penelitian bertujuan untuk
mengetahui dan menganalisis mengenai:
1. Bagaimana dinamika penduduk di Kenagarian Solok Ambah Kabupaten

Sijunjung.



2. Bagaimana tingkat partisipasi penduduk dalam pendidikan di Kenagarian
Solok Ambah Kabupaten Sijunjung.

3. Bagaimana keadaan KetenagaKerjaan di Kenagarian Solok Ambah
Kabupaten Sijunjung.

F. Manfaat Penelitian

1. Sebagai syarat untuk memperoleh Sl di perguruan tinggi Universitas Negeri
Padang, terutama pada jurusan Geografi.

2. Sebagai informasi dan input bagi mahasiswa program S1 UNP khususnya
jurusan geografi dalam penyelesaian studi.

3. Sebagai input dan informasi bagi peneliti lain dan sebagai bahan
pertimbangan untuk  meneliti  lebih  mendalam dalam rangka
mengembangkan pengetahuan

4. Sebagai input dan informasi bagi pemerintahan setempat dalam

mengembangkan sumber daya manusia



BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan
Dari pembahasan bab sebelumnya dapat ditarik kesimpulan :

1. Dinamika penduduk periode tahun 2000-2010 di Kanagarian Solok Ambah
mengalami perubahan. Hal ini di sebabkan oleh factor kelahiran, kematian,
dan migrasi. Berdasarkan data-data yang diperoleh dan hasil temuan
kelahiran, kematian dan migrasi di Nagari Solok Ambah setiap tahunnya
cenderung menurun, Namun di nagari ini angka kelahiran lebih besar dari
pada angka kematian, dan dilihat dari angka migrasi, migrasi keluar lebih
kecil di bandingkan migrasi masuk.

2. Partisipasi Penduduk dalam Pendidikan periode tahun 2000-2010 di
Kanagarian Solok Ambah setiap tahunnya meningkat. Hal ini dilihat dari
Menurunnya angka buta huruf setiap tahunnya, jumlah angka partisipasi
sekolah yang meningkat pada usia sekolah, dan meningkatnya jumlah
pendidikan yang di tamatkan setiap tahun.

3. Keadaan ketenagakerjaan tahun 2000-2010 di Kanagarian Solok Ambah
sudah mulai mengalami peningkatan yang dapat dilihat dari, angkatan kerja,

tingkat partisipasi kerja, dan jenis pekerjaannya.
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B. Saran

1.

Kondisi kependudukan perlu mendapat perhatian serius dari pemerintah
karena sangat menentukan kualitas masyarakat pada masa yang akan
datang.

Pemerintah perlu memperhatikan sarana dan prasarana pendidikan di
Nagari Solok Ambah.

Pentingnya mengetahui gambaran kependudukan dapat menjadi bahan
evaluasi tingkat keberhasilan program- program pemerintah serta
membuat perencanaan dari hasil evaluasi yang ada. Sehingga SDA yang
ada di wilayah bisa dikembangkan untuk meningkatkan perekonomian
masyarakat.

Diharapkan penelitian ini dapat dilanjutkan oleh peneliti berikutnya
mengenai potensi SDA di kanagarian Solok Ambah Kecamatan Sijunjung

Kabupaten Sijunjung.
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