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ABSTRAK   

Shofi Maahiroh Arsy. 2021. Implementasi Kompetensi Profesional Guru di 

Sekolah Menengah Kejuruan Negeri 3 Padang. Skripsi. Fakultas Ilmu Pendidikan. 

Universitas Negeri Padang. 

Penelitian ini dilatarbelakangi dari hasil pengamatan selama melakukan praktek 

lapangan kependidikan di SMK N 3 Padang terkait kompetensi profesional guru selama 

melaksanakan proses pembelajaran belum maksimal. Maka, tujuan dari penelitian ini untuk 

melihat gambaran penerapan kemampuan keprofesionalan guru yang dilihat dari 

pengelolaan program pembelajaran, penguasaan materi pembelajaran, penggunaan media 

dan sumber belajar, serta pelaksanaan evaluasi hasil belajar peserta didik. Sehingga 

penelitian ini mengfokuskan seberapa baik pengelolaan program pembelajaran, 

penguasaan materi pembelajaran, penggunaan media da sumber belajar serta pelaksanaan 

evaluasi hasil belajar siswa di SMK N 3 Padang. 

Jenis penelitian ini yaitu deskripstif. Penelitian ini dilakukan di SMKN 3 Padang 

yang terdiri dari kelas XI, dan XII dengan jumlah 745 siswa. Uji coba dilakukan oleh satu 

kelas dari kelas XI dengan jumlah 20 siswa. Untuk menentukan besar sampel menggunakan 

rumus Slovin pada tingkat kesalahan 10% dengan teknik Stratified  Proportional Random 

Sampling sebanyak 91 siswa. Instrumen  penelitian  menggunakan model Skala Likert 

dengan lima alternatif jawaban. Uji coba validitas dan reliabilitas menggunakan bantuan 

program SPSS versi 25. Untuk uji validitas, penelitian ini menggunakan product moment 

dengan taraf signifikan 5% (=0,444) dan uji reliabilitas menggunakan rumus alpha. Data 

dikumpulkan secara online menggunakan google form, data yang telah terkumpul diolah 

menggunakan rumus rata-rata (mean). 

Hasil analisa data menunjukkan bahwa kompetensi profesional guru di SMK N 3 

Padang dilihat dari aspek (1) pengelolaan program pembelajaran dengan skor rata-rata  3,60 

berada pada kategori baik; (2) penguasaan materi pembelajaran dengan skor rata-rata 3,56 

berada pada kategori baik; (3) pemanfaatan media serta sumber belajar dengan skor rata-

rata  3,69 berada pada kategori baik; dan (4) pelaksanaan evaluasi hasil belajar peserta didik 

dengan skor rata-rata 3,81 berada pada kategori baik. dapat disimpulkan bahwa 

implementasi kompetensi profesional guru di SMK N 3 Padang sudah  baik dengan skor 

rata-rata  3,68.  

 

Kata kunci :  kompetensi, kompetensi profesional guru, faktor-faktor  mempengaruhi 
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BAB I  

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Pendidikan merupakan usaha sadar dan terencana untuk mewujudkan 

suasana belajar yang aktif dan menciptakan peserta didik yang dapat 

mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki kekuatan spiritual 

keagamaan, pengendalian diri, kepribadian, kecerdasan, akhlak mulia serta 

keterampilan yang diperlukan oleh dirinya dan masyarakat. Dalam Undang 

Undang No 14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen menyebutkan bahwa guru 

merupakan seorang pendidik profesional yang tugas utamanya yaitu mendidik, 

mengajar, membimbing, mengarahkan, melatih, menilai, serta mengevaluasi 

peserta didik dari pendidikan usia dini melalui jalur pendidikan formal, 

pendidikan dasar serta pendidikan menengah. Guru berperan penting untuk 

mendidik, mengajar dan membina peserta didik dalam mengembangkan 

keterampilan serta pengetahuan siswa. 

Guru memiliki empat kompetensi yang wajib diterapkan saat 

melaksanakan kegiatan pembelajaran, terdapat dalam Peraturan Menteri 

Pendidikan Nasional Nomor 16 Tahun 2007 menyebutkan kompetensi guru 

terdiri dari: (1) Pedagogik, (2) Kepribadian, (3) Sosial, (4) Profesional. Setiap 

guru harus memiliki kompetensi dalam melaksanakan, salah satunya 

kompetensi profesional. Mukhlas Samani dalam Saudagar (2011:48), 

kompetensi profesional ialah kemampuan menguasai pengetahuan bidang 

ilmu, teknologi dan juga seni. Maka dari itu, setiap guru profesional harus 

memenuhi persyaratan dalam menguasai bidang pengetahuan, teknologi 
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maupun seni, karena hal ini  merupakan sebuah tanggung jawab seorang guru 

di dunia pendidikan demi tercapainya tujuan pendidikan.  

Berbicara mengenai kompetensi profesional berarti bicara tentang 

penguasaan materi dilakukan oleh guru untuk menghubungkan bahan 

pembelajaran dengan memanfaatkan media teknologi komunikasi dan 

informasi disertai dengan memberikan bimbingan kepada peserta didik yang 

sesuai dengan standar nasional pendidikan, Utami & Aswatun (2013).  Hal ini 

sesuai dengan Kemendikbud No 16 Tahun 2007 tentang kompetensi 

profesional guru dalam menguasai materi pembelajaran, menguasai standar 

kompetensi dan kompetensi dasar sesuai materi yang dipelajari, 

mengembangkan materi pembelajaran, mengembangkan keprofesionalan guru, 

serta memanfaatkan teknologi informasi komunikasi.  

Berbagai problematika ditemukan pada setiap lembaga pendidikan, salah 

satunya penyebab rendahnya kompetensi profesional seorang guru yaitu guru 

kurang mempersiapkan materi pembelajaran dengan baik, kurang menguasai 

materi pembelajaran, guru kurang variatif dalam memilih metode dan model 

pembelajaran, kompetensi yang memadai tetapi kinerja dan kategorinya masih 

tergolong rendah, Eliterius Sennen (2017). Maka dari itu, pentingnya 

kompetensi profesional oleh seorang guru yaitu dapat memotiasi dan merubah 

kualitas pendidikan dibidang akademik bagi peserta didik dan mampu 

memberikan mutu pendidikan yang baik serta menghasilkan siswa yang 

berprestasi. 
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Sejalan dengan observasi peneliti saat melaksanakan praktek lapangan 

kependidikan di Sekolah Menengah Kejuruan Negeri 3 Padang, guru belum 

sempurna mengimplementasikan kompetensi profesional dalam proses belajar 

mengajar masih tergolong rendah dari segi pengetahuan, keterampilan dan 

kemampuan teknologi sehingga perlu untuk ditingkatkan. Dilihat dari, belum 

optimal mengembangkan dan menguasai materi pembelajaran dengan baik 

dikarenakan keterbatasan penguasaan materi dan pengetahuan guru terkait 

metode serta penunjang pembelajaran maka tidak dapat diaplikasikan dengan 

baik kepada siswa. Didukung dengan penelitian Suhandani & Kartawinata, 

(2014) menunjukkan bahwa kompetensi profesional guru tersertifikasi di 

kawasan perkotaan kabupaten sumedang masih jauh dari kata profesional, 

sehingga diperlukan upaya dari pemerintah daerah yang mengarah pada 

peningkatan profesionalisme guru di kabupaten sumedang.  

Selama melaksanakan kegiatan Praktek Lapangan Kependidikan di SMK 

N 3 Padang pada tanggal 10 Agustus sampai dengan 02 November 2020, 

ditemukan guru belum menunjukkan implementasi kompetensi profesional 

dalam melaksanakan pembelajaran. Hal ini sesuai dengan fenomena sebagai 

berikut: 

1. Guru masih kurang mampu mengelola program pembelajaran dalam hal 

mengembangkan metode pembelajaran yang bervariatif. Hal ini terlihat 

hanya sebagian guru yang membuat dan memberikan  modul pelajaran 

agar metode yang diberikan beragam pada saat pembelajaran berlangsung 

kepada siswa.  
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2. Kemampuan guru dalam menguasai materi pembelajaran masih rendah, 

dapat dilihat peyampaian materi pelajaran tidak sesuai dengan silabus yang 

sudah ada sehingga materi yang dijelaskan oleh guru tidak tepat dengan 

materi yang diberikan.  

3. Guru mata pelajaran masih kurang mampu menguasai media dan sumber 

belajar untuk melaksanakan pembelajaran yang lebih variatif. Hal ini 

dilihat dari  

4. Masih ditemui guru jarang melakukan penilaian hasil belajar siswa 

terutama penilaian hasil belajar dalam bentuk lisan ataupun praktek.  

Sedangkan tujuan dilakukannya penilaian untuk melihat sejauh mana 

kemampuan guru dalam memberikan pelajaran serta pemahaman siswa 

terhadap pelajaran yang sudah dijelaskan.  

Berdasarkan fenomena diatas, dapat dilihat bahwa kompetensi profesional 

guru masih perlu ditingkatkan, sehingga tujuan dari pendidikan dapat tercapai 

dengan maksimal serta guru juga dapat memperbaiki dan meningkatkan 

kompetensi yang dimilikinya. Oleh karena itu, peneliti tertarik untuk 

melakukan penelitian terkait Kompetensi Profesional Guru di SMK N 3 

Padang dengan judul “Implementasi Kompetensi Profesional Guru Sekolah 

Menengah Kejuruan Negeri 3 Padang” 

B. Identifikasi Masalah  

Berdasarkan latar belakang diatas, maka dapat diidentifikasi permasalahan 

sebagai berikut: 
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1. Metode pembelajaran yang diberikan guru masih kurang variatif, sehingga 

membuat peserta didik cepat bosan saat pelajaran sedang berlangsung. 

2. Pemahaman guru akan kemampuan serta keterampilan dalam 

menggunakan teknologi komunikasi dan informasi sebagai media serta 

sumber belajar siswa saat melaksanakan pembelajaran masih tergolong 

rendah. Yang disebabkan karena belum adanya pelatihan atau pedoman 

dalam menggunakan teknologi sebagai media pembelajaran siswa 

3. Ketersediaan sumber belajar yang belum mencukupi sesuai dengan 

kebutuhan. Sehingga membuat guru sedikit kesulitan dalam 

menyampaikan materi pembelajaran.  

4. Guru belum maksimal dalam melakukan penilaian hasil belajar siswa, 

seperti: jarang memberikan kuis pada awal ataupun akhir pembelajaran 

dalam bentuk lisan dan tulisan. 

5. Terkadang guru memberikan pembelajaran tidak bertumpu pada standar 

kompetensi dan subkompetensi. 

6. Guru masih kurang memahami karakteristik dan perkembangan siswa 

7. Kurangnya motivasi guru dalam mengimplementasikan kompetensi 

profesionalnya 

C. Pembatasan Masalah  

Peneliti membatasi masalah penelitian yang terfokus pada kompetensi 

profesional guru dalam pengelolaan program pembelajaran, menguasai materi 

pembelajaran, menggunakan media serta sumber belajar dan melakukan 

evaluasi hasil belajar. 
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D. Rumusan Masalah  

Berdasarkan latar belakang dan pembatasan masalah di atas, maka 

permasalahan yang akan diteliti dapat dirumuskan “Seberapa baik 

implementasi kompetensi profesional guru Sekolah Menengah Kejuruan 

Negeri 3 Padang ?” 

E. Asumsi penelitian  

Asumsi penelitian adalah pernyataan yang tidak dapat diragukan dan juga 

bisa diuji kebenarannya berdasarkan penemuan, pengamatan, dan percobaan 

penelitian yang sudah dilakukan sebelumnya. Asumsi pada penelitian ini 

adalah: 

1. Kompetensi profesional merupakan kemampuan paling penting yang 

dimiliki oleh seorang guru 

2. Guru dituntut untuk melaksanakan kegiatan pembelajaran dilaksanakan 

berdasarkan indikator kompetensi profesional guru agar proses belajar 

mengajar berjalan sesuai tujuan pendidikan. 

F. Pertanyaan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah, maka ada beberapa pertanyaan yang akan 

diajukan dalam penelitian ini, sebagai berikut: 

1. Seberapa baik pengelolaan program pembelajaran oleh guru di Sekolah 

Menengah Kejuruan Negeri 3 Padang ? 

2. Seberapa baik penguasaan materi pembelajaran oleh guru di Sekolah 

Menengah Kejuruan Negeri 3 Padang ? 
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3. Seberapa baik penggunaan media dan sumber pembelajaran oleh guru di 

Sekolah Menengah Kejuruan Negeri 3 Padang ? 

4. Seberapa baik pelaksanaan evaluasi hasil belajar siswa oleh guru di 

Sekolah Menengah Kejuruan Negeri 3 Padang ? 

G. Tujuan Penelitian  

Tujuan dari penelitian untuk mendapatkan gambaran informasi mengenai 

penerapan kompetensi profesional oleh guru, yaitu: 

1. Pengelolaan program pembelajaran di Sekolah Menengah Kejuruan 

Negeri 3 Padang 

2. Penguasaan materi pembelajaran di Sekolah Menengah Kejuruan Negeri 

3 Padang  

3. Penggunaan media dan sumber belajar di Sekolah Menengah Kejuruan 

Negeri 3 Padang 

4. Pelaksanaan evaluasi hasil belajar siswa Sekolah Menengah Kejuruan 

Negeri 3 Padang 

H. Manfaat Penelitian 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat secara teoritis dan praktis  

bagi semua pihak yang terkait dalam suatu lembaga pendidikan. Lebih rincinya 

dijelaskan sebagai berikut: 

1. Manfaat teoritis  

Secara umum penelitian ini dapat memberikan kontribusi ilmu 

pengetahuan serta memberikan bukti empiris kebenaran dari teori dan 

pendapat para ahli pendidikan tentang kompetensi profesional guru 
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2. Manfaat praktis 

a. Bagi jajaran pimpinan SMK N 3 padang, sebagai masukan untuk 

melakukan perbaikan dalam meningkatkan kompetensi 

keprofesionalan seorang guru. 

b. Untuk guru SMK N 3 Padang sebagai masukan untuk meningkatkan 

kompetensi profesional guru dalam mengajar. 

c. Untuk penulis sebagai bahan pengembangan ilmu pengetahuan, 

wawasan dan pengalaman tentang kompetensi profesional guru 

d. Bagi peneliti selanjutnya, dapat menjadikan penelitian ini sebagai 

penelitian relevan terkait dengan judul skripsi implementasi 

kompetensi profesional guru. 
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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan tentang 

“implementasi kompetensi profesional guru di Sekolah Menengah Kejuruan 

Negeri 3 Padang” dapat disimpulkan bahwa 

1. Pengelolaan program pembelajaran oleh guru di SMK N 3 Padang 

berada pada kategori cukup baik. 

2. Penguasaan materi pembelajaran oleh guru di SMK N 3 Padang berada 

pada kategori baik 

3. Penggunaan media serta sumber pembelajaran oleh guru di SMK N 3 

Padang berada pada kategori cukup baik 

4. Pelaksanaan evaluasi hasil belajar peserta didik oleh guru di SMK N 3 

Padang berada pada kategori baik 

5. Implementasi kompetensi profesional guru di SMK N 3 Padang berada 

pada kategori baik.  

B. Saran 

Berdasarkan kesimpulan diatas dapat dikemukakan beberapa saran, 

sebagai berikut  

1. Guru  

a. Guru diharapkan dapat meningkatkan kompetensi profesional pada 

pengelolaan pembelajaran berada pada kategori cukup baik. Untuk 

meningkatkan pengelolaan program pembelajaran oleh guru dapat 
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dilakukan dengan cara mengembangkan bahan pembelajaran, 

menyampaikan materi dengan menggunakan berbagai macam 

metode/model pembelajaran, mengikuti berbagai 

pelatihan/workshop gunanya dapat mengasah kemampuan yang 

dimiliki guru menjadi lebih baik.  

b. Guru diharapkan dapat meningkatkan kompetensi profesional pada 

penguasaan materi pembelajaran berada pada kategori baik. Cara 

yang dilakukan oleh guru dengan menjelaskan pembelajaran sesuai 

dengan tujuan pembelajaran, silabus, memberikan contoh atau 

ilustrasi materi pembahasan, dan guru dapat mengaitkan materi 

sebelumnya dengan materi yang akan dipelajari yang membuat 

siswa memahami pelajaran yang diberikan. Solusi yang dapat 

diberikan dengan guru mengikuti kegiatan workshop pelatihan, dan 

seminar tujuan untuk menambah wawasan dan kemampuan guru 

dalam bidang  pengetahuan  serta keterampilan yang diampu. 

Dengan tujuan agar guru dapat menjalankan tugas  

keprofesionalannya dengan baik, siswa juga mudah memahami 

pembelajaran yang diberikan. 

c. Guru diharapkan dapat mengoptimalkan penggunaan media dan 

sumber pembelajaran berada pada kategori cukup baik. Guru dapat 

memanfaatkan penggunaan sarana prasarana penunjang yang telah 

disediakan sekolah, dengan cara a) menampilkan vidio ilustrasi 

pembelajaran melalui proyektor; b) membawa atau membuat alat 
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peraga yang berhubungan dengan pembelajaran; c) menggunakan 

perpustakaan dan laboratorium. Sehingga peserta didik paham, 

semangat dan aktif dalam melaksanakan pembelajaran.  

d. Guru diharapkan dapat meningkatkan pelaksanaan evaluasi hasil 

belajar peserta didik berada pada kategori baik. tetapi masih ada 

beberapa hal yang perlu untuk lebih ditingkatkan yaitu melakukan 

evaluasi kognitif, afektif, dan psikomotorik. Seperti: melakukan 

diskusi di kelas, membuat sebuah keterampilan yang berhubungan 

dengan  pembelajaran, memberikan tugas kelompok.  

2. Kepala sekolah diharapkan dapat membimbing, mengarahkan, 

membina dan mengevaluasi guru dalam meningkatkan 

keprofesionalannya terutama dalam pengajaran, sehingga dapat 

memberikan tindak lanjut yang tepat mengenai kesulitan yang dihadapi 

guru
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