PENGARUH FINANCIAL DISTRESS, SISTEM PENGENDALIAN INTERNAL, AUDIT
TENURE DAN KOMPLEKSITAS OPERASI PERUSAHAAN TERHADAP AUDIT DELAY

(Studi Empiris Pada Perusahaan Properti dan Real Estate Yang Terdaftar Di Bursa Efek
Indonesia Periode 2017-2020)

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk memperoleh gelar Sarjana Ekonomi
pada Fakultas Ekonomi
Universitas Negeri Padang

Oleh :
AMELIA YASTARI

2019/19043160

JURUSAN AKUNTANSI
FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS NEGERI PADANG
2022



A4

o, AL I ke A e L 1‘& HARTRTEN
S h‘-—’m!"ﬁ’ﬁ]&f : .;u Jloie : ; Wl “f‘%
I
I

| A ijr;}il,;I.-
ret .*-f'k : Ei_' il
?’Em? i ﬁh M}}e‘ 'fﬂf’ig,f“ :‘,jﬁid p‘l e
= V. f{. : :F
.1I"Ili. ¢

bl !-i'i! f
. LB

ﬂj?]_l |

d 'q;: Wb AR R hiheghs lif
' ) o) A ‘ﬁ."' { 4 . ‘ oL :
‘r'gﬂ,h}ﬂ- 11:.:/;1?'“[ ﬁ;‘!ﬂ" |r 'Illb_r":l '."-.'. i* k .J 'y ; ! .
VT, T i n R R A '
Mk | ." "'!. {_ 4 Jr i f;"t'ﬁj.!‘": 'It'
"u . .l- TR E ..i"-: I'l-';' ..l_' b’ Y | i _'-th '| 0
gl g:jﬂ ‘ i 'r N f‘ﬁ:f\ gf"-i.k“i‘f

-'I.H I-

il
l‘h-

i
1

. . 1 | 7 |_|I
x-"q"'I-H”'l 3 _r'HfL :

-
i i ¥4 s - H-In 1 .'.hl_

1
Ll T
i |
i

MR 5 .' ._ 1

i AL ;--,u;
v Sy YR TV el T L T I
'jt:.“_!""..;'!l.]. J}u‘ L-!'
T _"‘*n.i : ,.:

] . bt}
I 4:f-. ,..;_-u | J_:I. I
g LR o i 18\ o BNERGHT R PEAT 7 (N ,-_fl".'}' &Jr *LL "-«F“'-‘:-'I
il = F 5 . L g N 2 e - F .:_- Ry ?'\- I!‘ 5 - & { l‘ g 1_
e . . 5 Wby ¥ LT - | W i = .8 A8, i 3 E ":L E,l* i |.'!- .:r',ll!'; -.hJ 1) _h'. L;l; i
™ | i 5 j " , i % | i . s - l- ol . l.ﬁ i "'Hul k 'II' r\u:‘ !.11 ﬂ.u "-:I
et 1M j‘ .
II- h L |
|| ki ™

o 3 1 1 i Y S “L. ‘} -1 i N "
1 P d (S ™ { A e L AL i-',. . i JF
-y " 1 ¥ ‘ "5 . s 4 b Ql-;r;h]‘ 1 ,}i‘i -,.ax ;i"llliraﬂ}‘l‘; “"t: :Irq ht L.ﬂh ii L,E
R G e e s e D T o boLS bt 38 “* ! s f k
Lot AV AP N LR o s T e N ".,.{;-?-“.‘:1'.‘1'4'!j'mh:":'_'ﬂ'u A gei 'h;l‘i"}ﬁ ??i‘{b;*\*f "ih | |
; AL b 2 Y ol SRTACTIN .‘ﬁh } w t‘h .h Vi
i LI \ }L ‘;L“l' "'1 &1 L T jh.!-
PICNLC ; : u L'TA
..-_ L'J-}t Flh {.; II EJi ‘Iﬂ B-I i: n .
"1*.-.1 ;{ ‘*'HH; -?j
Gt 4‘ &:, e j.:--ﬁ;ip-m mh*h :tu'irg‘mgnu *:@I{} hﬁ

VTR , T A
L ;:'h'h“. B3 T. | i-ﬁ iy
!‘jf,__r:“ |"' (et L) i'; i 14

i' 1‘ ) , -- o .' ¥ & ¥

1.“ HALRSL e { w 3 "n- Rl e )

. :‘?.*Ef {iﬁ Ik*l"?m %%3"‘% ”? k S MBUR RS 2 g

! "-:t'!.' - ""?i % = 3 LT !L,_JiL . ’ = _ 5 _
bt S AL il . 3 .

RN ﬂi I &} w{"""?.-_,,’{ e el

e e iy ” . P i

ij SR e S ] xS A R e L v ~:="~':“?:'Il'&a‘““i"'g;fg'“":%?i*'.ﬂt I

E 2 1iatE = L LTI S, p 28 e Py, T \_,r-.‘.: LAL o Rt 1. H-.’.\, . WY ]

o 4 g R ST e S R AR SRR W R GRS e IEﬂT i ;ﬁﬁ}{iﬂﬂ; W

: e B f ,"-.‘..,1" Pt = e A _._.I.Ihl;__. o ¥ AN =

i
: .,.L y "_ o |
|

lFfi I : : I."I.. ; ¥ :. . P A1 ] § I I r | ] R} -..' L fl.'.t -"- - :r E I /. :‘ 1";- .', '-;I ":'I:‘Ir-‘- ";:';:’::':: ! . I; - _- | A :... I. -] .I fl l-". _...‘. =} 5 r. i I'-| 1 I.i 1
4 W B LT TTT - J R i T A ' i L il { . ! ol e : e (NIRRT | ta . g Ll M
% | S 1) ﬂuﬂ | gi e AR LAV Sita st i () i" J“;{l d '[: ui 1 Lt LY 4 LTI il 1 B 0 ST = "._::F' L ORI " . \' ) i
¥ogda fT L AR MO R A M AR Y A 4 ". i e (L o | PR | 154 ST R ,_.-" oy - o e e ) (| i 5 e LUK .
'%:3'111 B R R e -. TE&RT H 1"”“ J A } i N RN A, ) STy IR o il AN LGRS U

R TI

E g & - .'_r u - o iy = - = l\.. ., g - L i | {
% iy ’ 0 i . gk, | - ' i r - ] Sk ¥ LY
1. - ‘-l"-lr "‘\-: ‘: + ‘-'- § o - b L % ; T - o 1 - = B S ¥ ?‘\:\. [ L P':r"
. “'HI ' ‘i r i .F i.-.-. i . It ' A, .‘. a7~ e ,L- s “,'I a ¥ o i [ 1 el e __'Ik_.l' -\j | =5
y .’t‘h :diﬁt.-u‘.. i 1_"-. jn} L N - P . I ._..'IlI & {"..: ..I - _l1_-|.;_::.,' '-.-_ W .- - ‘I ‘1 ¥ |1 '@'1-! i j#— f I‘ %
<) 33 E . RIS LT !'. 129 f

e g '-.'.’..T."*:‘ 1!" ".",;';: . ?}]"u#} .'j_." Iz' { I 3 LI_ l‘t : . F : ! . :
1. ) u‘t.‘f;’;rhi:ﬁ g}ﬁ Jt‘-i:i{]%'??;s}:fﬂ, t:n r{f?' t %" ..' Fﬁ@ﬁ"&}' h}“"l-ﬁ’i!‘fiﬁ)ﬂu']i i“tz f:%l':‘l "‘ i Xy \_:I.:. __ \{- R W qi ..' ) ..,..J‘ £ ‘ ‘_ [ { | [ :. -- | iLh , WA | ;. il 4 A4 liLe i '3 N‘.. 1 . | :, ; ..-.I :{ -. y : ,-! I.-. | ! 3 J‘“" | " _-JFI " ..'I'_- _'._- l. # W i q ‘!_ l!! Ir -.: fil 1 '.::|,
‘1 e 5 J._.:' - L ?H :H-"t «-: o -...' ‘ -. e _ ' L _‘-. "- 12 ¥i. 1'* '-. _ ":."'.I_ ig . ;: . - f A U 1 ! in (I8 Uy 1] 'I.. JJIRT . . " | e . : 5 ' ; .- .. " "':I \ 'L' :-.' .. i ‘1 " o ol S| S "I : :Ir,r N "'-'. .
oy - 1.'-':-';55.' rﬂ:,nl:.'ai*i-3 "':ru;‘:;’:kréf -"' == i‘h"dwls ‘ﬁ}bﬁﬂp rﬁ;‘j ?HEEE\F{%‘I{:? af;’ tr‘p Plu'lrt{)ﬂ' . I \ : lh“_ I-. i J:" '.? o :! ' .- . . Al "..' [ .l" ":-' | J L ) p / ¥ i . . :# : T i’ A _H . ‘:' . C v N "_I J r:_‘_ l;l‘- ' A : |l‘ - it ]! . J ; ¢ | g1l _.i' i l' iJH 1il| 4."} E }!.l I'|II ‘I:' § Il' .
R ‘;ﬂ%—:*' Y o v Sl aary Lo :.’1. : }_. Y e .: _ -.a_,. S A h o _.L;:' Fie . Led Eop - | 8 v ¥4 { ;{':_ . I / | i i ‘ ._-‘ 'R ¥, ﬁ i o a7 | : i 4 .- f ) | 'J it .pl h H—-}”i 1 e
".11:-&!- . T ! i i .. -t_. ’ r ¥ P '.-q_i-_ ‘ tH ‘_. .-.-.. { i . : . .: e | | Fe J .' ! b . ' 1kl .:.' I 1 [

d

e

Lnion

W

A +’t'tf‘:.-;' Ry Sl P

h R

.:- a L ; J'.:,_I [.'_.'-._,__r--l: A N B | o !

SOl ARSI
e :-'l"'l.. R i -‘i‘.'- f-'i'_"l '.-. :_-‘i-'h __*_:" F_:‘.rq-:-ﬂ-r‘ij'*‘i‘- -:-‘-’_"{"l j':.\.x 'n.'l-?ll'_:l ' :ﬁ,

I'i|l|'1_
ﬂjl*ib'

. | ostve o divs ¥
s L o
il :ﬁp

LY .

|- T =R '... w Y L e gl ] :
*r*t L | 3_ itjl . #'}J:\_‘Ti:-‘ -\'".i"}:‘%-!-'.
- - 3 E! l""""f\*'.-1 - L . = Fe

o™ .5:.: THF.’ 1 r'{ > .' -;itfii h? 3 *l-ra. :‘.iq'nffjp gl |

. "' e 1"5;“ ﬁ'ﬁ* P LH."‘}-H o e i ‘: a_'. oAl -‘
L R %.::- {f, ;;.,, e i S ‘{1, i g g.jmg'rmrg.,_ ) ]H l JJ L++[|
R R et .n é? i -13{ LRl b , It I }r] Il
¥ ¥ & 'B‘ﬂ.'. J}i '5.‘- “.L ?{ X .Ei; '-“':E.-_ ; *_:.-“ iy - --:f_. A - = \ o | ! P 8 Lo 3 L, J -ﬂ:- , !;’-c'.l‘ Ju ” 11 i [Fi. LIJ |
. e AN Ay ES M :" AL E DAL T T ; H . ' . Nl R A AT 0 4 VAT 5 N i SNy LB Ml sl | £ AL L 5 e '
1':7-"’;'"'?’“'-33‘ 55 st #M e Hfl -n#*u“*”f- 15 "- AR T R AN A > S NN R E L7 SRR AN (PR of ¥ ;‘i.ﬁ A *F "' I‘ MinZ7 22727 4 5l i 1] =._, |
e J“".' rlI N Lh" h!{bﬁ’.‘ W ﬁflﬁ I‘ o R VAP B Sk IO S I T DR I R -1y aamleno st Mg i “ BT AL e eI eun I LY
3 Yy Ly I o ! | L] H 1 - - L 4 * | 1 | VA | : el e i g i " . ] - O e A - ] |" | R LT 3 LI i i e i = (VA | 8% i . o o = L ! _l_. .-_ k- }
1. Ilb[-ll : Tx . Oy M A, i DA 00 . ANT W VGl HALES "'i'ilf eainort | o T (T ! Jiigll _ IR = TR s |+l ; ihmm
*r'm"mﬁ 'illu LA 2 Ant Gty WU rn 2 s i g T el R e ey Faian £ I S P SR O R I:kh Hn.fﬁlfi HE., “1.; 'Tj',',l'n{,"l{,' '_'r Hr i ] || | ? -”5” '."F ]" A o A :' ]I L
o ‘i. dy . o I :_- l'!-_.,' . g . TH - o ML it R AT R B R et R e oS ) ‘:, N
l|. ltr: pL‘ﬂ-‘“\}ﬁi m-"h‘c:"_-.: ¥ | I 44 i e
,"”‘”_’ ~

o . , i - ,.'_;‘ -. A0 o | _Ir o b . ™y e | N i ! i | ) qK'J
. ! 3 - iy 1 o e R L . Lk T I ; : . N
; LB oniRah A als 3\ AN _'é’ ok 0 S e . d B W PEWN 3 | {‘.ifrs i - -'1 ;" .l_.ﬂ;d-fllil';,h 13
it bR REIR v h TN B e R et ifameas e p oeitpin G il U s e
- T - y - 9 " 4 = B, b o] oy | % iy 7 o ._-_- i ¥ : "'.. o :I ) q.l | ._.I 1 '
4 W , o "t: 1&‘ : ?‘%‘:I‘k‘-‘;ljhb - AT &l | 1 I1I | |
i s | R .qi: | } ol s
| lnTudll
l’#l’!ll
"l
||
¥ Sl

{LJ ‘#iﬁ?}}llllﬂ Iihf ',. “I.ll
e ]'. g 13;1'4 i Jrﬁ W< il

e

e

RIr *f: TAV L Mﬁ W
i ms “»

Sy 1':'_'1

¥

.

F )
a

Sy
Gt
o ey,

,..-'"

z‘ -
Pt =

D

L
M b P

& - ‘. - .I

= - ‘.'. ' -L._ e T -

: : SR AN e :
;li .'.-“ k: o *

= ¥ by

iz

o

7 8

o

E
r‘-'ir.“
*-E-
%
5,;'%3
ﬁ.-

'
& L
N . ._:I ! ‘J-.i

"-

P v

«

r'-'---c.,u-i"IlII &
-

gl &

-uf':""‘i 34 : f"i‘:.
i SN :Fiii l'ii;_,ﬂj"l_ﬂvgq'i ’J’i
=3, ';:‘ ét— 1"""1 “j.r};

5 '. ;::

iy r

sﬂl.
. .*"'u-" .;ﬂf"n
.ﬂ_]f' T

i Yy
-u.__.n'q .\_:___r-".l- r
F -H}h};_..
o
=

- SR ARLR.
N T N
G R s
_I._;‘-'-::‘? ﬁ#\f H\Jll'

f]ﬁ !
":.. .c# F?-( b W % ; .-ﬂ.. ""1 * .;--IF‘.'SL:;:‘_ ¥ ._-_. A .... k% '-._'“' "' -' '"r ('} r.' , :' i '_I N _'.I - ) .{
i R e iy
‘J\h i.:' . 4 1L . ; By . &
"!‘.' R N ETE LN SN VA
,il ST AR

e “‘J"”““W il

4 "kal""l-:l_' ﬁ-‘ Lol 7 || 8 |
" A é, LIL:H_%. .'_‘,_'l. . 3
A | {
{“"‘r-ﬂ_il'p,-; 1
r’\ S T
;: ,_HF‘ & l.. )

'I
I'L""hbn.- r

_ *-h
l"‘ ":{-..:'_\1'. Iﬁ,f ".-'w_

.|l|
.
|
!
LTl
;1" - { 5

A ¥ (1 h 5 ,.,‘_”ﬁ..,;-.n-.‘}.
ri Sepallt
- o
w ":ﬁ‘t I *‘-- r i
I:-: - ¥ '
. -ll'-'l. - : ¥ o

'I.w-.-h.
. o L0

i
RO |"”|r'l'..1__'f-i=.1

e
- .-'. F o —
F -

F
-
L1

_,

-- - ‘.1-';

s
=

== =
E— = =
= - = — - v . FT -
B —de" & - - - =gl -
. ] = = . — e
% - - =
- = 5 | - 1 i = _|ri:.
7 — !
= o = = - -— -
- -~ - = e = — . . — = - _"_"'__
M= i W o7, E v B o, e ¥, - =
r & - - 1 L — = =
:. =— - i s _‘ iy - . = - 'y — T =
e b = = - — =
B i . g SRS T — -
. el T - '1 g o |, e o I."' - E att
I o — e | o
o = il o = il s
A i - = — H"_I'I i e L
=2 — - -

e
o 1-_ iy g "..

l'ﬁ
,,,,, ;-;H:

i rmtlnu] | @Hl ;

Er g
1
# P
’.ﬂ . ol
= - e
L7 Ll il S
-
) ‘.:'l
ny

s W B
G 7
>,
e,
o =

Ly

.-r'.
R

L fﬂ“lj At L,J.‘.’ﬁ’*@"”’mml"@ﬁb

l..r.‘.'r

| mulf'aﬁm “lﬂlﬂlﬂliu}]ﬂlmlmlll.ﬁ;
i ‘ﬁhum ji ,L}Egg',ha .

Lm u*%*-n
15 **}*’l% »f: b‘* ﬁﬁ'

4 i o . =, s g : | = ; - i : b
" By . & 'l \ - - = - A - P il g, W, ' i o - 5 T n - 1 | 7 ? .
h -l: at, g ¥ w5l i - I | e 1] ol ] ' ¢ T | \ T T Uiy :. e ' v A ; " b, 'y o | C '? = e - W e B = 1 iy ™ 1 W R o W o iy oy e
S | 4 | - L/ L e - W . : e ' | ; ’ ENTL | | 1 1 i | | 2 i |. B 3 ) = e R - W g e T o S 1 : 5w W R N ety e ¥
..-\.. 'l.., du_ - - w iy } o - - 5 1 1 | I | il | i 1 | 1 ] | | r b s wl i 1oy W o A - i oL A e e e i = AL X i T _.- i 'E i
ol ] P - '.l d "l' o . i i | T 1 ) | { i Mgt ) 5 1 L d 1138 %, i s L e S i, " e e S Sl e s, o A T 'y - : e : 3 - = b = b
% [} i s o | # [T L ¥ B i 5 % A = - o i - o o F ) W T , L o ] ) = -, o Ty L . — w e .
gl q e o ) 5 s ] 1 A | | o b 1, i : i L & » iy - - - . g & ’, = s R o s T - i . w E o T

™ 2

H-l—

'1 '-I
r Ll 1"
- {‘r "ll.:l__.

: & -}t‘:i;"u‘_
k.

- f.‘-1
-u..""'-l- |l

Yar

| |
§ S

>
Ly
' oll | 'J'i.',"'l-l;"&

'|'-

N v

1.11. F";."--

b= =1
h - .FI- L -

”

K

e B [
L]

~ % " = g -
:“ =¥ el rl"'{.:" L‘.,L :
AT A
e’g L
¥ .3 iy '_

"'n. %
S CEU A P DRI Al DTUUL FARG fnsi A mu‘»{?'ﬂslﬂtw HIIHlmmmﬂ

LS Jei.-_.‘,'-’ LN ) » a2d : | - n‘ "_ ! ' - *-.._ -{'al_ ;r} .rl : A "‘.. .,.L_ r. : SR I?.'--._q' . I.. . L‘..,._.L.” _ ..,TH T ' :1 rl.l.”-l .Ilr ‘ :
m eSS 1 e e Sl e el b S8 e Ut AR hJ\ﬂ u | Iléﬂf*ﬁs!tﬂ_mnm mmﬂf ummﬂm
S i A o S 3 i ‘%ﬂj *. JRASSN IR ~ N e ,a‘

' i | Wl I|.

. S
] - —
- | 5 l~
! -~ " ¥
- * .t
> e .
- " _' 10 |
" 3 i1
! i) u

o
L

.'l
=
e o g,

4
. % Fan
5 Tl
i o
3 = e B e
" .
. -
Eo

- i-'

e Al
=
e

4 "
.’.l:-_.
Sk
:-.-J'
(5

1-

T .
W L '
"-dp.._ e

S E=Ty e ke
A e IR
i ¥

i-i
..-l

‘-uq "'«J"i' ;

a-
3

I‘v =

' - i h - - ., = ' e = ™ ! = b g o e e E e ]
[ i s, o i s i ] J . e
. d ol e - ‘.-. i e T F :‘. o = £ =, - . . . = "'r By -:,.- ‘_- ; -. iy Fe
ﬁ + 3 - wod I 155 o3 ] o g, - % e, = e o5 -, . it - ke e T o
a o . S04 = “u 1}‘;‘2
i i o
. _:::_ 1 LA .i"'r.-". e 1 !

. | ; 3 m, S T o o e ] Iy o a
= H T -'..‘-.. | 'a -., '.‘"1-.1 i, h S s s L% b T s o N ; = A ; ) 4 o E
AN ] 'i“':-'"- N R NG = > o : s - Eii“"‘ .'FJ . ?".-:.-:;ﬁ' = f | SE q...-..
| ’ I | \ " 1 i S N ¥ o s T : . g | -
= | A EETTR N ! | 4 Iy e i ' e e g .__“"-.._'l..._ o by gy M L, s e LS J'-.-_:_ : b o
|. ]l 1 1Y i - i B e, s .-'
| l il by o,
- "-

15 3% e A AN

=%

il T

P o Al

—— = .
-y il - —— -
. .u' ﬁ.}_- o .',.I! .:' .rl:;'- - i

s A
. ,1 1',. |.' _--_,“h- ':.- ..' rx,‘\ “:}3‘:

mﬂﬂlyl_mh:mlum .t: e

ﬂlit l[lllllliﬂl .iL[ﬂn [l!-l “ utl'n;-i

LA
"

-

7

T
A ‘52"-’ e — ::.-..; /

2

¥
7
o

PR F R
AN

'1
v

r_&imﬁi‘ﬁummu pmun “‘“Lliﬂ h |

JI'- ;:‘q . ‘:In
(Y * ‘.1____hﬂh]ﬁ1u1m? 0] il

’-'u"

. =
T
o L] e R 1 b T,
' Lt "\{ T '_:'il '1:\-'-:":1..'\-1.‘1 N I.-'|"|
ey A5 | et 2 ':t,* A | S
=y ST B :"- b Sy --'\ i '-I'-.r’ L, ol |
YN o s 1 | l |'.1i1' !
. | ! "ji | I.| i L i
1 ! i1 L
| s ! :. \ r 'J'-.'l- 5 '.-I'- . ,‘.: LT LAy
5 = - . ot e W ey SR T
L2 T 1 !"— N ]
SRR IR SISO
. - " ' r b |
| .
] .

F, " o :‘_.‘_- .
PR D SRR S
s ! 1 - + o -._" -
| j |FI!IH ' AR 1J:t
"-i'

—
=

g B —
Lipls =

il

i
4

L ——— - T
= LT AT _':“J' y oy
oy W i
! i i

e
ﬁ:f
R I——
Y=
==

o
Z

e
ol

fi

mﬂlfﬁ[ﬁ‘: ~
L }. %‘mj Vb H“

lH'L ‘L] li!ﬂt 11”““‘““1“"1] U.- 1_.
“;’ ~.1:_TI\-|:I;1 ”Lﬁi I"“]] 11I~1Lm1i 1}1‘ MH“HI il 'I'!” ];H ]| ]ul |"'lI: L |1_1 ._, Ilir || '4,

FRdd 41\ ‘1.. :“-n
-} | F S £ -
RS RS YRR e

| TSRS SNSaE SRR :@;. RN 7 O &
l‘ L!uml ml“m l“ hlmirhul ]lﬂhl h .“ I IIH A ‘r:! “- '::.| il: l;;- r [ 1 =. T <R 1h “'I"‘ulw S |= | s :;:‘_F-:‘ ﬁ_;{;:,.::" . K- ]?-::h" l'_'_" : _;-"'" .a._j_'j.“' : : :
Rl 'lIIJ*u !{Ilh‘ A -'."""-:31" | 'L“' I QU |
it - X3
*;'::::j'r:.' 3 __. o )]

-.-~,

—
ALY o . . i b " ikl e Pyt ey SR oy iy 3y iy - 1“"- oy ﬁ
~ ik gl | g e o : i e g St ¥ - iy A, ey . o '-" e e :'
,t - ] e T L : P, ) " 3 Nl . = W N E -, b St . R e e - o,
- e oy ! 'n. vl A 5 .‘ ol o L - " . v o - - : F h -\ - e g =, . ny 3 = o 3 o "1 =, "o M
o - it I l‘_, b T, O T N ."'..: , - rr - L

- " ..-.F-E .r ; -,'Iu‘r
,M' " i 1 ;':_'_—"‘ YL
ir ::3

A
2 ’ e
o B ¥
- ¥ L "
=y e
=

-

i

1wk AR

. St
=

) [ ‘-l i
11..-."-*"“

— -

L i

..-
i B
e

"‘1\."' i, '.2: L

'h.l'lh.t_

,g-,
i
=

-ll b’ r ‘{ I.“1 I

i 2 a'?: 2 > :
ﬁ'ﬁi “;Lf;}']‘hl l*-i H‘_T:'f‘h iﬂ' "l
E@q{lgﬁi#ﬁIH;Hﬂ‘%ﬁp}ﬁm Ltﬂ 11 {%él" ?ﬁ‘

g L), Fot P *«; ‘i' o s 5 .‘I.-
g A L e t{:gn,ru i {‘

]

:5';{;,55-_ hm,;:;—.m.a; sl W.J@w
;iﬁﬁﬁ’“-}fﬁt P 4*'*" 'ﬂ" Mﬂhﬁﬁ AR
| I_LL -.: ._*'*ﬁ_ﬁf ] '_"!F.i'rll' ||"|" :'-'-. .'l;
F-t‘t*‘fi';—?%‘_'}ﬂd uase! e i BRI F‘ 2) ~f*?1<

LA P RS
5&(_ Rt 'f-’:-li"ﬁ"ﬂl‘.'-}'_, 4 Y e :,Jfﬂl_i-‘;._l_&, ;,LT'H] Hs lda‘ :'E:l’
+ A5 <4 ulﬂh“{"'* i q':'_-" : -r.,. l - -‘ ,:I'
] #"I 4 *f Jr
<t e " ‘ "'E ¥ | -1:. I-,‘:i
| =g 1 N .;-E_" A I
U R o IHI ?‘ IThn. ey '.'r'll :T' _,“ fof U i
(A ,;.f el ‘*.5 hl*i p ) ~s£:~1 i

-i'-...

!.ql.
AT

| ——
-
=
i
. AL
|
)
)

A
'. : *"-
+ "':- .‘.t::_-."-

_,—...,
.l"....-

—

i o 34 -- ,_-‘ - -.' k= *ﬁ,'.' 2 _l ey = i'\'n"l' .""'F _"-:_-1"- s i I g -
'F~ -'-;.1 n'!" N -, -4 '.Lr" :.;. e _‘ -I_;.___ :".‘:i:"'-"-l'_ 3 R :t:f“*._‘!ﬁt ‘;‘ _I_L'I-r w_} -.,‘ ‘\- % S ., : :_ﬁ_:: et }ml 1}| [m
'
- "-.

: 1
< "-_
= ‘-{‘.'k._;n;

= T " - ¥
ﬁf_ J iy
- oy S ey - e T
.,‘
4 3

LLLLL

=

------

e

w

e

I

W

_ﬁ'
r': oy
.‘J

-l..-l-.-'
..-J,, d-l..-.r-?"“ ]

E’ ] v - X ety . o el 1 v 1 5 Yl , _‘.I-.:'- L ;
4| 8 ; 5 . : A 3 ; . . & :I, A I v I 5 . ! e ."; : '. A iy e | .:: X I', A { & &1 2 :._ . o= 2
5 -""' " L& L .‘. 'J:J et | - g e : f e l tH T i i TYEL | ; . “r“ gy '-,-i"-:". T'? {:-1. g e ny *.I i e 1" I
Fs i . I : ph - . = = o " : ol ot e ] ey e R u AR Y S d "-"
L‘ l;; ."‘_?:;{-_ -':-i't.{".;‘ F :. | o | L }"'": ..- : 4 ; . - .'. r- :-.r':' \ h r f '; . '-‘ .‘_..-‘ - 1_:‘-'. -‘ ::r"b"\;:;_; : -}_ F{f-i: : II Aot LI RERS I,m-;.:"'-:-:__:' : ;'_%:
1 . 1 a1 : ¥ AT 1 T T oy : | A1t Iﬂ Eﬂ.l ;“ }“‘j”l

r"i.\.

ST 35 :'_ “-f. NN 3 = "-:.T:"h N
H T '-: 2 % o A RS Y T T 1""-::\:\‘*&'\5
AT A AT
IS s th iliilﬂ[m | il 1 ﬂ
s =
l{mﬂﬁlﬂ
i.’-“ SR
N
SR A

Mﬂf'buﬂ

‘\._"'II"‘-.'-F" ‘-..1._ "q_'|_|-
l...'

LLLLL

=T

PL +'rri lr"'.a.

-":'-.' t 'h--._ra '}".‘I= 1'.;1-.

—
o —
l"-ll-l-"".
ﬁm?
o F =
o
L iy I L
rE -.‘ ' i !'
H i
¥ i 4 n-
. A N i L
Sy J..i" = i .-l'_ .' b i
SRS ——— S "r-
u _pl-n—l-—-g; oA
¥ "_-:I'Jll.—-——- ; "_' ¥
* il s J i d L i,
Pl iy A

-
-
;_
-
e
e
g i
L}
"r‘
i-
Y s ' :'u-r.r —aF Sy
|_|;.;__'r'::;:[i_ |I' i gl o M
iy s 'rr.. - gy

r - 1 R ; 4+
" ‘ A . ‘f“r " J 2l “1 I Il T 2
] ' Y ; 2 o NG 3 ¥,
3 i . ; ". ] '|'.*I- . il = ‘f’il_..t_ . . T | 5 _..-I\'"- e : ; .1"1-"-- L l. "ﬁ‘}t"\ =
b ' '.i.' E 1. a ' I. i t b | I." [ : gy o I:' "'-‘. .“' Il.!" .r ""' li'ﬂ- '-.'_I %
| al g A - A S W - . Y - r { # '_ By " :
e . = y . -
y . L i TS, ' : - ~ ke
f ! § il Vs W .
b 1 J sl I‘.ﬁ VAAL T S O h 3 *-h"ﬁ.;h"' ....,: e
" - b T, L R R ol - = %
[ | k i e - j 'i i _:\h%\-._‘,_‘{l d |l*| I.-' ,ﬁ\-‘ 7 - - = ot | : 3 AN th_!:";.
r # e Rt M e : RE - i ] ! T i E . - g ¥ . % * . L : ot o, ) | P o ] | o
y Ny i R, £ .":'*xp'? :‘:-1# :.:%:f‘»_:‘ S “1&.:_,&-, 2 L L i At oo * i ; a1 | ] . Ay - t"-' lb,. = .h — - b | S Ry [ ENa Ao o 1Lk i, S i.;L ‘EE- i ; by
L 1 L _,'-_,-.-'h- _-"l..-q,-'h..__r [ _‘\q. il O e S . £ 1 1. i‘ﬂ 1 . 1t T kS ! g ] e - = . e o . __:q.L ¥ - 4 L= 1
X oy l'.i ""‘r'. i N '|_1: . t_ =g i P E.H - o LT e ey ] r H Slh | 105 . - ¥ : e .t | B 3o £ e, -,
" * g ;r! & by -_,.- £ - W i, W 3 ¥ 5, == I i r 5. i =, - L i 5 - -.. = =) s
- - 5 g 1 e L I =5 I
r . ROk :
J - T vt ety o
F : ’ ol P L
F | o W (=%
5 I y - - L5 .‘ml
» i | b it - .. ':' . ."-"q
o LI
i b i . ol o
b Y | i x ¥l
* I : L - ¥ ;
el . II .-'I- : 3 ~r i
I s " s i }!
. . A g g
" ~ l-.' | .“:I'-‘ -
: % > X AT =114,
| ¥ i -
4 '.!.1 Ly 4 ‘:rH
bt ) Qe B8N
g . =
3 "y o i
LS A
. -, .i-'r H.-.
(s K :
l-. ."
&
L]
|
K 1




- - 1 . § . N b s =L 4 b ] . B
. - i ol d ar. ‘- : ; l [ ," ‘L

. : i . ' . : b AL

? i 5 L] J 3 - 1 = . x % _|. ¥ :l '.:,' I'r [l ! i I *Ij

7 -__,f-z'-l = | s Ee
R LT ‘“"‘m’umfu' f.*?n.:tt e pemille
i |‘£ -. 1 X . L X 1_! e t. ,‘I#’ ,I“ | '!II 1‘ ' lr”‘p' l‘j Lg%

. 4 ’ o o ; N 3 ]
" - 'q 1 &
'# i - * . i I E o & : "y -il .'Jr‘-.

l'r""*p r "-'I"l-

ﬁ ” . *F]Ij]#tl
_,@;autiﬂm i %.,.;«

E-r',z[fv"

f—T g 1 *! l'l—“ﬂ-"'l.'U '-:" l -r1.,, .t, I
L'II

"—"-.". ' elEet } hl{_.j ¥ +
R | (L7 0 e AR 0D e 1.1-.
§ ‘L' .1 i f' A -h'm,.': 'H’*J q PER S A ARl N B
%q-m Y tty‘*'*u- 5}34%? 0
" . "I_ L1 !- A5 i X
e G
Terrn (e .n

!
A{a}_% |

W

*. L o A i L _- .J" j.‘.h'. I. .'\l_-f

] R B & e A ‘hi.-._ L -j_- M i_. VAR -- l LI‘} 4“1' i‘f i'F'J-“] lltlli.ﬂ'h lllF E F l i
= :' ‘ j : ¥ 3 -I ~ . VY - oAl . . o i < i | - s . . :_1 '*- H- : .. ,‘ijr, ',*

f ;|1!1.[
o y _"' - . £ . Ir'a. | ! ! i J. ’,—1 -F' k. - J.* J' -,- .l.lf- 1 ¥ |‘|II‘ |.| | l : ‘ |-I” 1}'r [ | I!r”|' !I |nﬂ| T‘L ji "Il,
. " . . : _ 1L B Y s J ’ -_'-1.] \ IfE Vs 11&‘ K ‘1 f]J- nij l E}]‘J.‘* I..
=i . - |’

/ oy

—"'-F'lq;:-ﬂ

X Wi ?'""

r-f.‘*"hr @a MF*‘}

. ; e ! Sl I AR T L o gl % e g SR Y AP
I* i 5 s 1 ! z T [ " LAY ;i ' Ii :_1.-.' '\:-"i r L% - | ¥ g .:" M ' 1-,\' ! _‘1 "L "' -~ y & ] L I' [] '. 5 L

4 i . I - 2 .. 1 - \. . ¥ § 1 .L" ¥ - . *"' - . .'_':. -.I"..';Jpl' 1 &k . =y 'I" ¢ ?- |:‘ .I'I_".} e "" 'r‘.i‘ w
c * . 1 boat' A PRttt JIANILV LS % i ls I-i'ﬂ' 'n.l: {J ., '}’rﬂl . f = l!& A !rn.'lhtL-*'i ||1Lﬂ.!L ;
M F . . S i - i 2 L, & T .l',-'l . 1 1% ¥
- ) e 1 LS I e R P S v n s WA N YA 9L PL W | ul

-.-' 't?- " :l “ ]
O TR (o o Tt BT T -,w‘it*'h“f‘iﬂ'* “""‘Eﬂ*w

|
AN T L 1 . @ ] i -
i i - g ¥ = b - J vy i | _ & o ol T J T o t- i L § i y -' o F ¥ i ¥ 5 y . | L A 18 J . I B " . L 3 i = | ; i 5
L . = ~ ] u - - f = . 4 s T & . i ¥ 1 = ., i 5 "'. T s & J 1 - s ey A i L] 3 J - : i J [ ! ¥ i N ' ; -|- ]
1 . —_— N 4 b s - i i g s . - 3 . R oa - & - R L + & Y ! ] : & ; t | . A " E i L 4 %, 1 ; | Ll L L i + L & . iz P I L ..l : L N . 4 -ﬂ
- . ~ L . " . g " P - F % ] 5} = W] gl 1 : b as g ey _‘. J 4% £ -4 % -, -"‘l” Vs : TR T o Z %7 2y, S w S . 3 : I : . X \ . y ¥ ! ) 7 el ?: i . _ | .. ry

N v " i I o | . b . 1 ohil ';r- ].1:.I"‘LZI "I .'..'1'- ='-I J"I. = 1'.!‘*' T‘ . ; i.-',.l‘.. . 4 '- 18 45 . 1] :;_.-:-;J.:-.'-r'.". g " y .., L ._..' L * : o L : o . ) " 1 . 41 11w ] - i - . : 'L | b LA l? I'Hf' IH f" 1 i
SR Satere i LA R TSy Tr'i"“ 16 ’Pf'*]} i A R NS e R i bR R e Wt SRR S AR S G H Hl | ”l"“*U“ "‘w‘

[ ity -1 \ B I 1S40 * | ! I ] L [ =y T i 4 i ,Ii s A -: Ir" "_-. 3 1 IFI.: y | A '\l R | T 1) 1,. F 1 I"
AL ‘ i aad e . . ALk b T fad) ol L LA LfEe Y il 1 A4 117 # TPy TS f Lo M » . r - ! ! . R | 4 4 .
Ty muﬂﬂj‘fqﬂ iR R A s A AP ER O P s sl * by bR H o *'i 7 “'. )

Jli'

] e .. i 1 § .. -".. ¥ 1 1 r 1 : c ; . 5 . i . '
& q 5P . L] 1 . k L. . | ! B
S e .1'I 1' ¥ e v § '."l' 1 . | l' | : i 'I_ : :‘- = b [ A I I |I"I lh. A ". 4 § ! ' . [ r e ! Ty o ¢ ! i : o i "r.-': s |. y S 4  LE I. -.-',. i H - i L ]
SOFTANES O3 & TN e A eadiin f‘* *””L ”‘r'l‘ ML L U LG RO AR BT S A VRESIR y Sar (VR T sh I Bt R Er a [ R Ao ~-f,i.‘-. dlihiiass ”
: i ] J ‘. ._I'_.'. | |.. -‘I' '\-.1 n.-_ul : q‘- I-r-. 1- 'l* 'LI i 4 i lt.‘ Lm '1- :.:iq' i .- ‘;' r: A i i ! : f :1 . 1 : 4 i ; -: '. e -.._1: - } -I F i i L ' k i "I_. i Ilﬂ .-: ':.H Ay .- | II-". | :II_I. & - i ._l . B 13 : I |. 3] ‘. ! | i o’ l r - \ L e N I +.-- I .-l I..l :' ! i L '; "I'ldu t4 i -
§ - _* --_ ;-: l:- \‘_ ¥ 'N !f';l '\-'-l .:t:-r '-r|H1:I‘L ¥ i.g F “ "F' H‘\urL K;I i i - :.}T;.:--..'.. E":t:;,-. L .i'.!.:."...' H L] J I- F Il.':'-. ] I r' 1 r | " ‘n . I..' f [ 24 ! - ‘. "-. [ [ "Jr I rl | i I_'-.- : ! II..I {4 i '!':‘I . I ';! '.i‘:l" i { ¥ i .I:r .-" . 'j‘ . . .' |..-. -Ill A . ' F I- ¥ i i F: 'J_IF;& - 1_. I-_'t;'.'l:l. 'll 'l.' Il.- " ’.j " J ] e "f _I- l.fﬂ“ 2 !
i i : ""IL_" i:'_ _.-':-.‘ _i‘ Id-‘.. -"."" -. ¥ t Llil |-'h... s ;....F"n_,_'i'i I;:'hl-'r"u"_:" '1-‘-. ."._ :r'l. ! i 4 ! i af 5 i (I T . ] a g s i B My A . 4 g I.L'-_ :".4' r*l ] _.*
: : w3 o . - £ "; I|I . ¥ 1

]llﬂ "lt-“*ﬂ*! g ﬁi*‘ﬂ‘ﬁ”t'#

1 !‘ i ! { ';.1- | ! ! :.': -_.!I " . k| . e B ! 444 e 2 ] "-'.
!:’ff }I IR B eI AT AN Sy e R Y a2 sl it e Run M S (T it ¢ ’ a5 Il 'r‘ " & ? Q’ _ 0T S ' ”
i ! i & -‘Tf o N I L ".} o) r!'.r . " i | L] bl -4 i ¥ i {5 G -l -~ s el I' .‘! il
Gk : (RN D o AT SREFa {4_,,_f m g e PR et AP Y TR lF v 3k L; ,. ”’if““
kwﬁ!] a L4 -.5‘ L | i =1 -I-:_:-!F::';I’!l -‘.-IJ”:- '- 1':.1.' .I-Hl I?.- "I.',J-; = [L 1\ {5s "j' 1'.-.|. ‘._:‘_1. I’ 1j ..._..' 3 . -.:-'. PO o I'l| :f ] .I I e I| Iy I_'.'.. 1; 1_.'1' : ‘r 1 {
..,e Stk sl VA Y ria AR RSV A ) i A e AR Ll 'v' \Cgesegliing ~Ht"*w '*‘w I
+'| .1._.5 L, i 1

1 | L] .I I | ; | " ; . |. I - ) ' | i : o : - I- I. ' 1. g ; -~ / . | ook I-_-. .r1 Ij:r: g : - .’.- ‘I-I b 5T . / r". : i :_,.-' f l ' l I] |.l |. 11411.' 'I I ‘ A
L : Al i 4| b HER S RN R R U TG 8 P [ R e L SO R i i~ 7 oA 7 A L SR I "} ! 'l' 4 #J it
. 1 ] 1 \ II-l- 'r-": . f : k A b I : ' -jld'.l'. I 'l' 1 4 d : 'I'..- 1 1 i'. l‘-' ’ Il-llr 4 -'I. ¥ I - 'T. ; Aol i ": ! I"J '.u o '-l:-. .r. | J
- L8 J r |.| - Fl .‘- & ¥ 3 _|l y = = .|'|_ | Fa | | i F. i r

F, - I;: '-;"i_.;.l'-_’& .- i _..:_.-_:f . ;,..'-.'.-..:'rr{-.‘l 1:|_L"-:,,I.. : -". L 1 1‘:-E "'.‘a: i’.‘_. "! | b4 q ‘L': A - i !
Wt o L:" B Fpa P '-r:! o [‘!' "-*".‘_fl..ij"’ I|. f’! i l‘ TP e A P [1E% :-,' L 23 Ly ., . 1 T - TS o Ty e { | B e 1! e Ve e e | AR L i 5 |5 s g Iﬁ- .
3 1..; B i i .:-:_ =1 — 1‘ - Sy o I 1'1 11- J. I‘t I' ' 1u1ﬁ L‘l r LI 1 ¥ [ e s -I-*.'." b ‘:J 24 (Tt . . y - } o ] [ P 1 . L "_i‘ ';-'-I- AR T =] L P g ] L' i .-' "._‘ I i e ' . e ! . _- L o = W il‘_ - | - -.. F % B, i ' ifi i.' Pt LY
or A 2 T S S NS M S e 1 iy S EX I lll ‘ : g o LR A ) oy sl e ALy & BRIl e TN O A LS S L e § SRS LA g e SR 'J ,-.—; 4 tij-,;:.tf-:-- Vi

Ii' L - o ::'-_ i ..:-'..":":. ey H‘_J‘. | = '!u "I--. '1.:-. L z J -I“ "r ‘I.' _-_',.‘ '. r] . 1 ‘.; o .‘,‘- E. : -' :.'.';. i f ) k 'Z= N P n :,; r N | 1 1§ .. g .- | i 3 ‘:, i, . ! - - \ 1‘-r: I|- o :.- _ _.-:‘_. " . :::._1 -p':'l T - ¥ !'__.:.- s ‘_: / § X r r r ¥ i ot i . .- A '. 5t 1.- o .:- : e | j | ="

L & Ia - 4 --""Edl RS - "|:; i-: E 'l'if_-:l:h I { I. rt ;I;I # '-E‘I‘!! -] t; H { j+: I]i lj & "":\- " il I I : I --|". I & H ::’I :'.l".r .:_l.'::' _-. . . " . __I ’ .r. = -.L . - : I : 1 l.. .I 1 o e W L "‘ - ! £ - -'!. j- | - . _..' : . 3 _-'-. ::_.-' - :.L.,I . e TS vy o j:::- 2 . "':" .‘- = . --.'.‘ -." -‘ 4 . f 7 ;-' -f:".r;-.-'lf 'I 3 .‘| .-I‘. r -i ) Iaxrbﬂ*ﬁ % .JI‘I‘ .1.' S ‘-':‘

. & 1{' 1L ; LH“I’" H. 1 l‘ ﬁ ” h m‘h,tl Ay ! e A it 3 |l . W I} I . 1 .. i} LR T R A if ; ) ...';Ir ; ‘,-. 1: ' I e ; -"-‘; 1 ', e 7 ) -_:' l.": ir : “ },"f ¥ -r ! .5' I:r:,:r; .1"{“"' % (3 it P ' Al i f "';

! ?!u'ﬁ I n L4t : I ; ] il - = i 1 - i ¢ M f fi L. L

#h

ﬁ11
i "_"_’
ﬁ”*n‘! If’}’ q#l‘-s"l't phh uli *’M ' 7.

e F
e e LT
- i I e = 1 " T | h £ A ' ' 1 II : 16 ] Pl I R e i ! r
. in: Sl . f il i i L4 1Y L ! 1 i , l ' AN b ﬂ Cadad F i r /R g ._.r"""t" Rt R o 7 T . ._-_! i |} | gl v ll .l'lj#t .| ' L : i
. ..1. . '!-- - X ] _*1 e r i 5 i i ] | X ) b . r" i . -" £ ‘..__.. i .r. ] ."- ! ool N LM L [ ) -“_. ."'|. T : . * |'I s :_. " T r..v bl _.r. y L i 4
‘f.’_g ) 'ﬂi 1 ’H?r.'!i. dlii .d't“"u ""L# {rhi Hil | ¥4 55 W i ! il ™ "I!‘"'.l I,.- s | L . 19 ! a7, L | ¥ . i F el ) l-l| : AT 'H,l'-."..r LY .I'": i_. & ". r?"'_ 54:' ."‘ : (% I:.:, . --F._ -y LS 3 |I-.I: _,l' :G, ; '!.l".‘ -
r "'i. t .‘lh;.‘(i"‘ H ;: r‘.. ] ,,il .- . b [] 1 1 ! E I|| 8 of » | . . . - ) g\ -..- 3% r 1;' b " .'I o ' 2k | l - ._I L, k| f 4 ] T r JI I‘ﬁ;-' ] .:" ‘-'I': .i-*.' L. " I: .' r'l:‘;p:i'l . rl:i ’ "'".I .:I b—- r 'I' L :.l‘ I" I: o q | .I" o 4 t r { *.‘I F I =) )
1 1 e L s \ - g e i : e | I i i i 1 . I " | J | I ‘.. r.._' 3 F ; | gt . i Y i .._'.r ! * p Y . # ._:I_ s i "_. ! |::': Ll Sl _- " - ¥ el ¥, -y i W - L 3 i b ") | ) e
- "L lk':‘f&{‘ I § I l‘ 1 ‘ i . L i | . I ! .I . '} 1 i .Ii. _.: - L i R ;. .. i . ‘. . .-I k' ‘r l*.l;r _. { -.'.-I '.Il- -:! : : -‘." _-1. Il .;“_:.II- " '|‘ ¥ ¥ ?.- -.. i - !I; T :'| .- ;_ “' "' -‘l_' J‘ 3 I, E i E‘.l - --‘l!l:I ilI III“'.:; .‘i‘% .rll -. '- Ih+-|f.rf- rl. I !
§ ' g ] 4 i 1 - : .\-{ﬂ-h ¥ d....r"". | | : " ¢ ' ¥ 3y - ! Ir . ¥ - = ) i i 1 ) 1 s i ! 4 (F 1- e i ! '..n- . i o v "-_ -.'-'I"'"I- i | i ..'. A4 . Y r 4 1T el g F ‘ ul L o : Ay -I:.'“"Iii‘. ‘Illfl‘l.l “ II Fl!'i! f I T !
L X 3> - _- =5 : 2 --.: . L I‘q e 13 o ’ -. .IJ H ..‘i )lf ':l *F - A -i-.:ti' " o 1 g % -! ! _“. 1 | ] 4 L - et 1 ! g L -1 I I |q'. l. i i i “ b I F p - . i i i :I.Irj : L] § .‘, J’l ! |I'_' |.- dlll X .‘ . 5 I .. .r.. 3 | i B | R ..IL '.‘-‘1. s ' A '-'|1- {i a 1 &
L] = + = Bk e b P e - o o T | r 'I. s o (A JTL g | | ) o i f | [N o = L mr | i 1 B I AN . i | 5 | BV L el o, i ] i - N s b Y ol ¥ -1 1 §
2 T ST AT AR TR Ul ﬂaﬁq-". -‘h:;-‘ 4 .‘? A A Salihiss i TR S il [ 1 R R 4l A 11 Gl St T g L A i s B A --

b
I_‘-.'r . % y LW e’ :"'r.‘L_
£ 7 40 -"-*‘-'-'1-: -"I'u:i-r:ﬁ.nr'&l-?’i"-'*ﬁ' i I
" .* -I- g = f I-I‘u; I‘J‘ IIIFI..

L L

=

3

r 4.JI"'II ". ¥

L%
i ' 1'|
{! l||

I'.-' el X |

J r'l'i- "

..ﬁh. i W [ : e A A ' -] ¥ o &S | ey ' d ﬂ._l \ . |1 L WA & :- sl | i : h:‘!. : = r ; a en ‘ n .:. J " l /) 1 “l ‘” I 1 I Q[ I'd[ ]
J L 1 14 I A | i y .. 3 5 ; ’ a_-_ o ! & 5 L] r T i iy - ¥ = ? 1 R e o 3 AN = L i = '._r H :-II 'r'r-'-. ¥ i il " i l'
i F 4 1H : FT "r [ 1 1 E H 1 .':I‘ : A, W 1 i ] L ¥ 1 1 ‘,. i el W e ". 2 l.‘: ﬂ':'i i -.:I: L .";:r .:.. r'l-. Ly "-i ‘.' [ ::' I.i 13 .Il v u®
= t{} 13 | e TN, . ) ) ; . L AN . 7% roi I L2 0 2l 2 St AL 4. --"J "'
-, - rs L / y . ) 'y r L - B HT ; I:. 4 18 . 1 o, 4 E : i | K 5. | E” - ¥ -_.._ ‘_:‘._.:'.:a ; ‘1: TI'_- £, Py ' | B - T 3 o v 5 v £, - e | o 3 L] L o ; ) I ‘ I : L
'! b g & -I.- I.. ] { 4 K 1 I.| o . .E I 1 ] 1 a"" o J:- ) (1 *II‘ II "L : i i d . .. F ’ -I-.- E .l : II L 1}

s e P I 'H:aa. uL
R ¥ "1_..1. - ;’5,1!:" I..|.~ h;".':- " 1;' ¥ |1
' % ,‘I?r "'.ti‘fd HEnl I;;?T&‘.rl: h, lQ ") r i' f

X .m,r

of byt WS rew [
i | el et o ’ i I
LR R ! T it IR (it
e SR il Ve
.-_' .-‘ '}.' i o § 1 v b, i '-. T Fh '-F'q_ i L ¥ e 1 N e i, wa 'ttt i Il g . | N .l"l." "_'" - s "_ n--.' i :. £ 1 rit, 12 : s ’ o v / . - . : * | : 4 I | r Ll-.:r “.1 | | .- | :
by - ] . 1 g = } 1] [ M1 il Y e ¥ ‘. L et i ] = . s | it .;I', " E "1 . ’ o ¥ ks Il! | & ko LA PP A r ] e . "y 1 ’ . - - . ‘ i | M. .
[ I J_ "._. l.'ll ii - ' . ’ - ¥ A e | i i 1) _: i i‘ 5 il _ N { SRS X I R L W e !n . d LI-_ PR ; " 1'“ L ! iy Ir i I rl | il ;I o o " L :FI_..' z ‘r.-... I -I'-. # ; “a 2 | L ~, l..l | | I I11! ::hlll lI-iII! I’II. Lrl“ I lr I
N ! | |
1 |

-IE""

4 ol
- |

. e . S T TR B
" = ol w 1 ' N L 1 4! i X . - " % I 5 . a . . - ' X Tt e i ] # ’ F ke R 0l i " F i i 1 i L] ] i |.b'b L
- L* g o rq 1 f . o 3 Y 4 o T L1t N b & & . - u v i . . ' B d 3 £ F Ty 3 ; ' gt J g 3 e L I..I I i

iy . T - e L = Wy f - It ee ] : | J i i i | ] J 4 | i i - % 1 - = > i 1 F P a LEL A i 1 {
_..l‘__ ll"" "'_,'.'; _..I{‘-da,. "'L{ P 1?& ' _;'_. a - 'Ir_ -' { ‘i] o X -.._- : . b5 1) 4 4 - I - ' ] i F | 1| | !. ] f :’ -". A . | - M / : ‘r S I N ':'-;‘_;' J [ ! - - i -- ' il I;.- . £ :I ] : . | :- "q - |.I| |I

= - - i + | L L 1 . b [ e

F 4

o ¥ L s, 4 bl i . o . & i ¥ | . | i J ] ; z [ i
] Ll o ; e &k i i i L = Py I' ' ‘" i . i L [ L & s Wi F- - K % i n - i | - i # " ] St |
. ’ =L e g g B - L = L. g - o . 1 i 4 - ¥ i 1 A ¥ a4 = - s . e g ST [ ’ i - | Al 1 LILRH RS i . P . 5 ™ L r H P : gt - i & 1
y- ~ 5 - : F i}f_ F - -5""1 I-ﬂ_-'-l'" B 1_';."___ !.'. 3 L. 1 | A i - [ ! ] i | .' o :- ' & ! .. «fi -. 3 ] i 1 g, .y ) L *_, ,"l o L kT ] 5, '.-‘I i IJ i ] gl : ;:_ ! & .1-, & . _-. y : : i , 1 N £ I 3" [ y |
"l - Iy - ¥ ] [ . = Lol - 1 AN F W i ' ~ k | | - s o - y ; i a g . : ’ e F 2 7
H =l - il g B - el 05 : . W v i ) 1 v # 5 . . p | g w2 iy i | Fiw" Ly ! o i . = g i iy ! & o ! " - |l
el h " il W g 4 . A " 5 i 1 i o ' . - i =* i ¥, - - o ; ", ; 4 . : i L 3 . L J ] 1
- "\_ . r. :‘ k _‘.! i S : gt o w5 :: ‘-"J L # : - '.:L - | | I l ] . E ’ ) o L TR ! 'y . |:t| _‘j if ! =l i | - .‘_a"l.l" '.'_;;-l- Lk _,.;:.'r' r-:'.-li: - . F § 4 ne ] ._ ' ': r"'- Al L EE 8T s § Tl A | in o " IL ; » s F 1 L 4 L ¥ ] I 4
" o g e PRI e - N " I - i . ad T A " § y I " - e o > P - . ¥ ol ' r J i i ' ' i
- 2 i = L TV ey . |..___ | 5 . v ey M ™ l | i, | ul f I L s WA AR L o : .‘:{g.r i o # . 1 fhjs L R ol . / ! g4
& r " e 'rp 1 M oy 4y t -4 ! ' I FERYEELY | ] + ¥ b ' i s I B b A ! A 5 4 " Y - i i : ' [ . - i ' |
-t I.|'-"-"l-- [y e r - e ﬁl- J.. . ‘- ] I : ] i ... T - I I. g I i ] ! L 4 I ' g " | 1L B I ] . i .-I"i‘r “ Ay oty A - l:h A :" " . g "! ] ot P ’ . ’ : }
= - e | . L " . - H | [ ! i 1 T B 3 . ] s F L i . o L | . r b i
S X i ph i § | d ; 2 H 7 o 1 ; L

._ﬁ ‘-'_.r 1-."'?'1.

1‘11.--‘1{1%1]‘ 'ﬁ;l Fa

B

ke
'
b | "'d

1 e 'f” *_:,,._1-

'''''

T ML S Tl Tl 1
.."-H i -h:':{-:-».r. :" """1-'* o0 L N
] 1 i - e A
,‘g‘h‘?‘ f“i*..'*:sw'_“fﬁ‘ﬂ”@ L i
e # i:- -’ 5 (o .}!‘rff.‘ "* :"I I H
nr,.?‘ - E,{,E, "‘.‘f, . :_‘"_.'f'.*-'?h;_,;;{,;;,:Sf_'g;fﬁ?,_-fi"
L{" : ""li- "':‘_'-'E lp _,;r_'.J'_'-_-“___ g .r [ ":'.'. '.-*-"'T . ‘.‘i"‘; Sesy »
I‘}'{#rfﬂ"‘f .:""_[itl- Bk e ”"'.1 ..- A '_.._ ¥ -'j’ ¥ ..i-r;f";_:f".r-. %311 %
"'-f.- T'f’:’f"a;é ﬂ=- ‘L’ : s 4 2
':1":" ﬂ- .-' ¥ '
Tyt 1.-.'

® n .
..ﬂ:P s g il -
l.ﬂ.r‘ i - 3 i - = ™ o P
. St 7 e i Wy en el Pl el T 3 . y R | ' nyrind
'_"--h."-.f:-ir o T ""1: :‘?.-' ;;!‘ ¥ :.-* _.r .-r_; = . o = Lo -"%rﬂ}i'# ik =] ..I'\ .l‘.::_-.l:"‘__,.:h.i;.
gl - '|- . b o N o L3 e . - " wd

-.i-} 1 I'%?Jij‘-ﬁd'." ‘Ifﬁ ;dtl f

g,
,:i:-l': - ‘,_ iy "'.F:‘ i_"-:.;. J.‘ 1 I 1! o : ! :
‘E 4 1n.":;f-_.+':1"-r *..-'[ '-.":'H:?;-'J'" '.| .4?1 I‘ l- ! - B :
| 1.’ ‘l ﬁ'fr{b | e I "i FFEHI;'H it ~
- TN sy Bird J"h 'HP ; ‘EFI it 1}; 4 ‘iﬂ ALY | e 354
r"lr r"l’;!a' v}u. r‘li -lﬁ’ g ﬁ ‘- --‘ -] ! l!.‘ ”t A‘.“L#r rrl HFIE' - i -I : ‘ |r r ] 4 ™, e, k 1 A
o I [ ',"r“ e L : ) ‘-"- " s A P u it ] a) "'_ ] K ! 1 | " ook _. . | ,._ - T e == - - i " I i . | B £ ATy ; 'r :"q.!! .3 i - - _i' e 3 o — 3 T 1 | .";""'_- 4
.- 1- -1' ' F" “_. /:.}jf‘{:ﬁ .';:1?;5 l"‘-"f-E 'I:."- $ :Etpﬁ -E l‘-'!'.-1"lll ‘ b 1""':';{! :‘{ A ?-f'# 1 -"__.I T bl o 2 i - : [H M 'rl."- A 11, I+ Lol S - | : 1 ﬁ‘. ' o B s & | § I" s l]iE - P .. 1 ..,'. L ‘--- 3 . i 7o Ml i :‘r: i - I L .l—'-’» mk? h .r lllr-::;
 aal ) e B B R e e S S ol A . o - - ’ . Ll et e = | Flad e 1 [ i ol iy T ey | St Y . ¥ g P T .I' el da s i A o et ".-';‘:' ;
> =5 .f_. ._._‘. 3 v _._.l‘,. «..‘ 3 r-__:ll-fh',ﬂ- / J':-Lr *L-'F.,-"'H‘ﬁ.-:":.hr _'_,,.-""_‘. _r:l;. F" | ! ; o e
"H" " 'r-. ¥ 15 -~ i
i ‘;'_;_.-'_ f.i : 1*:’:'::"-.‘;‘..'-1;:- ST "';‘H
L7 4 L0 1A d T e ‘4!-'.’*':,-‘._ -ar-' .I-+-l' !
-F“ i 1 r +ﬂ - B 1 H‘ 1'* r"‘\ﬂ.‘

; e .-* - J'
i "ﬂ’**‘ﬂﬂ@:“"ﬂ"“”'] ; Hﬂﬁiﬂﬂu'*i! f;@ r%m' R
+ .- * |
;%%rﬁ“wwﬂ_wiﬁr{ww i '”"*ﬁﬂ][d, rﬁFLﬂfJ}‘ Qr ”:{J; .pr{ﬂmﬁ&g Jnigpfl.}.

'I:«i"):-':'lﬁ1 "
e ' ‘-ff*‘ 'U. "‘i --:- .rfi": ;r -.3-'
.-'"31'}-". ;"!'1-" i 1 4"“1' s f-" ';*:r -p }#‘-—,ﬂ- = .l:_f" LV
.."-i 'I'r"r ru ll‘ i 30 ﬁ » !‘l.r .-'J 7 j"l A 1,,‘.__‘_‘:;‘-&.’
%ﬂ"ﬁ' b *%i {? .t.ﬂ' .-'1 :- F‘ "I' o -:F:'
x

ﬁ

IR
"_‘_"

=¥
"!:-
“’?"i
v a
—_=
v
i
oz

; i d j o 1 i ] '.;: - 1 J . A 4
;._L.?: 'i ',_ :-. .. ) | .'l'. Tl "JI:,-I_I <} : h __ .l : - - »is “w ..: '.i:; i s o = _1..:_- 1 ) e 1.;-.1 > : A it -,,- Xy —. I | At r i o | Ff
Jh. .‘ LInF I :-: i J 4 z ! ¥ ;ll;lI ? q.I.I- :-.',- : r.- .,E‘.- 1 # I i !' 4 -f' } ) A I Fs ! X N : 3 : l-- Bad ’ '.' o A .1-.._ ) & J - -|" - 1 . ;$ I
_l:t:}.'. | 1:-. -' .'I- . -;'__ : . - 1 e i ; £ _‘:.I j I. 4 b :? L “@y ' ﬂﬂ 1“![5?% |“t|]ll f 1 | |.| | | . -.:. r._-' - 4 Il E ! j-i. '. | [k{? ]L ’ 1 " [’l
¥ ) LT = i u, S A i .! i L *II . .-| .‘ ¥ - . L - . Fr g s _.." > 4 - y * b L . i) Lt iyt i wh, % "III;'-_ . AL r.‘l_ ; | | ’.. v
1 ‘I trit i ;r-';;:_ .. . 3 N _ - __ IE:I' == ’ . 'I-.. - 3 :4: ; ; : : - | '. & : I l'.]-_t‘!_:‘ _*J : .. - 2 I. J : ’ L ; b |- - : -_: by : } & , ‘E- ll_‘. r, r‘.l
- S ol | S PR g e ’ L o I T I . I e LY. - - [ ; 5 i

gt 1 I'I_J,;', -

i g*éﬂ&h’ﬂlﬂ ﬁ'f.ﬂn l"‘?‘i iﬁ«‘u Efﬁﬁﬂarﬁinw ”i‘ﬁ-g |
< J f 1ij;[|lwﬁm1 l,[&ﬂrﬂ }::_iﬁ;rt““;?.'

4 -ll..li-

A Wﬁ‘ﬁ;ﬁw& Uﬂ&jf

§ A

W €t e B e T l
B sl G

b

i PR Attt bR n A b A AIERIC S b SRS o S A ST A ‘ iy AR R S SRR R A e e Xesatid | '- '. @I R A TE P St Sl

.. ".'?yrlbﬁ]'ﬂ!idiﬁi'ﬁﬂ&fﬂ‘ﬁ*ii!}ﬂihﬁqﬁj@b%mi&rﬁﬂfﬁibiﬁimpI“.ru!l*l-'w %M 2 P SO R e 2 T S 2 Lk SR e R ha il ol s ol A A -': i :J;!‘ﬂ‘,\,ui Pk

LR A=A e N T fe £ 1 e i 8l || i | ;.. by w b £ OO o] | AR e TS S IS Rl || B CR || S0 s T || it A FRA DL, i‘-'.-“'-? :-*

pir _,.J@,ﬁ.wﬁdm}'ﬁﬁﬁnaﬁﬁ ﬂl{‘uh‘f" AL, :-E‘}ﬁéi'-?%{sf:ﬁ} ’E!':fﬂfmﬂ'ﬂ 2lgts HE },, G2 et SRR R o T e e T i of i e AL [ TR el | (1 ety ramat pdl il T , f"* il "'"'“ !
_'i;rﬁiff-'f‘if"’jif L ;.n.‘iﬁﬁ 5]'#.?;__£}§";‘Ew;.;j";.?j o LS T A L y sethl e R ok st G| A ARt ORI bt } ~'.-'-'-f|‘J;L l'l_{li I al

e LB e I' o li._*f fIR= A 1' 15["11'%53 Lf'i _"F.rp-wi]., ::I""'"”' - o LM i l" P (5% A » " L3250 e Ty I YO0 st ’ P i T et I-..“ i i e

e R ool

mjer - ‘{.}' . .-.._‘r.p_'j %

JI |Hf|' ,r]_%‘l‘h{hl ﬂéﬂ:lj}f[ﬁi gl {"iﬁ?r [ﬂﬂpﬂmi'ﬂjl!tifﬂﬁ i
j..l.nl 1, KioS poail

AV ._3‘-3;5 :;J: -i‘#‘f"'?” : ﬁ” f"s.-i ‘=' ﬂﬁr.:’

‘r'l-n"l."

1)

P s ot
e B AL e e e IAIRRR
E [ ld i .'. "_‘r';:- ‘;r--u ; 1{:'-"'}‘.':,'_;-_'7 e 3 o e
'l Hf ' ”{JL' ?fl!ﬂ{l'mimrﬁ‘ I'i Ipl Gﬁ H.E rf'iﬂ“}ﬂ,'l‘:f”! ;f_'-]:l"11‘:::_31,F|f11ﬂr._r1'1._~! i g | I. / ; ’

|.' & e LSRR
'-" T £

lr g -

vy :

Rt

——

.

-

L ; -

(]

——

= -
P—
:-__l.I.Ir
R

—— s T -

F,
F

—

T—=xar

,
e - -
S ————T
’ - S
.. - =y =

x
-

ﬁ#‘::-;_‘f‘"’_

’,.

‘9,1-.

Jf:..

v ] i I
.
: ! ] s .-l'n.
- , L SR | . _.
- 1
A
N 2
i II- o -2 I 1..
e Ty ! i dl)
L
L iy b, ] bl i
" o = v
58 , T y
'I. - i |- -
.

e _.
L%
.
A
[ o

‘_'-l‘m .
-h'l.:-é'i ="
= ———
C L !
T A e
i ' L

e TAn

- __"
=
=

-.I_.'_.-. .. |.
W
R o 2
ok i*»:"..-.-_..m . ST
A =:n" T — E
3 E— s —— S, L
" -—-1:. I T y ¥ -
T ¥

¥
r'!

'j i | ﬂ# .
Y i1 e FUL R e s
Hieaang DL 'ﬂﬁ-,ﬂﬁﬂl’ﬁ A S N
i, r L L 1 r--' -'T "i' ; 1< ’f-""f:'!;--'..-' v
J‘i‘;_a lj *q_.n-'l- "| -ﬂ" f%f:‘{::" ‘ 6111‘}‘5‘23":' 'L:t -J }..?"": :' th" .08 JL]T t I‘-'.: _1.-__::{3?-‘:':;’_}'_‘;;'}.'&! o’
) ; > AT Al X AT T e e X by
i‘ i T ,I ’i if AT o el N 7 AN e ﬁi
' B!l ] H ll!L !-1. ﬁl rdlﬂﬁ 111 !l ifli !n,n ]!t' H i‘HHI"" 4 ]lp{ 4 {' & i —*f‘g,;, "",frf-:giz’ﬁlgi‘n% ' *?! ”
'_r._". 1-.1 '_*-l!' I‘ | I' i ' t&iﬁ 'ri'.l_ ._ : _-+. ” _;J'..r" I,-" ‘_.-F‘ { '-l" .-" Aol l':; ri.r.r:;"“r"-';.i' I'I-!:fj_f AL :Lr:r‘:'l}'" :;::I'I:';f_ _\-. 1
F'-- ar 7 e TANINES r-rﬁ “"im;h ‘.’*‘r’ "'ﬁ*’“ 5% XL E ) TR N )
o R . by AN ¥ ! {ialds
o, ok WS
4 | r'l' l ¥ h '|ll ;I'! - - .r"'_‘,ﬁ-"":' & .
| ‘ﬁf"#ﬂ" i il II k6 “plluli'f"’" :."LI ,'ft-‘} -f:-?‘-'.':ﬂ"?-???i
il
I:' p:h:‘l 'f ILI 1 'L Ay _,. l'...f ?"f"' "'h'.' N . - » -: L] r,q--';-' -»T- '3 3
’Ll .#r:m:f; h:ﬂ ""l'd‘nf .....: L&i”"!‘.ﬂ. A0 y l "‘I A ‘:E ,':._-.:._:“ ;,:;.F__- ; s .-.-r'“ f-t,‘}-;rr-, ..: ..ﬂlﬂ"ilrdjd'}-ﬂﬁfrﬂq'fmlﬁ—mﬂr"“mi
kY LhiF] . atfih S rr e har _}I . o g AR e :'1;.#’ ]
e o e N e
EHJ EH'.‘-"! .:4[*,.',1..*;“}[! ?_'"_:‘T‘H‘- 1’ i. JI“!* U AT & "'ii A { “‘" Y
| | :__, j"q'-'.-'"'l 3 "-t'.l"}fil: .-__!_.-
L™ Sy .
vl 74

. l |ﬁ FelRN
W; i
l—h-.r- r" n_ll é"_!‘g_. .:' 'EF.J‘!_"IE,, .r;i ir - -h.""'_’;r' 2. r""-"'l e |~y 3 b 1

g ey Sy L R e 20 A I N N
R LN T T s e
:‘-'\ : I"f‘ I '! "; ':I".- iﬂ.?_‘; ;.-__:]-R‘:g'j? o i II:'-:.J'.F.;'I- 1 -.Lt r'..-;""l . :‘.* ; ’ . 3 o . ..
1 d Y v 24 '-'.' ._L ‘. { : b & . [ R - S " Ao # L . ol 4 - TN . . A f’f ?"'.

o R E s Sl iy G A RN SR e s e e
T :
u" i e g T I

r.-l-l . ok ,.a‘...r- _u‘n ’:p,t.ff,jj

i [ ok ‘
e I skt kst e A
flil Ih'j B ’ H i 1 I'_._ ¥ : ; 3 -'H, e , s
\‘. '1' mt!’ Irr“ I il j ‘i| }‘ 1._.“ .;..;.."..r ﬂ_{ ; fo— -1 :.:"-1.--’ ‘..‘.
|r:f - i - |n' N |1| Ir‘ e || BT b "H:*h "‘“L' 15;5#.; “"]'rmi l(‘]Hl-#,-"':; X :‘T-z{ f‘qf?':‘"}‘{\f’ T
-| [ ;i'_::.'; ., |,||I‘I LAY .-: 1
| R
il‘i!'- '..
| Gritee st oah g s T
l # i e W o B . sl iy ] .-
h.l‘il [‘!Ilt, ‘]:i i..!'ﬂp'l *1::’ > - ‘ J' f.

,-Lﬁaff';}-r {,ﬁ= -E;IE:--?

el VLN A o T8 L N :
S :-»-’:*.w 7 z,f»ff‘*’f"- ¢

" - T ' ' w n X ] i s - - | ' k s
] ; : _ g I 7 1 j 3 ,. e £ S 9 SN Y ;! 0y 5 L Y 849 . ' e b s eeptaen s L et | LRSS | LU (| T B c? e Aol || |1 S
= Wym b i S . L] = a F \ . = J = - ] % 3 - u | ' 1 i # . g |
I4 "" & i i ¥ " L-.; T 1." o .- s A e i 11. -'."'.I'"'. fﬁi‘l 'h. " - . T b .= I 5 E.l-'-"' r ) 2 = 1 3 T I [ | 4 l"‘r & o L. |'I A A = l'.'l-ll 1 v .:LI T
iﬁal' - "' L L .r' b * ii L [Ta o | 1-.;." +:I o i . 1:-"-" -..F-I'i- - L a S e rh-. N b } 1 r " - K - | m : 17 Ir‘ { S - -3 1 a S II'.. e i g v s L L1 | ! | " | 1! I
} |‘ |1 1! Ii' ¥ .,;1 _'i‘.:r_; " *.I'l .-IL.IF“_ - { Y g i.-"_!-l"-ﬂ-;}l?l;‘:'aﬂr:l!jlzr {rl"' . . -. ."': l,:*.l_;_l_,‘{irr?ﬂ::_ _.;._.:-.1:: | r-{.." I ﬂ -yt ‘.“ L__F- . l - L i ] i L s N I i . tr .. LA - ':"1| - :-r‘;‘ :_1-‘. E"_,F ’ . -r. l"r L | ] |'i"_--|_ L1 ol Th. |._|‘. | -||I| |
n .-..1r. iy .’ - ! . Fo s HH l J. - g‘ TAg4 T - 1 .# :..'\.. ] W ] bl | b‘:j{jitr;l I“'i ts"} . - iy} b ,. ; . -I'?‘II. .h' - '_l E b, "__. .: L & a, o [ WO, ! ! £ ¥yl ki " - A Iil e o 1 [ “-., . -1" ! li. ‘: . = :"_- | | m .-:.f :: ;.-':'" L] '-‘:-.'i“q"‘\-f 1 | IL.. : ;
B L % * o * 3 g Mg i AN = Y e = A I Ll | . ok ] n' ! g 20 AN S Ay 2 ‘“." N ey || = Renta i

e B et s WIS S AT e e
(4 SR NS G ChEARE B O
P 5 e b - Y A LR i gt T W ek y
it F ‘: J‘; __,n .'-‘ j il-; "ﬁ,- ___f':'-‘L'E 3’- -J..ﬁ'i'.r {fﬁ,:’g‘lif,-i,_ihjagﬁ'tgr:f {}éﬁ‘?\‘}"t;*‘: Fhfsﬂ-;;;, e
-+ .- _.I'rﬂ J l...'l- [l ._.'l'. i gy e _“'_'"‘:.:"-\., )
:~ L ;“h‘r"’ 1. Jziy"-ﬁ; ‘r; .‘}‘J‘ ﬂl i‘T %{‘&:‘: :Li"‘!: L7
i wrf il mhﬁt“ﬂ“**?f' Wi 45.”?4- 0 s I
",l "T by n.. £ s 2 Y h"; ;"‘}'1.? 'IJ-* einhyd 3y v j‘f [I MY : - Al Al = QT i e ] 3 2 )
!--_ e H’“’ “‘H‘“ e PR :5'~‘1‘srf*-$}m. R A R T O LAAS] RN o § s A A B ; M st e ity || fed 3 e
5 és..:.#f: ke A5 n T SRS R AR -‘!‘%‘r.‘-ﬂ?j/ﬁ,; sk PO Bt s e r | e SRS R R e S 1.. i
- -_;’ . -',-:.;|1‘ IJrJ'E 1' PLI j '- E F:.. rf 'l'L .r:Jr- HE;: “?k “_ f"ﬁ";;,a'd‘;{*ﬁ .--:.:II -y J:,!. e - j -»'.' .._‘ 1 _‘l . ".__-..: '.l_ -_ : 4 Ay } LT .-. | | 1[ i P>
F "_r | #, ¥ ) L ) \ . . - . L ) 1 :_1. el I-|- J ‘ .‘:‘_.:__:_.:1-_ .-. _l.»‘._:_f
,..

v s L i:‘flﬁFft' [Kett rw r(ﬁ‘"ﬁuﬁfm{ﬂ g
M :_: ' ‘I '."-’_"’:"“"*." ?’?’_*5%"’**’ “”""[‘f“ USRS RS IRSIS ' SR

|||||
----------

- r:';-..

L
[
H

il

h
Y
L}
L
=1
i I-
------
4
[
i

. ot
h. . -
':., — |

h

¥

{‘_m'-f'

"-:I."l}..“'ﬂl. -1. ;',-"I ¥ 5 - 5
""|.-'f { ; | e b ot D AT Bt =4 N
?‘-'1 SRR A S

i o g o .

?3 ST T P R 7 Y o
i
¥
i

o II}
i

I”'L| 11 'i I |1i

**}’fwﬁ'avﬂ’sﬁ ‘:L';ﬁ}?uﬁﬁ-fﬁ'fiﬁﬁﬁf‘; {{ ik

by

_|
H
"'ﬁ'l
_-l
*r‘-‘i‘
L0
-
'I
'q‘-
o
e
=
%
e

"
~

il
i 2
i -‘:.r -'IIJ'I

g e e ' it :‘_‘1‘ Y RT3, _.1‘ e IRk --_| A '.
| . L ’ }; * r.'_.. _. - Il ‘-'_ ."- ;'-:.F ﬁ'- +‘ 4 e . S S .!-...;,, i % R Vv :...'..:‘ H ‘.:- 1: 7 o SIS AN
ey TR ,‘i', i 5'”""'“"":'*”41”% T‘t A i s e SRR G 758 i AN uFIII] mlm i 'mmw utfuui N uw ﬂ I
mrt!tl‘: ' l.mﬁhm 0L L}I "} w]""ﬂ_‘"' X O ‘-.-5;1”_ f HI_H*_:. JILIT, E.'~'i IYi il ':-._::,;;;:‘-‘.";_“f: T 1L} - ; Y .,. L \ ” 1 [ ‘ ;
'__,_F“ J ,‘" L .' ]I H Y L"’" A i “‘"‘* ' i P TR u.‘:".' "_,.af AYARN 1'1 eyt i e SR LT o S A S ' & "_'“_.;'1-;,"'.5' o 3
Tl S ST T e o Rl e g By AP g o s R e )
“:‘?'f'fﬂ‘-'?‘{hsn-'-"‘-'i*ﬁ:-*"f“'--'-’f} = =) fTE!F"’-- S Jf"*'tlj %ﬁ i f‘a LY L RN ji'jr 4" &ijlilifﬁ H IR ..?ﬂ‘}liﬁ.-ﬂuﬂﬂﬂ*' -, S SRS S ENER S - M S
Xr ¢ e f-.{-'j - b '!-f ':. . AT [”; ¥ A ,_ H 1 it A e '?. o 1% * Ve oy o , -. i1 5 A { 2 At ] el ....._1;__. :‘:% LA ,_ _._ |ll “ '| .., -',-" ;,1:;.__.; i~ et .:.” | .'_!!'- ‘, Iy . LY :.. ;: .':. I e .r-'.:
: k g P L r S & .EF g ; - = AL . L I - - ot ). ks | jl. )| | : - . e | . i } | Al | 1L s > e IR WL
s wler Lt .,-,:‘-'i'. d Ve I T 1 . j“' 1 I‘j Hl‘] r’,tf:hh f it . R ey ' Feh s e ¥ I’ i . rr i ad ' "'. f ..... 'i””-l L””” |!I1| |l|l1 I l. _-.i- 1 | .'-I "l-. il‘l‘ i 1'.: -.'_'T:.':__ I LS .,: at' 1! | SRS R ; l“ “H{Im
AR s Al I R i R ) T f’ 'M”t Wﬂu'*“”' G ARG S iy s V ;illl“l
ESPh £ lriﬁr::‘”m {J:‘;~ t:* 24 ;tfv;"]i&;!!fﬁ; .s_‘f;r;n r'ﬁ' o7 § ' f *::" S ALY NG N L A s A IR o s S G A LA es) %1 Ay I e .f 1_. ,1:_‘. S :;.:-__rj?-;-'_.‘-:_'-":'I-,'-tj.=:___f5:-.3--.. { i '. S . . gt U] {‘ Qi n]lmnﬂﬂﬂl i ilm”gl .iunrqm{ ﬁﬁ’ I !H |}1IHTL i
’*m uHr L= 5 I.' s TR M L R Rt Eo e ) ' e P T sy B S RSB e Ay -* FEARNS -" i ' yiR ":."':-‘:'1._ N LR n.'uuﬁl ‘Hlnfp: [.| il |*1||1 A | i II]“H
e el b A re 20 0 SSTRIRS ey et ~y Lol R TV UL S llll 1| r uul UM 'H |
]_:Ilq Id- !r[f“ hi1 ‘ﬁ i .!'J.f_l-"'l:r_"; ILhl!‘;_t{,rrf?:.;;i;:;rtfw;:";%,?F;q::1 r:ﬂ::‘ . "r : *: . . ' - g | _.... .l . |. :il . ;E-;I 4 ‘ ..; ] “ |.| tr] I .: R II' '-;.::_,_ 8 ',] Al | \ -l : | "l‘i II *1 IEL \ty I] } P. "
:_.'., ':I ‘ .‘_ .'f"".& '.,,-..I"‘:-I‘”:'? r__.: ‘Ei}ﬁf.,- :_,J]:f&i:é.- J:1t‘ﬁ£ﬁ? “_, I"j‘ o . ']H ) III'];,I ii ” _ ¥ ‘. ‘ | ]| .*l : '1:,]'.' .4‘-' e L 32l R : L A T k| b -."L" ~ “ _.‘:... J',;t_ .1L‘? _:'-"_-‘
A . AT TS st LU L U L i..:' ”1 |11|1 Hq“.,p, vf| ,-- . P
'Y "- Ei ”Il ||L'I i ll-! ’i-' |l i nd
14ﬂ '!.Jun'h tﬂhlfﬁ Lt h 'H'“” I'l' I'“"L m l RN |} .tII 1 ¢ ]'i l'“'lhll “ 'NJH* Wl]l“” H'“" il ﬂl"i“'ll'.
. 1 ‘ :

'J‘t "‘t:, ‘ '1 ' Il =T F To e Ty oF SR o AT S K e CTMg IRy < 1, .:r it 4 ,- - Sy .. FEA AN : na . b A e O o 4 .'.‘*'I" | L
Wbt el ke SRR S ST e et T R R G
. ] '_r_"'.'. ’ ."'-, . p"f: . ; = :
. ...'.. '.:. gﬂ{fﬁ .! et T ..__ , A I_.“ 2 3] I Ju Iul 1L]| :il}h, : ¥ F ...:, -_-_ 1 Ill' .‘L- | ___,".,_= T ‘._ % _:J r ‘ ......
5 op " At 1 F_ I 3 | SRR | . | | ! “-; -. SR X e
: : e Ty L& i"h"' . r 187 deS T LG A8 TR L I:I H
‘? “*"1}5’5'&* g,,, NTi igs At INEOTER § In_ ST % 11.I|, |'| lll n] i[ [J=L_..1i|]|‘11 u,h til i! “r [5 I' i

'I"

Y
- o

-,
‘:-

"I f\i | r" l’*#*‘*

N WY
TR

i
-

A
f*ﬂf '*w

SN TR S Tl
¥ .’ I.. g .
el el s [ ";_s;;-. p ey ;ﬁp ooy
i 1 - e *'\-‘_ -_h ¢ .I._‘:.I:l-.. -,__rj; '?. %, - "i' ..-P r
'-* ' ﬁ-i ol r *':' :r--". rfj. .-‘g,-j;{’_,a‘-i 8 pess "1','.:'gn:
* S 1 ¥ }ﬁ. ‘- I.

st 1;1. * -' i *" R AV TSy R i 1‘"!
.,k Exﬁu. qq‘v :g m }J U , ] J‘“h r,%:; Iﬁj ¥ v é'_; JJ[]“&[IIUIHIFE il

bt aety i ﬁb" -:"3 :1'-.'-. b 1L "-“l 'r".r.-.'- 13 ..&:T_ YR | [ \ tH Al 3 Wi il |
f:_"l.'l 7. i %1"',-1{?&;:' r' | ?’f | :’}-IE F%MH{;[ I’lﬁh h”” ﬁﬂ"li Jlliml."ﬁla [;H ﬂl[’@ﬂhlﬁ!ﬂf 1{}‘ him*{li'”;“ 1[11 iltll;[;i;r; ::] l:1 l “ tl i 'lll]‘ nj]”“ll} il |I| :tllllj i[:! ¢ ”H- i i IIJ -_lur SR 1
ﬁ-fa'-%“ Sl s é..’f]’*i., i w S L B gl 1\' e TR
QAR ’rt o ~“‘ 4. fr:-' st "‘fﬁ £ T““ S , i l S it .*}.I" Idl‘ s mhil [l
W g ﬁg*”“ ] _(tImH;_‘ L m‘ i‘lw il T ! .!” i m"ﬁ e i\ -
L Rt I]H' !Tl'l l"rl“m“ * mﬂ'l"{' :k+ji1lllll 1‘1} ‘J"I‘Eﬂlﬂ Hﬂlﬂ]l :IH]Lh“tlm ”ﬂh'” nnlill l l ’ ir : lH l 3 .l ¢ :_ s,
Ibl‘!‘”*i!f’f' e [wm,n.!' s .ﬂﬁmnr \iﬁu'rh.:m.ni 1|3 \Hmm- ) i 1*'*"'“‘ If ‘i'l ~'l i £| { l‘ - m
b of Al "f. s 1‘-'. % 45 - | 1 n | _“H
R

Iﬂ;ti _'!_EJTI ,. "[[hn “*ll m "l“j L IJllﬁl ﬂlflﬂﬂ\ bt l‘ I

I RS Y L L S U e S e BT B e | S
|L'l“ 'h-t - i iy -:'II', S 2 ':.L".'_ ot 'I.k_ll-u ; Jj&r_f l-|1. 'f ,-t’J] "-L"..i’_q"‘-" | { : : ;': ety

. 0l v Ak LRl e LT T o s r . S Tty
3 3 s % W T 5 ok '1 ,::i- | = ' *'l

WS e ) r 3 _h.-t-'.‘__ = }L'-*%T T 3
g ; lﬂ m " ]HTliLil Hm“m“ﬂmrmﬁli Ll'ln'lhrr

1
y
""'“"‘-: ¢‘| \

3 |]-:;L':II

"“‘ﬁ mlu‘{tu ,11 l ll'- ]L' E u,':; ri qlhlmu ﬂm mw hlnﬂlwlhmmm.[ ml i

li : *t t 1”, IT] IIm, |1 ! | ‘ 'i

. e
I 1..- ..

2T by

ety 1*“"‘3"‘ Qe e fee A by A WS LESIHES R i) -'I_,._:fnj_"r_jf:"‘:.“-}-'_:.*"-_L_f-!.‘_-l-_:";',;:;:':-;.-::;._' v f, J"‘""
e ﬂl le"v\l' Eh‘“ll r‘lﬂfﬁuu wmn., 1\1 i

Ly i YR ALK Wl Y LEX PR g e Lt 2age Seati ! T LR O A E e o DAL Ll ol -‘-‘_;: i- B ||.“|'|[1!1 ﬁmh EﬂIII I. lﬂ:m h‘m
_‘1! jo ! 3‘*:#'/;”]:-,.‘” 0. "e i'h --L'_-',. _--_fﬂ? . ; ', 2 BRI 4 - o __.1;_-___1-._-.‘. o =_' 'k $ .p_,:. i ;‘ :-...'7'_".?' _.__'f ‘:‘-__ir r.r

. | . - _j,..-lr-',.:' ;- Fat . LA ‘It.
g ,Z S
% ] . . . : i | : A v 1 { . : " r 1 g . ) R 5 3 ; 1._ AN i %l‘f : 2 f‘ - gl I: I y ‘1“‘"1." ]“J
I ) Y, TR A W i I el : L L N R Db g R T LR ET A : N ""'“i.”""t § S v R
: L’ | . s 2P r' =y Y I' | AL e U 3 b % ‘. ¥ : =f T b= .1... + '_'.:‘-"l' " AR gl ot - 1_1_!." e aan & . {_1. -. --l‘_ ;ﬁh e T o
’ . l:!'{ . ’ 1.‘ ,‘_ " 1 &‘ "' ,_1 L [ 1§ l;'L Fot ' #?r, Ay 1 _‘.' ridrdl) - .-r::l' = TRy ) Ik Sty ""-: .; n A _"‘ _ . A ».". &b (i .ﬁr :_.-'."r;t. -;{‘;’. 'f v '.'F-. . ‘.;". et f

g ' - P AL AR | ll ;?“t 'I!-_.I. : 'J R ." . . ] . -:.-" . _ . '-‘: . -1:"'- ; : )
A T el oA Rk e '"ﬁ’ o o E e ) I S M A b H ; , i )1\ D 4L NN I TN *?3|[[ [l #slt uh il PR o
: AT s RN 4 Il Y e e L AN B R L ALt A | 1 r s et Lo 8 Uyl e el ) i “ i]m‘ Il | 't-.. L )%
4oay G tia i e -"--:_ -5 -*’-‘I' i ;ﬂﬁaiFkﬁ;{* M e A ___.-_-' ;;_ﬁ; Pt 45 v S /R -_-_._ H“_. . ! L""'Hm“ldh\_lllilhl‘ “"””"m]mhl”] R e

Lt YA s S S UL e e e *‘f%-'--’.f‘ ='.'-=-*f"-:, Bn -~ . e Bl I { T 2 AN PG O B AR M R Al T -1‘ ;1- IHH b[ RIS
& - Ty £ r '“".* "x'.lu 1 ' |.h Ve T o T e o el F ] f e R . o7 YL | 1Y P oL e v 1R . f finle A '[ '““i I" II,Ht “L"']{ 1”; !TI '!In i”
S gwmsw Ll Oy e R
A" & ¥ W o N e e :'a 2 % ¢ \ Ve O AR Pty .-;_ _ ' 2 :

r I ¥ B TEA | i -C.-; A & -:h l‘iilt..-lf-fi ol . "?
" i 4 v "Ir- " ..‘ :.F!:T‘. " r-:

LY ), ,',"; |
R e R
J o e T ‘_ : a ik T

e s 4
a9
i ,..Jq,a:ib ﬂ"—-*;
4_..

%umnm-ﬁ-mm}ﬁ‘d n‘il’ﬂ m H Hl ll

Al > ) 1. T
.:r.-_ | . - l-L -_'1"]1'".' ¥ i1

v ; L3S Ifé‘vﬁ i il ST Y W 3 B -‘.‘..'_'f'_“r.' %
5 Y -,ffl.n ll’f'”!llﬂm* A SRR AR ;j‘;_:;_-_;Iﬁ_-l":j';._;':f-*.".? e e D e by """l‘.{ "
. ' o ,':'1"".t ,' 'Z v :. "'.",':"..‘-L.'-'__ LR PR oy ol - 5 :-_: g

| | P s R 0 e e ST ettt 1) ST Ll f”w{“ﬂf‘iﬁﬂ 7 SRR TR Qe 2 4 u*'quauuw Lh mm !L 1I dl A
kY i _‘..-.' i 0 A et y - " & R | B ; ’ 2 i Bl L LI Et =g : ) o oy ! A S SR N e FRELES RN :' T Y L 1 ltl [ J ql" ", ""- -1
T Y / Sl vr ,*.,.t,i_'l; LR (RN AR, R0 A CEE s ) AR T s G e n A IRL A SR TN 1¢. A TN el h UL MR R A7 0 7% ,,.J B T *‘f N SN AR L Re e ._'_.\*;:_!__E._:l_h,:_ oAty " l]l“i{[ 1.'1’ % _.'-J'.i- N




SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Amelia Yastari

NIM/TM + 2019/ 19043160

Tempat/Tgl. Lahir : Pulau Pencong/ 30 April 1997

Jurusan . Akuntansi

Fakultas : Ekonomi

Alamat - J1. Merdeka, RT/RW 001/001, Desa Gema, Kec. Kampar Kiri Hulu,
Kab. Kampar, Riau.

Judul Skripsi - Pengaruh Financial Distress, Sistem Pengendalian Internal, Audit

Tenure dan Kompleksitas Operasi Perusahaan Terhadap Audit Delay
(Studi Empiris pada Perusahaan Properti dan Real Estate yang
Terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode 201 7-2020)

Dengan ini menyatakan bahwa :
1. Karya tulis/skripsi ini adalah asli dan belum pernah diajukan untuk memperoleh

gelar akademik (sarjana), baik diUniversitas Negeri Padang maupun d1 perguruan
tinggi lainnya.
2. Karya tulis/skripsi ini murni gagasan, rumusan dan pemikiran saya sendiri tanpa

bantuan pihak lain kecuali arahan pembimbing.
3. Dalam Tugas Akhir ini tidak terdapat karya atau pendapat yang ditulis atau
diterbitkan orang lain kecuali sebagail acuan atau kutipan dengan mengikuti tata

penulisan karya ilmiah yang lazim.
4. Karya tulis/skripsi ini sah apabila telah ditandatangani asli oleh pembimbing, tim

penguji dan ketua program studi.

Demikianlah pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila dikemudian hari
terdapat ketidakbenaran dalam pernyataan ini, maka saya bersedia menerima sanksi berupa

pencabutan gelar akademik yang telah saya peroleh karena karya tulis/skripsi ini, serta sankst

lainnya sesuai aturan yang berlaku.

Padang, 10 November 2022
Yang menyatakan,

A, A AAA
SEPULUH RIBU RUPIAH
\
L ]




ABSTRAK

Yastari, Amelia. (19043160/2019). Pengaruh Financial Distress, Sistem
Pengendalian Internal, Audit Tenure dan Kompleksitas Operasi
Perusahaan Terhadap Audit Delay (Studi Empiris pada Perusahaan
Properti dan Real Estate yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia
Periode 2017-2020)

Pembimbing : Nelvirita, SE, M.Si, Ak

Penelitian ini bertujuan untuk memberikan bukti empiris mengenai pengaruh
financial distress, sistem pengendalian internal, audit tenure dan kompleksitas
operasi perusahaan terhadap audit delay pada perusahaan properti dan real estate
yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif. Populasi pada penelitian ini
adalah perusahaan properti dan real estate yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
periode 2017-2020 selama 4 tahun. Teknik pengambilan sampel penelitian ini
menggunakan teknik purposive sampling dimana jumlah sampel dalam penelitian
ini sebanyak 152 sampel. Jenis data yang digunakan merupakan data sekunder
yang diperoleh dari website www.idx.co.id dan website masing-masing
perusahaan. Metode analisis data menggunakan analisis regresi linear berganda.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa variabel Financial Distress yang
diukur dengan Debt to Asset Ratio dan Kompleksitas Operasi Perusahaan yang
diukur dari jumlah anak cabang yang dimiliki perusahaan tidak berpengaruh
signifikan terhadap Audit Delay, sedangkan variabel Sistem Pengendalian Internal
yang diukur berdasarkan opini audit yang diterima oleh perusahaan berpengaruh
negatif signifikan terhadap audit delay dan variabel Audit Tenure yang
diukur berdasarkan jumlah tahun perikatan antara Kantor Akuntan

Publik dengan perusahaan klien berpengaruh positif dan signifikan


http://www.idx.co.id/

terhadap audit delay pada perusahaan properti dan real estate yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia Periode 2017-2020.
Kata Kunci : Audit Delay, Financial Distress, Sistem Pengendalian Internal,

Audit Tenure, Kompleksitas Operasi Perusahaan.
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PENDAHULUAN

A. Latar Belakang Masalah

Pesatnya perkembangan aktivitas pada Bursa Efek Indonesia ditandai
dengan meningkatnya jumlah perusahaan go public di Indonesia. Perusahaan
yang telah terdaftar di Bursa Efek Indonesia wajib mempublikasikan laporan
keuangan yang telah diaudit oleh Akuntan Publik.

Laporan keuangan merupakan sumber informasi mengenai kinerja dan
prospek suatu perusahaan. Penyajian informasi dapat bermanfaat jika
disajikan secara akurat dan tepat waktu pada saat informasi dibutuhkan oleh
pengguna laporan keuangan. Nilai dan ketepatan waktu pelaporan keuangan
merupakan faktor penting bagi kemanfaatan laporan keuangan agar informasi
yang tersedia tidak kehilangan kemampuannya untuk mempengaruhi atau
membuat perbedaan dalam mengambil keputusan. Untuk itu pengauditan
terhadap laporan keuangan oleh auditor independen diperlukan agar informasi
dalam laporan keuangan disajikan secara wajar, reliabel, relevan dan handal.
Disisi lain, proses pengauditan merupakan kegiatan pemeriksaan laporan
keuangan yang membutuhkan waktu, karena harus memenuhi standar profesi
dan tanggung jawab atas opini audit. Oleh sebab itu diperlukan identifikasi
yang mendalam, sehingga dapat menyebabkan terjadinya penundaan terhadap
pengumuman laba dan penerbitan laporan auditor. Perbedaan waktu antara

tanggal laporan keuangan dengan tanggal opini audit atas laporan keuangan



yang mengindikasikan lamanya waktu penyelesaian audit oleh auditor,
kondisi ini yang dimaksud sebagai audit delay (Praptika & Rasmini, 2016).

Berdasarkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan (OJK) Nomor
29/POJK.04/2016 tentang laporan tahunan Emiten atau Perusahaan Publik,
pada pasal 7 ayat (1) disampaikan bahwa emiten atau perusahaan publik
wajib menyampaikan laporan tahunan kepada Otoritas Jasa Keuangan (OJK)
paling lambat pada akhir bulan keempat (120 hari) setelah tahun buku
berakhir. Namun keterlambatan penyampaian laporan keuangan tahunan oleh
perusahaan emiten yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia masih terjadi tiap
tahunnya.

Pada tahun 2019 Bursa Efek Indonesia (BEI) mencatat 30 emiten yang
belum menyampaikan atau membayar denda atas keterlambatan penyampaian
laporan keuangan auditan per 31 Desember 2019. Mengacu pada ketentuan
11.6.3 Peraturan I-H mengenai Sanksi, Bursa Efek Indonesia (BEI)
mengenakan Peringatan Tertulis Il dan denda sebesar Rp 150.000.000,-
kepada 30 Perusahaan Tercatat yang tidak memenuhi kewajiban penyampaian
Laporan Keuangan Auditan yang berakhir per 31 Desember 2019 sesuai

dengan batas waktu yang telah ditentukan. (https://www.cnbcindonesia.com)


https://www.cnbcindonesia.com/

Tabel 1.1
Perusahaan yang Listing di BEI yang Mengalami Keterlambatan
Publikasi Laporan Keuangan Tahun 2019

Sektor property, real estate dan konstruksi bangunan

Sub sektor property dan real estate 21% 7
sub sektor konstruksi bangunan 3% 1
Sektor infrastruktur, utilitas & transportasi

Sub sektor telekomunikasi 6% 2
sub sektor transportasi 6% 2
Sub sektor lembaga pembiayaan 3% 1

Sektor perdagangan jasa & investasi

sub sektor perdagangan besar (barang & barang konsumsi) 3
sub sektor pedagangan eceran 6% 2
sub sektor hotel, restoran dan pariwisata 6% 2
sub sektor perdagangan lainnya 1
Sektor Pertambangan (mining)

coal mining 3% 1
pertambangan minyak & gas bumi 3% 1
Sektor industri dasar dan kimia

Pulp and paper 6% 2
plastic 3% 1
Sektor aneka industri

machinery 3% 1
automotive 3% 1
Sektor pertanian

perikanan 3% 1
perkebunan 3% 1

Sumber: Diolah oleh penulis, 2022

Berdasarkan fenomena tersebut, perusahaan dari sub sektor property dan
real estate tercatat sebagai perusahaan yang terbanyak di antara 30
perusahaan yang terlambat dalam penyampaian Laporan keuangan Auditan
yang berakhir per 31 Desember 2019 yaitu PT. Armidian Karyatama Thk
(ARMY), PT. Cowell Development Tbk (COWL), PT. Bakrieland
Development Thk (ELTY), PT. Graha Andrasenta Propertindo TBK (JGLE),
PT. Mas Murni Indonesia Tbk (MAMI), PT. Hanson International Tbk, PT.
Pollux Properti Indonesia Thk (POLL), PT. Pollux Investasi Internasional
Tbk (POLI), dan PT. Rimo Internasional Lestari Tbk (RIMO).



Audit delay adalah jangka waktu proses penyelesaian audit yang diukur
dari akhir tahun buku hingga tanggal diterbitkannya laporan auditor
independen (Ashton et al., 1987). Audit delay berpengaruh terhadap nilai
informasi laporan keuangan. Semakin lama audit delay, maka akan semakin
berkurang nilai informasi yang terkandung dalam suatu laporan keuangan.

Menurut Oktaviani & Ariyanto (2019) salah satu faktor penyebab
terjadinya audit delay adalah financial distress. Financial distress merupakan
keadaan dimana suatu perusahaan dalam keadaan kesulitan keuangan atau
sedang krisis atau kondisi dimana perusahaan mengalami kesulitan keuangan
untuk memenuhi kewajiban-kewajibannya (Satria. et al., 2017). Kondisi
financial distress dapat memperbesar risiko audit khususnya pada risiko
pengendalian dan deteksi. Pemeriksaan risiko (risk assessment) diperlukan
pada fase perencanaan audit (audit planning). Hal ini tentunya akan
berdampak pada lamanya proses pengauditan sehingga dapat menambah
audit delay. Hasil penelitian Praptika & Rasmini (2016), Sawitri & Budiartha
(2018) dan Oktaviani & Ariyanto (2019) menunjukkan bahwa financial
distress berpengaruh positif terhadap audit delay. Berbeda dengan hasil
penelitian yang dilakukan oleh Muliantari dan Latrini (2017) yang
menunjukkan bahwa financial distress tidak berpengaruh signifikan terhadap
audit delay/audit report lag.

Sistem pengendalian internal juga berpengaruh terhadap audit delay.
Sistem pengendalian internal adalah serangkaian kebijakan yang disusun

untuk memberikan kepastian mengenai visi manajemen yang meliputi



reliabilitas pelaporan keuangan, efektivitas dan efisiensi operasi, serta
kepatuhan pada ketetapan dan peraturan hukum (Arens, et al., 2008). Sistem
pengendalian internal dapat dilihat dari opini audit yang diterima. Perusahaan
dengan pengendalian internal yang baik akan menerima opini audit wajar
tanpa pengecualian, sedangkan perusahaan dengan pengendalian internal
yang kurang efektif cenderung menerima opini selain wajar tanpa
pengecualian. Perusahaan dengan sistem pengendalian internal yang baik
dapat mengurangi kesalahan dalam menyajikan laporan keuangan
perusahaan, sehingga dapat mempermudah auditor dalam melakukan
pengauditan atas laporan keuangan. Hal ini tentunya juga berpengaruh untuk
mengurangi lamanya audit delay. Lemahnya sistem pengendalian internal
suatu perusahaan akan memberikan dampak audit delay yang semakin
panjang, karena semakin banyak waktu yang dibutuhkan auditor untuk
mencari bahan bukti yang lengkap dan kompleks untuk mendukung opininya
(Whitterd, 1976). Hasil penelitian Sa’adah (2013), Eghliaow (2013) dan
Pizzini (2015) menyatakan bahwa sistem pengendalian internal berpengaruh
negatif terhadap audit delay. Berbeda dengan hasil penelitian Wiryakriyana &
Widhiyani (2017) dan Prastiwi et al. (2018) yang menunjukkan bahwa sistem
pengendalian internal tidak memiliki pengaruh terhadap audit delay.
Penelitian mengenai audit delay telah banyak dilakukan peneliti
sebelumnya, namun jenis variabel yang digunakan berbeda-beda satu sama
lain. Beberapa faktor tersebut diantaranya adalah audit tenure. Audit tenure

didefenisikan sebagai jumlah tahun suatu KAP atau auditor dalam mengaudit



suatu perusahaan (Lestari & Saitri, 2017). Giri (2010) dalam Sawitri &
Budiartha, (2018) menyatakan bahwa panjangnya tenure dari suatu KAP akan
dapat meningkatkan pengetahuan KAP dan auditor mengenai bisnis
perusahaan sehingga dapat merancang program audit yang efektif dan efisien.
Hasil penelitian Lestari & Saitri (2017) dan Yanthi et al., (2020)
menunjukkan bahwa audit tenure memiliki pengaruh negatif terhadap audit
delay. Berdasarkan hasil penelitian yang dilakukan Fitriyani et al. (2015) dan
Wiguna (2012) ditemukan bahwa adanya pengaruh positif dan signifikan
audit tenure terhadap audit report lag. Lain halnya dengan hasil penelitian
Pratiwi & Wiratmaja (2018) dan Bhoor & Khamees (2016) yang
menunjukkan bahwa audit tenure tidak berpengaruh terhadap audit delay.
Beberapa penelitian diatas dapat menunjukkan hasil yang belum konsisten
dari pengaruh audit tenure terhadap audit delay.

Selain itu, faktor lain yang juga berpengaruh terhadap audit delay yaitu
kompleksitas operasi perusahaan. Menurut Darmawan & Widhiyani (2017)
kompleksitas operasi perusahaan merupakan hasil dari pembentukan
departemen dan divisi kerja yang terfokus pada jumlah unit yang berbeda.
Kompleksitas operasi perusahaan dapat memperpanjang audit delay karena
auditor membutuhkan waktu yang lama untuk mengaudit anak cabang dari
perusahaan sebelum mengaudit induk perusahaannya dan juga dapat
meningkatkan biaya untuk mengaudit setiap anak cabang dari perusahaan
yang diaudit. Hasil penelitian Widyastuti & Astika (2017), Pratiwi &

Wiratmaja (2018) dan Rizqullah & Nurbaiti (2020) menunjukkan bahwa



kompleksitas operasi perusahaan berpengaruh positif terhadap audit delay.
Hasil penelitian ini sejalan dengan penelitian Darmawan & Widhiyani (2017)
yang menyatakan bahwa kompleksitas perusahaan dapat memperpanjang
audit delay dikarenakan auditor akan menghabiskan lebih banyak waktu
untuk menyelesaikan tugas audit pada perusahaan Kklien yang sedang
mengalami kompleksitas operasi. Berbeda dengan penelitian Angruningrum
& Wirakusuma (2013) serta Utami (2018) yang menyatakan bahwa
kompleksitas operasi perusahaan tidak mempengaruhi audit delay.

Penelitian ini mengacu pada penelitian Indrayani & Wiratmaja (2021).
Pada penelitian ini peneliti memodifikasi variabel yang digunakan dalam
penelitian Indrayani & Wiratmaja (2021). Variabel independen yang
digunakan kembali dalam penelitian ini yaitu financial distress. Selain itu,
peneliti  juga menambahkan variabel independen lain yaitu sistem
pengendalian internal, audit tenure dan kompleksitas operasi perusahaan.
Perbedan penelitian ini dengan penelitian sebelumnya adalah pada penelitian
ini peneliti tidak memakai variabel pergantian auditor dan opini audit
dikarenakan variabel tersebut telah sering diteliti oleh peneliti sebelumnya.
Pada penelitian ini peneliti menambah variabel audit tenure dan kompleksitas
operasi perusahaan yang merujuk pada penelitian Pratiwi & Wiratmaja
(2018). Pada penelitian ini peneliti juga menambahkan variabel sistem
pengendalian internal karena memiliki hasil yang belum konsisten pada
penelitian sebelumnya. Pada penelitian sebelumnya, objek dan tahun

penelitian dilakukan pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa



Efek Indonesia pada tahun 2016-2019 (4 tahun), sedangkan pada penelitian
ini peneliti melakukan penelitian pada perusahaan property dan real esatate
yang terdaftar di BEIl pada tahun 2017-2020 (4 tahun) dengan alasan
berdasarkan fenomena yang terjadi, tercatat bahwa perusahaan property dan
real estate yang memiliki jumlah terbesar dibandingkan dengan sektor
lainnya yang terlambat dalam penyampaian Laporan Keuangan Auditan.
Berdasarkan uraian di atas, maka penulis tertarik untuk melakukan
penelitian kembali dengan judul “Pengaruh Financial distress, Sistem
Pengendalian Internal, Audit tenure dan Kompleksitas Operasi
Perusahaan Terhadap Audit delay (Studi Empiris pada Perusahaan
Properti dan Real Estate Yang Terdaftar Di Bursa Efek Indonesia

Periode 2017-2020)”

Rumusan Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah yang telah dijabarkan di atas, maka
perumusan masalah pada penelitian ini yaitu:

1. Apakah financial distress berpengaruh terhadap audit delay pada
perusahaan properti dan real estate yang terdaftar di BEI periode 2017-
20207

2. Apakah sistem pengendalian internal berpengaruh terhadap audit delay
pada perusahaan properti dan real estate yang terdaftar di BEI periode
2017-2020?

3. Apakah audit tenure berpengaruh terhadap audit delay pada perusahaan

properti dan real estate yang terdaftar di BEI periode 2017-2020?



4. Apakah kompleksitas operasi perusahaan berpengaruh terhadap audit
delay pada perusahaan properti dan real estate yang terdaftar di BEI

periode 2017-2020?

Tujuan Penelitian

Berdasarkan perumusan masalah diatas maka tujuan dari penelitian ini
yiatu:

1. Untuk menganalisis apakah financial distress berpengaruh terhadap audit
delay pada perusahaan properti dan real estate yang terdaftar di BEI
periode 2017-2020.

2. Untuk menganalisis apakah sistem pengendalian audit berpengaruh
terhadap audit delay pada perusahaan properti dan real estate yang
terdaftar di BEI periode 2017-2020.

3. Untuk menganalisis apakah audit tenure berpengaruh terhadap audit
delay pada perusahaan properti dan real estate yang terdaftar di BEI
periode 2017-2020.

4. Untuk menganalisis apakah kompleksitas operasi perusahaan
berpengaruh terhadap audit delay pada perusahaan properti dan real

estate yang terdaftar di BEI periode 2017-2020.

Manfaat Penelitian

Adapun manfaat yang diharapkan dapat dicapai dari penelitian ini yaitu:
1. Bagi peneliti, hasil dari penelitian ini diharapkan dapat menambah

wawasan, pengetahuan dan pemahaman mengenai pengaruh financial



distress, sistem pengendalian internal, audit tenure dan kompleksitas
operasi perusahaan terhadap audit delay pada perusahaan properti dan
real estate yang terdaftar di BEI.

Bagi Profesi Akuntan Publik dan Kantor Akuntan Publik, dapat menjadi
bahan referensi dalam upaya meningkatkan efisiensi dan efektivitas
pelaksanaan audit melalui faktor-faktor yang berpengaruh terhadap audit
delay sehingga laporan audit dapat diselesaikan secara tepat waktu sesuai
dengan waktu yang telah ditetapkan oleh Otoritas Jasa Keuangan (OJK).
Bagi ilmu pengetahuan, hasil dari penelitian ini diharapkan dapat
menambah literature akuntansi yang berkaitan dengan audit delay.

Bagi perusahaan, hasil dari penelitian ini diharapkan dapat menjadi bahan

referensi dalam usaha untuk mampu mengurangi audit delay.
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LANDASAN TEORI DAN PERUMUSAN HIPOTESIS

A. Landasan Teori
1. Teori Keagenan (Agency Theory)

Dalam teori agensi, dijelaskan bahwa hubungan antara agen (manajemen)
sebagai pihak pengelola perusahaan dan principal (pemegang saham) sebagai
pemilik, terikat dalam sebuah kontrak untuk mengatur hak dan kewajiban
masing-masing kedua belah pihak. Menurut Rachmawati (2019) dalam
konteks keagenan, diperlukan pihak ketiga yang independen sebagai mediator
antara agen dan principal. Agen sebagai pihak yang berwewenang dan
bertanggung jawab dalam pengelolaan pengambilan keputusan perusahaan
memiliki tanggung jawab untuk menyajikan laporan keuangan yang telah
diaudit oleh auditor independen (Jensen & Meckling, 1976). Laporan
keuangan yang telah diaudit oleh auditor independen dapat meyakinkan para
principal (pemegang saham) bahwa laporan keuangan telah disajikan secara
wajar, realiabel, relevan dan handal.

Dalam pengimplementasian teori keagenan, audit delay merupakan
faktor penting yang perlu diperhatikan. Audit delay memiliki hubungan erat
dengan ketepatan waktu dalam mempublikasikan laporan keuangan (Atmojo
& Darsono, 2017). Jika laporan keuangan disampaikan tidak secara tepat
waktu tentunya nilai informasinya akan berkurang. Hal ini tentunya
menimbulkan asimetris informasi yang menjadi salah satu elemen teori

keagenan. Oleh karena itu, ketepatan waktu dalam penyajian laporan tahunan
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diperlukan untuk mengurangi asimetri informasi antara pihak agen dan

prinsipal.

. Audit delay

Audit delay merupakan lamanya waktu penyelesaian proses audit dari
tanggal penutupan tahun buku laporan keuangan perusahaan sampai dengan
tanggal diterbitkannya laporan keuangan yang telah diaudit oleh auditor
(Ashton et al., 1989).

Menurut Aryaningsih dan Budiartha (2014) audit delay merupakan
rentang waktu penyelesaian pelaksanaan audit oleh auditor di mana proses
auditing ini memakan waktu karena dibutuhkan ketelitian dalam mengaudit
laporan keuangan perusahaan sehingga mengindikasikan lamanya audit
delay. Audit delay dihitung berdasarkan jumlah hari dari akhir periode tahun
buku perusahaan hingga ditandantanganinya laporan keuangan yang telah
diaudit oleh auditor.

Menurut Praptika & Rasmini (2016) audit delay merupakan rentang
waktu antara tanggal penutupan buku dan tanggal laporan audit. Audit delay
yang lama dapat mengindikasikan kemungkinan keterlambatan laporan
keuangan tersebut akan semakin besar. Semakin cepat auditor menyelesaikan
pekerjaannya semakin baik pula reaksi dalam pengambilan keputusan
sehingga informasi tersebut bernilai baik di mata investor.

Adapun faktor-faktor yang mempengaruhi audit delay adalah pergantian

auditor, kompleksitas operasi, kontinjensi, profitabilitas, financial distress,

12



dewan komisaris independen, reputasi KAP dan umur perusahaan (Oktaviani
& Ariyanto, 2019), (Pratiwi & Wiratmaja, 2018), (Dewi & Suputra, 2017),
(Praptika & Rasmini, 2016), (Verawati & Wirakusuma, 2016 dan (Amani &
waluyo, 2016). Audit delay bias disebabkan dari beberapa faktor internal dan
eksternal perusahaan. Faktor internal perusahaan yang mempengaruhi audit
delay yaitu kompleksitas laporan keuangan, kompleksitas data elektronik,
kompleksitas operasi perusahaan, laba/rugi dilihat dari total aset, total
pendapatan, tipe industri, umur perusahaan, dan ukuran perusahaan
(Apriliane, 2015). Sedangkan faktor eksternal perusahaan yang
mempengaruhi audit delay yaitu reputasi auditor, kualitas auditor dan opini
audit (Ashton et al.,1987:279).

Menurut Angruningrum & Wirakusuma (2013) panjangnya masa audit
delay berbanding lurus dengan lamanya pekerjaan lapangan yang diselesaikan
oleh auditor sehingga semakin lama pekerjaan lapangan diselesaikan maka
semakin lama audit delay. Waktu penyelesaian audit dapat diukur melalui
jumlah hari dari tanggal penutupan tahun buku perusahaan sampai dengan
tanggal penerbitan laporan audit.

Alfraih (2016) mengatakan bahwa pengukuran audit delay mengacu pada
jumlah hari yang telah berlalu antara akhir tahun fiskal perusahaan dan
tanggal laporan audit. Laporan keuangan baru bisa diterbitkan di BEI setelah
proses audit telah selesai dan laporannya ditandatangani oleh auditor. Waktu
penyelesaian audit dapat diukur melalui jumlah hari dari tanggal penutupan

tahun buku perusahaan sampai dengan tanggal penerbitan laporan audit.
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Otoritas Jasa Keuangan (OJK) menerbitkan peraturan Nomor
29/POJK.04/2016 tentang Laporan Tahunan Emiten atau Perusahaan Publik.
Dalam pasal 7 ayat (1) disampaikan bahwa emiten atau perusahaan publik
wajib menyampaikan laporan tahunan kepada OJK paling lambat pada akhir
bulan keempat (120 hari) setelah tahun buku berakhir. Publikasi laporan
keuangan yang melebihi batas waktu yang telah ditentukan akan dianggap
sebagai keterlambatan penyampaian laporan keuangan, selisih jarak waktu
antara berakhirnya tahun fiskal dengan tanggal diterbitkannya laporan audit
inilah yang disebut audit delay. Pada peraturan tersebut juga disebutkan
sanksi-sanksi yang diberlakukan apabila sebuah perusahaan mengalami audit
delay yaitu peringatan tertulis, denda untuk membayar sejumlah uang
tertentu, pembekuan kegiatan usaha, pembatasan kegiatan usaha, pencabutan
izin usaha, pembatalan persetujuan, dan pembatalan pendaftaran.

Menurut Dyer dan McHugh dalam Apriliane (2015) menggunakan tiga
kriteria keterlambatan atau lag untuk melihat ketepatan waktu atas publikasi
laporan keuangan, diantaranya yaitu:

1. Preliminary lag adalah interval antara berakhirnya tahun fiskal
sampai dengan tanggal diterimanya laporan keuangan pendahulu
oleh pasar modal.

2. Auditor’s signature lag adalah interval antara berakhirnya tahun
fiskal sampai tanggal yang tercantum di dalam laporan auditor.
Auditor’s Signature Lag merupakan salah satu nama lain dari audit

delay.
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3. Total lag adalah interval antara berakhirnya tahun fiskal sampai
dengan diterimanya laporan keuangan tahunan publikasi oleh pasar
modal.

Audit delay diukur berdasarkan rentang waktu penyelesaian audit laporan
keuangan tahunan, vyaitu dari lamanya hari yang dibutuhkan untuk
memperoleh laporan auditor independen atas audit laporan keuangan tahunan
perusahaan. Dilihat sejak tanggal tutup buku perusahaan yaitu per 31

Desember sampai tanggal yang tertera pada laporan auditor independen.

. Financial distress

Arisa (2020) mengatakan bahwa financial distress adalah istilah
keuangan dimana perusahaan tidak mampu memenuhi kewajiban finansial
atau hutangnya kepada pihak debitur yang jika terjadi secara terus-menerus
akan mengakibatkan kebangkrutan perusahaan.

Menurut Agus & Yadnyana (2017) financial distress merupakan kondisi
dimana perusahaan sedang menghadapi masalah kesulitan keuangan yang
dapat diketahui dari ketidakmampuan perusahaan dalam membayar
kewajibannya. Ciri-ciri suatu perusahaan mengalami financial distress adanya
perubahan yang signifikan pada komposisi asset dan kewajiban dimana
muncul perbandingan nilai yang tinggi antara asset dengan hutang.

Menurut Sudrajat & Wijayanti (2019) kesulitan keuangan adalah suatu
keadaan yang timbul akibat arus kas perusahaan yang tidak memadai untuk

membayarkan utang berjalan atau dapat juga disebut sebagai krisis keuangan.
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Menurut Andre & Tagwa (2014) perusahaan yang mengalami financial
distress biasanya memiliki rasio profitabilitas negatif, sementara rasio
likuiditasnya dibawah 1, artinya aset lancar perusahaan tidak mampu untuk
menutupi utang lancarnya. Rasio leverage perusahaan yang mengalami
financial distress biasanya >1, artinya jumlah hutang perusahaan lebih besar
dari total aset perusahaan.

Terdapat beberapa pengukuran dalam memprediksi financial distress.
Salah satu metode pengukuran financial distress adalah Altman Z-Score.
Metode Altman Z-score merupakan suatu alat yang digunakan untuk
memprediksi tingkat kebangkrutan suatu perusahaan dengan menghitung nilai
dari beberapa rasio lalu kemudian dimasukkan dalam suatu persamaan
diskriminan. Semakin besar nilai Z, maka semakin besar jaminan
kelangsungan hidup perusahaan sehingga resiko kegagalan akan semakin
berkurang. Pertama kali metode ini dikembangkan oleh Altman pada tahun
1968 dengan mengaplikasikan Multiple Discriminant Analysis (MDA) yang
kemudian menghasilkan model prediksi yang bertujuan untuk melihat apakah
perusahaan memiliki indikasi potensi mengalami kebangkrutan atau tidak
melalui identifikasi pada rasio-rasio keuangan (Prihanthini dan Sari, 2013).

Menurut Assaji & Machmuddah (2017), rasio laporan keuangan yang
diproksikan dengan Return On Asset (ROA) dan Return On Equity (ROE)
juga berpengaruh signifikan untuk mengukur financial distress. Return On
Asset merupakan rasio yang menunjukkan kemampuan perusahaan

menghasilkan laba bersih berdasarkan total asset yang dimiliki perusahaan.
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Semakin tinggi rasio ROA vyang dihasilkan maka semakin rendah
kemungkinan terjadinya financial distress. Sebaliknya semakin rendah rasio
ROA vyang dihasilkan maka kemungkinan terjadinya financial distress
semakin besar, karena ROA yang rendah menunjukkan bahwa Kinerja
keuangan tidak baik sehingga mengakibatkan tingkat profitabilitas menurun.
Return On Equity merupakan rasio yang digunakan untuk mengukur laba
bersih perusahaan dengan modal sendiri. Semakin tinggi rasio ROE berarti
semakin efektif dan efisien perusahaan dalam mengelola modal yang
dimilikinya. Sebaliknya, ROA yang rendah menunjukkan bahwa pengelolaan
modal perusahaan tidak efektif dan efisien sehingga menyebabkan tingkat
probabilitas untuk mengalami financial distress semakin tinggi.

Akan tetapi, dalam penelitian ini peneliti menggunakan Debt to Asset
Ratio (DAR). Menurut Praptika & Rasmini (2016) proksi Debt to Asset Ratio
(DAR) dapat mengukur financial distress karena DAR menunjukkan
sebarapa besar keseluruhan hutang yang dapat dijamin oleh keseluruhan asset
yang dimiliki oleh suatu perusahaan. Debt to Asset Ratio (DAR) merupakan
salah satu rasio keuangan yang digunakan untuk mengukur kesehatan
keuangan perusahaan yang menunjukkan seberapa besar jumlah aset
perusahaan yang dibiayai oleh hutang atau seberapa besar hutang perusahaan
berpengaruh terhadap pengelolaan asset (Kasmir, 2014:156). Wardiyah
(2016) rasio DAR ini mengukur kemampuan perusahaan dalam menjamin
utang-utangnya dengan sejumlah aktiva yang dimilikinya. Semakin tinggi

Debt to Asset Ratio (DAR) sebuah perusahaan maka dapat mengindikasikan

17



bahwa jumlah asset yang dibiayai oleh hutang semakin besar dan risiko
perusahaan untuk menyelesaikan kewajibannya semakin tinggi sehingga
menyebabkan kemungkinan terjadinya kondisi financial distress pada

perusahaan.

. Sistem Pengendalian Internal
Sistem Pengendalian Internal merupakan proses dalam menyajikan

jaminan yang layak bahwasannya tujuan-tujuan pengendalian telah tercapai

(Romney, 2015). Sistem pengendalian internal terdiri atas kebijakan dan

prosedur yang dirancang untuk memberikan manajemen kepastian yang layak

bahwa perusahaan telah mencapai tujuan dan sasarannya. Tujuan tersebut
terdiri atas: reliabilitas pelaporan keuangan, efisiensi dan efektivitas kegiatan
operasi, kepatuhan terhadap hukum dan peraturan (Arens & Mark S. Beasley,

2008).

Menurut Arens (2008) terdapat lima elemen pengendalian internal

COSO:

a. Lingkungan pengendalian. Lingkungan pengendalian terdiri atas
tindakan, kebijakan, dan prosedur yang mencerminkan sikap manajemen,
direksi, dan pemilik entitas secara keseluruhan. Sub elemen yang harus
dipertimbangkan auditor untuk memahami dan menilai lingkungan
pengendalian:

1) Integritas dan nilai etika
2) Komitmen pada kompetensi

3) Partisipasi dewan direksi dan komisaris atau komite audit
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4) Filosofi dan gaya operasi manajemen

5) Struktur organisasi

6) Kebijakan dan praktik sumber daya manusia
Penilaian risiko. Pengendalian risiko atas pelaporan keuangan adalah
tindakan yang dilakukan manajemen untuk mengidentifikasi dan
menganalisis risiko-risiko yang relavan dengan laporan keuangan yang
sesuai dengan GAAP.
Aktivitas pengendalian. Kebijakan dan prosedur, selain yang termasuk
dalam komponen lingkungan pengendalian, penilaian risiko, informasi
dan komunikasi, dan pemantauan, yang membantu memastikan bahwa
tindakan yang diperlukan telah diambil untuk menangani risiko guna
mencapai tujuan entitas. Lima jenis aktivitas pengendalian:

1) Pemisahan tugas yang memadai

2) Pemisahan tugas penyimpanan asset dari tugas pencatatan

3) Otorisasi yang tepat atas transaksi dan aktivitas

4) Dokumen yang memadai

5) Pengendalian fisik atas aktiva dan catatan

6) Pemeriksaan independen atas kinerja
Informasi dan Komunikasi. Tujuan sistem informasi dan komunikasi
akuntansi dari entitas adalah untuk memulai, mencatat, memproses, dan
melaporkan transaksi yang dilakukan entitas tersebut serta
mempertahankan akuntabilitas aktiva terkait. Sistem informasi dan

komunikasi akuntansi mempunyai beberapa sub kompenen, yang
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biasanya terdiri atas kelas-kelas transaksi seperti penjualan, retur

penjualan, penerimaan kas, akuisisi, dan sebagainya.

e. Pengawasan. Penilaian mutu pengendalian internal secara berkelanjutan
atau periodik olenh manajemen untuk menentukan bahwa pengendalian
tersebut telah beroperasi seperti yang diharapkan, dan telah dimodifikasi
sesuai dengan perubahan kondisi.

Auditor memiliki tanggung jawab untuk memahami pengendalian
internal perusahaan. Standar pekerjaan lapangan yang kedua dari GAAS
(Arens, 2008) menyatakan “Auditor harus memiliki pemahaman yang cukup
tentang entitas dan lingkungannya, termasuk pengendalian internalnya, untuk
menilai apakah risiko salah saji yang material dalam laporan keuangan
disebabkan oleh kekeliruan atau kecurangan, dan untuk merancang sifat,
penetapan waktu, dan luas prosedur audit lebih lanjut”.

Pemahaman pengendalian yang terutama diperhatikan auditor dalam
pengendalian internal (Arens, 2008):

1. Pengendalian atas reliabilitas pelaporan keuangan

2. Pengendalian atas kelas-kelas transaksi

UU Sarbanes-Oxley Section 404 menyatakan auditor diharuskan untuk
memberikan atestasi mengenai efektivitas pengendalian internal atas
pelaporan keuangan (Arens, 2008). Atestasi merupakan jasa assurance
dimana KAP mengeluarkan laporan tentang reliabilitas suatu asersi. yaitu
berupa audit atas laporan keuangan dan atestasi mengenai pengendalian

internal atas pelaporan keuangan. Atestasi menghasilkan pendapat opini yang
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dikeluarkan auditor atas efektivitas pengendalian internal. Efektivitas
pengendalian internal dapat dilihat dari opini audit yang diterima oleh
perusahaan. Perusahaan yang pengendalian internalnya efektif akan
menerima opini wajar tanpa pengecualian dan perusahaan yang pengendalian
internalnya kurang efektif menerima opini selain wajar tanpa pengecualian.

Menurut Carslaw (1991), jika perusahaan memiliki pengendalian internal
yang kuat maka auditor memerlukan waktu yang relatif singkat dalam
melakukan pengujian substansi dan pengujian ketaatan, sehingga
mempercepat proses pengauditan laporan keuangan dan meminimalisasi
penundaan laporan keuangan yang telah diaudit kepada publik. Perusahaan
yang memiliki sistem pengendalian internal yang baik dapat mengurangi
kesalahan dalam menyajikan laporan keuangan perusahaan, sehingga
memudahkan auditor dalam melakukan pengauditan laporan keuangan.
Lemahnya pengendalian internal memberikan dampak audit delay yang
semakin lama karena auditor membutuhkan sejumlah waktu untuk mencari
bahan bukti yang lengkap dan komplek untuk mendukung opininya.

Sa’adah (2013) dalam penelitiannya menjelaskan bahwa varibel sistem
pengendalian internal dapat diukur dengan variabel dummy, di mana
perusahaan dengan opini Wajar Tanpa Pengecualian (unqualified opinion)
diberi kode 1 dan perusahaan selain opini Wajar Tanpa Pengecualian

(unqualified opinion) diberi kode 0.
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5. Audit tenure

Audit Tenure merupakan lamanya masa waktu perikatan antara auditor
dengan perusahaan klien terkait jasa audit yang disepakati atau juga dapat
diartikan sebagai jangka waktu hubungan antara auditor dan klien (Ashton et
al., 1987). Audit tenure adalah jangka waktu sebuah kantor akuntan publik
melakukan perikatan terhadap kliennya dalam memberikan jasa audit atas
laporan keuangan (Praptika & Rasmini 2016). Menurut Geiger dan
Rughunandan (2002) audit tenure adalah lamanya hubungan auditor dangan
klien yang diukur dengan jumlah tahun. Audit tenure yang panjang dapat
meningkatkan  kompetensi  auditor karena mendorong terciptanya
pengetahuan bisnis yang memungkinkan auditor untuk merancang program
audit yang efektif sehingga menghasilkan proses audit yang lebih efisien dan
rentan waktu penyelesaian audit akan lebih pendek. Audit tenure merupakan
jumlah tahun dimana Kantor Akuntan Publik (KAP) atau auditor telah
melakukan perikatan audit terhadap perusahaan yang sama (Oktaviani, 2017).

Di Indonesia sendiri peraturan mengenai audit tenure diatur dalam
Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2015 tentang
Praktik Akuntan Publik, mengenai batas pemberian jasa audit atas laporan
keuangan historis terhadap suatu entitas oleh seorang Akuntan Publik dibatasi
paling lama 5 (lima) tahun buku berturut-turut. Akuntan Publik yang sama
dapat memberikan jasa audit atas laporan keuangan historis terhadap suatu
entitas paling lama untuk 3 (tiga) periode tahun buku berturut-turut. Entitas

yang dimaksudkan terdiri dari industri disektor pasar modal, bank umum,
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dana pensiun, perusahaan asuransi/reasuransi dan Badan Usaha Milik Negara
(BUMN).

Berdasarkan Peraturan Otoritas Jasa Keuangan Nomor 13/PJOK.03/2017
tentang Penggunaan Jasa Akuntan Publik dan Kantor Akuntan Publik dalam
Kegiatan Jasa Keuangan menyatakan bahwa KAP dapat dikategorikan
sebagai KAP yang sama dalam hal nama KAP tidak berubah dan tidak terjadi
perubahan komposisi Akuntan Publik lebih dari 50% (lima puluh persen) atau
lebih, atau terdapat perubahan nama KAP namun komposisi Akuntan Publik
50% (lima puluh persen) atau lebih berasal dari Kantor Akuntan Publik yang
sama.

Menurut Praptika & Rasmini (2016) audit tenure diukur dengan cara
menghitung jumlah tahun Kantor Akuntan Publik (KAP) yang sama
melakukan perikatan audit terhadap auditee, yang mana tahun pertama
perikatan dimulai dengan angka 1 dan ditambah dengan satu tahun untuk

tahun-tahun berikutnya.

. Kompleksitas Operasi Perusahaan

Menurut Darmawan & Widhiyani (2017) kompleksitas operasi
perusahaan merupakan akibat dari pembentukan departemen dan pembagian
pekerjaan yang memiliki fokus terhadap jumlah unit yang berbeda.
Kompleksitas operasi perusahaan adalah hal yang terkait dengan kerumitan
transaksi yang ada di perusahaan yang berasal dari transaksi menggunakan
mata uang asing, jumlah anak dan cabang perusahaan, maupun adanya

operasi bisnis di luar negeri (Rukmana dkk, 2017). Menurut Sujarwo (2019)
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kompleksitas organisasi atau operasi merupakan akibat langsung dari
pembagian pekerjaan dan pembentukan departemen yang berfokus pada
jumlah unit yang berbeda secara nyata.

Tingkat kompleksitas operasi perusahaan dapat bergantung pada lokasi
unit operasinya (cabang), diversifikasi jalur produk dan pasarnya, hal ini
tentunya dapat mempengaruhi waktu yang dibutuhkan auditor untuk
menyelesaikan pekerjaan auditnya (Ariyani & Budhiarta, 2014). Sementara
menurut Dewi & Saputra (2017) kompleksitas operasi perusahaan dilihat dari
banyaknya anak perusahaan yang dimiliki perusahaan. Semakin banyak anak
perusahaan yang dimilikinya maka semakin kompleks perusahaan tersebut.
Menurut Dewi & Saputra (2017) banyaknya wilayah perusahaan akan
mempengaruhi auditor dalam melakukan pekerjaan auditnya, karena auditor
memiliki banyak item-item yang harus diaudit, sehingga menyebabkan proses
audit membutuhkan waktu yang lebih panjang.

Menurut Innayati & Susilowati (2015) Kompleksitas operasi yang ada
dalam perusahaan dapat diukur dari banyaknya jumlah anak perusahaan yang
dimiliki perusahaan induk. Perusahaan induk dan anak tidak harus selalu
beroperasi di lokasi yang sama, menjalankan bisnis yang sama. Perusahaan
induk dan anak adalah entitas yang terpisah. Kompleksitas operasi
perusahaan diukur dengan membandingkan keberadaan anak perusahaan

(Angruningrum & Wirakusuma, 2013).
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B. Penelitian Terdahulu

Berikut ini akan diuraikan beberapa penelitian terdahulu yang menjadi
acuan atau pendukung yang relevan dengan penelitian ini:

Sa’adah (2013) menguji pengaruh ukuran perusahaan dan sistem
pengendalian internal terhadap audit delay pada perusahaan manufaktur yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Penelitian ini dilakukan pada perusahaan
manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 2008-2011. Sampel ditentukan
berdasarkan metode purposive sampling, sebanyak 41 perusahaan. Data
diperoleh dari Indonesian Capital Market Directory (ICMD) dan
www.idx.co.id. Teknik analisis data dengan menggunakan teknik regresi
berganda yang dianalisis. Hasil penelitian membuktikan bahwa ukuran
perusahaan berpengaruh signifikan negatif terhadap audit delay dan sistem
pengendalian internal berpengaruh signifikan negatif terhadap audit delay.

Praptika & Rasmini (2016) menguji pengaruh audit tenure, pergantian
auditor dan financial distress terhadap audit delay. Penelitian dilakukan pada
perusahaan Consumer Goods yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia periode
2009-2014 dengan sampel sebanyak 144 yang dipilih menggunakan metode
purposive sampling. Teknik analisis data yang digunakan pada penelitian ini
adalah analisis regresi berganda. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa
pergantian auditor dan financial distress memiliki pengaruh positif terhadap
audit delay, sedangkan audit tenure tidak memiliki pengaruh terhadap audit

delay.
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Lestari & Saitri (2017) meneliti faktor-faktor yang mempengaruhi audit
delay. Variabel yang digunakan dalam penelitian ini adalah ukuran
perusahaan, profitabilitas, solvabilitas, kualitas auditor dan masa kerja audit.
Penelitian ini dilakukan pada perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa
Efek Indonesia tahun 2012-2015 dengan jumlah populasi sebanyak 142
perusahaan dan 31 sampel dengan menggunakan purposive sampling serta
124 observasi selama tahun 2012 sampai dengan tahun 2015. Hasil penelitian
ini menunjukkan bahwa profitabilitas, kualitas auditor dan masa kerja audit
berpengaruh negatif terhadap audit delay. Sedangkan ukuran perusahaan dan
kualitas auditor tidak berpengaruh terhadap audit delay.

Pratiwi & Wiratmaja (2018) melakukan penelitian guna untuk
mengetahui faktor-faktor yang menjadi penentu audit delay. Penelitian ini
bertujuan untuk menguji apakah audit tenure dan kompleksitas operasi
memiliki pengaruh terhadap audit delay. Penelitian dilakukan pada
perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia tahun 2013-
2016. Dalam penelitian ini metode penentuan sampel yang digunakan adalah
purposive sampling dengan jumlah sampel sebanyak 104 selama periode
2013-2016. Teknik analisis data dalam penelitian ini adalah analisis regresi
linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa audit tenure tidak
memiliki pengaruh terhadap audit delay, sedangkan kompleksitas operasi
memiliki pengaruh positif terhadap audit delay.

Sawitri & Budiartha (2018) menganalisis spesialisasi auditor memoderasi

pengaruh audit tenure dan financial distress pada audit delay pada perusahaan
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pertambangan di Di Bursa Efek Indonesia tahun 2012-2016. Sampel dalam
penelitian ini sebanyak 25 perusahaan dari 32 perusahaan yang ditentukan
dengan menggunakan metode purposive sampling. Teknik analisis data yang
digunakan pada penelitian ini adalah uji Moderating Regression Analysis
(MRA). Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa spesialisasi auditor tidak
memoderasi pengaruh audit tenure terhadap audit delay. Spesialisasi auditor
memperlemah pengaruh financial distress terhadap audit delay. Audit tenure
tidak berpengaruh terhadap audit delay dan financial distress berpengaruh
positif terhadap audit delay.

Oktaviani & Dodik Ariyanto (2019) menguji pengaruh financial distress,
ukuran perusahaan dan corporate governance pada audit delay. Penelitian ini
dilakukan pada perusahaan pertambangan yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia pada Tahun 2015-2017. Jumlah sampel pada penelitian ini adalah
sebanyak 32 perusahaan dengan metode purposive sampling. Teknik analisis
yang digunakan dalam penelitian ini adalah regresi linear berganda.
Berdasarkan hasil analisis ditemukan bahwa variabel financial distress dan
dewan komisaris independen berpengaruh positif terhadap audit delay.
Ukuran perusahaan, komite audit dan kepemilikan institusional berpengaruh
negatif terhadap audit delay.

Wijasari & Wirajaya (2021) menganalisis pengaruh auditor switching,
financial distress, reputasi KAP, dan pandemi Covid-19 terhadap audit delay.
Penelitian dilakukan pada perusahaan pertambangan Bursa Efek Indonesia

periode 2017-2019. Jumlah sampel pada penelitian ini adalah 105 perusahaan
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dengan menggunakan teknik nonprobability sampling. Analisis regresi linier
berganda dipilih sebagai teknik dalam menganalisis data. Berdasarkan hasil
penelitian ditemukan bahwa auditor switching tidak berpengaruh terhadap
audit delay, financial distress berpengaruh positif terhadap audit delay, dan
reputasi KAP berpengaruh negatif terhadap audit delay. Terdapat perbedaan
signifikan dalam audit delay sebelum pandemi Covid-19 dan selama pandemi
Covid-19.

Indrayani & Wiratmaja (2021) menguji pengaruh pergantian auditor,
opini audit dan financial distress terhadap audit delay. Penelitian ini
dilakukan pada perusahaan pertambangan di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada
tahun (2016-2019). Sampel yang diambil sebanyak 144, dengan metode
nonprobability sampling khususnya purposive sampling. Pada penelitian ini
pengumpulan data dilakukan dengan observasi non participant. Teknik
analisis yang digunakan adalah regresi linier berganda. Hasil penelitian
menunjukkan bahwa pergantian auditor tidak berpengaruh terhadap audit
delay, opini audit berpengaruh negatif terhadap audit delay dan financial
distress berpengaruh positif terhadap audit delay.

Isnaeni & Nurcahya (2021) menguji pengaruh dari manajemen laba,
kompleksitas operasi perusahaan, solvabilitas, dan opini audit terhadap audit
delay. Penelitian ini dilakukan Perusahaan Sektor Industri Barang Konsumsi
di Indonesia yang terdapat di Bursa Efek Indonesia (BEI) pada tahun 2017-
2019. Penelitian ini termasuk dalam kategori penelitian eksplanasi

(explanatory research) yang menguraikan tingkatan setiap variabel-variabel
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penelitian serta melakukan pengujian hipotesis untuk menguraikan hubungan
antar variabel dalam suatu penelitian. Sampel dalam penelitian ini adalah 30
perusahaan sektor industri barang konsumsi dengan menggunakan teknik
purposive sampling. Analisis data yang digunakan yaitu analisis regresi linear
berganda dengan memanfaatkan software SPSS 23 untuk program windows.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa manajemen laba dan kompleksitas
operasi perusahaan berpengaruh positif secara signifikan terhadap audit
delay. Solvabilitas berpengaruh negatif signifikan terhadap audit delay.
Sedangkan opini audit tidak terdapat pengaruh signifikan terhadap audit
delay.

Lusi Daniati (2021) menguji pengaruh opini audit, kualitas KAP, audit
tenure dan kompleksitas operasi perusahaan terhadap audit delay. Penelitian
ini dilakukan pada perusahaan property and real estate yang terdaftar di
Bursa Efek Indonesia periode 2015 sampai 2019 dengan jumlah sampel akhir
sebanyak 42 perusahaan melalui metode purposive sampling . Uji hipotesis
yang digunakan pada penelitian ini adalah analisis regresi linear berganda.
Hasil penelitian menunjukkan bahwa opini audit berpengaruh signifikan
negatif terhadap audit delay sedangkan kualitas KAP, audit tenure dan
kompleksitas operasi perusahaan berpengaruh signifikan positif terhadap

audit delay.
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C.

1.

Pengembangan Hipotesis
Pengaruh Financial distress terhadap Audit delay

Financial distress merupakan kondisi dimana perusahaan mengalami
kesulitan keuangan dalam memenuhi kewajiban-kewajibannya atau tidak
mampu lagi untuk memenuhi kewajiban debitur karena kurangnya dana untuk
mengoperasikan perusahaannya.

Penelitian yang dilakukan oleh Praptika & Rasmini (2016) menyatakan
bahwa financial distress berpengaruh positif terhadap audit delay.
Temuannya mengatakan bahwa semakin tinggi nilai rasio financial distress
maka perusahaan tersebut dianggap sedang mengalami kesulitan keuangan.
Pihak manajemen akan berusaha mengurangi berita buruk ini sehingga akan
memakan waktu lebih lama dalam menyampaikan laporan keuangan. Kondisi
financial distress yang terjadi pada suatu perusahaan tentunya dapat
meningkatkan risiko audit pada auditor independen yaitu pada risiko
pengendalian dan risiko deteksi. Sebelum menjalankan proses audit, auditor
terlebih dahulu harus melakukan pemeriksaan risiko, yaitu tepatnya pada fase
perencanaan audit (audit planning) sehingga mengakibatkan lamanya proses
pengauditan dan berdampak pada bertambahnya audit delay. Hal ini sejalan
dengan penelitian yang dilakukan oleh Oktaviani & Dodik Ariyanto (2019)
juga menyatakan bahwa financial distress berpengaruh positif terhadap audit
delay. Berdasarkan uraian di atas maka dapat dirumuskan hipotesis 1 adalah
sebagai berikut:

Hi: Financial distress berpengaruh positif terhadap audit delay
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2. Pengaruh Sistem Pengendalian Internal terhadap Audit delay

Sistem pengendalian internal merupakan suatu proses yang dipengaruhi
oleh dewan direksi, manajemen dan personil entitas lainnya yang dirancang
guna memberikan keyakinan yang memadai mengenai keefektivitasan dan
keefisiensian operasi, keandalan pelaporan keuangan, kesesuaian dengan
undang-undang dan peraturan yang berlaku.

Sistem pengendalian internal dapat dikatakan baik dilihat dari opini yang
diberikan oleh auditor, jika opini auditor menyatakan wajar tanpa
pengecualian maka sistem pengendalian internal yang dimiliki perusahaan
efektif, hal ini berpengaruh untuk mengurangi lamanya audit delay.
Perusahaan dengan sistem pengendalian yang baik cenderung dapat
mengurangi  kesalahan penyajian laporan keuangannya dan sistem
pengendalian internal yang baik juga mempermudah auditor untuk melakukan
pekerjaannya dalam mengaudit laporan keuangan, sehingga hal ini
menjadikan sistem pengendalian sebagai salah satu elemen penting bagi
perusahaan. Perusahaan yang memiliki pengendalian internal yang baik maka
auditor memerlukan waktu yang relatif singkat dalam melakukan pengujian
substansif dan pengujian ketaatan, sehingga mempercepat proses pengauditan
atas laporan keuangan, sehingga dapat meminimalisasi penundaan laporan
keuangan yang telah diaudit kepada publik (Carslaw dan Kaplan, 1991).

Menurut Sa’adah (2013) perusahaan yang memilki hasil opini audit
Wajar Tanpa Pengecualian (unqualified opinion) menandakan bahwa

perusahaan memiliki sistem pengendalian internal yang baik sehingga dapat
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berpengaruh dalam mengurangi lamanya audit delay. Sistem pengendalian
internal yang baik dapat meminimalisir kesalahan dalam penyajian laporan
keuangan. Sedangkan perusahaan yang mendapat opini selain Wajar Tanpa
Pengecualian (unqualified opinion) manandakan bahwa perusahaan memiliki
sistem pengendalian internal yang lemah. Sistem pengendalian yang lemah
dapat memperpanjang audit delay karena semakin banyak waktu yang
dibutukan auditor untuk mencari bukti yang lengkap dan jelas sebagai
pendukung opininya. Hal ini sejalan dengan hasil penelitian yang dilakukan
Pizzini (2015) yang menyatakan bahwa Berdasarkan uraian diatas maka dapat
dirumuskan hipotesis 2 adalah sebagai berikut:

H2: Perusahaan dengan SPI yang kuat akan lebih pendek audit

delay dibanding perusahaan dengan SPI yang lemah

. Pengaruh Audit tenure terhadap Audit delay

Audit tenure didefenisikan sebagai jangka waktu sebuah kantor akuntan
publik atau seorang auditor mengaudit suatu perusahaan. Menurut Anggraeni
& Latrini (2016) audit tenure atau masa perikatan audit adalah lama
hubungan kerja antara perusahaan atau emiten yang menggunakan jasa audit
pada akuntan publik yang sama selama waktu tertentu. Pemenuhan standar
profesi dengan cepat dan tepat akan dapat mempersingkat waktu penyelesaian
audit yang ditentukan dengan pemahaman yang tinggi atas karakteristik
bisnis dan operasional suatu perusahaan.

Dao dan Pham (2014) menyatakan bahwa audit tenure yang lebih

panjang akan membuat auditor lebih memahami bisnis dari klien sehingga
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proses audit dapat diselesaikan lebih cepat dan memperpendek waktu
terjadinya audit delay. Tenure yang panjang akan menambah pengetahuan
auditor mengenai bisnis perusahaan sehingga auditor dapat merancang
program audit yang efektif dan menghasilkan audit atas laporan keuangan
yang berkualitas tinggi, sehingga membuat audit delay perusahaan menjadi
pendek. Hubungan antara Kantor Akuntan Publik dan Kklien akan
meningkatkan efisiensi kerja auditor dalam mengaudit perusahaan Klien
sehingga mengurangi terjadinya audit delay (Wiyantoro & Usman, 2018).
Hasil penelitian Sawitri & Budhiarta (2018) juga menyatakan bahwa auditor
yang memiliki masa perikatan lebih pendek belum memiliki wawasan yang
cukup luas mengenai karakteristik perusahaan, sehingga meningkatkan
potensi akan kegagalan audit yang berdampak pada bertambahnya durasi
audit delay. Pernyataan tersebut didukung oleh hasil penelitian dari Ashton
et al., (1987), Anggreni (2016) dan Ratnaningsih(2016). Berdasarkan uraian
diatas maka dapat dirumuskan hipotesis 3 adalah sebagai berikut:

H3: Audit Tenure berpengaruh negatif terhadap audit delay

. Pengaruh Kompleksitas Operasi Perusahaan terhadap Audit Delay
Kepemilikan anak perusahaan yang banyak dapat diartikan bahwa
perusahaan mempunyai kegiatan operasi yang kompleks. Semakin kompleks
operasi sebuah perusahaan dapat menimbulkan efek pada semakin lamanya
auditor melakukan pekerjaan audit.
Menurut Ariyani & Budhiarta (2014) tingkat kompleksitas operasi

sebuah perusahaan yang bergantung pada jumlah lokasi unit operasinya
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(cabang) dan diversifikasi jalur produk serta pasarnya, lebih cenderung
memengaruhi waktu yang dibutuhkan auditor dalam menyelesaikan pekerjaan
audit. Lamanya waktu yang dibutuhkan auditor dalam pengauditan dapat
mempengaruhi ketepatan waktu penyampaian laporan keuangan perusahaan
kepada publik. Angruningrum & Wirakusuma (2013) menyatakan bahwa
banyaknya jumlah anak perusahaan yang dimiliki perusahaan mencerminkan
bahwa perusahaan memiliki unit operasi yang banyak dan lebih banyak
transaksi dan catatan yang harus diperiksa, sehingga memerlukan waktu yang
lebih lama untuk auditor dalam melakukan pekerjaan auditnya.

Menurut Immanuel (2014) kompleksitas perusahaan dapat dilihat dari
banyaknya jumlah anak cabang perusahaan. Semakin besar perusahaan,
semakin banyak pula anak dan cabang yang dimiliki perusahaan. Keberadaan
anak perusahaan akan meningkatkan kompleksitas operasi perusahaan
sehingga samakin meningkat pula kompleksitas audit yang dilakukan auditor
yang menyebabkan meningkatnya fee audit yang harus dibayarkan oleh
perusahaan kepada auditor karena auditor membutuhkan waktu yang lebih
panjang dalam mengaudit laporan keuangan perusahaan.

Darmawan & Widhiyani (2017) menyatakan bahwa kompleksitas operasi
perusahaan berpengaruh positif terhadap audit delay. Perusahaan dengan
tingkat kompleksitas operasi yang tinggi maka dapat memperpanjang audit
delay. Semakin besar kompleksitas operasi sebuah perusahaan maka semakin
banyak pengungkapan informasi dan meningkatnya biaya agensi sehingga

proses audit akan semakin lama. Penelitian ini sejalan dengan penelitian
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Zulaekha & Sukanti (2016), Widyastuti & Astika (2017), Pratiwi &
Wiratmaja (2018) dan Widiasari et al., (2020) yang menyatakan bahwa
kompleksitas operasi perusahan berpengaruh positif terhadap audit delay.
Berdasarkan uraian diatas maka dapat dirumuskan hipotesis 4 adalah sebagai

berikut:

H4: Kompleksitas Operasi Perusahaan berpengaruh positif

terhadap audit delay

Kerangka Konseptual

Berdasarkan uraian dari pengembangan hipotesis diatas, maka variabel
yang terkait dalam penelitian ini dapat dirumuskan melalui kerangka
konspetual sebagai berikut:

Gambar 2.1
Skema Kerangka Konseptual

Variabel Independen Variabel Dependen

Financial distress (X1)

Sistem Pengendalian Audit delay (Y)
Internal (X2)

Audit tenure (X3)

Kompleksitas Operasi
Perusahaan (X4)
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BAB V
PENUTUP

A. Kesimpulan

Berdasarkan hasil temuan penelitian yang telah dilakukan, maka dapat

ditarik kesimpulan sebagai berikut:

1.

3.

Financial distress yang diukur menggunakan Debt to Asset Ratio tidak
berpengaruh signifikan terhadap audit delay, artinya hipotesis pertama
(Hy) ditolak. Hal ini menunjukkan bahwa terjadi atau tidaknya kondisi
financial distress, perusahaan tetap dapat menyampaikan informasi

laporan keuangan auditan secara tepat waktu.

Sistem pengendalian internal yang diukur berdasarkan opini audit
berpengaruh negatif signifikan terhadap audit delay, artinya hipotesis
kedua (H2) diterima. Hal ini menunjukkan bahwa perusahaan yang
memiliki sistem pengendalian internal yang baik mempercepat proses
pengauditan atas laporan keuangan sehingga dapat mengurangi lamanya

audit delay.

Audit tenure yang diukur berdasarkan lamanya masa perikatan antara
perusahaan klien dengan KAP berpengaruh positif signifikan terhadap
audit delay, hasil ini memiliki arah yang berbeda dengan hipotesis yang
telah peneliti ajukan sebelumnya, dimana hipotesis ketiga (Hsz) yaitu
audit tenure berpengaruh negatif terhadap audit delay, sehingga dapat

disimpulkan bahwa hipotesis ketiga (Hs) ditolak. Hal ini menunjukkan
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bahwa, penugasan auditor independen secara berulang-ulang
menciptakan kedekatan pribadi sehingga ada celah bagi auditor untuk

mengulur waktu penyelesaian audit.

4. Kompleksitas operasi perusahaan yang diukur berdasarkan jumlah anak
perusahaan tidak berpengaruh signifikan terhadap audit delay, artinya
hipotesis keempat (Hs) ditolak. Hal ini menunjukkan bahwa, perusahaan
yang mempunyai jaringan koordinasi dan operasional yang rumit akibat
adanya anak perusahaan namun dengan sistem informasi akuntansi dan
sistem pengendalian internal yang baik dan memadai maka proses
penyampaian laporan keuangan perusahaan akan tetap tepat pada

waktunya.

B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian, pembahasan dan kesimpulan di atas,
penulis memberikan saran yang bertujuan untuk kebaikan dan kemajuan
dalam penelitian, sebagai berikut:
1. Bagi Perusahaan, diharapkan dapat meningkatkan pelaksanaan sistem
pengendalian internal, sehingga dapat meminimalisir terjadinya audit

delay.

2. Bagi Peneliti selanjutnya, diharapkan dapat mengembangkan penelitian
dengan menambahkan variabel lainnya yang dianggap mampu untuk

mempengaruhi audit delay pada perusahaan, sehubung dengan nilai
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Adjusted R Square (R2) pada penelitian ini masih rendah yaitu sebasar

17,2 %.
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