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ABSTRAK
Pratiwi Ritonga, 2022: Studi Komparasi Minat Berwirausaha Mahasiswa/i
Program Studi D4 Manajemen Perhotelan Fakultas
Pariwisata dan Perhotelan Universitas Negeri Padang
Angkatan 2018 dan Angkatan 2019

Penelitian ini berawal dari kurangnya minat berwirausaha mahasiswa/i prodi
D4 Manajemen Perhotelan angkatan 2018 dan angkatan 2019. Penelitian ini
berguna untuk mengetahui perbandingan minat berwirausaha mahasiswa/i D4
Manajemen Perhotelan Fakultas Pariwisata dan Perhotelan Universitas Negeri
Padang angkatan 2018 dan angkatan 2019.

Jenis Penelitian ini adalah Komperatif dengan pendekatan variabel tunggal.
Populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa/i D4 Manajemen Perhotelan
angkatan 2018 dan angkatan 2019. Sampel dalam penelitian ini berjumlah 73
sampel angkatan 2018 dan 71 sampel angkatan 2019 dengan teknik pengambilan
sampel adalah random sampling. Jenis data yang digunakan dalam penelitian ini
adalah data primer dan data sekunder. Selanjutnya data dianalisis melalui bantuan
program SPSS versi 16.00.

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan maka didapatkan hasil sebagai
berikut: Minat berwirausaha mahasiswa/i angkatan 2018 diperoleh hasil distribusi
frekuensi sebesar 43 (58.90%) pada rentang skor 80 dengan kategori sangat baik.
Minat berwirausaha mahasiswa/i angkatan 2019 diperoleh hasil distribusi
frekuensi sebesar 58 (81.69%) pada rentang skor 80 dengan kategori sangat baik.
Selanjutnya perbandingan minat berwirausaha mahasiswa/i D4 Manajemen
Perhotelan angkatan 2018 dan angkatan 2019 hasil t-Test nilai signifikansi (2-
tailed) yaitu 0.051 dan 0.051 yaitu > 0.05 dan nilai difference yang sama -2.060.
Sehingga dapat penulis simpulkan bahwa penelitian ini (2-tailed) > 0.05, maka Ha
ditolak dan HO diterima. Artinya tidak terdapat perbedaan yang signifikan. Jadi
tidak terdapat perbedaan antara minat berwirausaha mahasiswa/i angkatan 2018
dan 2019.

Kata kunci : Minat Berwirausaha



KATA PENGANTAR

Puji Syukur kehadiran Tuhan Yang Maha Esa karena berkat Rahmat dan
Bimbingan-Nya penulis dapat menyelesaikan proposal skripsi yang berjudul
“Studi Komparasi Minat Berwirausaha Mahasiswa Program Studi D4
Manajemen Perhotelan Fakultas Pariwisata dan Perhotelan Universitas
Negeri Padang Angkatan 2018 dan Angkatan 2019” tepat pada waktunya.

Proposal ini disusun sebagai salah satu syarat dalam menyelesaikan
pendidikan di jenjang Diploma 4 dan mendapat gelar Sarjana Sains Terapan di
Universitas Negeri Padang.

Banyak hambatan yang ditemui penulis dalam penulisan maupun
penyusunan proposal ini, akan tetapi berkat bimbingan dan dukungan dari
berbagai pihak maka penulis dapat menyelesaikan proposal ini. Oleh sebab itu
melalui kata pengantar ini penulis mengucapkan terimakasih kepada:

1. Ibu Dra. Ernawati, M.Pd., Ph.D selaku Dekan Fakultas Pariwisata dan

Perhotelan Universitas Negeri Padang.

2. lbu Dr, Yuliana, SP, M.Si, selaku Wakil Dekan | sekaligus Dosen

Pembimbing Akademik

3. Bapak Trisna Putra, SS. M.Sc, selaku Ketua Jurusan Pariwisata Fakultas

Pariwisata dan Perhotelan Universitas Negeri Padang.

4. Bapak Hijriyantomi Suyuthie, S.lIp., MM, selaku Dosen Pembimbing

Skripsi.

5. Jajaran Dosen Prodi D4 Manajemen Perhotelan Universitas Negeri

Padang.



6. Kepada kedua Orang tua, dan keluarga yang selalu memberikan semua

dukungan kepada penulis.

7. Sahabat, dan rekan-rekan seperjuangan penulis yang telah memberikan

motivasi serta semangat kepada penulis.

8. Adik-adik angkatan 2018 dan angkatan 2019 yang telah membantu penulis

dalam mengisi angket penelitian.

Semoga semua bantuan yang telah diberikan diberkahi dan diberikan balasan
berlipat ganda dari Allah SWT. Penulis juga berharap proposal penelitian ini juga
dapat bermanfaat bagi berbagai pihak khususnya penulis sendiri.

Padang, Mei 2022

Penulis,

Pratiwi Ritonga
16135102/2016



KATA PENGANTAR ..ottt e e et ra e e e e e i
DAFTAR ISH .. a e aeaeas ii
DAFTAR TABEL ...oiiiiiiiiiiiiii i ssssssnsnsnnnnnnssnnnnnnes Y
DAFTAR GAMBAR . ...ttt Vi
DAFTAR LAMPIRAN ..coiiiiiiiiiiisesnssnnssnnssssnnnsnnssnsnnnnes vii
BAB I. PENDAHULUAN
A. Latar BelaKang ..........cooeoiiiiiiiii e 1
B. Identifikasi Masalah ..........cccccoiiiiiiii e 5
C. Batasan Masalah ...........cccceeiiiiiie e 6
D. RUMUSAN Masalah ..........ccooiiiiiiiie e 6
E. Tujuan Penelitian ........cccooiiiiiiiiiiei e 7
F. Manfaat Penelitian ..........cccoovivieiiie e 7
BAB II. TINJAUAN PUSTAKA
AL KGJIAN TEOIT .eiiiiiiiiieiee et 9
1. Minat Berwirausaha ...........cccveeiireiiiie e 9
a. Pengertian MinNat .........cccocoviiiiiiiiee e 9
b. Pengertian Wirausaha ...........cccccveeiiiveeiiire e 10
c. Pengertian Minat Berwirausaha ............cccccoeveevineeniieesiieesnn 11
d. Faktor yang Mempengaruhi Minat Berwirausaha .................... 12
e. Indikator Minat Berwirausaha .............cccoccvevieinieniienineennennnn, 13
2. MaANASISWA......ccuvieiieieiie e 14
B. Kerangka KonSeptual...........ccccooiuiieiiiieiiiie e see e 15
O o 11010 1] PSPPSR 17
BAB I1l. METODE PENELITIAN
A, JeNiS PENEIITIAN......ccviiiiiiiee s 18
B. Variabel PENeltian ..........ccccoiiiiiiiiiiiiie e 18
C. Definisi Operasional ...........ccccveiiiieiiiie i 18
D. Populasi dan Sampel Penelitian ............cccocveviieiiiic i, 19
1. Populasi PeNEIILIAN ........cc.ccovieeiiiie e 19
2. Sampel Penelitian ..........cccveeiiiiiie e 20
E. Jenis Data dan Teknik Pengumpulan Data ...........c..cccccveevvveeiiieeennen. 22
1. JENIS DA ..vveivieeiiiieciie ettt 22
2. Teknik Pengumpulan Data ...........ccccccovvveiiiee i 22
F. Instrumen Penelitian .........cccoooeeiiiiiiiiiie e 22
G. Uji Coba INSIUMEN .....coiiiiiiiiee e 24
1 UjJi ValidItas ...ccouveeeiiiec et 24
2. UJi Reliabilitas. ........cocveiiiiie e 25
H. Teknik AnaliSis Data .........cccooveiiieiiiiiie e 27
1. TaAbUIAST DALA......c.eieiiiieiie e 27
2. DeSKIPSI DAta......vviieiiiiiie et 27
I, Uji Persyaratan ANaliSis ..........ccceeeiiiiiieiiiiiiic e 28

DAFTAR ISI



1. UJENOIMATITAS ... 28

2. UJi HOMOGENITAS. .....coviiiiieiiiieiee et 28
J. Pengujian HIPOTESIS .......ooiiieiiiiiie e 29
Lo UJET-TESE o 29
BAB IV. HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN
A, HaSH PENIILIAN ... 31
1. Deskripsi Karakteristik ReSpoNden ..........ccccovveviieiiieiie e 31
a. Karakteristik Responden berdasarkan Jenis Kelamin.............. 31
b. Karakteristik Responden berdasarkan Usia..............cccccueennne. 32
2. Analisis Deskripsi Variable Penelitian .............ccccooiniiiieniicnnn, 32
a. Minat Berwirausaha............ccveeriereiiiresiireesiee e sieeesieeens 34
3. Deskripsi Data Variabel Minat Berwirausaha...............cccccccvvene.. 34
a. Indikator Percaya Dill........cccoccueiieeiiiiiiiiiie e 34
b. Indikator Berorientasi Pada Tugas dan Hasil .......................... 36
c. Indikator Berani Mengambil ReSiKO.............ccocevviiiiiiniinninnn, 37
d. Indikator Kepemimpinan ..........ccccovvveiiieiiieniiienie e 38
e. Indikator Keorisinilan ...........ccccocoveiiiveiiie i 40
f. Indikator Berorientasi Pada Masa Depan...........c.cccooevevvieninnns 41
4. ANALISIS DALA .....eeeiiiieciiie et 42
a. UJi NOrmalitas ......cccooeiiiiiieiiieii e 42
b, Uji HOMOQENILAS .....oeeivvieeiiiiece e 43
5. UJiEHIPOTESIS. . .veiiiieeeitie ettt 44
A UJET-TESE oot 45
B. Pembahasan.........cccooiiiiiiiiiiii s 46
1. Minat Berwirausaha Mahasiswa/i Angkatan 2018......................... 47
2. Minat Berwirausaha Mahasiswa/i Angkatan 2019..............cc......... 49
3. Perbandingan Minat Berwirausaha Mahasiswa/i Angkatan 2018 dan
ANGKAtaN 2019 ... 51
BAB V. Penutup
A. Kesimpulan Hasil Penelitian..............cccooeiviii i 53
B SAIAN ... 54
DAFTAR PUSTAKA ..ttt 55



Tabel 1.

Tabel 2.

Tabel 3.
Tabel 4.
Tabel 4.
Tabel 6.
Tabel 7.

Tabel 8.
Tabel 9.

Tabel 10.
Tabel 11.
Tabel 12.

Tabel 13.
Tabel 14.
Tabel 15.
Tabel 16.
Tabel 17.
Tabel 18.
Tabel 19.
Tabel 20.
Tabel 21.
Tabel 22.

DAFTAR TABEL

Jumlah Pengangguran Terbuka Di Sumatera Barat Menurut
Pendidikan Tertinggi Yang Ditamatkan Tahun 2018 -

Data Hasil Survei pada Mahasiswa/i Tentang Minat

BEIWITAUSANA .......cviiiiieiiiesiee e 5
Jumlah data mahasiswa/i manajemen perhotelan angkatan 2018 ... 19
Jumlah data mahasiswa/i manajemen perhotelan angkatan 2019 ... 20
Pilihan jawaban skala liKert ... 23
Kisi-kisi Operasional Variabel Penelitian.............ccccccviiiinnnnene 23
Hasil Uji Validitas Minat Berwirausaha Mahasiswa/i Angkatan

2018 dan Angkatan 2019 ........cccvviiiiiiiiiiee e 25
Interprestasi Nilai r (alpa cornbach) ...........ccccoevveiiie e, 26

Hasil Uji Reabilitas Minat Berwirausaha Mahasiswa/i Angkatan

2018 dan Angkatan 2019 .......cceeeiiieeiie e 26
Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin.................... 31
Karakteristik Responden Berdasarkan Usia..............cccccevveeivnnnne, 32

Analisis Deskripsi Variabel Penelitian Mahasiswa/i Angkatan

2018 dan Angkatan 2019 ........ceeeviivieiiie e 33
Distribusi Frekuensi Minat Berwirausaha..............cccooevivveniieeninens 34
Analisis Deskripsi Indikator Percaya Diri ..........ccccccoeveeviiveeinnenne, 35
Distribusi Frekensi Percaya Dili ........ccccccoveiviveiiiiee e 35
Analisis Deskripsi Indikator Berorientasi Pada Tugas dan Hasil.... 36
Distribusi Frekensi Berorientasi Pada Tugas dan Hasil ................. 36
Analisis Deskripsi Indikator Berani Mengambil Resiko ................ 37
Distribusi Frekensi Berani Mengambil ReSiKo ..........ccccccccveeiinenn 38
Analisis Deskripsi Indikator Kepemimpinan ............cccccceveeiveenne, 39
Distribusi Frekensi Kepemimpinan.............cccceveevieeiiiieeciiiie e 39
Analisis Deskripsi Indikator Keorisinilan...............cccocovveiiiiinnenn 40



Tabel 23.
Tabel 24.
Tabel 25.
Tabel 26.

Tabel 27.

Tabel 28.
Tabel 29.

Distribusi Frekensi Keorisinilan..............cccoooviiiiiiiiiiciienns 40
Analisis Deskripsi Indikator Berorientasi Pada Masa Depan ......... 41
Distribusi Frekensi Berorientasi Pada Masa Depan ....................... 42

Uji Normalitas Minat Berwirausaha Mahasiswa/i Angkatan 2018

dan Angkatan 2019 .........cooiiiiiiiieii e 43
Uji Homogenitas Minat Berwirausaha Mahasiswa/i Angkatan

2018 dan Angkatan 2019 .........cccveiiiiiiiiiiee e 44
Deskriptif Grop Statistik ...........cccooveiiiiiiiii 45

Independent Samples t-Test Minat Berwirausaha Mahasiswa/i
Angkatan 2018 dan Angkatan 2019 .........c.cccovieiiieniiinie e 46

Vi



DAFTAR GAMBAR

Gambar 1. Kerangka Konseptual

vii



BAB |
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Sumber daya alam dan sumber daya manusia merupakan kesatuan
terpenting yang saling mempengaruhi dalam mengembangkan kesejahteraan
dalam suatu negara. Indonesia memiliki potensi dan kekayaan sumber daya
alam yang melimpah yang menjadikan kemandirian bagi negara untuk
memenuhi kebutuhan bahan pokok produksi yang akan menjadi penghasilan
negara. Sumber daya alam yang melimpah harus didukung oleh sumber
daya manusia yang kuat dan memiliki nilai saing yang tinggi pada berbagai
bidang sehingga dapat mendukung pembangunan negara dengan cepat.

Dari tahun ketahun pertumbuhan penduduk Indonesia semakin
meningkat. Besarnya jumlah penduduk akan bermanfaat bagi negara apabila
sumber daya manusia yang tersedia memiliki kualitas yang baik, jika tidak
maka vyang terjadi hanya akan menimbulkan permasalahan yaitu
pengangguran. Pengangguran merupakan salah satu masalah yang menjadi
sorotan saat ini di Indonesia. Dengan meningkatnya jumlah pertumbuhan
pada setiap tahunnya yang tidak diimbangi dengan jumlah ketersediaan
lapangan pekerjaan dapat memicu meningkatnya angka pengangguran.

Lulusan perguruan tinggi ikut menyumbang bertambahnya angka
pengangguran di Indonesia pada setiap tahunnya, hal ini disebabkan karena

mulai menyempitnya lapangan pekerjaan dan tingkat persaingan dalam



melamar pekerjaan juga semakin tinggi. Berikut jumlah pengangguran

menurut pendidikan tertinggi yang ditamatkan berdasarkan data BPS:

Tabel 1. Jumlah Tingkat Pengangguran Terbuka (TPT) Di Provinsi
Sumatera Barat Menurut Pendidikan Tertinggi Yang Ditamatkan
(persen) Tahun 2018-2021

No | Pendidikan 2018 2019 2020 2021
tertinggi yang
ditamatkan Feb | Agst | Feb | Agst | Feb | Agst | Feb | Agst
1 <SD 334|210 | 266 | 2,34 | 339 | 358 | 3,48 | 4,03
2 SMP 341 | 430 | 409 | 3,82 |546 | 492 | 597 | 631
3 SMA 797|694 | 780 | 799|512 | 838 | 688 | 7,71
4 SMK 9,50 | 9,60 | 6,06 | 8,63 | 7,74 | 10,58 | 7,81 | 8,80
5 Diploma 9,52 | 13,07 | 10,86 | 5,91 | 4,02 | 9,12 | 11,65 | 8,35
I/1nnnv
6 Universitas | 7,27 | 9,56 | 7,46 | 8,13 | 8,11 | 11,50 | 11,42 | 8,09

Sumber: BPS Sumatera Barat 2021

Salah satu cara yang dapat dilakukan untuk menekan tingkat

pengangguran adalah dengan memperbanyak jumlah wirausaha yang dapat

berperan dalam menciptakan sebuah

Vidyatmoko (2015)

“wirausaha

lapangan pekerjaan.

adalah

Menurut

seseorang yang memiliki

kemampuan dalam melihat peluang, mencari dana serta sumber dana lain

yang dibutuhkan untuk merai peluang dan berani mengambil resiko dengan

tujuan mencapai

kesejahteraan

individu dan nilai

tambahan bagi

masyarakat”. Kewirausahaan adalah hal penting bagi sebuah negara, karena

dari kewirausahaan yang dijalankan oleh seseorang yang kreatif dan inovatif

dapat menciptakan sebuah lapangan pekerjaan yang dapat menguntngkan

dirinya sendiri dan orang banyak. Dengan berwirausaha juga dapat




mengurangi jumlah angka pengangguran pada setiap daerah jika dikelola
dengan baik.

Universitas Negeri Padang merupakan salah satu perguruan tinggi
negeri yang ada di Sumatera Barat yang sudah membekali mahasiswanya
untuk menjadi seorang wirausaha melalui mata kuliah Kewirausahaan pada
beberapa program studi yang ada. Pada mata kuliah Kewirausahaan
mahasiswa dibekali teori yang terkait dengan ilmu kewirausahaan dan
praktik dengan menciptakan suatu produk berserta strategi pemasarannya,
dengan melalui cara tersebut mahasiswa diharapkan memiliki dan
menanamkan jiwa wirausaha pada diri mereka agar dapat meminimalisir
jumlah pengangguran.

Universitas Negeri Padang juga memberikan fasilitas pendukung bagi
mahasiswa yang berminat untuk menjalani sebuah usaha melalui Program
Mahasiswa Wirausaha (PMW). Program Mahasiswa Wirausaha (PMW)
merupakan program prioriras Dikti yang pelaksanaannya ditujukan kepada
perguruan tinggi. Selain Program Mahasiswa Wirausaha (PMW)
Universitas Negeri Padang juga memfasilitasi untuk menggali kreatvitas
mahasiswanya dalam bidang kewirausahaan melalui Program Kreativitas
Mahasiswa Bidang Kewirausahaan (PKM-K). Menurut Pedoman PKM-K
Unisyah Yogyakarta (2017), PKM-K merupakan program pengembangan
keterampilan mahasiswa dalam berwirausaha dan berorientasi pada laba,
dengan tujuan menghasilkan karya kreatif, inovatif dalam membuka peluang

usaha yang berguna bagi mahasiswa setelah menyelesaikan studi.



Dengan adanya beberapa fasilitas yang sudah disediakan Universitas
Negeri Padang untuk mendukung mahasiswanya dalam kegiatan wirausaha,
diharapkan fasilitas tersebut dapat menumbuhkan minat berwirausaha pada
mahasiswanya. Minat berwirausaha merupakan pemusatan perhatian kepada
kegiatan berwirausaha karena adanya rasa suka dan disertai rasa ingin
mengetahui, mempelajari dan membuktikan lebih lanjut terhadap
kewirausahaan. Minat berwirausaha biasanya muncul karena adanya
informasi serta pengetahuan tentang kewirausahaan yang kemudian
berlanjut untuk berpartisipasi untuk mencari pengalaman sehingga
timbulnya keinginan untuk berwirausaha.

Minat berwirausaha tidak dimiliki dengan begitu saja, melainkan
dapat ditanamkan dan dikembangkan sebelumnya. Menurut Damayanti,
(2013) Indikator minat berwirausaha yaitu percaya diri, berorientasi pada
tugas dan hasil, berani mengambil resiko dan menyukai tantangan,
kepemimpinan, keorisinilan dan berorientasi pada masa depan.

Berdasarkan mini riset yang peneliti lakukan kepada 20 orang
mahasiswa angkatan 2018 dan angkatan 2019, didapat sebanyak 65%
mahasiswa menyatakan tidak berminat untuk berwirausaha, 75% mahasiswa
menyatakan tidak memiliki percaya diri yang kuat untuk memulai suatu
usaha, 75% mahasiswa juga tidak berani mengambil resiko dalam
menjalankan suatu usaha, 80% mahasiswa tidak memiliki jiwa
kepemimpinan untuk memimpin sebuah usaha, 75% mahasiswa menyatakan

tidak memiliki kreativitas untuk menciptakan hal baru untuk membangun



usaha, dan 80% mahasiswa tidak mampu meorientasikan usahanya untuk
masa depan. Sebagaimana yang terlihat pada tabel dibawah ini.

Tabel 2. Data hasil survei pada mahasiswa tentang minat berwirausaha

Tanggapan

No. Pertanyaan Ya| % Tidak %
1. | Apakah anda memiliki minat untuk | 7 | 35% 13 65%
berwirausaha?
2. | Apakah anda memiliki kepercayaan diri | 5 | 24% 15 75%
untuk memulai sebuah usaha?
3. | Apakah anda berani menerima resiko dalam | 5 | 25% 15 75%
menjalankan sebuah usaha?
4. | Apakah anda memiliki jiwa kepemimpinan | 4 | 20% 16 80%
untuk memimpin sebuah usaha?
5. | Apakah anda memiliki kreativitas untuk | 5 | 25% 15 75%
menciptakan hal baru?
6. | Apakah anda mampu berorietasi atau | 4 | 20% 16 80%
memiliki tujuan yang jelas untuk masa
depan dalam menjalankan sebuah usaha?
Sumber: Data Olahan, 2021

Dari latar belakang masalah yang telah dikemukakan maka peneliti
tertarik untuk melakukan penelitian tentang Studi Komparasi Minat
Berwirausaha Mahasiswa D4 Manajemen Perhotelan Fakultas Pariwisata
dan Perhotelan Universitas Negeri Padang.

B. Identifikasi Masalah

Dari latar belakang masalah diatas, maka identfikasi masalah dalam
penelitian ini adalah sebagai berikut:

1. Minat berwirausaha mahasiswa Manajemen Perhotelan cenderung masih
rendah.

2. Sebanyak 75% mahasiswa menyatakan tidak memiliki percaya diri yang
kuat untuk memulai suatu usaha. Hal ini menunjukkan masih rendahnya

tingkat percaya diri mahasiswa dalam menjalankan sebuah usaha.



. 75% mahasiswa tidak berani mengambil resiko dalam menjalankan

sebuah usaha.

. 80% mahasiswa tidak memiliki jiwa kepemimpinan untuk memimpin

sebuah usaha.

. 75% mahasiswa tidak memiliki kreativitas untuk menciptakan hal baru.

. 80% mahasiswa tidak dapat meorientasikan usahanya ke masa depan.

Batasan Masalah

Berdasarkan identifikasi masalah diatas, maka penulis memberikan

batasan masalah sebagai berikut:

1.

2.

3.

Minat berwirausaha mahasiswa Manajemen Perhotelan Angkatan 2018.
Minat berwirausaha mahasiswa Manajemen Perhotelan Angkatan 2019.
Perbandingan minat berwirausaha mahasiswa Manajemen Perhotelan

Angkatan 2018, dan 2019.

Rumusan Masalah

Berdasarkan batasan masalah diatas, maka rumusan masalah pada

peneltian ini adalah sebagai berikut:

1.

Bagaimana minat berwirausaha mahasiswa Manajemen Perhotelan

Angkatan 2018?

. Bagaimana minat berwirausaha mahasiswa Manajemen Perhotelan

Angkatan 2019?

. Bagaimana perbandingan Bagaimana minat berwirausaha mahasiswa

Manajemen Perhotelan Angkatan 2018 dan 2019?



E. Tujuan Penelitian
1. Tujuan Umum
Tujuan umum dari penelitian ini adalah untuk membandingkan
Minat berwirausaha Mahasiswa D4 Manajemen Perhotelan.
2. Tujuan Khusus
a. Untuk mengetahui Minat berwirausaha mahasiswa Manajemen
Perhotelan angkatan 2018.
b. Untuk mengetahui Minat berwirausaha mahasiswa Manajemen
Perhotelan angkatan 2019.
c. Untuk mengetahui seberapa besar perbandingan Minat berwirausaha

mahasiswa Manajemen Perhotelan angkatan 2018, dan 2019.

F. Manfaat Penelitian
1. Bagi Jurusan
Diharapkan  hasil penelitian ini dapat berguna untuk
mengembangkan dan memperluas informasi terutama bagi rekan-rekan
mahasiswa yang akan melakukan penelitian lebih lanjut dalam
membandingkan Minat Berwirausaha Mahasiswa D4 Manajemen
Perhotelan.
2. Bagi Peneliti Berikutnya
Sebahai bahan bacaan, bahan perbandingan dan referensi untuk

melakukan penelitian berikutnya.



3. Bagi Penulis
Penelitian ini sebagai salah satu syarat untuk menyelesaikan program
studi untuk mendapatkan gelar Sarjana Sains Terapan dan sebagai

tambahan pengetahuan dan pengalaman tentang minat berwirausaha.



