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ABSTRAK 

Okmar Danilko. 01290 :  Persepsi Mahasiswa Terhadap Program 

Mahasiswa(PMW) Universitas Negeri Padang. 

 

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh program wirausaha mahasiswa berada 

pada tahap pelaksanaan yang berjalan dengan baik, didukung dengan Motivasi 

Mahasiswa yang mengikuti program pada tahap pelaksanaan tinggi. Tujuan 

penelitian ini adalah 1) Menggambarkan Persepsi Mahasiswa Terhadap Program 

Mahasiswa Universitas Negeri Padang mengenai Tujuan PMW. 2) Mengenai 

Sasaran PMW. 3) Mengenai Manfaat PMW. 4) Mengenai Pendanaan PMW. 

Jenis penelitian ini adalah deskriptif. Populasi dalam penelitian ini adalah 

mahasiswa UNP yang telah lolos seleksi business plan Program Mahasiswa 

(PMW) UNP pada tahun 2014 yang berjumlah 111 orang, Teknik pengambilan 

sampel dalam penelitian ini cluster random sampling yaitu diambil sebanyak 50% 

dari masing masing kelompok dengan jumlah keseluruhan 55 orang. Teknik 

pengumpulan data mengunakan angket, alat pengumpulan data mengunakan 

kuesioner, dan teknik analisa data mengunakan rumus persentase.  

Penelitian menemukan bahwa persepsi mahasiswa terhadap PMW UNP 

Mengenai Tujuan Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) UNP. kategori baik. 

Mengenai Sasaran Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) UNP kategori baik. 

Mengenai Manfaat Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) UNP kategori cukup 

baik. Mengenai Pendanaan Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) UNP kategori 

baik. 
Saran dalam penelitian ini: (1) Diharapkan pengelola program Mahasiswa 

wirausaha (PMW) UNP tahun 2014 lebih mempertahankan keberlajutan program. 

(2) Diharapkan pengelola program Mahasiswa wirausaha (PMW) UNP tahun 

2014 untuk mempertahankan softkill managerial kewirausahanya dan menjaga 

hubungan baik dengan peserta, pimpinan program, UKM, Kopertis, dan DIKTI. 

(3) Diharapkan pengelola program Mahasiswa wirausaha (PMW) UNP tahun 

2014 untuk mempergunakan hasil program sebagaimana mestinya dalam 

pemenuhan kebutuhan dan pencapaian softkill kewirausahaan peserta. (4) 

Diharapkan pengelola program Mahasiswa wirausaha (PMW) UNP tahun 2014 

untuk lebih baik lagi mengelola keuangan dan mengalokasikan dana PMW 

mendahulukan pemenuhan kebutuhan program dari kebutuhan yang lain. 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Pendidikan merupakan wahana untuk menciptakan manusia yang 

berkualitas, artinya perguruan tinggi sebagai salah satu wadah untuk 

merealisasikan tujuan pendidikan, untuk meningkatkan penyelenggaraan kegiatan 

pendidikan secara mendalam dan menyeluruh baik dari segi kognitif, efektif dan 

psikomotor. Pendidikan nonformal menurut Coombs (Sudjana, 2004:22) adalah 

setiap kegiatan terorganisasi dan sistematis, diluar sistem persekolahan yang 

mapan, dilakukan secara mandiri, dan merupakan bagian penting dari kegiatan 

yang lebih luas yang sengaja dilakukan untuk melayani peserta didik tertentu 

didalam mencapai tujuan belajarnya.  

 Kualitas perguruan tinggi dalam melahirkan sarjana/diploma terus 

dipertanyakan. Harus terus berkreasi di dalam keterbatasan dan berdaya juang. 

Mentalitas alumni perguruan tinggi jangan pasif, penuh kreativitas, dan hilangkan 

mandul inisiatif. Lapangan kerja rata-rata hanya menyerap 37% lulusan perguruan 

tinggi. Dalam acara Rembuk Nasional Pendidikan 2008, Dirjen Pendidikan Tinggi 

Departemen Pendidikan Nasional mengangkat isu pengang-guran yang terjadi 

tersebut. Diduga bahwa tingginya angka pengangguran disebabkan oleh berbagai 

faktor, di antaranya kompetensi keahlian tidak sesuai dengan kebutuhan pasar 

tenaga kerja, lulusan program studi sudah jenuh di masyarakat, atau tidak 

memiliki keahlian apapun untuk bersaing di dunia kerja. Terungkap bahwa 

 

1 



2 

 

lulusan yang kurang bisa bersaing di dunia kerja (Direktorat Jenderal Pendidikan 

Tinggi). 

Data Badan Pusat Statistik (BPS, 2008) menunjukkan bahwa tingkat 

pengangguran terbuka di Indonesia mencapai 7,87%. Jumlah penduduk yang 

bekerja menurut pendidikan tertinggi yang ditamatkan untuk golongan SMK, 

diploma,dan universitas mengalami kenaikan. Untuk pekerja dengan pendidikan 

diploma hanya sebesar 2,79 juta orang atau sekitar 2,55 persen, dan pekerja 

dengan pendidikan sarjana hanya tercatat sebesar 4,66 juta orang atau mencapai 

4,44 persen. Dari tahun ke tahun, jumlah pengangguran lulusan sarjana secara 

nyata lebih tinggi dibanding lulusan diploma. Data tersebut mengindikasikan 

bahwa setidak-tidaknya sekitar 20% dari jumlah lulusan perguruan tinggi setiap 

tahunnya belum mendapatkan pekerjaan. Pekerjaan dimaksud termasuk yang 

belum sesuai dengan kualifikasi atau latar belakang pendidikan. Atas dasar 

tersebut, kecenderungan yang muncul adalah lulusan perguruan tinggi lebih 

sebagai pencari kerja (job-seeker) daripada pencipta lapangan pekerjaan (job 

creator). Disamping itu, aktivitas kewirausahaan (Entrepreneurial Activity) yang 

relatif masih rendah. Entrepreneurial Activity diterjemahkan sebagai individu 

aktif dalam memulai bisnis baru dan dinyatakan dalam persen total penduduk aktif 

bekerja. Semakin tinggi indeks Entrepreneurial Activity maka semakin tinggi 

entrepreneurship level suatu negara (Boulton dan Turner, 2005).  

Banyak faktor yang menimbulkan fenomena ini. Misalnya, sistem 

pembelajaran yang diterapkan di berbagai perguruan tinggi saat ini yang mungkin 

masih lebih terfokus pada bagaimana menyiapkan para Mahasiswa yang cepat 
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lulus dan mendapatkan pekerjaan, bukannya lulusan yang siap menciptakan 

pekerjaan. Hal lain adalah bahwa kemungkinan pembelajaran yang diajarkan di 

perguruan tinggi belum diarahkan kepada pengembangan wawasan yang 

berorientasi kepada kesiapan untuk menciptakan usaha yang dapat menjadikan 

Mahasiswa setelah lulus untuk memiliki tingkat kemandirian tertentu. 

Pada tahun anggaran 2009, Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi, 

Kementerian Pendidikan Nasional telah meluncurkan suatu program khusus bagi 

para Mahasiswa yang disebut dengan Program Mahasiswa Wirausaha (PMW). 

Program ini sebagai bagian dari strategi pendidikan di Perguruan Tinggi, 

dimaksudkan untuk memfasilitasi para Mahasiswa yang mempunyai minat dan 

bakat kewirausahaan untuk memulai berwirausaha dengan basis ilmu 

pengetahuan, teknologi dan seni yang sedang dipelajarinya. Fasilitas yang 

diberikan meliputi pendidikan dan pelatihan kewirausahaan, penyusunan rencana 

bisnis, dukungan permodalan dan pendampingan usaha. Program ini diharapkan 

mampu mendukung visi-misi pemerintah dalam mewujudkan kemandirian bangsa 

melalui penciptaan lapangan kerja dan pemberdayaan UKM. Kementrian 

Pendidikan Nasional melalui Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi pada Tahun 

Anggaran 2009 mengalokasikan dana yang ditempatkan langsung pada DIPA 

PTN (Perguruan Tinggi Negeri) dan Kopertis (Kordinator Perguruan Tinggi 

Swasta). PTN yang termasuk dalam BHMN (Badan Hukum Milik Negara) 

diberikan dana sebesar Rp 2.5 M (dua setengah milyar); yang termasuk PTN non-

BHMN masing-masing diberikan Rp 1 M (satu milyar); dan masing-masing 

Kopertis dialokasikan sebesar Rp 1 M (satu milyar).Dana diberikan kepada 
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Perguruan Tinggi Swasta 610 Jurnal Pendidikan dan Kebudayaan, Vol. 17, 

Nomor 6, Nopember 2011 (PTS) yang dipilih berdasarkan kriteria yang telah 

ditentukan. Alokasi dananya 70% diberikan pada mahasiwa dalam bentuk hibah 

dan alokasi yang 30% diberikan kepada pengelola dalam hal ini perguruan tinggi 

(Direktorat Jenderal Pendidikan Tinggi). 

Universitas Negeri Padang (UNP) menangkap fenomena wirausaha ini 

sebagai sebuah  isu  yang  perlu  di  garap  secara  serius.  Senada  dengan  tujuan  

PMW, UNP berkomitmen  untuk  mendorong  terbentuknya  Mahasiswa  

wirausaha  yang  terdidik, berkarakter, dan memiliki konsep bisnis yang jelas 

untuk mempercepat pertumbuhan pembangunan ekonomi bangsa menuju bangsa 

yang mandiri dan sejahtera. 

Berdasarkan observasi pada 29 Mei 2014 kepada Drs. Bahrul Amin, ST, 

M.Pd (Ketua PMW), bapak Diro Sembiring (Penanggung jawab PMW), Buk 

Lediyana, S.Pd (Staff MPIK PMW) dan Buk Maizani,SH (Panitia / penyelenggara 

PMW), diperoleh informasi bahwa Program MahasiswaWirausaha ( PMW ) ini 

mulai dilaksanakan di UNP pada tahun 2009 sampai saat sekarang. Program ini 

sangat diminati oleh Mahasiswa, jumlah Mahasiswa yang terlibat didalam PMW 

tiap tahun meningkat dapat dilihat pada tabel di bawah ini. 
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Tabel 1. Jumlah Mahasiswa PMW UNP 

Tahun JumlahMahasiwa 

Mendaftar 

Jumlah 

Mahasiswa 

Yang Lolos 

Kuota 

Penerimaan 

Per Tahun 

Jumlah  

Kelompok 

usaha 

2012 186 orang 53 orang 86-186 

orang 

12 

Kelompok 

usaha 

2013 356 orang 86 orang 163-356 

orang 

22 

kelompok 

usaha 

2014 446 orang 111 orang 175-446 

orang 

24 

Kelompok

usaha 

Jumlah 

Keseluruhan 

 

988 orang 

 

250 orang 

 

424-988 

orang 

 

 

58 

kelompok 

usaha 

Sumber : BAAK Kabag Kemahasiswaan UNP  

Dalam penyelenggaraan sebuah Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) 

memiliki struktur penggelola yang bertugas menjalan fungsi-fungsi manajerial 

dan bertanggung jawab penuh terhadap terlaksana dan berkelanjutannya Program 

Mahasiswa Wirausaha (PMW) tersebut. Kualitas pengelola Program Mahasiswa 

Wirausaha (PMW) perlu sekali diperhatikan dan ditingkatkan sehingga 

keberadaannya benar-benar sesuai dengan tujuan PMW tersebut. 

Pelaksanaan Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) Universitas Negeri 

Padang sudah bagus, ini terlihat dari Mahasiswa wirausaha yang rajin dan hadir 

mengikuti 3 tahapan pelaksanaan PMW UNP. Mahasiswa wirausaha terlihat 

serius dalam mengikuti 3 tahapan pelaksanaan PMW UNP, Mahasiswa wirausaha 

sudah merancang business plan dan unit usahanya. 

Dengan melihat kenyataan dilapangan, Tahap pelaksanaan program 

Mahasiswa wirausaha UNP bersifat positif dan berjalan secara efektif, hal ini 
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disebabkan penyampaian tujuan dan manfaat dari penggelola PMW UNP 

(pemateri kewirausahaan atau Tim Sosialisasi PMW UNP)sangat dan membius 

jiwa-jiwa mahasiswa untuk berwirausaha. Adapun tujuan dan manfaat PMW UNP 

yang disampaikan penggelola yaitu : 1.Pendidikan umum saja tidak cukup 

menjadi bekal untuk masa depan.” dahulu pendidikan umum saja sudah cukup 

membuat indonesia mandiri, tetapi sekarang kenapa tetap saja negara kita negara 

berkembangbelum negara maju? ternyata kita tidak hanya cukup menguasai ilmu 

pendidikan yang umum saja, 2.Kewirausahaan bisa diterapkan disemua bidang 

pekerjaan dan kehidupan, kewirausahaan sangat berguna sebagai bekal masa 

depan mahasiswa bila berkarir dibidang apapun, 3.Ketika lulusan perguruan tinggi 

dipertanyakan dan kesulitan mendapatkan pekerjaan atau terkena PHK 

(pemutusan hubungan kerja) kewirausahaan bisa menjadi langkah alternatif untuk 

mencari nafkah dan bertahan hidup, 4.Agar sukses didunia kerja atau usaha, tidak 

cukup orang hanya pandai bicara. Yang dibutuhkan adalah bukti nyata/realitas. 

Oleh karena itu kewirausahaan adalah ilmu nyata yang semua orang bisa 

mewujudkannya, 5.Memajukan perekonomian indonesia dan menjadi lokomotif 

peningkatan kesejahteraan dan kemakmuran bangsa indonesia, 6.Meningkatkan 

pendapatan mahasiswa, keluarga dan daerah tempat tinggal mahasiswa yang akan 

berujung pada kemajuan ekonomi bangsa, 7.Membudayakan sikap unggul, prilaku 

positif, dan kreatif, 8.Menjadi bekal ilmu untuk mencari nafkah, bertahan hidup, 

berkembang, dan maju. Evaluasi yang dilakukan penggelola juga mencakup 

sejauh mana materi kewirausahaan yang diberikan dapat dikuasai dan diserap oleh 

Mahasiswa. Kemampuan pengelola pelaksanaan PMW UNP menunjukkan 
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kontribusi yang cukup tinggi, 3 tahapan pelaksanaan PMW UNP yang diberikan 

sesuai dengan apa yang direncanakan, dan pendampingan tim terpadu oleh tim 

pembina/pembimbing, monitoring dari pendidikan tinggi dan UKM. 

Adapun indikator keberhasilan program sebagai sasaran dan pendanaan 

PMW UNP antaralain sesuai dengan objeknya masing-masing: a) Mahasiswa 

harus memiliki pengetahuan dan keterampilan kewirausahaan, memiliki sikap 

mental wirausaha, dan memiliki jejaring bisnis, b)Unit Bisnis terdiri dari: 

Meningkatnya jangkauan pasar,dipertahankannya kelancaran cash 

flow,meningkatnya jumlah dan kualitas tenaga kerja,meningkatnya omset dan 

aset, serta meningkatnya jumlah dan variasi inventori. c). Perguruan Tinggi juga 

harus mempunyai jumlah Mahasiswa yang terlibat di dalam PMW, jumlah 

Mahasiswa wirausaha yang memulai bisnis, jumlah unit bisnis yang berhasil 

diciptakan, keberlanjutan program, jumlah  pengusaha  yang  terlibat  dan  tingkat  

kepuasan  mereka terhadap pelaksanaan PMW, efektifitas dan efisiensi 

penggunaan dana, serta eksistensi lembaga pengembang pendidikan 

kewirausahaan.  

Berdasarkan dari gambaran diatas, peneliti tertarik untuk melakukan 

penelitian mengenai Persepsi Mahasiswa Terhadap Program Mahasiswa 

Wirausaha (PMW) UNP. 

B. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan Latar belakang masalah diatas,maka dapat diidentifikasi hal-hal 

yang diduga penyebab keberhasilan program PMW sebagai berikut : 

1. Persepsi Mahasiswa terhadap pelaksanaan PMW UNP bersifat positif  
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2. Motivasi Mahasiswa terhadap pelaksanaan PMW UNP yang tinggi 

3. Program kerja yang dilakukan Mahasiswa dalam kegiatan PMW UNP 

didukung oleh pimpinan 

4. Kemampuan pengelola dalam pelaksanaan PMW UNP menunjukkan 

kontribusi tinggi 

5. Evaluasi pelaksanaan program PMW berjalan dengan baik. 

6. Adanya  kesinambungan  hubungan  antara pengelola dengan peserta PMW 

UNP  

C. Pembatasan Masalah 

Berdasarkan identifikasi masalah diatas, maka permasalahan dalam 

penelitian ini dibatasi pada aspek Persepsi Mahasiswa Terhadap Program 

Mahasiswa Wirausaha Universitas Negeri Padang. 

D. Perumusan Masalah 

Berdasarkan pembatasan masalah yang telah ditetapkan diatas, maka 

perumusan masalahnya adalah “BagaimanakahGambaran Persepsi Mahasiswa 

Terhadap Program Mahasiswa Wirausaha Universitas Negeri Padang.” 

E. Tujuan Penelitian 

Adapun tujuan dari penelitian ini adalah untuk mendapatkan informasi 

tentang: 

1) Menggambarkan Persepsi Mahasiswa Terhadap Program Mahasiswa 

Wirausaha Universitas Negeri Padang mengenai tujuan PMW 
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2)  Menggambarkan Persepsi Mahasiswa Terhadap Program Mahasiswa 

Wirausaha Universitas Negeri Padang mengenai sasaran PMW 

3) Menggambarkan persepsi Mahasiswa terhadap program Mahasiswa 

wirausaha universitas negeri padang mengenai manfaat PMW 

4) Menggambarkan persepsi Mahasiswa terhadap program Mahasiswa 

wirausaha universitas negeri padang mengenai Pendanaan PMW 

F. Pertanyaan Penelitian 

Berdasarkan tujuan penelitian diatas, maka pertanyaan penelitian yang 

akan dijawab melalui penelitian ini adalah: 

1. Bagaimanakah gambaran Persepsi Mahasiswa Terhadap Program 

Mahasiswa Wirausaha Universitas Negeri Padang mengenai tujuan PMW? 

2. Bagaimanakah gambaran Persepsi Mahasiswa Terhadap Program 

Mahasiswa Wirausaha Universitas Negeri Padang mengenai manfaat PMW? 

3. Bagaimanakah gambaran Persepsi Mahasiswa Terhadap Program 

Mahasiswa Wirausaha Universitas Negeri Padang mengenai sasaran PMW? 

4. Bagaimanakah gambaran Persepsi Mahasiswa Terhadap Program 

Mahasiswa Wirausaha Universitas Negeri Padang mengenai pendanaan 

PMW? 

G. Manfaat Penelitian 

1. Secara Teoritis 

Sebagai referensi pengetahuan mengenai pengelolaan PMW dan praktik 

kewirausahaan. 

2. Secara Praktis  



10 

 

Sebagai bahan pertimbangan/ pedoman bagi perguruan tinggi untuk 

mengetahui apakah program Mahasiswa wirausaha (PMW) tersebut berjalan 

dengan baik atau tidak, sehingga untuk kedepannya bisa disempurnakan 

lagi. 

H. Defenisi Operasional 

1. Persepsi 

Rahmad (1985: 64) menganggap “persepsi adalah pengalaman tentang 

objek, peristiwa, dan hubungan hubungan yang diperoleh dengan 

menyimpulkan informasi dan menafsirkan pesan atau persepsi memberikan 

makna pada indrawi”.pengertian ini menitikberatkan pada bagaimana 

pengalaman seseorang terhadap objek atau peristiwa. Jadi dapat 

disimpulkan persepsi adalah tanggapan langsung terhadap suatu objek 

berdasarkan pengalaman yang dimiliki. Persepsi adalah suatu proses yang 

dilakukan seseorang untuk memperoleh nilai atau tanggapan dari orang lain. 

Jadi persepsi yang penulis maksud disini adalah tanggapan /pandangan 

mahasiswa terhadap proses pelaksanaan/pengelola Program Mahasiswa 

Wirausaha (PMW UNP) berdasarkan pengalaman yang dimiliki mahasiswa. 

 

2. Pelaksanaan PMW UNP 

PMW UNP mulai dilaksanakan di UNP dari tahun 2009 sampai saat 

sekarang.Pelaksanaan Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) Universitas 

Negeri Padang sudah bagus, ini terlihat dari Mahasiswa wirausaha yang 
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rajin dan hadir mengikuti 3 tahapan pelaksanaan PMW UNP. Mahasiswa 

wirausaha terlihat serius dalam mengikuti 3 tahapan pelaksanaan PMW 

UNP, Mahasiswa wirausaha sudah merancang business plan dan unit 

usahanya. 

Tahap pelaksanaan program Mahasiswa wirausaha UNP bersifat 

positif dan berjalan secara efektif, hal ini disebabkan penyampaian tujuan 

dan manfaat dari penggelola PMW UNP (pemateri kewirausahaan atau Tim 

Sosialisasi PMW UNP)sangat dan membius jiwa-jiwa mahasiswa untuk 

berwirausaha.  

         a. Tujuan dan Manfaat PMW UNP  

Adapun tujuan dan manfaat PMW UNP yang disampaikan 

penggelola yaitu : 1.Pendidikan umum saja tidak cukup menjadi bekal untuk 

masa depan.” dahulu pendidikan umum saja sudah cukup membuat 

indonesia mandiri, tetapi sekarang kenapa tetap saja negara kita negara 

berkembang belum negara maju? ternyata kita tidak hanya cukup menguasai 

ilmu pendidikan yang umum saja, 2.Kewirausahaan bisa diterapkan disemua 

bidang pekerjaan dan kehidupan, kewirausahaan sangat berguna sebagai 

bekal masa depan mahasiswa bila berkarir dibidang apapun, 3.Ketika 

lulusan perguruan tinggi dipertanyakan dan kesulitan mendapatkan 

pekerjaan atau terkena PHK (pemutusan hubungan kerja) kewirausahaan 

bisa menjadi langkah alternatif untuk mencari nafkah dan bertahan hidup, 

4.Agar sukses didunia kerja atau usaha, tidak cukup orang hanya pandai 

bicara. Yang dibutuhkan adalah bukti nyata/realitas. Oleh karena itu 
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kewirausahaan adalah ilmu nyata yang semua orang bisa mewujudkannya, 

5.Memajukan perekonomian indonesia dan menjadi lokomotif peningkatan 

kesejahteraan dan kemakmuran bangsa indonesia, 6.Meningkatkan 

pendapatan mahasiswa, keluarga dan daerah tempat tinggal mahasiswa yang 

akan berujung pada kemajuan ekonomi bangsa, 7.Membudayakan sikap 

unggul, prilaku positif, dan kreatif, 8.Menjadi bekal ilmu untuk mencari 

nafkah, bertahan hidup, berkembang, dan maju. 

Dalam penyelenggaraan sebuah Program Mahasiswa Wirausaha 

(PMW) memiliki struktur penggelola yang bertugas menjalan fungsi-fungsi 

manajerial dan bertanggung jawab penuh terhadap terlaksana dan 

berkelanjutannya Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) tersebut. Kualitas 

pengelola Program Mahasiswa Wirausaha (PMW) perlu sekali diperhatikan 

dan ditingkatkan sehingga keberadaannya benar-benar sesuai dengan tujuan 

dan manfaat PMW tersebut. 

Materi PMW UNP yang disampaikan pengelola mengenai tujuan 

dan manfaat pengelolaan yang dilakukan sudah baik, mahasiswa juga 

mendengarkan dengan baik, mahasiswa sudah memiliki beberapa tujuan dan 

manfaat PMW UNP diatas yang disampaikan pengelola. 

 

b. Sasaran PMW UNP 

sasaran PMW UNP antaralain sesuai dengan objeknya masing-masing: a) 

Mahasiswa harus memiliki pengetahuan dan keterampilan kewirausahaan, 

memiliki sikap mental wirausaha, dan memiliki jejaring bisnis, b)Unit 
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Bisnis terdiri dari: Meningkatnya jangkauan pasar,dipertahankannya 

kelancaran cash flow,meningkatnya jumlah dan kualitas tenaga 

kerja,meningkatnya omset dan aset, serta meningkatnya jumlah dan variasi 

inventori. c). Perguruan Tinggi juga harus mempunyai jumlah Mahasiswa 

yang terlibat di dalam PMW, jumlah Mahasiswa wirausaha yang memulai 

bisnis, jumlah unit bisnis yang berhasil diciptakan, keberlanjutan program, 

jumlah  pengusaha  yang  terlibat  dan  tingkat  kepuasan  mereka terhadap 

pelaksanaan PMW, efektifitas dan efisiensi penggunaan dana, serta 

eksistensi lembaga pengembang pendidikan kewirausahaan. Jadi sasaran 

dari pada PMW UNP adalah mahasiswa unp yang sudah memiliki 

beberapa hal hal diatas dan sasaran yang disampaikan pengelola tidak 

nyasar sesuai sasaran pengelola PMW UNP.  

c. Pendanaan PMW UNP 

Kementrian Pendidikan Nasional melalui Direktorat Jenderal 

Pendidikan Tinggi pada Tahun Anggaran 2009 mengalokasikan dana yang 

ditempatkan langsung pada DIPA PTN (Perguruan Tinggi Negeri) dan 

Kopertis (Kordinator Perguruan Tinggi Swasta). PTN yang termasuk 

dalam BHMN (Badan Hukum Milik Negara) diberikan dana sebesar Rp 

2.5 M (dua setengah milyar); yang termasuk PTN non-BHMN masing-

masing diberikan Rp 1 M (satu milyar); dan masing-masing Kopertis 

dialokasikan sebesar Rp 1 M (satu milyar).Dana diberikan kepada 

Perguruan Tinggi Swasta 610 Jurnal Pendidikan dan Kebudayaan, Vol. 17, 
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Nomor 6, Nopember 2011 (PTS) yang dipilih berdasarkan kriteria yang 

telah ditentukan.  

Adapun pendanaan PMW UNP yang dikelola oleh pengelola PMW 

UNP efektif dan efesien, dana tersalurkan kepada mahasiswa alokasi 

dananya sebagai berikut : 70% diberikan kepada mahasiswa dalam bentuk 

hibah dan 30% diberikan kepada pengelola. 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


