ANALISIS PROSEDUR PEMBERIAN KREDIT MODAL KERJA KUR
PADA PT. BANK NAGARI CAPEM RSUP M. DJAMIL

TUGAS AKHIR

Diajukan Kepada Tim Penguji Tugas Akhir Program Studi Manajemen

Perdagangan (DI11) Sebagai Salah Satu Persyaratan Guna Memperoleh Gelar
Ahli Madya

RINA ANGGRAINI PUSPITA SARI
NIM. 15380

PROGRAM STUDI MANAJEMEN PERDAGANGAN
PROGRAM DIPLOMA 111 FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS NEGERI PADANG
2012









SURAT PERNYATAAN
yang bertanda tangan di bawah ini :

: Rina Anggraini Puspita Sari
Masuk/NIM : 2009/15380
gl. Lahir : Padang/7 September 1988
ram Studi : Diploma III
: Pasar Modal
: Ekonomi

: JIn. Gajah V No. 3C Air Tawar Barat

Tugas Akhir : Analisis Prosedur Pemberian Kredit Modal Kerja Pada PT. Bank
Nagari Capem RSUP. M. DJAMIL

an ini saya menyatakan bahwa :

. Tugas Akhir saya ini adalah asli dan belum pernah diajukan untuk kepentingan akademik
baik di Universitas Negeri Padang maupun di perguruan tinggi lain.

Karya tulis ini murni gagasan, rumusan dan pemikiran saya sendiri tanpa bantuan pihak
lain kecuali arahan pembimbing.

3. Dalam Tugas Akhir ini tidak terdapat karya atau pendapat yang di tulis atau di terbitkan
orang lain kecuali sebagai acuan atau kutipan dengan merngikuti tata penulisan karya
ilmiah yang lazim.

4. Tugas Akhir ini sah apabila telah di tanda tangani asli oleh pembimbing, tim penguji dan
ketua program studi.

ianlah pernyataan ini saya buat dengan sesungguhnya dan apabila di kemudian hari
pat ketidak benaran dalam pernyataan ini, maka saya bersedia menerima sanksi berupa
sbutan gelar akademik yang telah saya peroleh karena Tugas Akhir ini, serta saksi lainnya
1 aturan yang berlaku.

Padang, 27 September 2012

- Vang menyatakan,

MR g

Kina Anggraini Puspita Sari
NIM. 15380




ABSTRAK

Rina Anggraini Puspita Sari, (15380/2009) : Analisis Prosedur Pemberian
Kredit Modal Kerja KUR Pada
PT. Bank Nagari Capem RSUP.
M. DJAMIL

Penelitan ini dilakukan untuk menganalisis prosedur pemberian kredit
modal kerja KUR pada Bank Nagari dengan membandingkan antara kajian teori
yang dipelajari dengan yang dilakukan oleh Bank Nagari. Penelitian ini dilakukan
pada Bank Nagari Capem RSUP. M. DJAMIL.

Penelitian yang dilakukan dalam bentuk observasi yaitu pengamatan
langsung di lapangan. Penulis mengumpulkan data dari wawancara dan
dokumentasi terkait prosedur pemberian kredit pada Bank Nagari Capem RSUP.
M. DJAMIL. Berdasarkan data yang diperoleh dari prosedur pemberian kredit
pada Bank Nagari Capem RSUP. M. DJAMIL, terdapat 7 prosedur pemberian
kredit yaitu : tahap permohonan, analisis kredit, pembahasan, realisasi,
pengarsipan, pengawasan dan tahap pengembalian kredit.

Dari 7 tahap prosedur pemberian kredit tersebut dapat disimpulkan
prosedur pemberian kredit Bank Nagari Capem RSUP. M. DJAMIL telah sesuai
dengan kajian teoridan bank nagari lebih menekanan penilaian prinsip 5C
terhadap calon debitur. Perbedaannya hanya terdapat pada tambahan pengawasan
yang dilakukan oleh Bank Nagari.
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BAB 1
PENDAHULUAN
A. Latar Belakang

Pembangunan nasional, merupakan salah satu upaya untuk mewujudkan
masyarakat adil dan makmur berdasarkan Pancasila dan Undang-Undang Dasar
1945. Salah satu aspek yang sangat berperan dalam pembangunan adalah di
bidang ekonomi. Perekonomian yang sehat dapat terwujud atas kerja sama
pemerintah dan seluruh lapisan masyarakat. Penyebaran yang merata dari hasil
pembangunan di bidang ekonomi tersebut juga akan diwujudkan melalui
kebijaksanaan yang serasi dengan bidang perbankan.

Perbankan merupakan inti dari sistem keuangan setiap negara,sedangkan
bank itu sendiri merupakan lembaga keuangan bagi perusahaan, badan-badan
pemerintah dan perorangan. Bank mempunyai dua kegiatan utama yaitu
menghimpun dana dari masyarakat yang surplus dana melalui berbagai bentuk
simpanan, lalu menyalurkannya kembali kepada masyarakat yang membutuhkan
dana, yaitu dalam bentuk pinjaman. Selisih antara bunga pinjaman dan bunga
simpanan adalah sumber pendapatan utama dari bank oleh karena itu, pengelolaan
yang baik dari pengurusan kredit pada bank menjadi salah satu landasan kokohnya
suatu bank.

Kredit merupakan risk asset bagi bank karena asset tersebut dikuasai
oleh pihak luar bank vyaitu nasabah. Prinsip penyaluran kredit adalah
kepercayaan. Selain kepercayaan, prinsip kehati- hatian juga mutlak diperlukan

dalam pemberian kredit pada debitur, hal ini menyangkut analisis yang baik dan



objektif dengan berdasarkan azas- azas yang menjadi pedoman dasar penilaian
terhadap debitur, karena dana yang disalurkan kepada masyarakat dalam bentuk
kredit atau pinjaman adalah merupakan dana yang dihimpun dari masyarakat yang
dijamin oleh pemerintah. Kerugian pada suatu bank yang akan mengakibatkan
bank tersebut tidak dapat mengembalikan dana masyarakat dapat menyebabkan
kerugian pada negara.

Berikut ini adalah data perkembangan pemberian kredit KUR pada Bank

Nagari Capem RSUP. M. DJAMIL pada tahun 2010 sampai dengan tahun 2011.

Tabel 1
Tabel perkembangan pemberian kredit KUR Bank Nagari Capem RSUP. M.
DJAMIL
(dalam Rupiah)
Tahun Jumlah plafond Jumlah debitur
2010 798.500.000 33 orang
2011 2.598.000.000 124 orang

Sumber : bank nagari capem RSUP. M. DJAMIL

Dari data perkembangan pemberian kredit KUR pada bank nagari Capem
RSUP. M. DJAMIL mengalami peningkatan dari tahun ke tahun. Bank Nagari
merupakan bank pemerintah daerah Sumatera Barat, cabang utamanya terletak di
jalan pemuda dan mempunyai cabang pembantu di berbagai Kabupaten dan Kota
yang ada di Sumatera Barat. Diantaranya PT. Bank Nagari Capem RSUP. M.
DJAMIL. Pemberian fasilitas kredit pada pengusaha Kecil dan Menengah oleh
PT. Bank Nagari Capem RSUP M. DJAMIL merupakan upaya untuk mendorong
tumbuh dan berkembangnya Usaha Kecil dan Menengah agar bisa meningkatkan

kesejahteraan masyarakat dalam bidang ekonomi.



Guna mencapai tujuan tersebut bank nagari mengeluarkan suatu produk
yang pangsa pasarnya adalah masyarakat ekonomi rendah maupun menengah
yang ingin mengembangkan usahanya yang sedang berjalan, produk tersebut
adalah Kredit Modal Kerja (KMK). KMK adalah suatu pinjaman modal usaha
yang diberikan olen PT. Bank Nagari Capem RSUP. M. DJAMIL kepada
pengusaha kecil dan menengah, untuk mengembangkan usahanya menjadi lebih
besar lagi. Salah satu jenis kredit modal kerja yang dimiliki bank nagari adalah
KUR. KUR (Kredit Usaha Rakyat) merupakan kredit modal kerja yang diberikan
kepada usaha kecil dan menegah yang mempunyai usaha yang produktif. Adapun
usaha yang dibiayai oleh kredit ini antara lain Usaha Perdagangan, seperti:
grosiran, mini market, Industri kecil meliputi usaha perabotan, Industri makanan
seperti:usaha jus, pecel ayam, usaha perbengkelan dan banyak lagi usaha Kecil
dan Menengah yang lainnya

Untuk menjamin kepentingan bank terhadap kredit yang diberikan, maka
bank menetapkan suatu prosedur realisasi kredit, prosedur monitoring kredit, dan
prosedur pelunasan kredit. Prosedur ini sacara kompleks dapat digunakan bank
untuk menghindari adanya kredit macet (Non Performing loan) yang timbul
dalam pemberian kredit. Prosedur yang handal dibutuhkan untuk pengambilan
keputusan apakah bank memutuskan untuk memberikan kredit atau tidak kepada
nasabah. Dari fenomena-fenomena yang terjadi, maka penulis tertarik untuk
membahas masalah yang berjudul “Analisis Pemberian Kredit Modal Kerja

KUR Pada PT. Bank Nagari Capem Rsup. M. DJAMIL”.



B. Perumusan Masalah
Berdasarkan latar belakang permasalahan diatas, maka penulis igin
mengetahui bagaimana prosedur pemberian Kredit Modal Kerja KUR kepada

Debitur oleh Bank Nagari Capem Rsup. M. DJAMIL.

C. Tujuan Penelitian

Adapun tujuan penulis melakukan penelitian ini adalah untuk menganalisis
prosedur pemberian Kredit Modal Kerja KUR kepada Debitur oleh Bank Nagari
Capem Rsup. M. DJAMIL.
D. Manfaat Penelitian

1. Bagi penulis penelitian ini diharapkan dapat memenuhi syarat guna
mencapai gelar Diploma 111 Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Padang
serta penelitan ini bisa memperdalam, memperluas pengetahuan penulis
dan dapat menerapkan teori yang telah dipelajari.

2. Untuk bahan masukan bagi PT. Bank Nagari Capem RSUP. M DJAMIL
apakah pelaksanaan pemberian kredit yang diberikan telah sesuai dengan
teori yang dipelajari.

3. Sebagai tambahan pengetahuan dan dapat memberi manfaat bagi siapa saja

yang membacanya.



