
ABSTRAK 
 

Persepsi Guru Terhadap Pelaksanaan Fungsi Kepala Sekolah Sebagai Manajer Pada SD Negeri di 
Kecamatan Lubuk Begalung Padang 

 
Oleh: Meydasma Siregar 

 
Penelitian ini bertujuan untuk memperoleh informasi tentang Pelaksanaan Fungsi Kepala Sekolah 

Sebagai Manajer Pada SD Negeri di Kecamatan Lubuk Begalung Padang, yang meliputi: (1) Pelaksanaan 
Fungsi Kepala Sekolah Sebagai Manajer dalam hal Merencanakan Program Sekolah, (2) Pelaksanaan 
Fungsi Kepala Sekolah Sebagai Manajer dalam hal Mengorganisasikan, (3) Pelaksanaan Fungsi Kepala 
Sekolah Sebagai Manajer dalam hal Menggerakkan, dan (4) Pelaksanaan Fungsi Kepala Sekolah Sebagai 
Manajer dalam hal Mengawasi. Pertanyaan penelitian yang diajukan adalah bagaimanakah pelaksanaan 
fungsi kepala sekolah sebagai manajer pada SD Negeri di kecamatan Lubuk Begalung Padang dilihat dari 
aspek: (1) Merencanakan, (2) Mengorganisasikan, (3) Menggerakkan, dan (4) Mengawasi.  

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh guru SD Negeri di kecamatan Lubuk Begalung 
Padang yang berjumlah 349 orang, sampel penelitian berjumlah 70 orang yang diambil dengan teknik 
Stratified Proportional Random Sampling. Sedangkan Instrumen penelitian yang digunakan berupa 
angket yang disusun dalam bentuk skala Likert dengan alternatif jawaban yaitu selalu (SL), sering (SR), 
kadang-kadang (KD), jarang (JR) dan tidak pernah (TP). Hasil uji coba angket untuk melihat validitas 
dengan menggunakan rumus korelasi tata jenjang dengan hasil rho hasil=0,897> rho tabel = 0,648 dan untuk 
reliabilitas dengan menggunakan rumus Alpha diperoleh r hasil =0,78 > r tabel = 0,648 dengan N=10 pada 
taraf kepercayaan 95% maka hasilnya adalah valid dan reliabel. Data diolah dengan mencari skor rata-
rata.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Pelaksanaan Fungsi Kepala Sekolah Sebagai Manajer 
Pada SD Negeri di Kecamatan Lubuk Begalung Padang dilihat dari aspek merencanakan cukup baik 
dilakukan kepala sekolah, tingkat capaian 54%, (2) Pelaksanaan Fungsi Kepala Sekolah Sebagai Manajer 
Pada SD Negeri di Kecamatan Lubuk Begalung Padang dilihat dari aspek mengorganisasikan sudah 
baik, tingkat capaian 71%. (3) Pelaksanaan Fungsi Kepala Sekolah Sebagai Manajer Pada SD Negeri di 
Kecamatan Lubuk Begalung Padang dilihat dari aspek menggerakkan sudah baik, dengan tingkat capaian 
65%. dan (4) Pelaksanaan Fungsi Kepala Sekolah Sebagai Manajer Pada SD Negeri di Kecamatan Lubuk 
Begalung Padang dilihat dari aspek mengawasi cukup baik dengan tingkat capaian 61%. Jadi secara 
umum Pelaksanaan Fungsi Kepala Sekolah Sebagai Manajer Pada SD Negeri di Kecamatan Lubuk 
Begalung Padang sudah baik dengan skor rata-rata 62%.  
 


