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Penelitian ini dilatar belakangi oleh masih kurangnya pengawasan melekat yang 

dilakukan pimpinan dalam pelaksanaan tugas pegawai. Tujuan penelitian ini adalah untuk 
mendapatkan gambaran tentang: (1) sasaran dalam pengawasan melekat, (2) teknik pemantauan 
dalam pengawasan melekat, (3) proses dari pengawasan melekat, Di Dinas Pendidikan Kota 
Padang.  

Jenis penelitian ini bersifat deskriptif. Populasi penelitian ini adalah seluruh pegawai 
dinas pendidikan kota Padang yang berjumlah 74 orang. Besar sampel ditentukan berdasarkan 
tabel Krejci dan diperoleh sebanyak 63 orang. Teknik pengambilan sampel dengan menggunakan 
teknik stratified random sampling. Instrumen penelitian ini adalah angket model Skala Likert 
yang telah diuji validitas dan reliabilitasnya. Data diolah menggunakan rumus mean atau skor 
rata- rata  

Hasil analisis data penelitian menunjukkan bahwa : (1) pelaksanaan pengawasan melekat 
terhadap sasaran pengawasan itu sendiri berada pada kategori baik (4,37), (2) teknik pemantauan 
dalam pengawasan melekat yang dilakukan pimpinan berada pada kategori baik(4,1), (3) proses 
pengawasan melekat juga berada pada kategori baik (4,10),. Ini berarti pengawasan melekat oleh 
pimpinan dalam pelaksanaan tugas pegawai di Dinas Pendidikan Kota Padang terlaksana dengan 
baik (4,14). Namun perlu ada peningkatan untuk setiap aspek yang diawasi agar pelaksanaan 
tugas pegawai lebih terarah dan sesuai dengan tujuan yang diharapkan.  
 


