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ABSTRAK 

 

Studi Tingkat Kesegaran Jasmani Pegawai di Lingkungan 

Kantor Walikota Bukittinggi 

 

OLEH : ANTONIUS MARBUN. 2012. 

Masalah dalam penelitian ini adalah masih rendahnya kesegaran jasmani 

Pegawai Di Lingkungan Kantor Walikota Bukittinggi untuk melakukan olahraga 

sehingga kesegaran jasmani mereka masih rendah dan dapat menyebabkan 

pelayanan kepada masyarakat menjadi kurang optimal.yang terjadi Penelitian ini 

bertujuan untuk menjelaskan bagaimana Tingkat Kesegaran Jasmani Pegawai di 

Lingkungan Kantor Walikota Bukittinggi. 

Metode penelitian ini adalah metode deskriptif. Populasi penelitian ini 

adalah seluruh Pegawai di lingkungan Kantor Walikota Bukittinggi yang 

berjumlah 300 orang, sedangkan sampel diambil secara random sampling, 

sehingga diperoleh sampel sebanyak 55 orang yang terdiri dari 26 orang laki-laki 

dan 29 orang perempuan. Tempat pelaksanaan penelitian adalah di Kantor 

Walikota Bukittinggi, dan pengambilan data dilakukan pada Januari 2012. Data 

tingkat kesegaran jasmani ini diambil dengan menggunakan dengan Bleep Test. 

Hasil analisis data menunjukkan bahwa: Tingkat Kesegaran Jasmani 

Pegawai di Lingkungan Kantor Walikota Bukittinggi berada pada klasifikasi 

sedang sehingga masih perlu ditingkatkan lagi. Karena dengan kesegaran jasmani 

yang baik dapat menyebabkan gairah kerja pegawai menjadi lebih meningkat. 

 

Kata Kunci: Tingkat Kesegaran Jasmani 
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