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ABSTRAK 

Fayyadh Erdy R & Erly Mulyani (2024). Pengaruh Komisaris Independen dan 

Investment Opportunity Set Terhadap Kinerja Perusahaan ( Studi Empiris 

Pada Perusahaan Sektor Transportasi dan Logistik di Bursa Efek Indonesia 

Tahun 2018-2022). 

 

Pembimbing : Erly Mulyani, SE, M.Si. Ak 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh komisaris independen dan 

investment opportunity set terhadap kinerja perusahaan. Populasi penelitian ini 

adalah seluruh Perusahaan sektor Transportasi dan Logistik yang terdaftar di Bursa 

Efek Indonesia tahun 2018- 2022. Teknik pengambilan sampel yang digunakan 

adalah purposive sampling, jumlah sampel adalah 21 perusahaan. Metode statistic 

menggunakan analisis regresi linier berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 

komisaris independen berpengaruh terhadap kinerja perusahaan, Invesment 

opportunity set tidak berpengaruh kinerja perusahaan pada Perusahaan sektor 

transportasi dan logistic yang terdaftar di bursa efek Indonesia tahun 2018-2022. 

Kata Kunci : Komisaris Independen,Investment Opportunity Set 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Kinerja perusahaan merupakan suatu kriteria yang digunakan oleh 

manajemen perusahaan dalam menentukan apakah perusahaan dapat mengelola 

sumber daya perusahaan dengan baik (Kadek et al. 2019, n.d.). Kinerja perusahaan 

yang baik dapat dilihat pada kinerja pihak manajemen dalam mengelola sumber 

daya perusahaan dengan efisien. Perusahaan yang memiliki kinerja yang baik 

membuat perusahaan menjadi kepercayaan bagi masyarakat (Brigham 2014). 

Kinerja adalah gambaran mengenai kemampuan atau tingkat pencapaian 

perusahaan dalam mewujudkan sasaran, tujuan, visi dan misi organisasi yang telah 

tertuang dalam strategic planning perusahaan (Wahyuningsih et al., 2016). 

Kinerja perusahaan dapat dilihat dari berbagai aspek yang paling mendasar 

dapat dilihat dari aspek keuangan dan juga aspek non-keuangan. Laporan yang 

disajikan ialah laporan keuangan merupakan sumber informasi yang sangat penting 

dalam penilaian kemajuan perusahaan atau digunakan untuk persentase keuntungan 

yang dicapai pada beberapa periode. Laporan ini digunakan untuk memberi 

informasi mengenai posisi-posisi keuangan kinerja dan arus kas pada periode 

tertentu. Laporan keuangan agar mudah dipahami dilakukan lah analisis terlebih 

dahulu dengan menganalisis laporan keuangan. Kinerja Keuangan merupakan 

kondisi keuangan suatu perusahaan yang telah dianalisis sebelumnya, sehingga 

dapat dikatakan baik buruknya keadaan keuangan perusahaan. Kunci dari 

keberhasilan perusahaan dapat dikatakan mempunyai kinerja laba yang baik apabila 
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perusahaan telah mencapai suatu kinerja yang telah ditetapkan. Laba yang didapat 

perusahaan untuk tahun yang akan datang tidak dapat dipastikan, maka perlu 

adanya prediksi laba, daya tarik investor terletak pada kinerja perusahaan 

(Suhendro, D. (2017). 

Komisaris  independen  adalah  orang  yang  tidak  berhubungan  dengan  

perusahaan  dan  tidak  teralifiasi  dalam  segala  hal  dengan  perusahaan,  dia  ttdak  

memiliki  saham  perusahaan dan juga tidak memiliki ikatan keluarga dengan 

manajer perusahaan, atau hubungan lainnya. Menurut peraturan BEI, jumlah 

proporsi komisaris independen adalah 30% dari total anggota komisaris 

perusahaan. Hadirnya Komisaris independen, diharapkan akan  menjamin  

kepentingan  pemegang  saham  minoritas  dalam  sebuah  perusahaan (Puspitasari & 

Ernawati, 2010). Karena komisaris independen perusahaan dapat mengawasi  

langsung  kinerja  perusahaan  tanpa  terikat  dengan  kepentingan  lain,  hal  ini  

sejalan  dengan  penelitian  yang  dilakukan  oleh (Prastika et al., 2015a) yang  

menemukan dewan komisaris independen dapat memberikan pengaruh positif 

terhadap kinerja keuangan perusahaan 

Mengenai komisaris independen memantau kebijakan manajemen, 

mengelola perusahaan secara keseluruhan, dan memberikan nasehat kepada direksi. 

Menurut studi sebelumnya yang dilakukan oleh Menurut studi sebelumnya yang 

dilakukan oleh (Sri Ayem dan Dewi Yuliana (2019), n.d.) dan (Kadek et al., 2016) 

menunjukkan bahwa kehadiran komisaris independen dalam suatu perusahaan 

dapat mempengaruhi kredibilitas laporan keuangan perusahaan. Penelitian searah 

ini dilakukan oleh (Pratama & Parinduri, 2019) dan (Nurdiniah & Pradika, 2017) 
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bahwa  komisaris  independen kinerja perusahaan. Namun, penelitian yang 

bertentangan dilakukan oleh (Dyah et al., 2020) dan (Sauqi & Pituringsih, n.d.) 

memperoleh hasil kinerja perusahaan tidak dipengaruhi oleh komisaris independen. 

Investment Opportunity Set (IOS) adalah pilihan investasi masa depan yang 

memungkinkan perusahaan tumbuh dan berkembang. Perusahaan yang sedang 

berkembang paling baik dievaluasi dalam hal pertumbuhan penjualan, 

pengembangan dan pengembangan produk baru kapasitas, peningkatan aset dan 

investasi jangka panjang (Indriana dan Handayani 2021 et al., n.d.) 

Konsep ini menekankan pada fakta bahwa investor atau perusahaan 

memiliki berbagai pilihan investasi yang dapat dipilih untuk mencapai tujuan 

keuangan mereka. IOS juga mencerminkan tingkat risiko dan imbal hasil yang 

terkait dengan setiap opsi investasi. Dalam hal ini, semakin besar dan beragam 

Investment Opportunity Set , semakin tinggi potensi keuntungan, tetapi juga 

semakin tinggi tingkat risiko (Saifi et al., 2014) 

Penting bagi investor untuk memahami Investment Opportunity Set karena 

pemilihan yang bijak dari berbagai opsi investasi dapat membantu mencapai tujuan 

keuangan yang diinginkan. Faktor-faktor seperti toleransi risiko, tujuan investasi, 

dan kondisi pasar dapat mempengaruhi bagaimana seseorang atau suatu perusahaan 

membangun dan mengelola Investment Opportunity Set mereka (Christiningrum, 

2015a)  

Investment Opportunity Set (IOS) berisi mengenai informasi yang 

dibutuhkan oleh investor di pasar modal, karena IOS merupakan proksi realisasi 

pertumbuhan perusahaan dan berhubungan dengan kebijakan perusahaan, antara 
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lain kebijakan pendanaan atau struktur utang, kebijakan deviden,kebijakan leassing, 

dan kebijakan kompensasi. Perusahaan yang memiliki IOS tinggi merupakan 

indikasi bahwa perusahaan tersebut berkembang, perusahaan yang dinilai memiliki 

prospek bisnis yang berkembang akan membuat investor yakin bahwa perusahaan 

mampu meningkatkan kemakmuran pemegang saham sehingga permintaan saham 

perusahaan akan meningkat.Meningkatnya permintaan saham perusahaan maka 

kinrja perusahaan juga akan meningkat. Maka dalam hal ini, mekenisme corporate 

governance berperan penting bertugas melakukan kontrol salah satunya terhadap 

investment opportunity set (IOS) (Kallapur & Trombley, 2018). 

Investment Opportunity Set (IOS) memiliki pengaruh yang signifikan pada 

kinerja perusahaan. IOS mencerminkan kumpulan semua opsi investasi yang 

tersedia bagi perusahaan, dan kebijakan investasi yang bijak dapat memengaruhi 

pertumbuhan, profitabilitas, dan nilai perusahaan secara keseluruhan. (Dharmawan 

2015, n.d.) 

Berbagai penelitian yang terkait tentang pengaruh Investment Opportunity 

Set (IOS) terhadap kinerja perusahaan telah banyak dilakukan, namun masih 

banyak ketidak konsistenan atas hasil yang telah dilakukan. Penelitian yang 

dilakukan oleh (Hutchinson & Gul, 2004) dan (Hayati et al., 2022) menyatakan 

bahwa Investment Opportunity Set berpengaruh terhadap kinerja perusahaan. 

Sebaliknya, penelitian yang dilakukan oleh Marinda dkk., (2014) menyatakan 

bahwa IOS tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan. 

Banyaknya kasus yang tidak adanya Kinerja perusahaan menjadi sorotan, 

salah satunya adalah PT. Garuda,dimana harga saham PT Garuda Indonesia Tbk 
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(GIAA) anjlok dalam pada perdagangan menyusul adanya kejanggalan dalam 

laporan keuangan 2018.Berdasarkan data Bursa Efek Indonesia (BEI) harga saham 

GIAA turun 2,80% ke level Rp 486. Volume perdagangan tercatat mencapai 14,74 

juta saham senilai Rp 29,27 miliar. 

Pasca-Rapat Umum Pemegang Saham Tahunan (RUPST), laporan 

keuangan Garuda ramai jadi perbicangan karena ada kejanggalan, terutama pada 

pos pendapatan dan laba. Berdasarkan laporan keuangan Garuda Indonesia 2018, 

perseroan mampu membukukan laba bersih senilai US$ 809.846 pada 2018, setara 

dengan Rp 11,49 miliar (kurs Rp 14.200/US$). 

Penelitian ini merupakan replikasi dari penelitian oleh Sri Ayu Mulyani. 

pengaruh investment opportunity set , kepemilikan 

manajerial, kepemilikan institusional, dewan komisaris independen dan kebijakan 

dividen terhadap nilai perusahaan

terdahulu adalah pada objek penelitian dimana pada penelitian terdahulu periode 

2013-2017, sedangkan dalam penelitian ini menggunakan objek penelitian pada 

sektor transportasi dan logistik dengan periode 2018-2022 yaitu selama lima tahun. 

Selain itu pada penelitian ini menggunakan variabel independen yang berbeda yaitu 

Invesment Opportunity Set. 

Berdasarkan penjelasan sebelumnya membuktikan bahwa laporan keuangan 

yang akurat sangat penting untuk mencegah terjadinya kejadian buruk dan 

meningkatkan kepercayaan publik, maka peneliti ingin melakukan penelitian 

terhadap Kinerja Perusahaan, dengan meng  Pengaruh, Komisaris 

Independen dan Invesment Opportunity Set Terhadap Kinerja perusahaan 
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Transportasi dan Logistik yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia Periode Tahun 

2018-2022 . 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah diatas, maka perumusan masalah pada 

penelitian ini adalah : 

1. Apakah  investment opportunity set berpengaruh terhadap kinerja 

perusahaan di Indonesia? 

2. Apakah komisaris independent berpengaruh terhadap kinerja perusahaan 

di Indonesia? 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rummusan masalah diatas,maka tujuan dari penelitian ini 

adalah untuk mengetahui pengaruh :  

1. Untuk mengetahui pengaruh komisaris independen terhadap kinerja 

perusahaan transportasi dan logistik di BEI 

2. Untuk mengetahui pengaruh investment opportunity set terhadap kinerja 

perusahaan transportasi dan logistik di BEI 

D. Manfaat Penelitian 

Keuntungan dari penelitian ini adalah : 

1. Manfaat Teoritis 

Hasil yang diharapkan dari penelitian ini adalah memberikan lebih 

banyak data dan pemahaman tentang bagaimana komisaris 

independen,investment opportunity set mempengaruhi perusahaan 

transportasi dan logistik yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. 
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2. Manfaat praktis 

Secara praktis, penelitian ini memiliki dua keuntungan bagi investor 

dan perusahaan. 

a. Bagi Investor, dapat digunakan sebagai referensi dan bahan 

pertimbangan tentang konsekuensi kebijakan investasi di pasar 

modal , terutama berkaitan  

b. Bagi perusahaan, dapat menguntungkan perusahaan agar lebih 

perhatikan dan perbaiki peforma kinerja keuangan mereka sehingga 

dapat menawarkan investor informasi yang tepat dalam berinvestasi, 

membantu mereka mengetahui nilai perusahaan di pasar modal.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


