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ABSTRAK 

Pengaruh Lingkungan Kerja Fisik dan Kepuasan Kerja Terhadap Disiplin Kerja 
Karyawan Pada Koperasi Keluarga Besar Semen Padang. 

Oleh : Lisa Anggraini/2012 

 Penelitian ini bertujuan untuk : (1) mengetahui pengaruh lingkungan kerja 
fisik terhadap kepuasan kerja karyawan pada Koperasi Keluarga Besar Semen 
Padang, (2) mengetahui pengaruh kepuasan kerja terhadap disiplin kerja karyawan 
pada Koperasi Keluarga Besar Semen Padang. 
 Populasi dalam penelitian ini adalah karyawan Koperasi Keluarga Besar 
Semen Padang yang berjumlah 65 orang dengan jumlah sampel yang diambil 
adalah sebanyak 56 orang responden dan teknik yang dipergunakan dalam 
pengambilan sampel adalah teknik stratifiet sampling. Teknik analisis yang 
digunakan dalam penelitian ini yaitu analisis jalur dengan menggunakan SPSS 
16.00. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) Lingkungan Kerja Fisik 
berpengaruh signifikan terhadap kepuasan kerja karyawan Koperasi Keluarga 
Besar Semen Padang (2) Kepuasan kerja karyawan berpengaruh signifikan 
terhadap Disiplin Kerja Karyawan Koperasi Keluarga Besar  Semen Padang. 
 Dari analisis variabel kepuasan kerja yang berpengaruh langsung kepada 
variabel disiplin kerja karyawan pada Koperasi Keluarga Besar Semen Padang 
yaitu sebesar 6% dan lingkungan kerja fisik yang menjadi pengaruh tidak 
langsung kepada variabel produktivitas memberi pengaruh sebesar 26%. 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 


