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ABSTRAK

Ilham Wicaksana 
(2018)/18059092

Pengaruh Entrepreneur Orientation
Terhadap Entrepreneurial Intention

: Mahasiswa UMKM Di Kota Padang Dengan 
Oppeness To Experience Sebagai Variabel 
Moderasi

Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisa : (1) Pengaruh Entrepreneur 
Orientation Terhadap Entrepreneur Intention Mahasiswa UMKM Di Kota Padang.
(2) Pengaruh Oppeness To Experience terhadap Entrepreneur Intention Mahasiswa 
UMKM Di Kota Padang. (3) Pengaruh Entrepreneur Orientation Terhadap 
Entrepreneurial Intention Mahasiswa UMKM Di Kota Padang Dengan Oppeness To 
Experience Sebagai Variabel Moderasi. Hasil Penelitian : (1) Pengaruh Entrepreneur 
Orientation Terhadap Entrepreneurial Intention Mahasiswa UMKM Di Kota Padang.
(2) Pengaruh Oppeness To Experience terhadap Entrepreneurial Intention Mahasiswa 
UMKM Di Kota Padang. (3) Pengaruh Entrepreneur Orientation Terhadap 
Entrepreneurial Intention Mahasiswa UMKM Di Kota Padang Dengan Oppeness To 
Experience Sebagai Variabel Moderasi

Kata Kunci: Entrepreneur Orientation, Entrepreneurial Intention Oppeness To 
Experience

Dosen Pembimbing : Prof Perengki Susanto, SE. , M. Sc. PhD
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A. Latar Belakang 

BAB I 
PENDAHULUAN 

Di era disrupsi industri ini, masyarakat Indonesia dengan cepat 

mengadopsi dan mengadopsi teknologi digital. Tentu saja, ini adalah tantangan 

terbesar bagi UKM. Widjadja, Alamsyah, Rohaeni dan Sukanjie (2018) 

perekonomian di Indonesia adalah adanya usaha kecil menengah atau biasa 

disingkat  Seperti yang kita semua tahu, UKM memainkan peran yang 

sangat penting dalam ekonomi global 

Menurut Laura (2020), berdasarkan data Kementerian Koperasi dan 

Usaha  tahun 2018, terdapat 64.194.057 UMKM di 

Indonesia dan pada saat itu mampu menyerap tenaga kerja sebanyak 

116.978.631  Apalagi Indonesia sangat didominasi oleh usaha kecil dan 

menengah yang menjadi tulang punggung perekonomian nasional. Selanjutnya, 

telah memberikan kontribusi yang signifikan terhadap pendapatan daerah dan 

juga menjadi tulang punggung ASEAN. Hal ini terbukti dengan adanya sekitar 

88,8-99,9% usaha yang ada di ASEAN berupa UMKM yang menggunakan 

tenaga kerja sebesar 51,7-97,2%. Dalam data ini, UMKM menyumbang 99,99% 

dari total pelaku. 
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UMKM berpotensi memberikan kontribusi besar bagi pembangunan 

nasional. Namun, beberapa hal menjadi kendala dan kendala bagi UMKM. 

Mengenai berbagai permasalahan dan kendala yang dihadapi UMKM,menurut 

usaha masih tergolong lemah, terspesialisasi pada Dikarenakan lemahnya 

persaingan, terbatasnya akses jaringan ke berbagai informasi, terbatasnya akses 

pembiayaan akan menghambat kinerja UKM kedepannya.Selanjutnya, 

besar tentu akan membuka pintu hingga masalah yang lebih beragam, mulai 

dari permodalan, upaya pemasaran, kurangnya inovasi produk hingga sulitnya 

mencari tenaga kerja. 

Hal ini tentu saja akan berdampak besar pada kinerja UMKM di masa 

mendatang. Jika UMKM tidak mengatasi masalah ini maka kinerja usaha 

UMKM akan menurun. Diketahui bahwa kinerja bisnis merupakan hal yang 

sangat penting bagi para pelaku bisnis, termasuk UMKM. Kinerja bisnis adalah 

suatu hal atau bentuk bisnis yang mengukur tingkat pertumbuhan penjualan dan 

seberapa menguntungkan suatu bisnis. Jika kinerja UMKM terus menurun, hal 

ini akan berdampak pada banyak faktor, mulai dari UMKM itu sendiri, tenaga 

kerja, dan sebagainya. 

Keberadaan UMKM memegang peranan yang sangat penting dan 

berpeluang menggerakkan roda perekonomian di provinsi Sumatera Barat 

termasuk kota Padang. Menurut Dinas Koperasi dan UMKM Kota Padang 

(2019),  Padang merupakan salah satu daerah dengan tingkat pertumbuhan 
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UMKM yang relatif tinggi dan terkenal dengan masakan 

tradisionalnya yang lezat dengan tingkat pertumbuhan keuangan yang 

 

Padang tersebar di 11 kecamatan danpaling banyak berada di kecamatan 

Koto Tangah 4.744 dan paling sedikit di kecamatan Lubuk Kilangan 

2.070. " Berikut data jumlah UMKM di Kota Padang: 
 

Tabel 1 Jumlah UMKM Per Kecamatan Kota Padang 
 

NO Kecamatan 
Jumlah 

Perkembangan% 2020 2021 

1 Padang Barat 487 3894 699 

2 Padang Timur 565 3970 602 

3 Padang Selatan 279 3100 1.011 

4 Koto Tangah 533 4744 790 

5 Padang Utara 384 3134 716 

6 Nanggalo 168 2514 1.396 

7 Lubuk Kilangan 164 2070 1.162 

8 Lubuk Begalung 429 3990 830 

9 Pauh 258 2894 1.021 

10 Kuranji 363 4310 1.087 

11 Bungus Teluk 
Kabung 

60 2079 3.365 

 Jumlah 3690 36699 894 

Sumber: Dinas Perdagangan Kota Padang, Tahun 2022. 
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Berdasarkan Tabel 1 terlihat bahwa jumlah pelaku UMKM di Kota Padang 

meningkat setiap tahunnya. Hal ini membuktikan bahwa UMKM di Kota Padang 

merupakan salah satu yang menjanjikan. Di sisi lain, semakin banyak pelaku 

UMKM di Kota Padang maka persaingan antar pelaku UMKM di Kota Padang 

juga semakin tinggi. Jika para pelaku UMKM di Kota Padang tidak dapat 

bertahan, maka kinerja usahanya akan terancam dan akan mempengaruhi 

operasional usahanya. 

Menurut Direktur Bidang Koperasi UMKM Kota Padang,  yang 

dihadapi para pelaku UMKM di Kota Padang saat ini adalah menurunnya 

-19. 

Mengingat banyaknya jumlah UMKM di Kota Padang, hal ini juga merupakan hal 

yang baik untuk membantu perekonomian ke depan. Namun berdasarkan hasil 

penelitian yang penulis lakukan, banyak UMKM di kota Padang yang mengalami 

penurunan pendapatan atau kinerja sejak pandemi Covid-19 dan persaingan yang 

ketat. Bahkan, beberapa pelaku UMKM akhirnya memilih untuk tidak 

melanjutkan usahanya karena mengalami kerugian. 

Selain itu, ada juga mahasiswa yang memulai usaha karena ingin memiliki 

penghasilan sendiri dan membuktikan bahwa mereka bisa sukses tanpa bantuan 

orang lain. Mereka bisa mandiri dan memberikan pekerjaan terbuka serta bisa 

membantu mereka yang membutuhkan. Dari berbagai sumber juga ditemukan 

bahwa motivasi mereka memulai usaha karena ingin menerapkan ilmu yang 

dimiliki, khususnya mahasiswa Fakultas Ekonomi yang telah menyerap ilmu 
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tentang kewirausahaan dan bisnis. Sejumlah besar mahasiswa yang berwirausaha 

diartikan sebagai niat berwirausaha. 

Perilaku kewirausahaan dapat terbentuk dari niat berwirausaha. Niat 

berwirausaha merupakan prediktor pengaruh berbagai faktor motivasi terhadap 

perilaku berwirausaha (Wijaya, 2008). Niat menjadi wirausaha adalah keinginan 

seseorang untuk menjadikan wirausaha sebagai sumber karir yang menjanjikan 

untuk mencari nafkah dan membuka peluang usaha baru. 

Ketika mahasiswa memiliki niat menjadi seorang entrepreneur maka 

secara tidak langsung mereka mampu berkembang sesuai apa yang mereka sukai 

dalam pekerjaannya (Al-shammari, 2017). Individu dapat memperoleh 

keterampilan seperti pemikiran kritis, komunikasi yang efektif, dan pengambilan 

keputusan yang baik Entrialg (2017), Lebih lanjut mahasiswa diberikan teori, 

teknik, dan alat untuk mengambil risiko dan jalan baru untuk mengumpulkan dan 

menganalisis informasi. 
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Studi relevan terbaru yang dilakukan di Italia dilakukan oleh Ferrante et 

al. (2016) dan Fini et al. (2016) yang menggambarkan keterlibatan wirausaha 

siswa serta niat wirausaha mereka dan menunjukkan sebagian besar keinginan 

mahasiswa menjadi wirausahawan di Universitaa - Universitas diItalia. 

Sementara pada penelitian lain yang relevan, Arrighetti et al. (2013) 

memperkirakan sumber niat wirausaha, membedakan antara kecenderungan 

untuk memulai bisnis baru dan kemungkinan yang dirasakan untuk menjadi 

wirausaha. Sanawiri (2018), Studi terakhir secara Permasalahan yang ada saat 

ini adalah berpendidikan niat masyarakat untuk memulai usaha masih rendah, 

sebagian mahasiswa merasa masih kesulitan dalam memunculkan ide startup 

dan modal yang terbatas juga sangat mempengaruhi mereka sehingga 

mempengaruhi niat mahasiswa yang berwirausaha yang masih rendah yang 

terdapat pada gambar berikut 

 

 
Gambar 1 Minat Mahasiwa yang Berwirausaha Masih Rendah 

Sumber:www.ganto.co.id/2022 
 

 
Orientasi wirahusahan selalu mengacu pada sikap dan perspektif bisnis. 

Orientasi wirahusahan merupakan faktor penentu keberhasilan suatu organisasi. 
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Menurut Child (2016), untuk menciptakan bisnis baru diperlukan proses, 

pola pikir dan tujuan yang kuat, sehingga diperlukan juga individu yang kuat 

untuk menciptakan terobosan baru dalam bisnis. Dalam orientasi wirahusaha, 

ada keputusan- keputusan yang harus diambil dengan berani, antara lain 

pengambilan risiko, inovasi dan kemampuan untuk melihat peluang pasar baru. 

Knight, (2012) menjelaskan bahwa orientasi kewirausahaan melibatkan 

pencarian peluang, keberanian mengambil resiko, dan keputusan tindakan para 

pemimpin organisasi atau perusahaan, dengan demikian orientasi memulai 

wirahusa, industri menjadi penggerak, dan merupakan penentu strategis 

perusahaan mengatakan bahwa kesuksesan dalam bisnis dicapai jika 

wirausahawan memikirkan dan melakukan sesuatu yang baru atau sesuatu yang 

lama dengan cara yang baru (think and do new things atau old things in a new 

way). 

Selanjutnya berdasarkan penelitian yang dilakukan Johnson (2019), 

individu yang mampu membuka diri (Opennes To Experience) akan dapat 

mengungkapkan diri dengan tepat; terbukti mampu menyesuaikan diri (adaptif), 

lebih percaya diri, lebih kompeten, dapat diandalkan, lebih mampu bersikap 

positif, percaya terhadap orang lain, lebih objektif, dan terbuka. Jika seseorang 

kurang memiliki keterbukaan diri pada orang lain maka menjadikan seseorang 

kurang percaya diri, tertutup dan menarik diri dari kehidupan sosial maupun 

hubungan interpersonal di lingkungannya. 
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Pada penelitian oleh Ettis dan Kefi (2016) diungkapkan bahwa individu 

dengan karakteristik serta kepribadian openness mampu meningkatkan 

entrepreneurial intention dari siswa. Semakin tinggi daya imajinatif dan rasa 

penasaran individu, maka semakin besar kecenderungannya untuk ia menjadi 

seorang entrepreneur. Sesuai dengan pernyataan tersebut, disimpulkan bahwa 

openness to experience berpengaruh positif terhadap entrepreneurial intention. 

Menurrut Li et al. (2014) permasalahan yang di hadapi terkait dengan 

Opennes To Experience adalah dengan pengalaman yang pernah gagal 

mempengaruhi Entrepreneur Intention dalam diri seseorang. 

Pengaruh 

Entrepreneur Orientation Terhadap Entrepreneurial Intention Dengan 

OppennesTo Exprerience  

B. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang tersebut, maka diindentifikasi masalah dalam penelitian 

ini sebagai berikut: 

1. Mahasiswa yang melakukan kegiatan UMKM di Kota Padang cenderung 

mengalami kesulitan dalam mengembangkan usaha. 

2. Niat mahasiswa di Kota Padang berwirausaha masih rendah. 
 

3. Faktor modal yang besar mempengaruhi niat mahasiswa yang berwirausaha. 

4. Pengalaman mahasiswa pernah gagal mempengaruhi niat mahasiswa yang untuk 

berwirausaha. 
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C. Batasan Masalah 

Yang menjadi batasan masalah adalah peneliti hanya meneliti mahasiswa 

khsusus di kota padang dengan tujuan agar pembahasan penelitian ini tidak keluar 

dari konteks yang dimaksud. 

D. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang di atas maka rumusan masalah nya adalah sebagai 

berikut: 

1. Sejauhmana pengaruh Entrepreneur Orientation terhadap Entrepreneur 

Intention Mahasiswa pelaku UMKM di Kota Padang. ? 

2. Sejauhmana pengaruh Openness to Experience terhadap Entrepreneur 

Intention Mahasiswa pelaku UMKM di Kota Padang.? 

3. Sejauhmana pengaruh Entrepreneur Orientation terhadap Entrepreneur 

Intention dengan Openness to Experience Mahasiswa pelaku UMKM di Kota 

Padang. ? 

E. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah di atas tujuan nya adalah sebagai berikut: 

 
1. Untuk menganalisis pengaruh Entrepreneur Orientation terhadap 

Entrepreneurial Intention Mahasiswa pelaku UMKM di Kota Padang. 

2. Untuk menganalisis pengaruh Openness to Experience terhadap Entrepreneur 

Intention Mahasiswa pelaku UMKM di Kota Padang. 

3. Unruk menganalisis pengaruh Entrepreneur Orientation terhadap 

Entrepreneur Intention dengan Openness to Experience Mahasiswa pelaku 

UMKM di Kota Padang. 
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F. Manfaat Penelitian 

Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi berupa manfaat 

penelitian baik secara akademis maupun secara praktis bagi pihak-pihak terkait 

sebagai berikut: 

1. Manfaat Teoritis 

 

Entrepreneur Orientation Terhadap Entrepreneurial Intention Dengan 

Openness To Experience  

2. Manfaat Praktis 

 
a. Bagi Penulis 

 
Manfaat penelitian ini bagi penulis adalah diharapkan penelitian ini 

adalah syarat bagi penulis mendapatkan Gelar Sarjana Ekonomi di 

Fakultas Ekonomi dan bisnis Universitas Negeri Padang. 

b. Bagi Peneliti Selanjutnya 

 
Penelitian ini diharapkan dapat memberikan kejelasan hasil dari 

variabel yang diteliti sehingga pada penelitian yang akan datang 

penelitian ini dapat dijadikan sebagai gap research dengan topik yang 

relevan dan bahan perbandingan bagi penelitian selanjutnya. 
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c. Bagi Perusahaan 

 
Penelitian ini dapat dijadikan sebagai bahan refleksi dan 

pertimbangan bagi perusahaan khususnya yang menjadi objek yang diteliti 

pada penelitian ini agar kedepannya dapat mempertahankan program 

berkelanjutan 


