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ABSTRAK 

Rifaldo Novembli, 2023. Hubungan Nilai Praktik Kerja Industri 
(PRAKERIN) terhadap Minat Belajar dan Sikap Belajar Siswa di SMK 
Negeri 1 Padang. 

 Masalah dalam penelitian ini adalah pelaksanaan praktik kerja industri yang 
belum maksimal dilaksanakan, hal ini dibuktikan melalui observasi bahwa 
didapatkan adanya siswa tidak ditempatkan sesuai dengan jurusanya di sekolah 
sehingga pelaksanaan praktik kerja industri tidak berjalan sebagaimana harusnya 
dan pembelajaran serta pengalaman yang didapatkan tidak maksimal. Penelitian ini 
bertujuan untuk mengukur seberapa besar hubungan yang terdapat dari nilai praktik 
kerja industri dengan minat belajar dan sikap belajar siswa disekolah. 
 Penelitian yang digunakan adalah penelitian kuantitatif yang bersifat 
korelasional dimana dalam pengambilan sampel menggunakan teknik proporsional 
random sampling dengan jumlah sampel 117 siswa yang terdiri dari 3 jurusan, yaitu 
jurusan Teknik Pemesinan (TP), Teknik Kendaraan Ringan Otomotif (TKRO), 
Teknik Audiovidio (TAV). Metode yang digunakan yaitu penelitian kuantitatif 
asosiatif dimana pengambilan data menggunakan Kuesioner dan dokumentasi. 
 Hasil penelitian ini menunjukan bahwa terdapat hubungan yang positif antara 
Nilai praktik kerja industri (PRAKERIN) dengan minat belajar siswa yaitu sebesar 
8,1%, terdapat hubungan yang positif antara nilai praktik kerja industri dengan 
sikap belajar yaitu sebesar 9,2%, dan terdapat hubungan yang positif antara nilai 
praktik kerja industri dengan minat belajar dan sikap belajar siswa sebesar 11,6%. 
Dengan demikian penelitian ini menunjukan bahwa praktik kerja industri memiliki 
pengaruh dalam minat belajar dan sikap belajar siswa di sekolah. Hal ini dibuktikan 
dari hasil penelitian yang memiliki nilai positif. 
 
Kata Kunci : PRAKERIN, Nilai, Minat, Sikap, SMK 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

Sistem pendidikan Indonesia terus mengalami kemajuan, ini dapat 

dilihat dari pergantian kurikulum KTSP 2006 menjadi kurikulum 2013 

revisi 2016. Dunia pendidikan pada saat ini menjuru kepada siswa yang 

dituntut agar lebih aktif, kreatif dan inovatif dalam memahami materi 

pelajaran. Menurut UU nomor 20 tahun 2003 tentang sistem pendidikan 

nasional, pendidikan adalah suatu usaha sadar dan terencana untuk 

mewujudkan suasana belajar dan proses pembelajaran agar peserta didik 

secara aktif dapat mengembangkan potensi dirinya untuk memiliki  

kekuatan spritual keagamaan, pengendalian diri, kepribadian, kecerdasan, 

akhlak mulia, serta keterampilan yang diperlukan dirinya, masyarakat, 

pbangsa, dan negara. 

Jenis pendidikan sekolah menengah kejuruan (SMK) didasarkan 

pada kekhususan tujuan pendidikan yang mana pendidikan kejuruan 

merupakan pendidikan menengah yang mempersiapkan peserta didik 

terutama untuk bekerja dalam bidang tertentu. Pendidikan di sekolah 

menengah kejuruan (SMK) dapat dilihat dalam dua sisi yaitu pendidikan 

sebagai teori, dan pendidikan sebagai praktik. Praktik harus berlandaskan 

pada teori, demikian pula teori bercermin dari praktik yang mana dapat 

memberikan imbas pada teori. 
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Penyelenggaraan praktik kerja industri akan membantu peserta didik 

untuk memantapkan hasil belajar yang diperoleh di sekolah serta membekali 

siswa dengan pengalaman nyata sesuai dengan program studi yang 

dipilihnya. 

industri merupakan suatu tahap persiapan profesional dimana seorang siswa 

yang hampir menyelesaikan studi secara formal dan bekerja di lapangan 

dengan supervisi seorang administrator yang kompeten dalam jangka waktu 

tertentu, yang bertujuan untuk mengembangkan kemampuan siswa dan 

. 

Kegiatan praktek kerja industri ini membuat sekolah harus dapat 

menyesuaikan pembelajaran sesuai dengan kebutuhan dunia industri. 

Praktek kerja industri ditujukan untuk meningkatkan kemampuan siswa 

yang sesuai dengan kebutuhan dunia industri. Praktek kerja industri ini 

diharapkan dapat diterima baik oleh siswa guna mempersiapkan diri 

memasuki dunia industri. 

Kemampuan yang diperoleh dari pendidikan formal bisa ditemui di 

jenjang sekolah dan perguruan tinggi. Kemampuan yang diperoleh dari 

pendidikan non formal bisa ditemui dari pengalaman seseorang dalam 

menjalankan sesuatu, seperti praktek kerja industri (Amri, 2012). Siswa 

pada dasarnya memiliki keinginan untuk berhasil dalam proses belajar 

dengan kata lain siswa mempunyai keinginan untuk mencapai prestasi 

belajar yang baik. Prestasi belajar dipengaruhi oleh dua faktor yaitu faktor 

dari dalam diri siswa (intern) dan faktor dari luar diri siswa (ekstern). Salah 
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satunya faktor dari dalam yaitu faktor psikologis, terdiri dari bakat, sikap, 

minat, kecerdasan, motivasi, kemampuan kognitif. 

Proses siswa terhadap sikap dalam belajar adalah salah satu hal yang 

mendasari perilaku dan minat dalam belajar. Sikap siswa terhadap mata 

pelajaran yang positif merupakan pertanda awal yang baik bagi proses 

belajar siswa itu sendiri jika sikap siswa terhadap mata pelajaran positif 

maka akan merespon pelajaran dengan baik dan prestasi yang dicapai akan 

baik pula dan sebaliknya jika sikap siswa terhadap mata pelajaran negatif 

maka akan menimbulkan respon yang kurang baik dan menyebabkan hasil 

belajarnya tidak optimal. Riyanti (2003:67) dalam penelitianya 

mengungkapkan bahwa salah satu faktor yang mempengaruhi minat adalah 

pengalaman dan pendidikan. Pengalaman yang dimaksud adalah 

pengalaman siswa dalam melaksanakan praktik kerja industri. 

Pengalaman yang baik yang diterima siswa dalam melaksanakan 

praktik kerja industri akan mempengaruhi minat belajar dan sikap siswa. 

Namun dalam kenyataanya pelaksanaan prakerin tidak seperti yang 

diharapkan. Rahmi (2013:4) dalam penelitianya menyatakan bahwa, 

berdasarkan observasi yang dilakukan terhadap 10 orang siswa SMKN 2 

Bukittinggi yang melakukan praktik kerja industri, 3 orang diantaranya 

mengatakan bahwa mereka ditempatkan sesuai dengan jurusan yang mereka 

pelajari, namun 7 diantaranya menyatakan penempatan mereka di dunia 

industri tidak sesuai dengan keahlian yang mereka pelajari. Sehingga siswa 
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merasa tidak mendapatkan ilmu yang seharusnya mereka dapatkan dari 

dunia industri. 

Hasil observasi yang peneliti lakukan di SMK Negeri 1 Padang 

dengan bapak Deded Mulyadi, S.Pd., M.Pd. selaku ketua Jurusan Teknik 

Pemesinan SMK Negeri 1 Padang di ketahui bahwa pelaksanaan PRAERIN 

sempat terhenti dikarenakan Covid-19 Melanda, sehingga setelah 

meredanya Covid-19 pelaksanaan PRAKERIN masih belum maksimal 

dilakukan dikarenakan adanya beberapa perusahaan dan tempat 

pelaknsaaan PRAKERIN yang belum menerima siswa untuk melaksanakan 

PRAKERIN, oleh karna itu kebijakan yang diambil ketua Jurusan adalah 

pengurangan dan penambahan tempat untuk melaksanaka PRAKERIN agar 

siswa dapat melaksanakan PRAKERIN sebagaimana seharusnya di SMK. 

Minimnya informasin dan kurangnya observasi terhadap tempat 

pelaksanaan PRAKERIN dengan begitu ada penempatan siswa yang tidak 

sesuai dengan jurusanya. Hal ini di ketahui melaluli observasi dengan siswa  

bahwa ada beberapa dari mereka yang tidak ditempatkan sesuai dengan 

jurusanya di sekolah sehingga mengakibatkan kurangnya pegalaman dan 

pembelajaran yang didapatkan dalam dunia industri. Ada beberapa siswa 

juga mengatakan bahwa selama  melaksanakan PRAKERIN siswa tersebut 

jarang mengoperasikan alat bahkan tidak diberi izin untuk mengoperasikan 

alat, tetapi ada juga yang diberi wewenang untuk mengoperasikan alat 

sesuai prosedurnya. Dengan demikian dapat diartikan bahwa dari kurangnya 

observasi terhadap tempat pelaksanaan PRAKERIN dapat memberikan 
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dampak terhadap siswa selama melaksanakan PRAKERIN di industri dan 

juga memberikan pengaruh terhadap hasil penilaian yang diberikan pihak 

industri kepada siswa, dimana nilai tersebut merupakan suatu tolak ukur 

guna untuk mengetahui tercapai tidaknya tujuan dari PRAKERIN. 

Selanjutanya observasi yang dilakukan dengan ibuk KARTINI, S.Pd. selaku 

guru pembelajaran Teknik Pemesinan Bubut diketahui bahwa setelah siswa 

melaksanakan PRAKERIN, siswa tersebut memberikan respon yang 

beragam dalam pembelajaran. Hal ini dilihat dari respon siswa terhadap 

minat dalam  pembelajaran dan sikap siswa dalam merespon pembelajaran 

yang menunjukan bahwa ada perbedaan yang timbul setelah siswa 

melaksanakan PRAKERIN. Dimana, ada siswa yang makin aktif dalam 

pembelajaran dan juga ada siswa yang memberikan respon sebaliknya. 

Dimana siswa  tidak serius dalam pembelajaran, hal ini dilihat dari kegiatan 

siswa dalam pembelajaran baik ketika sedang di workshop maupun dalam 

kelas. Sehingga hal ini dapat terliat jelas bahwa ada perubahan pada minat 

belajar dan sikap siswa merespon pembelajaran yang didapatkan setelah 

siswa melaksanakan PRAKERIN dan mengikuti pembelajaran kembali di 

dalam sekolah. Demikian dengan adanya perubahan tersebut diketahui 

bawah  PRAKERIN memiliki hubugan terhadap minat siswa dalam belajar 

dan juga dalam sikap siswa untuk merespon pembelajaran setelah siswa 

melaksanakan program praktik kerja industri (PRAKERIN)  

Melalui observasi diatas dapat disimpulkan bahwa ada keterkaitan 

antara nilai praktik kerja industri (PRAKERIN) dengan minat belajar siswa 
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dan sikap belajar siswa. Sehingga dengan adanya keterkaitan yang terdapat 

dalam nilai praktik kerja industri dengan minat belajar dan sikap belajar 

siswa sehingga membuat peneliti berasumsi mengambil ini sebagai 

penelitian untuk mengukur seberapa besar keterkaitan yang terdapat antara 

nilai praktek kerja industri (PRAKERIN) dengan minat dan sikap belajar 

siswa setelah berakhirnya masa covid-19 dengan ruang lingkup populasi 

yang lebih besar dari penelitian sebelumnya. Dimana pada penelitian 

sebelumnya peneliti tersebut menguji salah satu variabel dan dihubungkan 

dengan variabel lainya, peneliti sebelumnya melakukan penelitian dengan 

melihat hubungan melalui populasi penelitian pada 1 jurusan saja, maka 

disini peneliti mengambil rungan lingkup populasi yang lebih besar dengan 

3 jurusan, dimana diharapkan bahwa dengan ruang lingkup yang lebih besar 

ini dapat memberikan informasi yang lebih banyak kepada sekolah dalam 

menjalankan program praktik kerja industri (PRAKERIN), Sehingga 

dengan adanya penelitian ini maka kita dapat mengetahui hubungan antara 

nilai praktek kerja industri (PRAKERIN) dengan minat siswa dalam belajar 

dan bagaimana sikap yang di tampilkan siswa terhadap pelajaran yang telah 

diajarkan. 

B. Identifikasi Masalah 

Berdasarkan latar belakang yang uraikan di atas, maka dapat 

diidentifikasi masalah yang mempengaruhi praktik kerja idustri, yaitu 

sebagai berikut: 
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1. Praktik kerja industri tidak terlaksanakan karena Covid-19 

2. Kurangnya observasi dalam memilih tempat untuk melaksanakan 

PRAKERIN. 

3. Dalam pelaksanaan praktik kerja industri siswa tidak ditempatkan 

sesuai dengan jurusannya di sekolah. 

4. Kurangnya pengalaman dan pengetahuan yang didapatkan. 

5. Berpengaruhnya penilaian terhadap siswa setelah PRAKERIN. 

6. Rendahnya minat belajar siswa. 

7. Kurangnya respon siswa dalam menyikapi pembelajaran. 

C. Batasan Masalah 

Dari beberapa masalah yang dipaparkan diatas ternyata pelaksanaan 

PRAKERIN memiliki banyak dampak. Oleh karna itu permasalahan 

dibatasi hanya pada masalah: Rendahnya minat siswa dalam pembelajaran 

dikelas dan sikap siswa dalam merespon pembelajaran setelah siswa 

melaksanakan praktik kerja industri. 

D. Rumusan Masalah 

Berdasarkan permasalahan yang telah diuraikan diatas, maka dapat 

di

antara Nilai Praktik Kerja Industri (PRAKERIN) dengan minat belajar dan 
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E. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah yang telah dikemukakan diatas, maka 

tujuan penelitian ini adalah untuk mendeskripsikan: 

1. Mengetahui bagaimana hubungan yang terdapat dari nilai praktik kerja 

industri (PRAKERIN) dengan minat belajar siswa di SMK Negeri 1 

Padang. 

2. Mengetahui bagaimana  hubungan yang terdapat dari nilai praktik kerja 

industri (PRAKERIN) dengan sikap belajar siswa di SMK Negeri 1 

Padang. 

3. Mengetahui bagimana hubungan yang terdapat dari nilai praktik kerja 

industri (PRAKERIN) dengan minat belajar dan sikap belajar siswa di 

SMK Negeri 1 Padang. 

F. Manfaat Penelitian 

Adapun hasil penelitian ini diharapkan dapat bermanfaat bagi peneliti, 

guru, sekolah, pembaca. Manfaat penelitian ini adalah: 

1. Bagi peneliti, dapat menambah wawasan serta pengetahuan dalam 

mengetahui hubungan dari nilai praktik kerja industri (prakerin) 

terhadap minat dan sikap belajar siswa, khususnya di smk negeri 1 

padang. 

2. Bagi guru, Sebagai bahan informasi sekaligus bahan masukan 

pengetahuan dalam melihat hubungan yang diberikan dari nilai praktik 

kerja industri (prakerin) terhadap minat belajar dan sikap belajar siswa 
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setelah melaksanakan praktik kerja industri (PRAKERIN) khususnya 

di SMK Negeri 1 Padang.   

3. Bagi sekolah, dapat dijadikan sebagai bahan informasi tentang seberapa 

besar praktik kerja industri (PRAKERIN) dapat memberikan pengaruh 

terhadap minat belajar dan sikap belajar siswa siswa. 

4. Bagi pembaca, dapat dijadikan sebagai penambah wawasan dan bahan 

pertimbangan untuk tugas-tugas lainya. 


