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ABSTRAK

Ovie Alviolinda :  “Pengaruh Perputaran Modal Kerja terhadap
Profitabilitas dengan Ukuran Perusahaan dan Leverage sebagai Variabel
Moderasi pada Perusahaan Manufaktur Sektor Industri Barang Konsumsi yang

Terdaftar di Bursa Efek Indonesia.”
Pembimbing : Aimatul Yumna, S.E, M.Fin, Ph. D

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh perputaran modal kerja
terhadap profitabilitas dengan ukuran perusahaan dan leverage sebagai variabel
moderasi pada perusahaan manufaktur sektor industri konsumsi makanan dan
minuman yang terdaftar di BEI tahun 2017-2021. Populasi dalam penelitian ini
adalah perusahaan makanan dan minuman yang terdaftar di BEI Tahun 2017- 2021
berjumlah 33 perusahaan. Sampel penelitian sebanyak 20 perusahaan dengan teknik
pengambilan sampel menggunakan purpossif sampling. Teknik analisis data yang
digunakan untuk menguji hipotesis adalah Moderated Regresion Analisis (MRA)
dengan menggunakan SPSS Versi 21.

Hasil uji t menunjukkan perputaran modal kerja berpengaruh positif
signifikan terhadap profitabilitas dengan nilai t hitung > t tabel (2,210 > 1,984),
Sedangkan hasil uji moderasinya, leverage sebagai variabel moderasi tidak
memoderasi hubungan antara perputaran modal kerja dengan profitabilitas dengan
nilai t hitung < t tabel (-0,114 < 1,984). Sedangkan ukuran perusahaan secara negatif
dan signifikan memoderasi hubungan antara perputaran modal kerja dengan

profitabilitas dengan nilai t hitung < t tabel (-2,243 1,984).

Kata Kunci : Perputaran modal kerja, profitabilitas, ukuran perusahaan dan

leverage.
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BABI
PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pesatnya perkembangan dunia bisnis dan inovasi teknologi yang
menciptakan peluang atau ancaman bagi perusahaan untuk memenangkan
persaingan juga menimbulkan kesulitan serius bagi bisnis dan perusahaan,
serta investor dalam mengambil keputusan keuangan yang sehat. Pada
dasarnya tujuan pembentukan perusahaan adalah untuk menghasilkan
keuntungan yang besar dalam waktu yang telah ditentukan. Kemampuan
perusahaan untuk menghasilkan keuntungan atau profitabilitas mempengaruhi
kemampuannya untuk tumbuh.

Profitabilitas adalah kemampuan suatu  perusahaan untuk
menghasilkan keuntungan secara efisien dan efektif. Selain sebagai tujuan,
profitabilitas juga digunakan untuk mengukur kinerja keuangan suatu
perusahaan. Profitabilitas merupakan indikator yang cocok untuk mengukur
kinerja suatu perusahaan (Sartono, 2018). Perusahaan dengan profitabilitas
yang tinggi dapat dikatakan berkinerja baik.

Pada masa Covid-19 semua sektor usaha mengalami penurunan
kinerja karena adanya PSBB.Akan tetapi sektor konsumsi merupakan salah
satu sektor yang mungkin mengalami dampak yang rendah. Meskipupn
menyediakan kebutuhan dasar, ketidakstabilan akan nilai rupiah di tengah

perekonomian global sangat berdampak terhadap minat investor sektor



konsumsi yang semakin menurun dan tingakat daya beli masyarakat yang
semakin melemah.
Pertumbuhan perusahaan sektor konsumsi dapat dilihat pada grafik

berikut ini:

Gambar 1
Pertumbuhan Industri Perusahaan Sektor Barang Konsumsi Periode
2016-2020
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Berdasarkan Gambar 1, industri barang konsumsi pada tahun 2016
mencapai  22,42%. Tahun berikutnya meningkat 25,32%. Tahun 2018
mengalami penurunan sebesar 21,49% dibandingkan tahun sebelumnya.
Namun pada tahun-tahun berikutnya terus menurun, atau dengan kata lain
pada tahun 2019 sebesar 20,11%, pada tahun 2020 menurun menjadi 18,06%.

Karena sektor barang konsumsi menyumbang 27% dari penciptaan
indeks sektor manufaktur (Kementerian Perindustrian), maka peneliti memilih
perusahaan manufaktur di sektor industri konsumen sebagai objek penelitian.

Ini adalah sektor manufaktur di mana persaingan sangat ketat.



Di bawah ini adalah angka-angka penurunan dan peningkatan secara

signifikan tingkat ROA sebagai laporan tahunan pada audiens yang digunakan

sebagai sumber penelitian untuk periode 2017-2021. Data disajikan melalui

tabel yang ada :

Tabel 1
Data Profitabilitas (Return on Assets) Subsektor Makanan dan Minuman yang

Tercatat di Bursa Efek Indonesia 2017-2021

No Nama Perusahaan 2017 | 2018 [ 2019 | 2020 | 2021 | Rata-rata
1 | Indofood CBP Sukses Makmur Tbk 11,2 1 13,6 | 13,8 | 7.1 6,7 10,48
2 | Indofood Sukses Makmur Tbk 5,9 5,1 6,1 5,3 6,2 5,72
3 | Mayora Indah Tbk 109 | 10,0 | 10,7 | 10,6 | 6,0 9,64
4 | Nippon Indosari Corpindo Tbk 3 2.9 5,1 3,7 6,7 4,28
5 | Ultra Jaya Milk Tbk 139 [ 12,6 | 15,7 | 12,7 | 17,2 14,42
6 | Sekar Laut Tbk 3,6 | 43 57 | 55 1] 95 5,72
7 | Multi Bintang Indonesia Tbk 52,7 1423 141,61 9.9 | 22,8 33,86
8 | Wilmar Cahaya Indonesia Tbk 77 | 79 | 155 ] 11,6 | 11,1 10,76
9 | Delta Djakarta Tbk 20,9 1 22,2 (22,3 110,1 | 14,4 17,98
10 | Akasha Wira International Tbk 4,6 6 10,2 | 14,2 | 15,7 10,14

Sumber: Data Diolah (2022)

Dari hasil yang diperoleh, bisa dilihat bahwa terjadinya penurunan

profitabilitas yang cukup signifikan terjadi pada beberapa perusahaan dari

tahun 2019 ke 2020 yang mana perusahaan Indofood CBP Sukses Makmur

Tbk, Indofood Sukses Makmur Tbk, Mayora Indah Tbk, Nippon Indosari

Corpindo Tbk, Ultra Jaya Milk Tbk, Sekar Laut Tbk, Multi Bintang Indonesia

Tbk, Wilmar Cahaya Indonesia Tbk, Delta Djakarta Tbk. Kemudian, beberapa

perusahaan yang mengalami peningkatan pada hasil return on asset dari tahun

2020 ke 2021 yang mana perusahaan Indofood Sukses Makmur Tbk, Nippon




Indosari Corpindo Tbk, Ultra Jaya Milk Tbk, Sekar Laut Tbk. Multi Bintang
Indonesia Tbk, Delta Djakarta Tbk, Akasha Wira International Tbk . Ada
beberapa perusahaan yang mempertahankan hasil return on asset dengan
angka yang sama.

Rendahnya profitabilitas dapat dipengaruhi oleh beberapa faktor. Agar
perusahaan dapat memaksimalkan keuntungan, mereka perlu mengetahui
faktor-faktor ~yang mempengaruhi profitabilitas. Perusahaan dapat
memaksimalkan keuntungannya jika manajer keuangan mengetahui faktor-
faktor yang sangat mempengaruhi profitabilitas suatu perusahaan.
Mengidentifikasi langkah-langkah untuk memecahkan masalah dan
meminimalkan dampak buruk Semua faktor dalam perusahaan berdampak
pada kemampuan perusahaan untuk menghasilkan keuntungan. Banyak hal
yang mempengaruhi profitabilitas perusahaan, antara lain perputaran modal

kerja, likuiditas, dan leverage (Ambrawati, 2015).

Perputaran modal kerja mempengaruhi keuntungan usaha, perputaran
modal kerja yang efektif cepat pulih modal akan meningkatkan keuntungan
usaha sehingga usaha berjalan lancar tanpa terhalang oleh sumber modal non
keuangan ya. Untuk menentukan baik total modal kerja maupun jumlah modal
kerja untuk setiap elemen modal kerja untuk suatu periode tertentu, perlu

untuk membandingkan angka-angka di neraca pada titik waktu tertentu,



misalnya dengan membandingkan neraca perusahaan tahun berjalan, dengan

neraca tahun sebelumnya.

Perusahaan barang konsumsi adalah industri dengan ruang untuk
pertumbuhan dan ekspansi. Hal ini terlihat dari sejumlah keunggulan
dibandingkan industri lain seperti penyerapan tenaga kerja yang besar dan
nilai modal yang menguntungkan. Perkembangan ini juga perlu diikuti dengan
inovasi dan kreativitas untuk menarik lebih banyak konsumen. Perusahaan
manufaktur di industri barang konsumsi mulai bergerak maju karena
pertumbuhan yang pesat, sehingga perusahaan manufaktur di industri barang
konsumsi berusaha untuk menghasilkan barang berkualitas dengan biaya
rendah untuk meningkatkan daya saing di pasar internasional. masih lemah.
dan negara lain. Hal ini menyebabkan rendahnya nilai jual dan daya saing

hasil produksi.

Berdasarkan penelitian sebelumnya, pengaruh modal kerja terhadap
profitabilitas dapat diperkuat atau diperlemah oleh adanya kemampuan
perusahaan untuk mengelola laverage dan total asset perusahaan (Dwi Shinta,
2017).

Menurut Hery (2015:162), leverage adalah rasio yang digunakan
untuk mengukur seberapa baik aset perusahaan dibiayai dengan utang. Rasio
ini juga mengukur likuiditas jangka panjang perusahaan dan karena itu

terkonsentrasi di sisi kanan neraca. Rasio leverage menunjukkan kemampuan



perusahaan untuk melunasi semua kewajiban lancarnya dengan semua
asetnya. Leverage adalah penggunaan aset atau dana untuk menutupi atau
membayar biaya tetap dari penggunaan tersebut. Leverage menunjukkan
proporsi utang yang digunakan untuk membiayai investasi.

Leverage dapat memperkuat pengaruh modal kerja terhadap
profitabilitas dengan adanya perusahaan menunjukkan kemampuan
perusahaan sebab memanfaatkan sumber-sumber dana yang dimiliki
perusahaan yang didalamnya terdapat biaya atau beban tetap seperti hutang
ataupun saham preferen dalam upaya menambah keuntungan atau laba
perusahaan dan memaksimalkan kekayaan pemilik perusahaan atau para
pemegang saham perusahaan (Fahmi, 2015:127).

Berdasarkan peneliti terdahulu pada industri barang konsumsi dapat
diketahui bahwa terdapat beberapa perusahaan yang memliki jumlah modal
kerja yang tinggi tetapi memiliki tingkat profitabilitas yang rendah. Kenyataan
tersebut menyimpang dari teori yang ada, dimana secara teori apabila
perusahaan industri barang konsumsi yang memiliki tingkat modal kerja yang
tinggi maka profitabilitasnya juga tinggi.

Menarik untuk membahas dan menganalisis variabel-variabel yang
mempengaruhi profitabilitas dan pemilihan perusahaan manufaktur di sektor
barang konsumsi, karena pada dasarnya penting untuk mengetahui apa yang
dapat mempengaruhi profitabilitas, semua perusahaan yang beroperasi di

sektor tersebut bertujuan untuk mencari dan meningkatkan profitabilitas di



bursa Efek Indonesia. Penelitian ini berbeda dari penelitian sebelumnya
karena melihat pengaruh modal kerja terhadap profitabilitas dengan variabel
moderasi berupa leverage dan total asset.

Menurut uraian di atas, maka peneliti tertarik untuk melakukan
penelitian mengenai profitabilitas dengan judul Pengaruh Perputaran Modal
Kerja terhadap Profitabilitas dengan Ukuran Perusahaan dan Leverage sebagai
Variabel Moderasi pada Perusahaan Manufaktur Sektor Industri Barang

Konsumsi yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia.

. Identifikasi Masalah

Berdasarkan latar belakang masalah, maka penulis mengidentifikasikan
masalah sebagai berikut :
1. Perputaran modal kerja, ukuran perusahaan dan leverage di perusahaan
consumer good cukup baik.
2. Keuntungan yang berhasil di peroleh perusahaan tersebut dipengaruhi oleh

perputaran modal kerja, ukuran perusahaan dan leverage.

. Batasan Masalah

Untuk memperjelas arah penelitian, penelitian ini dibatasi pada pengaruh
perputaran modal kerja terhadap ukuran perusahaan dan leverage sebagai
variabel moderasi pada perusahaan manufaktur sektor industri barang

konsumsi yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia.



D. Rumusan Masalah

Pokok permasalahan dalam penelitian ini adalah :

1.

Apakah perputaran modal kerja mempengaruhi profitabilitas perusahaan
manufaktur di sektor industri barang konsumsi yang terdaftar di BEI?

Apakah leverage dapat memperkuat atau memperlemah perputaran modal
kerja terhadap profitabilitas pada perusahaan manufaktur sektor industri

barang konsumsi yang terdaftar di BEI?

. Apakah ukuran perusahaan dapat memperkuat atau memperlemah

perputaran modal kerja terhadap profitabilitas pada perusahaan

manufaktur sektor industri barang konsumsi yang terdaftar di BEI?

E. Tujuan Penelitian

Berdasakan rumusan masalah tersebut, maka tujuan penelitian adalah :

1.

Untuk mengetahui apakah perputaran modal kerja mempengaruhi
profitabilitas pada perusahaan manufaktur sektor industri barang konsumsi
yang terdaftar di BEI.

Untuk mengetahui apakah leverage dapat memperkuat atau memperlemah
perputaran modal kerja terhadap profitabilitas pada perusahaan

manufaktur sektor industri barang konsumsi yang terdaftar di BEI.

. Untuk mengetahui apakah ukuran perusahaan dapat memperkuat atau

memperlemah perputaran modal kerja terhadap profitabilitas pada



perusahaan manufaktur sektor industri barang konsumsi yang terdaftar di

BEI

F. Manfaat Penelitian

Adapun manfaat yang dapat dari penelitian ini adalah :

1.

Manfaat Teoritis

Diharapkan penelitian ini dapat menjadi wawasan ilmiah dan informatif

serta perkembangan di bidang ekonomi/akuntansi khususnya dalam hal

pelaporan keuangan perusahaan.

Manfaat Praktis

a. Bagi perusahaan manufaktur di industri barang konsumsi yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia, berharap hasil penelitian ini dapat
digunakan untuk memperbaiki strategi perusahaan di masa yang akan
datang. Sebagai dokumen review dan masukan untuk pengembangan
artikel ilmiah dan penelitian, khususnya yang berkaitan dengan
peningkatan kinerja keuangan.

b. Bagi Penulis, diharapkan penelitian ini dapat memberikan informasi
dan menambah wawasan mengenai teori-teori akuntansi dan
manajemen yang sudah dipelajari semasa kuliah. Sebagai
pembelajaran dalam penulisan dan penelitian karyailmiah, khususnya
yang berkaitan dengan Perkembangan kinerja keuangan.

c. Bagi Masyarakat, penelitian ini selanjutnyadiharapkan dapatdijadikan

literatur tambahan dalam penelitian serta menambah wawasan bagi
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pembacanya. Sebagai bahan refrensi dan masukan untuk lebih
mengetahui kinerja keuangan Perusahaan Manufaktur Sektor Industri

Barang Konsumsi yang Terdaftar di Bursa Efek Indonesia.



