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ABSTRACT

PT. Allied Indo Coal Jaya, located in Parambahan, Talawi District,
Sawahlunto City, West Sumatra Province, is a company engaged in coal mining.
Where these activities have the potential for great danger and high risk if they do
not pay attention to the safety rules that have been set. In carrying out our work,
we must prioritize safety and health as well as security at work, so that accidents
do not occur that can cause casualties and also hinder the continuation of work
activities in achieving production that has been targeted by the company. Also, the
losses that will be faced if the accident comes from mining equipment used
incorrectly. This research was conducted by direct observation of the location and
with the support of some secondary data from related companies. The data
obtained will result in an analysis of potential hazards in the workplace and things
that are not following the company's SOPs. The research found similar cases
according to the topic of discussion and the authors provide input or suggestions
that can help improve the quality of work safety in underground mines at the

company.

Keywords: Job, Mining, Safety, Standard Operation Procedure.



ABSTRAK

PT. Allied Indo Coal Jaya, yang berlokasi di Parambahan Kecamatan
Talawi Kota Sawahlunto Provinsi Sumatera Barat, merupakan sebuah
perusahaan yang bergerak di bidang pertambangan batubara. Dimana aktivitas
tersebut memiliki potensi bahaya yang besar dan beresiko tinggi jika tidak
memperhatikan aturan-aturan keselamatan yang sudah ditetapkan. Dalam
melakukan pekerjaan kita harus mementingkan keselamatan dan kesehatan serta
keamanan dalam bekerja, agar tidak terjadi kecelakaan yang dapat menimbulkan
korban dan juga menghambat kelanjutan kegiatan kerja dalam mencapai
produksi yang sudah ditargetkan oleh perusahaan. Juga kerugian yang akan
dihadapi jika kecelakaan tersebut berasal dari peralatan tambang yang digunakan
secara tidak benar. Penelitian ini dilakukan dengan pengamatan langsung ke
lokasi dan dengan dukungan beberapa data sekunder dari perusahaan terkait.
Data yang didapatkan akan menghasilkan analisis potensi bahaya yang ada di
lapangan kerja serta hal yang tidak sesuai dengan SOP ketetapan perusahaan.
Dari penelitian tersebut ditemukan kasus serupa sesuai dengan topik bahasan
dan penulis memberikan masukan atau usulan yang dapat membantu
meningkatkan mutu keselamatan kerja di tambang bawah tanah pada

perusahaan.

Kata Kunci : Keselamatan, Pekerjaan, Pertambangan, Prosedur Operasional

Standar
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BAB I

PENDAHULUAN

A. Latar Belakang

Pertambangan adalah salah satu sektor industri sebagai pilar
pembangunan ckonomi Negara Indonesia. Saat ini Indonesia sedang
dihadapkan pada persoalan multi dimensi yang salah satunya berdampak
pada kecilnya penerimaan devisa negara dan meningkatnya angka
pengangguran. Indonesia merupakan negara kaya akan sumber daya alam,
salah satunya adalah endapan bahan galian yang tersimpan dalam perut
bumi seperti batubara, minyak bumi, dan gas alam. Seiring dengan
kemajuan zaman yang menyebabkan pesatnya perkembangan dan
pengembangan dibidang industri, maka meningkatnya kebutuhan akan
energi tak dapat dihindari lagi.

Dalam melakukan kegiatan penambangan, tentu tetap
mementingkan kesehatan serta keselamatan dalam bekerja. Sesuai dengan
Undang-undang No.l Tahun 1970 tentang Keselamatan Kerja: “Bahwa
setiap tenaga kerja berhak mendapat perlindungan atas keselamatan dalam
melakukan pekerjaan untuk kesejahteraan hidup dan meningkatkan
produksi dan produktivitas nasional”. Menghadapi tuntutan perlindungan
terhadap pelaksanaan dan pengawasan K3 dari pihak manajemen
perusahaan di tempat kerja guna meningkatkan produktivitas perusahaan,

sechubungan dengan itu perlu adanya budaya K3 di tempat kerja.



Penerapan budaya K3 harus dimulai dengan perencanaan, pelaksanaan,
dan pengawasan K3 yang melibatkan seluruh aktivitas perusahaan melalui
jalur pendidikan dan pelatihan K3 untuk meningkatkan pengaruh dan
pemahaman K3 dari semua aktivitas perusahaan serta memperkecil angka
kecelakaan kerja dan penyakit akibat kerja sampai Zero Accident.

Dalam era globalisasi sekarang, semua perusahaan berusaha
meningkatkan produktivitas perusahaannya dengan berbagi cara yang
tersusun dalam program keselamatan kerja untuk meningkatkan kinerja
para karyawan. Banyak hal yang menyebabkan perusahaan-perusahaan
tersebut kewalahan dalam proses produksinya karena makin banyaknya
korban kecelakaannya kerja yang disebabkan dari factor action and
condition sehingga menimbulkan produktivitasnya menurun, ini semua
karena kelalaian perusahaan itu sendiri yang bisa menimbulkan kerugian
yang sangat besar bagi tenaga kerja dan perusahaan.

Berbagai faktor yang terkait dalam perbaikan kinerja tersebut agar
produktivitas perusahaan meningkat dan kesehatan tenaga kerja terpenuhi,
salah satu cara dengan meningkatkan disiplin kerja, agar memberikan
kemudahan proses produksi dan dapat pula mengurangi jumlah dan jenis
sumber bahaya di tempat kerja. Umumnya di semua tempat kerja selalu
terdapat sumber bahaya yang dapat mengancam kesehatan maupun
keselamatan tenaga kerja. Hampir tak ada tempat kerja yang sama sekali
bebas dari sumber bahaya. Manajemen keselamatan dan kesehatan kerja

merupakan suatu strategi pengaturan proses dan sistem kerja, yang



bertujuan memberikan kesehatan dan keselamatan pekerja, baik secara
fisik maupun non fisik (lingkungan). Dalam manajemen keselamatan dan
kesehatan kerja, tugas dari manajemen secara umum, antara lain
perencanaan, pelaksanaan, pengontrolan, serta tanggung jawab terhadap
tenaga kerja dalam menangani terjadinya kecelakaan kerja untuk
mencegah korban jiwa atau masalah lainnya yang dapat merugikan
kegiatan penambangan.

Berdasarkan data Kementrian Energi dan Sumber Daya Mineral
(ESDM), tercatat sebanyak 133 kecelakaan kerja pada tahun 2019 dan 93
kecelakaan kerja tahun 2021 pada area pertambangan di seluruh indonesia.
Menurut KEMENAKER (Kementerian Ketenagakerjaan), belum semua
tenaga kerja menjadi peserta BPJS ketenagakerjaan, jadi artinya angka
kecelakaan kerja yang sesungguhnya jauh lebih besar. Sehingga
berdasarkan data tersebut, semua dituntut untuk lebih serius dalam
menerapkan budaya K3. Menaker juga menegaskan, kecelakaan tidak
hanya menyebabkan kematian, kerugian materi moril, dan kerusakan
lingkungan namun juga mempengaruhi produktivitas, dan kesejahteraan
masyarakat.

PT. Allied Indo Coal Jaya adalah perusahaan yang bergerak di
bidang pertambangan batubara dengan sistem penambangan terbuka dan
tambang bawah tanah. Namun, penulis hanya mengkaji keselamatan dan
kesehatan kerja tambang bawah tanah. Pada tambang bawah tanah resiko

terjadinya bahaya lebih tinggi dibandingkan dengan tambang terbuka,



yang bisa saja terjadi karena kelalaian manusia atau kegagalan peralatan.
Pada tahun 2017/2018, terjadinya kecelakaan kerja yang menyebabkan
kematian seorang pekerja dikarenakan tertimbun runtuhan batuan di
tambang bawah tanah PT. Allied Indo Coal Jaya.

Oleh karena itu, keselamatan dan kesehatan kerja pada tambang
bawah tanah harus sangat diperhatikan dan perlu dilakukannya evaluasi
agar kecelakaan kerja akan sangat mempengaruhi proses penambangan
batubara yang telah direncanakan sebelumnya. Kecelakaan kerja akan
menyebabkan target produksi akan menurun, investasi akan meningkat dan
akan terbuangnya jam-jam kerja yang sangat bermanfaat untuk proses
pengambilan batubara, bahkan jika terjadi kecelakaan yang sangat
berbahaya proses penambangan bisa saja diberhentikan sementara selama
proses investigasi. Dan banyak ditemukan perusahaan yang sudah
mengendurkan peraturan mengenai keselamatan kerja dengan lingkungan
yang tidak mendukung keselamatan dari para pekerja tersebut.

Berdasarkan uraian di atas, maka penulis ingin membahas lebih
lanjut tentang “Amnalisis Aspek Manajemen Kesehatan dan
Keselamatan Kerja dalam Upaya Mengidentifikasi Potensi Bahaya
untuk Meningkatkan Mutu Keselamatan Kerja pada Kegiatan

Batubara Bawah Tanah Tunnel 6 di PT. Allied Indo Coal Jaya”.



B. Identifikasi Masalah

Di dalam pelaksanaan studi kasus, identifikasi masalah bertujuan
untuk mempermudah dalam penyelesaian yang akan dibahas. Sehingga
dalam tahap penyelesaian masalahnya dapat terurut dengan baik.

1. Tidak Adanya pengontrolan dari Departemen khusus Keselamatan dan
Kesehatan Kerja (K3)

2. Minimnya tingkat perhatian dan kesadaran karyawan dalam
pelaksanaan prinsip (K3)

3. Kurangnya penerapan peraturan-peraturan K3 dan SOP pada pekerja,
yang membuat pekerja lalai dalam berkerja. Sehingga berpengaruh
besar terhadap kinerja para karyawan dan produktivitas perusahaan.

C. Batasan Masalah

Agar proses pengambilan data ini dapat dilakukan secara
terstruktur, teroganisir dan mencapai sasarannya, maka perlu adanya
batasan masalah yang ditetapkan. Penelitian ini akan difokuskan terhadap
penerapan pelaksanaan keselamatan dan kesehatan kerja pada kegiatan
penambangan batubara PT. Allied Indo Coal Jaya.

Adapun batasan masalah yang penulis buat ialah membahas
tentang aspek manajemen keselamatan dan kesehatan kerja dalam upaya
identifikasi potensi bahaya untuk meningkatkan mutu keselamatan dan
kesehatan kerja pada kegiatan penambangan batubara tambang bawah

tanah.



. Implementasi Standard Operation Procedure (SOP) kegiatan

penambangan bawah tanah PT. Allied Indo Coal Jaya

Data kecelakaan tahun 2017-2018 PT. Allied Indo Coal Jaya.

Sistem keselamatan dan kesehatan kerja pada kegiatan pertambangan
bawah tanah.

Meliputi tambang bawah tanah di Terowongan 6 PT. Allied Indo Coal

Jaya.

D. Rumusan Masalah

1.

Apa saja potensi-potensi disebabkan pelanggaran SOP yang dapat
terjadi pada area kerja tambang PT. Allied Indo Coal Jaya ?
Bagaimana penerapan sistem manajemen kesehatan dan keselamatan
kerja pada lokasi tambang PT. Allied Indo Coal Jaya ?

Upaya apa saja dari aspek Manajemen K3 yang bisa dilakukan untuk

meningkatkan mutu keselamatan kerja ?

E. Tujuan Penelitian

1.

Mengungkapkan potensi bahaya yang mungkin terjadi di lokasi kerja
tambang bawah tanah PT. Allied Indo Coal Jaya.

Mengetahui penerapan sistem manajemen keselamatan dan kesehatan
kerja pada tambang bawah tanah PT. Allied Indo Coal Jaya.

Dapat memberi masukan kepada perusahaan dari pengamatan yang
sudah dilakukan. Dan membiasakan para pekerja untuk menerapkan

budaya K3 pada saat melakukan aktivitas penambangan serta badan



khusus yang bergerak di bidang kesehatan dan keselamatan dapat

dibentuk kembali.

F. Manfaat Penelitian

1.

Bagi Penulis

Sebagai bahan studi perbandingan untuk penelitian selanjutnya
yang berkaitan dengan keselamatan dan kesehatan kerja. Dan untuk
menambah wawasan tentang dunia pertambangan khususnya dalam
bidang keselamatan dan kesehatan kerja.
Bagi Perusahaan

Dapat meminimalisir terjadinya kecelakaan di lokasi kerja yang
disebabkan oleh fisik maupun non fisik (lingkungan). Serta masukan
bagi perusahaan untuk meningkatkan mutu kesehatan dan keselamatan

kerja.



