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ABSTRA.K,

PRODUETIVITAS KERJA DA}I XUALITAS trBf,ARYAAN
PADA PEITGUSAHAATI IIIDUSTRI SAXDAXG

DI XECAHATAN IY AITGKAT CANDUNG, ACA}I

Drs. Ridsan Ahnad, dkk

Sasaran Peabangunan Jangka Panjang Tahap Kedua menurut

GBHN 1988 adalah teruiudnva kualitas manusia dan kualitas

nasyarakat Indonesia yang najD. Peningkatan kualitas terse-

but dapat dilakukan nelalui peningkatan produktivitas' Pro-

duktivitas kerja nerupakan suatu cara yang dapat dilakukan

dalam neDPertahankan dan neningkatkan usaha pada industri

sandang, r.ralaupun iunlah runah tanEiEia industri sandang se-

nakin neningkat junlahnYa -

Kecendrungan yang teriadi dewasa ini berkaitan denElan

produktivitas keria adalah tingginya tingkat E'artisiPasi

anEJkaLan keria r.ranita, akan tetapi nenurut tingkat pendidi-

kan onereka ternasuk kategori tidak tanat sanpai hanya tanat

SLTP, sehingga produktivitas keria nereka cendrung rendah,

selain it-u akan nenyebabkan kualitas kekaryaan uereka

nenjadi kurang.

Berkaitan dengan pernasalahan di atas, penelitian ini

ingin nelihat kecendrunElan produktivitas keria dan kualitas

kekaryaan, serta keterkaitan antara produktiviLas kerja dan

kualitas kekarYaan tersebut.

Populasi penelitian ini adalah seluruh runah tangga

pengusaha industri sandang di Kecanatan Iv AnEikat candung

dengan jumlah 85? runah Eangga industri sandang Sanpel di-

ambil sebanyak 67 orang penEiusaha industri sandanE dengan
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teknik purposive randon sarnPlinEl . Data yang dikunPulkan

dengan uenEfgunakan kuesioner selaniutnya diolah dengan

teknik analisis statistik deskripLif dan statistik inferen-

sial yang nenerapkan teknik analisis regresi sederhana

dengan hasil :

Produktivitas keria pada Pengusahaan industri sandang di

Kecamatan IV Angkang Candung berada antara 0,1 samPai

69,6 kodi pakaian tiaP nillggu detrgatr nrean 6,33 Henurut

jenisnya jumlah pakaian vanEi dihasilkan adalah 2 (nean

1,82>. Curahan terraga keria pada usaha ini rata-rata

adalah 47 ian per-ninggu, sedangkan berdasarkan iunlah

tenaga keria rata-rata adalah 6 orang (nean 6,33) '

Selaniutnya penyelesaian pendidikan raEa-rata Pengusaha

industri sandang adalah pada tingkat SI{TA dengan Penga-

Ianan keria dominan 6,0-11,9 tahDn.

Kualitas kekaryaan penElusaha industri sandang teroasuk

kategori cukup sesuai (2O2.6'217.3) karena harga mean

yang 'liperoleh 202 .895. Sedangkan nenurut konponennya no-

tif berprestasi termasuk kategori cukup sesuai (57'6-

74.8) dengan nean 66,4S, ket,erlibatan keria pada kat'ego-

ri sanElat sesuai (50.0-59.9) dengan mean diperoleh 59'6,

serta kepuasau ke!ja ternasuk kategDri eukuP sesuai de-

ngan nean 76.8.

Ter'lapat korelasi positif yang berarti antara Produkti-

vitas keria guru dengan kualitas kekaryaannya, dengan

tingkat kePercayaan 0,05.
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BAB I
PENDAHULUAII

A. Latar EeLakage Hasalah

Sasaran Penbangunan Jarrgka Paniang Tahap Kedua yang

ditetapkan Garis-garis Besar Haluan NeEiara (GBHN) Tahun

1988 adalah Denyangkut tJengan upaya Perwuiudan kualitas

manusia dan kualitas masyarakat Indonesia yang maju Se-

hubungan dengan Peningkata-n kualitas ntatrusia dan masyara-

katlndonesiadirraksud,makaperhatianutamaperludiarah_

kan pada PerrinElkatarr kualitas hidup nasyatakat pekeria

dan keluarganya, (Simaniuntak, LggZi2)' Kualitas hidup na-

syarakal pekerja dan keluarganya Pada prinsipnya tergan-

tung pada faktor pendapatan, produkLivitas kerja' kualitas

pekerjaan, kualitas kondisi dan Iingkungan keria' Sehing-

Ea jelaslah bahr+a faktor produktivitas keria akan nenjadi

kunci pokok dalan uteniauin kehidupan yang layak bagi

anEikat an kerja dan keluarganya'

Dalarr I{i}ayah Fembangunan Daerah Sunatera Barat per-

tunbuhan Pen.luduk dan pengr:asaan lahan antar wilavah cen-

drung teriadi ,lerrgan cara tidak nerata- Secara sederhana

ha]tersebutdapatdibedakanatasduakateE'oriyaitu:per-

tana,wilayahdengankepadatanpendudukyangtinEigi'akan

Letapi memiliki lahan pertanian yanE terbatas' selain itu

wilayah ini teruasuk pusat PerkenbanEian nasyarakat seiak

5e6uIa, Di wilayah ini FeninEikatan Fendapatan dan progran

penbangunan yang 'likeDbanEikan di saDping nelalui intensi-

1
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f i.kasi pertanian, juga dilakukan dengan mendorong PeluanEi

ekonomibarudi}uarsektorPertarlian,kedua,wilayahSuna-

tera Barat pinggiran pantai (daerah dat'aran rendah baha-

gian barat) rrerupakatt daerah perkenbanEian baru dengan Ia-

han yang sangat Iuas serta iunlah. penduduk yang relatif

sedikit. Oleh karena itu strateEli Penbangunan dilakukan

dengan nendatangkan investor bidang perkebunan dan aEiro-

bisnis (Bapeda, 1989)' Berdasatkan keadaan demikian dapaL

dinyatakan bahwa keEiiatan penbanElunan relatif banyak ter-

jadi ,li elilayah pertana vanEl padat Penduduknva ' Sejalan de-

ngan hal tersebut iuEa sebagai upaya DenElantisipasi pele-

dakan tenaga keria yalrE terdapat di pedesaan sehinElga pe-

nerint,ahdaerahmendorong(aenberikanpeluang)tunbuhnya

usaha ekononi baru terutaDa di sektor industri dan keraji-

nan rakyat.

PenEienbangan industri keraj inan khususnya industri

keraj inan sandang teriadi berdasarkan pada ketranpilan

yang telah dipunyai' dan nerupakan tradisi Dasvarakat se-

temPat. Keadan ini nelahirkan sentra-sentra indusEri yang

konoditasnyaberbedaantarnilayah.HaliniPadaprinsinya

sanEiat Eenguntungkan pengusaha industrti sandanEl' karena

dapat menperlenah konpei-isi produksi dan harga iual'

Fenomena Yang sanEia t

industri sandang dewasa

adalah t inEiEiinYa t ingkat

ta, akan LetaPi nenu ru t

nenarik di Iinkungan Pengusahaan

ini Denurut Alfan Hiko (1991;3)

partisipasi anEikatan keria wani-

tingkat Pendidikan 52,72' nereka
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hanya berada Pada kategori tidak tanat sanpai tanat SD sa-

ja. Rendahnya kategori tingkat Pendidikan angkatan keria

pada pengusahaan industrl sandang pada giliranya trrenurut

Simanjuntak (1S92i4) akan menyebabkan terbatasnya r.ral'Iasan

danketranpilanyangdinilikiangkatankeriatersebutyang:

sekaligus menyebabkan pula Produktivitas keria rendah' Se-

lain itu rendahnya kualitas angkatan kerja akan berpenEia-

ruhterhadapkehiduparrsosialekonorrfsehati-hariseperti;

tingginya tirrgkat ketergantungan, enggan bekeria di tenpat

jaulr yang lebih ptoduktif, dan kurangllya Dinat melakukan

keria urand ir i -

PenEiusahaan industri sandang seperti kebanyakan in-

dustri rumah tangga lainya ternyata keEiiatan dan produksi-

nya setiaP sa,at sangat dipengaruhi oleh fluktuasi Pasar '

dinanamenurutFartiniet-a],(1990;3)variasiproduktivi-

tas keria dalan PenEusahaan industri sandang cendrung di-

pengaruhi oleh sifat peEasaran nusim tertentu' nasa nenie-

lang lebaran Idul Fitri, serta pada saat pernulaan Tahun

Ajaran baru untuk pakaian sekolah' Dengan demikian selain

ketiga masa tetsebut volume pekerian dalan industti san-

dang akan cendrung menurun dan daya beli pasar cendrung

1emah.

Bervariasinya produktivitas keria yang teriadi pada

' pengusaha industri sandang, pada gilirannya akan nenyebab-

kan berarreka ragannya variasi kualitas kekaryaan yang di-

miliki setiaP pengusaha industri sandanEi l{enurut Taufik

Abdullah rlan Diamalurlin Ancok (1986).i.9,e1..t3.{ur:D'1n, et-al

(1991;6) kualitas kekaryaan nerupakan perpadua'n dari po-
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tensi yang terdapat dalaur diri individu denEian faktor-

faktor yang terdaPat di lingkungan keria individu bersanEi-

kutan. Dengan kata ]ain senaki'n tinggi Frodukt'ivitas keria

yang terjadi dalan pengusahaan industri sandang akan Ee-

nyebabkarrkualitaskekaryaannyasenakintinggipula.Dima-

nadalauha]inikualitaskekatyaanpenguSahaindustri
sandanEi diamati nelalui variabel notif berprestasi ' keter-

Iibatan keria dal-r kepuasan keria '

Berdasarkan kecendrungan di atas ternyata permasala-

han yang berkaitan dengan produktivitas kerJa dan kualitas

kekaryaan pada industri sandanEi dapat diidentifikasi men-

jadi: 1) bagainanakah kecendrungan vang teriadi pada pe-

ngusahaan indusri sandang,2) sejauh manakah tingkat kekar-

yaan pada pengusahaan industri sandang' 3) apakah faktor-

faktor dominan yang mempengaruhi produktivitas keria nau-

Erun kualitas kekaryaan dalan pengusaha' industri sandang'

4) apakah terdapat kaitarr produktivitas kerja dengan kua-

Iitas kekaryaan dalam pengusahaan industri sandang' dan

5)apakah terdapat perbedaan produktivitas dan kualitas ke-

karyaan akibat perbedaan ienis industri sandang yang di-

kelola.

Hengingar denikian bervariasinya produktivitas keria'

kualitaspekerjaan,kondisilingkungankerjaataupunpen-

dapatan yang diterina, maka akan nenyebabakan beraneka ra-

gam pula keseiahteraan dan kualitas nasyarakat Pekerja'

Untuk itu petlu kiranya dilakukan penelitian yang berkai-

tan dengan produktivitas keria dan kualibas kekaryaan' se-
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hingga

past i

secara

pernasalahan yang dihadapi dapat diketahui secara

dan alternatif pemecahan masalahnya dapat dipilih

ber imbang -

B. Penbatasan da[ PeruDusan llasalah-

1. Peabatasan Xasalah -

Berdasarkan IaLar belaliangl darr identifikasi nasalah

di atas ternyata pernasalahan yang berkaitan dengan pro-

duktivitas keria di lingkungan penEusahaan industri san-

dang cukuP luas dan nendalam. Namun mengingat keterbatasan

LenaLla, dana dan Haktu yang t-elsedia maka penelitian ini

dibatasihanyaterhadapproduktivitaskerjapadaPengusa_

haanindustrtisandangda}ankaitanyadengankrralitaske_

karyaan. SeIain itu pengusahaan industri sandang dalam pe-

nelitian ini iuga dibatasi hanva terhadaP tiEa ienis ko-

noditisandangyaitutentanElkonveksi,bordirdansujiyang

terdapat di tlilayah Kecauatan MnEkat Candung'

2- Perunusan llasalah

Berdasarkan pembatasan nasalah diatas' maka Dasalah

pokok dalam penelitian ini adalah dengan runusan ;

a.SejauhmanakahtingkatprorluktivitaskerjaPengusahaan
'industri sandang di Kecanatan Mngkat Candung'

b. Seiauh nanakah tingkat kualitas kekarvaan yang diniliki

penElusaha industri sandanEi di Kecanatan Mngkat Can-

dung.

c. Apakah terdapat korelasi positif antara produktivitas

keria dengan kualitas kekaryaan dalan pengusahaan in-

dustri sandang.
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c. AsuIsi-

Sesuai dengan Ferunusan nasalah yang dikeDukakan di-

atas, naka asumsi penelitian ini meliputi ;

1. Pata penyelenggara pengusahaan industri sandarrg di Ke-

canatarr Mngkat Candung adalah nasyarakat yang bet-

gerak dalarn bidang industri rumah tangga sandang ter-

utama wanita yang Eengusahakan Pakaian iadi (konveksi)'

bordir, dan su j i.

2. Para pekeria pada inrlustri sandang melakukan Pekeriaan

dengan newujudkan keterlibatan keria untuk uencapai ni-

rratberprestasisertakepuasankerjanya,sebagaiEaDba-

ran dari kualitas kekaryaan mereka'

3.Patarespondendianggapjujurdalammengungkapkanja-
waban dan t-anggaparrnya pada kuisioner penelitian yang

diberikarr.

D. Tuiuan Penel iti n-

Sesuai denEiall petunusan nasalah dan hipotesis peneli-

tian yang dikenukakan dalan penelitian ini naka tujuan Pe-

nelitian vang hendak dicapai adalah;

1. Untuk mengetahui, nenganalisa dan nenbahas tingkaE pro-

duktivitas kerja dalau penEiusahaan industri salldang di

Kecamatan IV Angkat candung '

2. Untuk Dengetahui,nenganalisa dan nembahas tingkat kua-

Iitas kekaryaan dalan penEiusahaan industri sandang

di Kecamatan Mngkat Candung '



J Untuk mengetahui,menganalisa dan membahas korelasi an-

Lata Produktivitas l'.eria dan kualitas kekaryaan dalan

pengusahaan industri sandanEi di Kecanatan IV Angkat

Candung.

E . [,e.glrnaaD. Has i I Pene l it ian

Berpedoman pada tuiuan penelitian di atas' naka hasil

penelitian ini dapat berguna sebagai :

1. Bahan masukarr bagi pengusaha industri sandang dalan

rangka meningkatkan produktivitas kerja dan penSlemba-

ngan kualitas kekaryaan guna newujudkan kualitas na-

syarakat pekeria dan ke luarganya '

2. Infornasi bagi ]enbaga terkait khususnya departemen pe-

rindustrian dan Pemda Tingkat II Agan dalau rangka De-

ningkatkan dan metldorong produktivitas keria dan kuali-

tas kekaryaan dalam pengusahaan industri sandang di Ke-

canata Mngkat Candung.

3.InformasibagiLPTKkhususnyaIKIPPadan$dalaurrangka
nendorong pendidikan dan latihan yang nenuniang terha-

dap penirrEikatan pendidikan nasyarakat terutama yanEi ne-

nyangkut dengan produktivitas dan kualitas kekarvaan '



BAB II

STUDI KEPUSTAf,,AAN DAN XERANGKA KOASEPTUAL

A. XeranPka Teor i

1. Produktivitas Kerj a -

Konsepsi tentanEl produktivitas nenurDt l{aIter Aigner

yang dikutip Hidavat (1986;6) sudah berkembang sejak awal

peradaban nanusia, karena filosopi dan spirit produktivi-

tas itu sendiri sebagai keinEiinan (the will) dan "upava'

(effort) menusia untuk selalu meningkatkarr kualitas kehi-

dupan dan penghidupannya di segala bidang telah berlan-

sung.

Produktivitas secara filosofi dinaksudkan sebagai si-

ka.p mental nanusia yang se1alu berusaha neningkatkan nutu

kehidupan dengan cara uembuat hari esok lebih baik dari

hari sekarangi, dan membuat hari ini lebih baik dari heri

kemaren (lihat Ravianto, 1985;30)' Dalam kontek ini esensi

pengertian produktivitas adalah sikaP nental dengan cara

pandang tentang hari esok. Atas Pengertian itulah naka pa-

da umumnya oranEi beranggapan bahr'ra sikaP mental yang tidak

produktif adalah sikap nental yang ;1) takut mengambil re-

siko, 2) Deyakini bahwa tanpa bekeria oranEl masih dapat

nemenuhi kebutuhan hiduPnya, 3) cepat Derasa puas dengan

hasil yang telah dicapai dan 4) tidak bersedia melakukan

koreksi terhadap hasil yang telah dicapai pada saat seka-

rang, hanya karena hasil tersebut telah EeDerruhi syarat

mininal, dan bukan syarat idealnya' 1 . .-
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Dalam artian ekononis, produktivitas adalah rasio ani

tara keluaran (output) dan nasukan (input) yang dipakai'

OIeh karena itu produktivitas cendrung merupakan hasil pe-

ngorbanan antara nasukan dan keluaran (Jatnan'1991;1)'

DaIam haI ini diketahui bahsa seuua nasukan diperhitungkan

untuk nenghasilkan keluaran, sehingga akan diperoleh pro-

duktivitastotal.Senuamasukandimaksudadalahdalarrben-

tuk man, machine, money, naterial, managerrent dan inforna-

t ion, plus energi ( 5l'l , I+E ) . Pengert ian in i mengandung makna

dimana peninEkatan Produktivitas menurut Sinaniuntak

(1985;30) dapat terujut melalui enpat cara yaitu ; 1) iun-

lah produksi yang sama dapat diperoleh dengan menggunakan

sunber dava vang sedikit, 2) iumlah produksi yang lebih

besar dapat dieapai dengan menggunakan sumber daya yang

kuranEl , 3) iumlah produksi vang lebih besar dapat dicapai

dengan menggunakan sunber daya yang sama, dan 4) iumlah

produksi yanEi iauh lebih besar dapat diperoleh dengan per-

tarrbahan sumber dava yang relatif lebih keeil' Sebaliknya

jika nasukan yang diperhitungkan hanya sebagian dari kon-

ponen 5H,I+8, Daka, alian diperoleh produktivitas partial

(Hidayat,1986; 6 dan 11) vanE pada hakekatnva dapat dila-

kukann terhadap bidang Lenala keria dan organisasi ' nodal'

produksi, pemasaran Produk, serta keuanElan' Nanun denikian

hanya produktivitas tenaEla keria dan organisasilah yang

dapatmeninbulkankeharnonisankepentinEianpekerjadengan

mai ikan secara Iebih baik'

SeIain itu, neskipun senua sumber daya nempunyai pe-

ran yang pentlng dalam menentukan produktivitas' akan te-
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tapi tidak berlebihan kalau dikatakan hanya faktor nanusia-

Iah yang nemeEang peranan penting dafan nenentukan tingkat

produktivitas, khususnya dalan sekt-or industri ia akan da-

pat dicapai apabila kamanpuan dan kemauan yang dimiliki

pekeria dapat dinanfaatkan sebaik-baiknya ' serta dilain pi-

ha,k pengusaha dapat rrengembangkan antara kamamPuaD dan ke-

mauanuntukbekerjadaripadapekerjaanya.olehkarenaitu

tDgas pengusahalah daLam meuaksimalkan hasil ketia peker-

jaanya agar tercapai produktivitas yang diinginkan '

Produktivitas keria di lingkungan industri sandang

menurut Alfan Uiko (1991;60) dipengaruhi oleh alasan dan

motif_motifteltentuyangDelatarbelakangimerekabekerja

diindustrirurrahtanggasandang.JikaalasanyanE,dikenu-

kakanuntuknemenuhiperrdapatanutaDakeluarga,makaak-

tivitas dan P rodukt iv i tasnya akan ]ebih baik atau senakin

tinggi Produktivitasnya. Hal itu menandakan bahna industri

sandang nerupakan pekerjaan yang utana dan sanEat membantu

keluarga dalarr uemenuhi kebutuhanya' dan selain itu Pro-

duktivitaskerjada}anindustrirunahtanggasandanEijuga

daPat dianrati ruelalui; 1) sistern pengupahan yang Cendrung

menerapkan sisten borongan dengan satuan kodi untuk kon-

veksi, heLai atau set untuk botdir dan sulaman dan 2) pola

hDbungan keria yang pada umumnya bersifat kekeluarga'an'dan

familiar. Dinana para pekeria membawa bahan untuk diiahit

dirumahsendiriataudirumahpengusahadengantidakber-

malan di sana.Jika nereka adalah pekeria yanEl sedaerah de-

ngan majikan, bahkan sebagian besar anak iahit dari dae-



11

rah lain nempunyai hubungan fanili atau taLi -darah dengan

rra j ikanya.

Dalan kaitanya dengan tenaga keria, naka Produktivi-

tas keria dalaur penelitian irri nerupakan Perbandingan anj

tara hasil yang dicapai dengan Peran Eerta tenaga keria

per-satuan waktu.Dinana di Iingkungan industri ruuah tang-

Eia sandanEi satuan waktu dinyatakan perningEu, selaniutnya

menurul- Komaruddin (1985;121) produktivitas sebagai konsep

bersistem yang berkaitan dengan perubahan input meniadi

out put oleh si.stenr tersebut. Sehingga dalam kaitannya de-

ngan konsep produlitiviLas keria maka konsep dinanik ini

dapat diielaskan dengan tumusaan operasionalnva yaitu;

out put
Produkt iv itas

pekerja + modal + bahan + energi

Selanjutnya pengukuran produktivitas tenaga kerja menurut

H.Sinungan (tanpa tahun;26) melalui sisten penasuhan keEi-

atan fisik perorangan dapat dilakukan dengan metoda Pengu-

kuran waktu tenaga keria (iam, hari, minggu atau bulan)'

Sedangkan pengukuran out put dirubah meniadi unit-unit Pe-

kerjaan, sehirrgga rDmusaan operasionalnya akan ueniadi ;

Hasil dalan jam-ian standar
Produkt ivi tas

Hasukan (kerja) dalan ian-iaDl standar

Terlepas dari ukuran ekononisnya ternyata produktivi-

tas kerja nerupakan salah satu dari sikap rental yang me-

mentingikarr upaya secara terus menerus untuk menyesuaikan

aktivitas ekonomi dengan kodisi pasar yanEl terus berubah'

sehingga, peningkatan produktivitas dapat dilakukan oleh

pribadi.-pribadi yang dinamis dan kreatif ' Henurut Coil]er
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dan Uranech vang dikutip Jatman, et-al (1991;10) terdapat

beberapa langkah yang daPat dilakukan dalaur membina priba-

di yang dinamis dan kreatif tersebuL yaitr: melalui; 1) ne-

ningkatkankentampuatrotakrrenghasilkangagasan,2)nempro_

Ieh gairah hidup,3) menecahkan uasalah hidup'4) uenamfaat-

kanlta-ktudenganlebihbaih,5)me}ontarkangagasankepada

orang lain, 6) mengembangkan kepribadian yang dinamis' 7)

memperbanyak penghasilan, 8) dapat menghasilkan Pekeriaan

yang telah dipilih, 9) nembuat gaEasan yang dapat dite-

rima orang lain, 10) dapat merrbimbing orang lain dengan

cara ya.nE lebih efektif, 11) dapat membina hutrunEian rumah

tangga yang lebih bail'., 12) dapat menikruati hidup dengan

Iebih baik, dan 13) meniadi nanusia yang }ebih baik'

Di Indonesia produkstsivitas tenaga keria seperti

yang dikemukakan DPN dipengaruhi oleh berbagai faktor baik

yang berhubungan langsung dengan 
.tenaga keria itu sendiri

maupuno}ehberbagaifaktorlainyaseperti:tingkaLpen-

didikan, keterampilan,disiplin, sikap dan etika keria' mo-

tivasi,Ei.zidankesehatan,tingkatpengahasilan'jaminan

sosiaL, lingkungan kerja dan iklin keria' hubungan indus-

trialPancasi.Ia,teknoloEi,saranaproduksi'manaiemen'

kesenpatan kerja, serta keseupatan berprestaSi (Simanjun-

tak,1985.;30,danRavianto,f985;139)'selanjutnyanenurut

SuterneisteryangdikutipSiswanto(1987;243)tingkatpro_
duktivitasg0ztergantDngdenganprestasikerjasedangkan

102 lagi telgantung dengan perkembangan teknologi dan ba-

han mentah, selanjutnya prestasi kerja 802-902 diantaranya
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tergantung dengan notivasi kerja sedanCkan LOZ-ZOZ diten-

tukan oleh kerrampuan individual.

Pengenbangan Produktivitas yang Lebih tinggi Eernvata

tidak dapat teriadi dengan nudah sedemikian saia, karena

pningkatan produktivitas nenerlukan upaya yang sungguh-

sungguh, kena-uan ya.ng menbaia dan berkesinambungan serta

denEian iklin kerja yang konduksif. Terlebih lagi peningka-

La.n produktivitas merupakan suatu proses iangka paniang

yang menerlukan persiapan sedini Dungkin oleh karena itu

kondisi fisik dan rrenta.I yang memadai nerr.lpakan landasan

awal dari Produkt ivitas.

Da1am rangka meningkatkan produkLivitas keria teruta-

ma dalan industri sandanEl, maka kualitas kekaryaanlah yang

dipandang sebagai salah satu variabel yang berkaitan Iang-

sung, karena ia uenyangkut dengan notif bepresLasi, ke-

puasan keria dan keterlibaLan keria yang Pada dasarnya ne-

nyangkut denElan Fihak tenaga keria sebagai peDegang kunci

pokok peningkatan produktivitas sesuai dengan pendekatan

dalan konteks sunber daya nanusia.

2- Kualitas Xekaryaan.

Beberapa ahli berpendapat bahwa belun ada batasan

yang jelas tentang aPa yanEl diDaksud dengan kualitas ke-

karyaan tersebDt.Namun Taufik Abdullah (1S86;32) dan Dia-

maludddin Ancok (1986;18) sependapat babwa kualitas ke-

karyaan selalu tidak akan bisa terlepss dari sebuah "keria

profesional", sehindga sebuah kualitas kekaryaan haruslah
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dilihat dari konteks keria yang Eerupakan profesi seseo-

r anEr .

Jika Taufik Abdullah tersebut nelihat kualitas kekar-

yaan tersebut sebagai akibat dari interaksi sosial kultu-

ra1, maka Diamaluddin Ancok juga u-errdrung nemandanE pada

tingkat indivdual, yaitu sebagai hasil interaksi antara

faktor-fakLor eksternal dan internal . Berdasarkarr pendapat

kedua tokoh tersebut ternyata krralitas kekaryaan nerupakan

padr:an antara pentensi dalaui dati individu dengarr fakLor-

faktor yang terdaPat di Lingkungan keria indlvidu. Dengan

demikian kualitas kekaryaan tersebut tentunya akan meluPa-

kan perpaduan t.igia komponen yanEi terlibat di sana yaitu;

1) individual- , 2) lingkungan keria dan 3) masyarakat. Da-

Iam hal ini Dianaluddin Ancok (1986;23) nenyarankan untuk

ureninjau ke!iga konponen tersebut '

Dilihat dari segi peranan irrdividu dalan kualitas ke

karyaannya,maka paling tidak nenutut Hasrun et-al (1988;

100) terdapat 3 aspek individual yang sangat penting va-

itu; 1) rrolif berPrestasi, 2) kepuasan keria, dan 3) ke-

ter I ibatan keri a.

Hotif berprestasi pada dasarnya uengadung pel)gertian

terhadap dorongan dan usaha yang dilakukan seseoranEl dalan

rreneapai sukses. Melalui Hotif berprstasi ini akan dapat

nendoronEl orang untuk Dengefektifkan kapasitasnya, yang

terlepas dari rasa bangga akan Penghargaan dari orang Iain

kepadanya.

Kepuasan kerja nenurut Scuster (1985) terdaPat bebe-

rapa aspek yang diPandanEi seseorang dari dari Pekerianya
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yaitu; gaii yang diterina, kondisi keselanatan dan keseha-

tan keria, kesenPatan untuk DenEenbanElkarr diri dan Pening-

katan karir, hubunElan sosial dalau situasi kerja' penga-

kuan terhadap keberadaannya, nilai instrunental dari pe-

kerjaan tersebut bagi aasyarakat, serta peran sosial ke-

Ionpok keri a tersebut bagi urasyarakat ' Detrgan dernik ialr se-

Erert,i yang dikemukakan llasrun (1988;101)maka kepuasan ker-

ja nasih tertuju pada sikap seseorang akan Peheriaannya'

dan ini Eerupakan reaksi emosional yang koDplek atas ha-

sil penilaian seseorang terhadap peketjaannya '

HeIaIaui kepuasan kerja seseoranEi akan dapat nebawa

sikap positif terhadap pekeriaannva dan sebaliknya' Hal

ini pada gilirannya akan uenpengaruhi seseorang pula dalam

keterlibatannyadalaDpekerjaan.Seseorangyangmenpunyai

keterlibatan keria yang tinggi Eenurut Hasrun et-aI (1988;

108) dapat diPandang bahwa ia nenpetsepsikan kerja seba-

gai sesuatu yang penting bagi pengenbangan "seIf es-

teennya".Dengan denikian di duga seseorang yang mempunyai

keterlibatan keria yang tinggi akan llanpu nenuniukkan

"kineria' (kualitas perfor[ance keria) yang berbeda dengan

mereka yang mempunyai keterlibatarr keria rendah' Henurut

Patchen dalanr Kanungo (1S79) nereka yang Denpunyai keter-

libatan kerja vanEi tinggi tersebut menuniukkan; 1) noti-

vasi keria tinggi,2) nenpunyai rasa solidaritas yang ting-

Eli, dan 3) nempunyai rasa bangga dengan pekeriaan '
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B. Eerangka KonsePtual

Industri sandang di Kecamatatr Mngkat Candung

dewasa ini telah uenjadi keEiatan prinadonanya Penduduk'

Kegiatan ini setiap hati namPak akan berkenbang secara

kualitasmaupunsecarakuantitas,apalagipadauusin-nusin
pasar ( lebaran idut fitri, panen tettentu dan awal tahun

baru sekolah). Akibat perkembangan industri sandang secara

kuantita.tif nenyebabkan teriadinya persaingan semakin ke-

tat sehingga keuntungan yang diperoleh penEfusaha senakin

tipis. Oleh karena itu produktivitas kerjalah yang dapat

nempertahankan keberadaan industri sandatrg tersebut' nalah

denEian cara ini tidak sedikit Pengusaha yang akan berhasil

secara materil naupun aoril- Khusus secara uoril ia akan

mampu menciptakan keniknatan tersendiri yang dalan ha1 ini

disebut denEian kualitas kekarvaan yang baik'

Produktivitas keria sebagai salah satu cara dalam

uoempertahankan dan nengeDbangkan industri sandang pada

akhirnya akan nanpu Eenperkaya diri para pengusaha sehing-

EJa akan nendorong nunculnya ninat berprestasi para pengu-

saha y a.rtl iuga akan nendorolrg tereiptanya keterlibatan

kerja, serta akhirnya dapat menianbulkan kepuasan keria

atas hasil yang telah dicaPai. Sebaliknva bagi pengusaha

yanE! mempunyai kualitas kekaryaan rendah, haL ini memberi

petuniuk bahwa produktivitas keria mereka belun neDadai '

konsep l:ua I selengkapnya dapat di-
Ga-mb aran

arnat i me 1alu i

kerangka

parad igna berikut in1.
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Skena Paradigura Kerangka Konseptua I

PRODUKTIV]TAS

KERJA

K
KE
UK
AA
LR
I
TY
AA
SA

N

Hotif Berprestasi

Kepuasan Keri a

Keterlibatan Kerj a

C. Hipotesis Penelitian

Berdasarkan kai ian Fustaka dan kerangka konsePtual

yang dikemukakan di atas naka hipotesis penelitian ini di-

ajukan dengan tuuusan ; "terddpat korelasi positif antara

ptoduktivitas keria'denEan kuaiitas kekatyaan Pada pengusa-

haan industri san,Jang di Xeca-oatan fV AnEkat Candung "'
t\-,-'-...'

j,.. I : :',r,: i!,,..



BAB III
HETODOLOGI PENELITIAN

A. Rarr,'arrr{:rn Penel it 1an .

Dalarr melaksanakan penelitian, naka metoda dan rancan-

gan penelitian yang digunakan dapat disesuaikan dengan Eu-

juan penelitian, sifat masalah yang daPat diterapkan serta

berba.Cai alternatif va.nE dapat diterapkan (Dep. P dan K,

1983; 20). Untr:k rrerrcapai tuiuan penelitian yang telah di-

rumuskan di atas, menurut Gilbert Sax (Bakar 1992;35) Pene-

Iitian deskriptif daPat mengungks.pka-n kecendrungan peris-

tiwa yang telah berlangsung tanpa diFengaruhi oleh perla-

kuan peneliti.

SeIain itu penelitian ini iuga bertuiuan untuk nengui i

hipotesis peneliEian yang telah dikenukakan diDana uenj-:rut

Kerlinger (1991; 574), dalam Penelitian enpiris tidak ada

penElendalian variabel bebas secara Iansung, karena peruiu-

dan variabel tersebut pada dasarnya Demang tidak dapat di-

nanipulasi. Selaniutnva iika ditinjau dari segi teknik Pe-

ngumpulan data, nenurut Singarimbun dan Effendi (1989; 3)

apabila penelitian yang nengaabil sampel dari suatu PopuIa-

si dan Denggunakan kDisi oner sebagai aIa't penElllllpDl daLa

yang pokok maka penelitian itu disebut dengan penelitian

survei

Dalam penelitian ini vang ingin diketahui adalah ke-

cendrungan dari produktivitas keria pada pengusahaan indus-

tri sandsng, kualitas kekaryaanya serta korelasi antara ke-

dua variabel tersebuL.
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B. Pooulasi da[ Sa-ppel -

1. Populas i

Populasi atenurut Usnan Bakar (1992; 41) adalah kese-

luruhan subjek yang menjadi perhatiarr penelitian. Hengingat

akan perDasalahan penelitian yang akan diungkapkan melalui

penelitian ini yaitu produktivitas kerja dan kualitas ke-

karyaan pada pengusahaan industri sandang di Kecamatan IV

Angkat Candung, maka seLuruh rumah tangga industri sandang

yang nengDsahakan konveksi,bordir dan suii akalr nenjadi po-

pulasi penelitian ini. Diu'ihak lain Soenarto (L987:,2) De-

nyatakan balrwa F'opulasi nerupakan suatu kelontpok universe

yang menjadi asal dari nana sampel di.pi1ih, dan setidaknya

nereka ruemiliki suatu karakteristik tertentu. Berdasarkan

pada pendapatan tersebut naka secara umDn ciri-L-iri popula-

si Fenelitian ini adalah : 1) nrelakukan kegiatan industri

sandang dalam bentuk konveksi, bordir dan suji diruaah sen-

diri denEan urutan pekeriaan uulai dari neubel i bahan, De-

&otong menjahit, menyopan nembunEikus serta meniualnya ke

pasar, 2) melakukan kegiatall pengolahan industri sandang

hanya dengan cara merrebag i -bag i kan paketlpotongan kain pada

tukang jahit, 3) nelakukan pengolahan industri sandanSl ha-

nya sebaEiai tukang jahit saja, 4) nelakukan pengolahan in-

dustri sandang hanya denEarr cara liengatrrbil kain potollElan

pada seoranEi nai ikan dan nengantarkannya pada tukang iahit'

Berdasarkan karakterisLikpopulasi penelitian yang

d ikemukakan diatas, naka rumah tangEJa industri sandanEl yanEl

nerrjadi populasi penelitian ini adalah beriunlah 857 runa-h

tangea, (Kecanatan IV Angkat Candung, 1SS2)-
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2. SanpeI.

Hemperhatikan besarnya iumlah poPulasi ya-hg dikemukan

diatas, nraka penelitian ini dilakukan terhadap sampel. Pe-

nari.kan sa.upel dilakukan dengatl DemFe r t imbangkall tuiuan pe-

nelitian, jenis sandang yarrg diolah serta d aerahl l ingkungan

kegiatan ir.tdustri sandang. Untuk itu diEurra-kan teknik pur-

posive randon sampling sebesar 7,5 Z, sehinEtga iumlah sam-

pelnya mer-rjadi 67 orang Pengusaha irrdustri sandarrg. Diha-

rapkan melalui cara. ini diperoleh sanpel yang representa-

rif .

C. Yatiabel dan Data

Penelitian itri uetierapkan Ptoduktivitas keria sebagai

variabel bebasnya. Selanjunya untuk dapat neneranEfkan Pro-

duktivitas keria, uraka variabel ini didukung oleh sub vari-

abel produksi, curahan tenaE:a kerja, pendidikan, dan penEia-

laman keria. Sedangkarr vatiabel terikatnya adalah kualitas

kekaryaan.

Untuk dapat nenaharui variabel penelitian tersebut,

maka betikut ini dikenukakan pengertian operasionalnya,

serta alat ukut yang diPakai.

7. Produktivitas keri a.

Adalah keseluruhan hasil keria vang Produktif dalam

bentuk- barang dan iasa dibandinEi dengan nasukan tenaga ker-

ja persatuan waktu tertentu. Untuk daPat nengukur Produkti-

vitas keria tersebut digunakan sub variabel pengukurnya

yaitu;
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Produksi,naksudnya seluruh keluaran barang atau iasa da-

lanr kegiatan produksi runah tangga industri sandang yang

secara konkritnya dapat dibedakan atas jenis produksi

dan junrlah produksi tiap ienis sandang. Sesuai dengan

sirkulasi barang dan penasarannya naka digunakan satuan

waktu per-rninggu yallg diukut dengan satuan kode atau

set.

Curahan TenaEia Keria, dalam ha1 ini dimaksudkalr sebagai

suatu pengorbanar-r yane diberikan tenaga keria untuk rren-

ciptakan bararrg dal jasa dengan satuan uaktu per-ninggu,

yang diukur dengan iam kerja setiap hari, selain itu iu-

ga digDnakan iunlah tetraga keria yang berperan '

Pendidikan, naksudnya deraiat atau kenanpuan individu

(tenaEa keria) dala.m menyelesaikan pendidikan formal,/

sekolah yang diukur dengan tahun dan ieniang sekolah

yang d itamatkaD .

Pengalanan Keria, naksudnya adalah satuan paktu yang di-

gunakan untuk dapat menyatakan Iananya seseorang aktif

nengelola kegiatan industri sandang - HaI ini di ukur de-

nEian satuan waktu dalan bentuk tahun-

2. XuaTitas keaandirian Eutu €eogtafi-

Variabel ini menpunyai pengertiansebagai perpaduan an-

tara potensi rlalam diti individu (tenaga kerja) dengan fak-

tor-faktDr yanEi terdapat di lingkungan keria individu ber-

sanEikutan yang dalam hal ini adalah industri sandang ' UnLuk

dapat mengungkapkan variabel penelitian ini digunakan kom-

pon en - kotup on en betikut ini.

b

c

d



a tlotif berprestasi, adalah doronElan dan usaha yang dilaku-

kan seseoranE! dalan mencapai sukses.Ia diukur dengan in-

dikator Ea.ntanEian dalan ketia, umpan balik' Perencanaan

dalan keria, serta dorongan untuk maiu.

Keterlibatan kerja, adalah kemampuan seseorang dalan ne-

ngenbaDgkal-r kegiatannya untuk neneapai sukses' Variabel

ini diukur dengan jumlah ian kerja, kemanpuatr Eengfusi-

kan peralatan keria, serta rasa tanggung iawab'

Kepuasan keria, adalah sikap adan reaksi emosional sese-

oranEi akarr pekeriaatl yarrg dilakukanrrya ' Variabelini diu-

kur dengan indikator,; kesenpatan untuk maju,penghasilan'

janinan hidup, hubr:rrgan sosial, hubungan dalan keria'

penghargaan masyarakat, dorongan keluarga, peraturan da-

lan keria, perbandingan keria dengan usia dan dengan ke-

mamPuan Yang di mil iki -

b

C

D- Jenis Data. Sunber Data- dan Alat PenEurDul Dat'a

1. Jenis Data

Sesuai dengan tujuan penelitian yang hendak dicapai

naka data yang akan dikumpulkan dalan penelitian ini adalah

data prirrer dengarr skala Pengukuran interrval tentang pro-

duktivitas keria dan kualitas kekaryaan, sedanEikan data

skunder tentang iumlah pengusaha industri sandanE dan pe-

nyebarannya secara geografis di Kecamatan IV Angkat Can-

dung.

2 - Sunber Data

Sesuai den$an jenis data di atas naka data priuer da-



Ian penelitian ini dikunpulkan melalui responden penelitian

seperti yanE telah ditetapkan terlebih dahulu,sedangkan da-

ta skunder dikunpulkan dari Kantor Kecamatan IV Angkat Can-

dung, Kantor Perindustriarr KabuPaten Agam, dan Kantot Kepa-

1a Desa di Lingkungan Kecamatan Mngkat Candung

3. Alat PenElunpul Data

Alat yarrg digunakan untuk mengumpul data penelitian

ini adalah kuesioner penelitian yanE dibuat berdasarkan

penjabaran deferrisi operasional, indikator dan iten meniadi

suatu pernyataan Positif .

Feniabaratr jetris, sunbet, alat penEurlpDl data dalam

penelitian ini selenEikapnya dapat dianati melalui tabel be-

rikut ini :

Tabe1 1* Jenis. Sunber- A-Lat- dan Teknik Pen€uroulan Data

AIat dan teknikSuruber DataJenis Datallo.

Ku es ion er,/wa-

Rues ioner/wa-
wancara

Dokunentas i

HAnCara
Responden

Responden

Kanw i Id epd i k-
bud, Kandep,
Kepa Ia Sl{A

Produktivitas Keri a

-produktivitas keri a
-produks i
-curahan tenaga ker.
-pend id ikan
-perrE alaDan

Kualitas Kekaryaan

-notif berprestas i
-keterlibatan kerja
-kepuasan keri a

Data Skunder
-jumlah pengusaha
-penyebaran nengai ar

Data Pr iner

2

B

A

1

.a
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E- Instruten Penelit ian -

lnstrunen yang digunakan sebagai alat pengunpul data

penelitian ini adalah kouisioner, yang disusun dan diken-

bangkan sendiri oleh peneliti. Konsep yang Dendasari penyu-

sunan instrumen penelitian ini berawal dari definisi opera-

sional variabel yang dijabarkan kedalan koltpon en - konpon en

yang berkaitan (seperti pada tabel 1)' Kemudian indikator

variabel tersebut diiabarkan lagi ke dalanr kriteria-krite-

ria tertentu yang relevan dengan indikator tersebut sehing-

ga akhirnya dikembangkal) nerriadi buLir-butir pernyataan si-

kap. Dalam mengkons t ru ks ikan butir Pernyataan dinaksud di-

perha.tikan pula, kecendrungan Pengetahuan Perasaan dan per-

buatan -

Sesuai dengan keadaan variabelnya naka struktur kue-

sioner penelitian ini dapat dibedakan atas dua kategori ya-

itu :

1). Kuisioner kualitas kekaryaan terdiri dari 68 butir per-

nyataan dengan perincian 25 butir pernyataan (1-25) un-

tuk kornponen kepuasan keria,23 butir Pernyataan (26-48)

untuk konponen notif berprestasi, dan 20 butir pernya-

taan (49-68) untuk konponen keterlibatan keria' Setiap

butir pernyataan dalam kuesioner tersebut dibangun oleh

pertiyat-aan yang diikuli oleh 4 alternati'f tanEgapan ne-

nurut skala Iikert,denElan variasi sangat sesuai' cukup'

kurang dan belun,/tidak dinana nas inEi-nas ingnya menPun-

yai bobot 4,3,2 dan 1. Berdasarkan jumlah pernyataan

yang ,lapat ditangElapi responden naka skor ideal yang

dapat diperoleh adalah : a) kualitas kekaryaan 173'O-
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187.? untuk tidak sesuai-, 187 'A-2O2'5 untuk kurang se-

suai, 2O2.6-21'7.3 untrrk cukup sesuai, dan 217 '4-232'O

untuk sangat sesuai. b) motif berprestasi adalah 23 'D-

40.2 untuk tidak sesuai, 40'3-5?'5 untuk kurang sesuai'

57.6-74.8 untuk cukup sesuai, dan 74'9-92 untuk sangat

sesuai. c) keLerlibatan keria adalah 2D-29' 9 untuk. ti-

dak sesuai, 30.0-39-9 untuk kurang sesuai 
' 
40 ' 0-49 ' I un-

tuk cukup sesuai, darr 50'0-5S'S untuk sarrgat sesuai'

d) kepuasan keria adalah 25'0-43'7 untuk tidak sesuai'

43.8-62.5 untuk kuranEi sesuai,62 ' 6-81' 3 untuk cukup se-

suai, serta 81'4-S1.0 untuk sangat sesuai'

2). Kuisioner tenLa'ng produktifitas kerja yang nenyanEikut

denEian Produksi, curahan tenaga keria' pendidikan dan

pengalanan keria disusun sedeurikian rupa dengan cara

memberikan kesenpatan pada responden untuk nenEiis i

titik tentang data 'laIan bentuk angka yang dalam haI

ini diusahakan mengisinya dengan susunan Denurut keten-

tuan skala interval '

E. Teknik Analisis. Data

Sesuai dengan tuiuan dan hipotesis Fenelitian yang

dikemukakan di atas maka teknik analisis data yang digunakan

adalah:

1. Analisis Data Deskr iPtif

TeknikanalisisdatadeskriPtifdikenbangkanuntukda-
pat nengetahui kecendrungan data setiap variabel vang dipe-

roleh dari hasil penelitian yarrg dapat diPedonani dalan



penbuktian hipotesis. Teknik analisis yang digunakan ada-

lah; analisis distribusi frekuensi, analisis statistik des-

kriptif yang neliputl nean, dan standar deviasi, dengfan ru-

mus yang dipergunakan adalah sePetti yang dikenukakan Su-

djana, (1989; 67 dan 95) Yaitu ;

renpedonan i

dengian cara

TB

ruuus

Range

a distribusi frekuerrsi

k = 1+3.3 log n d

dibagi kelas (k).

>x
b . Hearr

digunakarr dengan

inana i d ipe ro leh

n

n)Xz (: x)"
c, SD

n(n 1)
dimana ;

X = harEa

n = besar

variabel tertentu X atau Y

sampe ]

2- Analisis Data Inferensial

Teknik analisis data ini dikenbarrgkan untuk uenEui i

hipotesis penelitian yang dikemukakan ' Adanya kecendrungan

hipotesis yang nenyatakan terdapatnya korelasi positif an-

tara produktivitas keria dengan kualitas kekirryaan pada pe-

ngusahaan industri sandang di Kecauatan 1Y Angkat Candung'

maka untuk peubukt iannya digunakan teknik analisis regresi

linear sederhana denEiarr rDmus seperti yang d-ikenukakan Su-

djana ( 1389;347) Yaitu i

Y =i +bX



dinana untuk -uenperoleh harga a dan b digunakan runus ;

(>Y) (:)3 ) (:x) (:Y)
a

nf,X

n (>xY)

2 (:x) 2

(:x)(:Y)
? zn)X (:x)

Berdasarkau hatga persama.an regresi yang dihasilkan terse-

but, selaniutnys. dilakukan analisis tabel varians (Sudjana,

1989; 311), sehingga akan diPeroleh bilangan F Rasio lri-

tDrrEi , dirrana Dntuk pembuktiarr hipotesisnya harEia F Rasio

hiLung tersebut dikonsultasikarr dengan harEa bilangan F

Rasio tabel pada tinEikat kePercayaan 0,05-

b



BIB IY

HASIL PETIELITIA}I DAII PEXBEHASAII

A. DesktiPsi Data Penelitian

Data Eentah Penelitian ini diperoleh dari responden

penugsaha industri sandang Kecanatan IV angkat Candung

yang beriuDlah sebanyak 6? orang Pengusaha' dimana nereka

nenpunyai ciri-ciri seperti yang telah di keuukakan Pada

baha.gian populasi dan saupel ' Gaabatan yang diPeroleh se-

bagaihasiLpenelitianininenvangkutdengan;1)produk-

tvitas kerja pada PenElusahaan industri sandang' dan 2) ku-

alitas kekaryaannya -

Sesriai denElan hasil PenElolahan data Penelitian ini ma-

ka temuan yang diPeroleh adalah sebagai berikut;

1. Produktivitas kerja

Produktivitas kerja dalam pengusahaan industri san-

dangberdasarkandataPenelitiandanPengolahannyaDengha-

silkan satuan tertinggi 69,6, dan terendah 0' 1 kodi'

HeIaIui pengolahan data denElan analisis distribusi freku-

ensi ternyata diPeroleh frekuensi yang terbanyak pada

kelas intervaL 0,0 - 11,9 sebanyak 82'OgZ ' KecendrunElan

lain iuga terlihat bahwa semakin tinggi tingkatan interval

kelas semakin rendah frekuensinya' Ganbaran Pengelompokan

data selengkaPnys' dapat dimati melalui tabel berikut ini'

28



Tabel 2 Penyebaran skor produktivitas kerja dalam
sahaan industri sandang di Kecanatan IV
Candung, 199 2

2g

P engu -
AnE kat

No - KIas fn terval Fre krren s i Persen

1

2

4

6

0,0

t2,o

24,O

36 ,0

48,0

60,0

11,S

23.9

35,9

47,9

59, S

72,O

55

7

1

1

1

u

82,09

10,45

1, 49

1 ,49

1,49

2, SS

Junlah 6? 100,00

i=56,61 S=5,52

SedanElkan dari hasil pengolahan data dengan analisis

st-atistik desktiptif diperoleh Dean sebesar I,22 dan

standar deviasi 13,21 dengan hasil pengtrjian penyebaran

dai-a norma-I (lihat laupiran hasiL pengolahan data XB).

Sesuai dengan kecendrungan produktivitas tersebut

maka secara terperinei kecendrungan setiap konponen yang

ueubanglrn terjadinya prodrrktivitas kerja terlihai- seperti

berikut ini.

a) Produksi

Produks i industri sandang di Kecanatan IY Angkat Can-

jenis pakaian yang dihasilkan paling banyak

j enis dan paling sedikit 2 j enis pa-kaian .

data tersebDt menr-lrut distribusi frekuensi

frekuensi terbanya-k berada pada kelas inter-

dung Denurut

nencapai- 7

Penge Ionpokan

menghas i. Ikan



val

data

1r 0- 2,4 dengan junlah 73, 102.

selengkapnya dapat dilihat pada

30

Gambaran pengo lahan

tabel berikut ini

Tabel 3. Penyebaran skor jumlah jenis ptodrrksi sandangl pa-
da industri sandang di Kecana,tan IV Angkat Can-
dung, lggz

No. Klas Interval Frekuens i Persen

1

2

4

1,0 2,4

2,s 4

6

I

0

4

o

5

4,0

5

7

5

0

53

1'

1

0

I

79, 10

17, 91

1,49

0, o0

1, 49

Jr:nIah b/ 100,00

x = 56,61 S = 5,52

SenenLara itu hasil pengolahan data dengan analisis

statistik deskriptif ditemukan mean seharga 56,61, dan

standa.r deviasi 5,52 dengan hasil Pengujian penyebaran

data normal ( liha.t lanpiran pengolahan data X3).

Berdasarkan jr:nlah Produksi dengan satr:a-n kodi PadD.

konveksi dan set pa-da bordir dan suji ditenukan iumlah

terbanyak 120 kodi dan jr:mlah terendah 7 kodi. Henurut

penge l omFo kannya dalan tabeL distribrrsi frekuensi ternyata

kela,s interval 2.D - Zl,9 nenperoleh frekuensi f-erbanyak

yait-u 68,66 Z. HasiI pengolahan data diEaksud dapat dia-

mat-i pada tebel berikut ini.



Penyebaran
sandang di

skor junlah produksi Pada
Kecanatan IV Angkat Candung,

.JL

industri
1SS2

Tabe l, 4

No. KIas Interva I Frekuens i Persen

1

2

4

6

2,O

22,O

42,O

62,O

82,0

102,0

21,S

41.S

61,9

8r,s

101,9

L22,5

46

14

4

I

o

2

68,66

20,90

5,97

1,4S

0,00

3, 99

Jumlah 67 100, 00

x = 2O,79 S=22,99

Selain itu hasil pengolahan data dengan analisis sta-

tisi-ik deskriptif menElhasilkan mean seharga 20,79 dengan

standar deviasi 22,99, dinana hasil Penguiian penyebaran

data a,dalah normal ( Iihai- Iarupiran Pengolahan data X4).

b) Curahan Tenaga Kerj a

Crrrahan t ena,gz- keria dalam pengusahaan industri san-

dang di Kecamatan IV Angkat Candung menrtrr:t jam kerianya

paling banyak menca.pai. 102 iam seminggu dan terendah L7

jan seminggu. Penyebara.n rla.t-a berdasarkan distribusi fre-

kuensi menghasilkan kelas interval 31,50 - 45,9 vang ber-

frekuensi t-erbanyak dengan iuulah 35,A27". Gambaran penye-

baran data selengkapnya dapat diamati pada tabel berikut

1n1.
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Tabel 5. Penyebara.n skor jaD keria pada penEusahaan indus-
tri sandang di Kecanatan IV Angkat Candung, 1992

No KIas Interva.I Fre kr:en s i Persen

1

2

4

J

6

17,0

32,5

46,0

60,5

75,O

89,5

31,4

45. S

60,4

74,9

89,4

104,0

t4

24

16

4

4

20,90

35,42

23,AA

7 ,46

5, 97

5,97

Jun Iah 67 100,00

x=56,61 S=5,52

Sela,niutnya, hasi.l analisis statistik deskriptif mem-

perlihatkan harga uean 56,61 dan standar deviasi 5,52 de-

ngan hasil pengujian F'enyebaran data noruaI ( lihar- lanpi-

ran pengolahan dat-a X5).

Curahan tenaga kerja- Pada pengrlsa-haan industri san-

dang Eenurut junlah tenaga keria selain anEgota 
. 
keluarga

nenghasi.lkan kecendrungan dengan skor tertinggi 47 orang

dan skor Lerendah 0 orang. PengelonPokan dai-a 1s159!r'lf- me-

nurrlt- analisis distribusi frekuensi neurPerlihatkan data'

t-erbanyak pada kelas interval O,O - 7,9 dengan 74,632' Ha-

sil pengolahan data tersebut selengkapnya dapat- dia'mati

melalui saiian tabel berikut ini.
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TabeI 6. Penyebaran skor iumlah i-enaga keria Pada Pengusa-
haan industri sanda,ng di Kecamatan IV Angkat Can-
dung, 1992

No. Klas Interval Frekuensi Persen

1

2

4

5

6

0,0

8,0

16,0

?4,O

32,O

40,0

.70

15.9

23,9

31,9

39, S

48,0

50

11

2

0

t

74,63

L6,42

4,48

2,99

0,00

2,49

Jumlah bt 100,00

x = 6,33 S = 7,82

Selaniutnya, hasil analisis statistik deskri'ptif

mengper 1i. hat- kan harga nean sebesar 6,33 da-n standar devia-

si 7,82 dengan hasil Fenguiian Fenyebaran dat a. norual

( liha.t lanpiran Pengolahan data XE).

c. Pend idikan

Pendidikan yang diselesa.ikan Pengusaha industri san-

dang di Kecanata.n IV Angkat Candung menperlihatkan ke-

cendrungan dengan jenjang tertinggi adaLah 5 yang setara

deElan Ferguruan tinggi dan yang terendah a.daLa-h 2 yang se-

tara dengan tidak tamat atar) Lanat SLTP. Hasil pengolahan

rla.t a, yang dilakr)kan dengan analisis distribusi frekuensi

memperLihatkan pengolanPokan data terbanyak pada kelas

interval 4,0 - 4,9 seiunlah 252. Ganbaran ha-si1 Pengolahan

data tersebut .lapat diamatl melalui tabel berikul ini'



Tabel 7 P en yeb ar an
sandang di

skor pendidikan pengusaha
Keca-natan Mngkat Candung,

34

industri
1992

No. KIas Interval Frekuensi Persen

1

2

3

4

?,o 2,9

3,0 3.9

4,0 4,9

5,0 5,9

18

,,

25

z

26,87

32,84

37,31

2, 99

JunIah bt 100, 00

x=3,16 S=0,86

Kemudian berda-sarkan hasil Pengolahan data dengan

analisis statistik deskriptif ditenukan nean seharga 3,16,

dan st-andar devi.asi 0,86 denga-n hasiI pengujian Fenyebaran

dai-a nornal (lihat lampiran Pengolahan data X1)-

d) Pengalanan Keri a

Pengalanan keria yang berkeDbang di lingkungan indus-

t,ri sandang adalah deng.an kecendrunElan data tertinggi 5

yang setara dengan lebih dari 24 tahun dan yang lerendah

ada,]ah 2 yait-u a.nt-a.T a 6,0 - 11,9 tahun. Penyebaran rlo.t'a

menurDt analisis distribrrsi frekuensi diperoleh data ter-

banyak pada kelas interval 2,O - 2,9 seiumlah 43,282' Gan-

batan d.at-a selengkapnya rio.Pa.f. diamat-i melalui sai ian tabel

ber ikuf- in i .
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TabeI I Penyebaran skor pengalaman kerja Pengusaha indus-
t-ri sandang di Kecaaatan IY Angkat Candung, 1992

No KIas Interval Frekuens i Persen

1

2

e

4

5

I

2

,o 1,S

0

0

0

ao

4

ao

4,9

5,0 5,S

,,

29

11

2

32,83

43,24

16,41

4,44

2, 39

Juu 1a h 67 100, 00

i -- z,ot s = o,9B

Kecendrungan Pengolahan data dengan ana-lisis deskip-

tif ternyata Denghasilkan nean seharEa 2,01, dan standar

deviasi 0,98 dengan hasil pengrriian Penyebaran data norma-L

(lihat Iampiran pengolahan data XZ).

2. Kualitas Kekaryaan

KuaLitas kekaryaan Pengusaha industri sandang nentlrut

data dan hasil Pengolahannya memperlihatkan kecendrungan

dengan skor tertinEgi 232,0 dan skor terendah 173,0'

Selanjutnya penyebaran data nelalui analisis distribusi'

frekuensi memper I iha.t- kan pengelonpokan data terbanyak

be-tada. pada kelas interval 2O4,5 - 214,9 sejumlah 32,a42 '

Penyebaran daLa selengkaPnya daPat diamati nelalrri sai ian

tabel berikut.
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Tabel 9. Penyebaran skor iuulah tena-ga keria Pada Pengusa-
haan indr:stri sandang di Kecanatan IV Angkat Can-
dung, 1992

No. Kl.as In t erva I Frekuens i Persen

1

.)

a

4

6

173, 0

183,5

194,0

204,5

2t5,O

225,5

183,4

193. S

204,4

2t4,9

zzs,4

236,O

4

t3

16

),

I

4

5,97

19,40

23, 88

32.,44

11,94

5,97

Jun Iah 67 100,00

x=6,33 S=7,82

Selaniutnya, urelalui anali.sis statistik deskriptif

yang dilakukan, diperoleh harga nean sebesar 6,33 dan

standar deviasi 7,82, dengan hasil Pengui ian penyebaran

data nornal (lihat lampiran Pengolahan data Y.4). Adanya

kecendrDngan hasiL penelitian yanEl diperoleh, maka hasil

yang dicaFai dibandingkan dengan skor idealnya, naka harga

Deannya (202,8S5) dapat dikategorikan Pada kelonPok "cukuP

sesr:a i " (202,6-217,3).

Pengolahan data penelitian yanEl dilakukan ata-s kompo-

nen-komponen yang mendr:krtnE! terbentuknya- krralitas kekar-

yaan dalam penelitian ini nenghasilkan kecendrrrngan sePer-

t-i berikut ini.
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a. l{ot if berprestasi

tlotif berpresf-asi yang berkenbang pada pa.ra penElusa-

ha industri sandang di Kecanatan IV AnElkat Candung cen-

drung berada pada skor antara 50,0 dan 81,0. Penyebaran

data berdasarkan hasil analisis distribusi frekuensi

Denghasj.lkan kelompok data terbanyak pada kelas interval
66,5 - 71,9 sejunlah 40,3O 7,. Keadaan selengkapnya dapat

dianati uelalui saj ian t-abeI berikut ini.

TabeI 10. Penyebaran skor
haan industr i
Candung, 1992

motif berprestasi pada pengusa-
sandang di Kecanatan IV Angkat

No. Klas Interval Frekuensi Persen

I
,

4

5

6

50, o

55,5

61, 0

66, 5

72,O

77,5

55,4

60. s

66,4

71,9

77,4

83, O

2

6

4.7

27

2

2,95

8, 96

34,33

40, 30

10,45

2,99

Junlah B7 100, 00

i=59,61 S=5,52

. Temuan lain yang dapat dipedonani adalah berdasarkan

analisis statistik deskriptif yang Denghasilkan mean

seharga 66,50 dan standar deviasi 5,44, dengan hasil

E'engujian penyebaran data a-dalah nornal ( lihat- lanpiran
pengolahan data Y.2). Berdasarkan hasil yang diperoleh

dari pengolahan data tersebut, maka nelalui perbandingan
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nean (66,50) dengan skor idealnya daPat dikategorikan Pada

keloupok "cukup sesuia" ( 57,6-74,8 ) .

b) Keterlibatan Keria
' Keterlibatan kerja pada para pengusaha industri san-

dang di Kecanatan IV Candung nenPerlihatkan. Keadaan de-

nElan skor tertinggi 77 dan skor terendah 48. Helalui ana-

lisis distribusi frekuensi diienukan data terbanyak pada

kelas interval 58,0 - 62,9, sejumlah 32,84 Z sebaran pe-

ngolahan data selengkapnya, dapa! diama.ti melalDi tabel be-

rikut in i.

Tabet 11. Penyebaran skor
industri sandang
1S92

keter I ibatan
di Kecanatan

kerja pengusahaan
Mngkat Candung,

No KIas I nt erva I Frekuens i Persen

1

2

4

5

6

48,0

53,0

58,0

63,0

68,0

73,O

52,9

57.9

62, S

67 ,9

72,9

7A,O

6

19

,,

15

4

1

8,96

28, 36

32,84

22,39

<, o.7

l, 49

I

Junlah 67 100,00

x=59,61 S=5,52

Sedangkan, Pengolahan data- uelalui analisis statistik

deskripf-i-f menghasil mean sharga 59,61 dan standar deviasi

5,53, dengan ha-siI Penguiian penyebaran dat-a normal ( lihat-

Ianpiran pengola.han data Y3). Sesuai dengan temuan Peneli-
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tian ini, uaka perbandingan harga uean (59,61) yang dica-

pai dengan skor idealnya akan nenghasilkan penelitian ini

dikategorikan pada "sangat sesr:ai" (50,0-59,9).

c- Kepuasan Xerj a

Keprra.sa.n kerja para pengusaha Industri sandang di

Kecanatan IV Angkat CD.ndung nelalui penelitan ini dipero-

leh skor tertinggi 31 dan skor terendah 64. Selanjrrtnya

hasil analisis distribusi frekuensi nenEihasilkan data

terbanyak pada kelas interval 79,O - 83,9, sebanyak 25,37

Z - hasiL pengola.han data tersebut selengkaFnya dapat

diamati. melalui. ta.be1 berikut ini.

TabeL lZ, Penyebaran skor kepuasan kerja
dustri sandang di Kecanat-an IV
1cl02

pengusahaan in-
Angkat Candr-rng,

No. Klas Interval Frekuensi Persen

I
2

J

4

6

64,0

69,0

74,O

79,O

84 ,0

89,0

68, S

73.9

78,9

83, S

88,9

94,0

I
t4

74

t7

10

13,43

20,90

20,90

22,37

14, 93

4,48

JumIah 67 100,00

x = 56,61 S = 5,52

Selanjutnya, hasil a.nalisis

memperlihatkan adanya kecendrungan

st at istik deskript-if

hanga rhean I?6,8S _ dan
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standar deviasi. 6,85,dengan hasil penguiian penyebaran da-

ta adalah nornal ( Iihat lanpiran Pengolahan data' Y1) '

Sedangkan kategori yang diperoleh dari hasil Penelitian

ini rnelalui perbandingan harga neannya (76,81) dengan skor

idealnya, naka daPat rlikelonpokkan Pada kategori "cr:kuP

sesr:ai" ( 62, 6-81 ,3 ) .

B. Penqui ian Hiootesi s

Tenuan lain yanE sangat Fenting artinya sebagai hasil

penelitian ini adalah berkaitan dengan Penguiian hiPotesis

penelit-ia.n yang telah diajukan Pada ba-hagian terdahulu'

Pengolahan data yang dilakukan da'Ian Penelitian ini

nemperlihatkan kecendrungan korelasi antara produktivitas

kerja dengan kualitas ke}'aryaan Pada penElusahaan industri

sandang Eenghasilkan Persa.Daan regresi :

Y : 199, f3 + 0,41X

SE = O,LZ

T(df=65) = 3,495

Prop = 0,00086

F - Ra.t io = 12,218

(lihat lamFiran Fengolahan Regresion Analisys) '

Sesr:ai dengan hasil analisis regresi di atas' naka

korelasi antara Produktivi.ta-s kerja dan krralit-as kekaryaan

nenghasilkanharE|aRaLj.o12'22yangternyatayangternyata

teIa.h nrelebihi harga F-Ratio t-abeI Pada tingkat keper-

cayaan, 0,05 (4,00), Sehingga Penguj ian hipot-esis peneli-

ti-an ini dapat disinpulkan "diLerina" atau secara konkrit-

nya terdaE:at koreiasi posirif antata Ptoduktivites ker-ia
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san -dengan kualitas kekaryaan pada pengusahaan industri

dang di kecanatan IV Angkat Candung.

c. Eelhahasan

Hemperhatikan tenuan Penelitian sePerti yang telah

dikenukakan di atas maka terlihat kecendungan bahwa Pro-

duktivif-as kerja. da.Iam Peng)lsahaan industri sandang berada.

pada kelas 0,1 - 10,1 sedangkan pada kelas interval ya-ng

seuakin ti.nggi jrrnlahnya seuakin rendah. HaI ini terjadi

akibat adanya variabilitas sampel sehingga ditenukan pe-

ngusaha. yang eendrung neEPr.rnyai prosuktivitas kerja tingi

akibat unit usahanya berskala besar serta Produktivitas

kerja yang rendah sebagai gambaran dari usaha keeil tradi-

sonal. Hal lain ditenuka-n dalam Penelitian ini adalah ren-

dahnya kegairahan produksi karena sa.at PeneLiti-an ini di-

Ia.kr:kan peruintaa.n pasar lenah a-kibat masa menjelang le-

ba.ran idul fitri nasih jauh, sehingga Para pengr.rsaha cen-

drllng uemproduksi barang,ujasa da}an j-umlah yang terbatas-

Selanjr:tnya nenurut ienis Prodr:ksi variasi Pakaian terba-

nyak diolah dalan pengusa-haan indrrstri sandang adalah 2

sampai 3 jenis dengan junlah produksi terba.nyak antara

2,O-L?,9 kod i

Curahan tenaga keria sebagai salah satu pengorbanan

ya.ng menentukan dari Feroduktiviras kerja, ternyata terda-

pat jr:ga- variabilitas jan kerja vang tinggi vaitu 102 jam

per minggu dan terendah 1? ian perminggu. Keadaan ini

menjelaskan bahwa dalan produksi sandang tenaga keria
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nanpaknya tidak nemperhitungkan waktu untuk bekerja., dan

hanya cendrung nenggunakan waktu menyelesaikan borongan

untuk nencapai target penasaran di Kotanadya Bukittinggi
pada hari Sabtu dan Rabu. Sedangkan nenurut junlah tenaga

kerja selain anggota keluarga dalam pengusaha-a.n industri

sandang, adalah suatu faktor yang sangat penting, uaka

akibat keterbatasan tenaga kerja yang tersedia, maka para

pengusaha ini cendrung memakai tenaga kerja lain dari luar

daerah,/Iuar Kecaaatan IV.Angkat Candung,. atau juga terjadi
perkerjaan penbua-tan sandang diatas kerumah pekerja.

Penilikan keuampr:an pendidikan bagi para pengusaha

pada i.ndustri sandang naupaknya belr:n nenjadi faktor yang

nenentukan, karena keEliatan dalaa industri sandangl Eenurut

nereka berkenbang secara alaniah, sehingga tanPa nanagemen

yang modern pun mereka dapat berhasil. Selain itu berda-

sarkan teEDan terbanyak Para Pengr-rsaha, a-dalah tanatan

SLTA maka Eereka uuurrnya adalah penElusaha sebagai pewaris

industri sandang dalaa keluarEla mereka.

Tenuan ini selaras dengan tingkat pengalaman kerja

pengusaha industri sandang yang terbanyak adalah antara

6,0 - 11,9 tahrrn. Keadaan inilah yang menyebabkan pesatnya

perkembangan pengusahaan industri sandang di Kecanatan IV

Angkat Candung baik secara kuali.t-as. Perkembangan secara

kr:a1it-as memperlihat-kan kecendrungan senakin majunya usaha

yang mereka lakr:kan, sedangkan secara kuantitas semakin

berkembanElnya jumlah pengusaha di daera,h Kecanatan IV Ang-

P.ai- CandDng mauptln di lua.r daerah ini.
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KESIITPULAX DA}I SARAN

Berdasarkan deskripsi data, Fengujian hipotesis dan

penbahasan yang telah di.kenukakan di atas, naka pada baha-

gian ini dikenukakan kesi.npulan dan saran.

A. Kesinoulan

Kesinpr:Ian yang dikemukakan dalam penelitian

kaitan dengan hasil penelitiFn yang telah dibahas

ini ber-

yaitu:

1 Produktivitas kerja pada pengDsahaan industri sandang di

Kecanatan Mngkat Candung berada antara 0, 1 sanpai

69,6 kodi tiap ninggu dengan harEla mean 6,33 dan standar

deviasi 7,82. produksi barang dan jasa sebagai faktor

penentuan produktivitas kerja Eenurrrt jenisnya dilaku-

kan pengusaha adalah 2 jenis pakaian (nean 1,82) sedang-

kan menurr:t junlah produksi yang dihasilkan pengusaha

adalah ZL Vor) i pakaian (nean 20,79). Curahan tanaga ker-

ja sebagai salah satu penElorbanhn da.Iam. indrrstri. sandang

Denurut jan kerja 47 jan per ninggu (mean 46,83).Sedang-

kan nenurut jumlah tenaga kerja di luar anggota keluarga

adalah 6 orang (mean 6,33). Penyelesaian pendidikan se-

kolah yang pernah dilakr:kan pengr.lsaha industri sandang

adalah sederJad SI{TA dan dengan Pengalanan kerja anlara

6,0 - 11, S tahr:n.

Kualitas kekeryaan pada pengusahan industri. sandang ter-

nasuk kategori cr:kup sesuai (2O?,6 - 217,3) dengan harga

Z

4;I
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meannya 2O2,895 sedangkan Denurut konponennya yaitu Do-

tif berprestasi termasuk kategori cukr:p sesuai (57,6

74,8) dengan harga Eean diperoleh 66,49. Untuk konponen

keterlibatan kerja ternasr:k kategori sangat sesuai (50

- 60) dengan Dean diperoleh 5S,61. Serta untuk koaponen

keprlasan kerja teruasuk kategori cukup sesuai dengan

harga mean 76, B.

Terdapatnya korela.si positif antara Produktivitas keria

dengan kualitas kekaryaan Pengr:saha industri sandang di

Keca-natan IV Angkat Candung dengan E-Ratio hitung 72,22

yang telah mebihi harga F-Ratio tabel pada tingkat ke-

percayaan 0,05 (4,00) sehingga hiPotesis PeneLitian ini

dis impl: l kan dapat diteriura.

B. Saran-saran

Berdasa.rkan teuuan yang dj.Peroleh dari hasil Penelitian

ini, serta penarikan kesinPulan yang telah dilakukan naka

berihut ini dikenuP.akan saran.

Para pengusaha industri sandang Fada PrinsiPnya telah

memprrnyai produktivitas kerja yang baik, a-kan tetapi

nasih perlu menperhitungkan Penbagian waktt: keria dengan

natanEl , sementara juEa uenper t imban gkan penggunaa-n

nanajemen produksi dan Pengelolaan industri yang modern,

sehingga prorlDktivitas keria dan kualitas kekaryaan akan

semakin Deningkat. Selain itu perlu iuga kiranya para

pengusaha. mengembangka,n suaf-u kegiatan yang berbentuk

pendidikan dan latihan dalan rangka pemekaran usaha.

1
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Penerintah nelalrri Peuda TK II Agan, DePartenen Perin-

dustrian, serta Pemda TK I Suuatera Barat masih diPerlu-

kan nemeberikan dorongan Pengenbangan usaha indr:stri

sandang, serta Demeberika.n perlindtrngan atas Produksi

barang dan j asa nereka.

Diperlukan penelitian lanjl.:tan yang berkaitan dengan

kualitas nanusia dan kualitas masyarakat Pekerja secara

naturalistik nauPun kuani;ritatif .

J
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Lanpi.ran l. Sural Izin l{elakukan Penelitian

DEPARTEI{EN PEI{DIDIXAff DA}I NXBUDAIAAN
INSTITUT EXGURUAX DA{ TTHU PEIIDIDIf,A}I PADAIIG

PUSAT PEHELITIAN
Nonor
Laap.
HaI

Kepada

639,/PT3? . H9/N-4 1.4/1992

BenguDPulkan

15 JuIi 1992

t{ohon izin untuk
data pene lit i.an.

Yth. Bapak Gubernur XDH Tk. I
Provinsi Sunatra Barat
up. Repala Direktorat Sosial Politik

Provinsi Sunatra Barat
Padang

Dengan hornat,

Sehubungan denElan surat Dekan Fakultas Pendidikan
Ilau Pengeta-huan Sosial IKIP PadanEJ tanggal 14 JuIi 1892
H;;;, ilrszetsz .H4/FPIPS/II/ 1992, prihal tersebut pada

;;ii;t ;;;ri ini, dengan ini kami nohon asar Bapak
menberi izin untul" menElinpull'.an data pen-elitian kepada :

t{ara : Drs- Ridnan Ahnad

NIP : 13067586?

Faku It as

daIaB ranElka

Judu

: FPIPS IKIP Padang

menyelesaikan Peneiitian :

1 : PRODUXTMTAS X-ERJA DAn f,UALITAS
KEKARYA.A.II DALAX IHDUSTRI SAIIDAIIG DI
ircixatax rv Al{cKAT cAnDUtlG acAtl

Lokasi : Kabupaten Agan'

llaP.tu : 1 Juli 1992 s-d' 15 Xaret 1993'

Atas perhatian dan heriasana Saudara, kaoi EenElucaPkan
terina kasih.

Kepala,

r Zainil, ll.A
130187088HIP.

Tenbusan:
1. Bapah Rektor IKIP Padang
2. Bupati cq. Kantor Sospol tk
3. Bapeda Tk.I. Sumatra Barat
4. Kandep Perindustrian Kab ' A

5. Canat Mngkat Candung
6. Kepala Desa se Kecanatan IV
?. Pengusaha Sendang di Kecana
8. Peneliti yang bersangkutan.

. II
gan

a am

AnElhat Candung
tan Mngkat Candung

!

I

I

I

ol llt,

'&rurr
T
1tr



A1a;'st.: Jalan Jend.sudlnEn No.rl - Padang

IEHEIIII{IAH PIIOPII{SI DIENAII TT}ISMT I SUHAIERA BARAI

DIRIiKTCNAT SCSIAL POLITIK

50

\ehp.14224 t r1qol rrqoz.P.199.

REI(OI,IENDASI
yo.s.-(F/ rgagTsospoV M lr9z;

rz*,**ilrLi!'tA.[:rrru/st RvEn

Kad Gubornur lrepaLe. Daereh Tfugkat I Suiratera Beratl aetelah nearpelaJarl

surat hepala puBat penelltlon Il{Ip podorg N..619,/PTr7.H9/N-t+.-1.1+/199?

tonqgal 15 JuIl 1992 Perlhal permohonsn lzin penelltlon'
dengEr inl neqyatakan tltlak keberatan etes rrpksuit nelaksanakan peoelttleo ili Daeroh

Sumatcfa Bonrt yong dll-okutolr oloh ! " 'i

Nama
Ifent)q'./Tan8gal ].aldr
Pckcrjaar
Alanat
Nono? Nartu IdentLtas
I'lDkiud/ T\rJuan pelditton

Lottasl -/ Terpat Prrrroll+ tarr

Vroktu Pcncl.ltiar

AnG&ota

dcngan kctcrttuan sobogai bcrilcut

3 DRS. R ID UIAN AHHAD.

! Parlangon / q, Tohun.
: Draen FPIPS II{IP Psdang.
: Jt. I'luetdng No.f Tungqul Hltam Padong'

: NIP.130675867, -
3 untuk nelakukon penelltlon IlmIsh dengBn

judul " PRODUKTIgITAS HERJA DAN I{UALITAS
f;irnnvnnru DALAH INDusrRr SANDA G Dr HEC'-
IU ANGHAT CA]IDUNG ITAEUPATEN AGAH II.

i Hobupoten Dotl II Agom.

2rr Septenber 1992 Eld f0 lroret 199f.

DRS. NOFIRHAN, DRS. HARJIJNI DT.HA;ANI'
DRS. AFDHAL, DRSi PAUS ISI{ARNI' -

1. Tidak ,:olch monyirr4rcng dari keranglo scrt'a tuJuan pcucliti-on.
2. Hemb.iritclukon kcdatangan Ecrta noksud pcnoJ:ltlail yarg oJGrn d{lalcscnakrruST-a dc'-

ngan nonunJuld@n ourat-surat ketcrolgan yang bcrtubturgan dcn6an ltur ecrta mc).e-
' porkan d.iri scbo].ur mcnlng0af.koq dacruh pcnel'ltlonllJlE kopad,l PB{Ift Bctor.Il)at.
J. l{ooatu}rl scmua poratqron lr.ng bsrlaku dan monghornatl adat lo'Hadat scrta kcblJak

siJlacr naq.arirkat sctompat.
4. Ncngkir, <cA J.aporcn hae1I pcncl-ltim.ntrm aobarqmk 2 (dua) cks kq)add Gubcrnur Xdh.

Tk-I srrl1ltDr Cq. Xadtt sospol d,1n 1 ( eatu) cke kcpada Bupatvwclrc KDE ybs.
!. Blla tcrJadl pcnytcrpangay'polanggDran terhadap kotcntuan tcrscbut diatasl maka -

l lron.i-klan surat rckomcndasi lzirt pcaelltta4rzsurvcfr lnl diborikar kcpada -
yorG bGslItl(Ittar untuk dapat dl-pc-r6rtrlAl(an oloh yan8 bcrkolrDDthgar dlnrana perlu--

Padan8r 41 September 1992.

-> KEPhDI'. : fbs.
EI4BUS|N :

AN.GI]BEEOII'R' KDI' IX SU}![TMA BAF,IT
SOSIAL POL,ITtr( ,

hs HAR I N,

i
--A N IdAR NAIN SH-

Peiiiblno NIP.41000.1606 
' 
-

L-A

]. l,lcnd.1B'l Cq-Dirlcn Sos"ol- dl Jal<rrto.
2- Ketua I,,II(ORSTAIIASDA Srmbagut dl Mcdan.
,. Dan Rc:n Ol?/WirabrnJa di paCon8.
4. Kapolda Surbar ll padonG.
. l(aJati iiurbor i padanc.
. Kctua FTWPBD Tk"I prop-SuEba.r di pad.nG.

5
6
7

9
10

]1

. Fombar:tu cubcinur Ul]-aJah I dl Buklttlnggi.
' Eupotl HDH Tlngk8t II Agom dl Buklttlngql.
' Hepalo PusEt Penelltlon INIP Padong.
' A r a I p ...i.........
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Institut KeEIuruan dan Ilmu Pendidikan PadanEI
F aku I t au .Pend !?l i lfaa .Iduor iB4ql'ri.ran Sos ia 1

iunesEx FrnPiPlnrefr 'EEOdhAEr
. A1amat:Kanpus IKIP Air Tawar Padang

Hormat kani,

Peneliti

Bapak/Ibu/Sdr PenElusaha SandanEI Yang Terhornat

Bersama ini kami sanpaikan kepada Bapak/Ibu,/Sdr sePeranclka! !qi-
.ion.. untuk menperoleh data tenLang PRODUKTMTAS KBRJA DAN KUA-

iiias frxanvAAN. Untuk naksud tersebut kani nohon kesediaan Bapak/
Ibu/Sdr dalan rangka nenberikan tanggapan atas setiap pernyataan
yang ada dalam kuisioner ini sesuai denElan keadaan dan kenyataan

="uEn""nv" yanEl Bapak,/Ibu,zSdr lakukan dalam Pengusahaan honveksi'

Partisipasi Bapak,/Ibu/Sdr dalaur menberikan tangElapan tersebut ne

;;;;k;^ suatu- sunbangan vang sangat berharga daran dunia pendi
dilan terutana dalan i"ngl" Dengetahui kondisi produktivitas keria
dan kualitas kekaryaan. Untuk itu kami ]engharapkan kesediaan
Sapak ,/ Ibu,zSdr dalam lenberikan infornasi yang sebenarnya' selain
iti senua infornasi yang Bapak/Ibu/Sdr kenukakan tidak akan Deng
g".rgg, kena.juan usaha yanEl Bapak,zlbu,zSdr,Iakukan sekarang'

Atas kesediaan Bapak/lbu,/Sdr dalam nenberikan tanggapan pada kui-

=ion.. ini karni terlebih dahulu menElucapkan teriuakasih'

PETUNJUK PENGISIAN KUISIOIIER

Dibawah ini
dan ku a l itas
atau sangat
tersebut dan

Dal an
gap i
untuk

disaj ikan sejumlah pernvataan tentanE! produktivitas
kekaiyaan. Plrnvataan itu tidak ada yang sangat betul

salah, karena ada oranEf yang sesuai den8lan pernyataan
ada iuEla yanEf tidak sesuai.

Bapak,ulbulSdr diharapkan untuk dapat nemberikan pendapat terhadap

="ror'pu.nv"taan dan usahakan suapaya tidak ada yang terlewati'

kuisioner ini setiap pernyataan yang diaiukan
dengan kategori dan bobot sebagai berikut ; 4

cu-kup, 2 untuk kurang dan 1 untuk tidak ada'

dapat d itang
untuk Banyak, 3

IDBNTITAS RESPONDEN

Jenis SandanEl

Urnur / ke ]anr in

Suku/Dusun/Desa

Pendidikan terakhir

Lana be rP en Ela I aman
menEiusahakan sandang



A. f,EPUASAN KERJA

Kenaj uan
pe kerj aan

1

55

pengetahuan dan keteraurpilan yanEl saya peroleh dati
s aya

ku r ang
tidak ada

banyak sekali
cukup banyak

Kesenpataan
s aya

a- banyak sekali
b. cukup b anya k

3. Dibanding dengan usaha

a. sangat nenad a i
b. cukup menadai

untuk mengenbangkan cara-cara baru dalan pekeriaan

c. kurang
d. tidak ada

c
d

a
b

)

saya,maka penEJhasilan yanEl saya peroleh:

c. kurang memadai
d. tidak memadai

saya berikan kepada keluarga dari4 Kesejahteraan yanEI
penghasilan kerj a

a- s anElat nenad a i
b. cukup memadai

a. sangat menuaskan
b. cukup menuaskan

6. Pergaulan denElan tenan sekerja

baik sekali
cukup baik

7 Bantuan dari tenan
kesukaran dalaur kerj a

banyak sekali
cukup banyak

t inggi sekali
cukup t ingEli

a. baik se kaI i
b. cukup baik

sanElat teri amin
cukuF terjamin

bisa
saya ;

c
d

kurang nenadai
tidak nemadai

kuranE! nenuas kan
tidak nenuaskan

kurang t eri aniii
tidak teri an in

5, Kepuasan yanEl saya peroleh dari penghasilan saya

c
d

a
b

a
b

saya;

kurang baik
tidak baik

yang saya peroleh i ika saya nenenui

kurang
tidak ada

kuranEl
tidak ada

kurang sekal i
tidak ada

kuranEl menuaskan
t idak nemuas kan

d

8. Suasana persaingan pada pekerjaan saya teriadi

c
d

c
d

c
d

9- Kerjasana dengan tenan-teman sekerja saya terjadi

a
b

a
b

10- Suasana ditenpat kerja saya teriadi dengan

sangat nenu askan
cukup menuas kan

11. Keselamatan keria pada pekeriaan saya

c
d

a
b

C

d
:i :::,



12. Pandangan nasyarakat se kitarnya
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atas pekeriaan saya ;

kuranE! seka I i
tidak ada

pekerjaan saya atas Pekeri aan

baik
cukup

13. Pendapat
yang saya

tenan-tenan di luar
lakukan ;

sekal i
baik

sangat baik
cukup bai k

14. Pengert ian
ini ;

besar seka I i
cukup bai k

sanEJat nenuas kan
cukup nemuaskan

a. sangat berman faat
b. cukup berman faat

21. DibandinEl dengan usia

a. sangat sesuai
b. cukup sesuai

kurang baik
tidak ada

keluarga saya atas kesibukan saya dalan Pekeriaan

kurang ba ik
tidak ada

a
b

c
d

a
b

c
d

c
d

c
d

a
b

a
b

15, Bantuan dari keluarga atas pekertiaan

ku ranEl
t idak

16. Bantuan yang bisa dirasakan orang
saya lakukan;

yang saya lakukan

menuaskan
ada

Iain atas pekerjaan YanE

kurang be rman faat
t idak ada

kurang ba ik
tidak ada

kuranEl adil
tidak ada

sehubungan dengan peraturan -

kurang menuaskan
tidak nenuaskan

kondisi fisik saYa sekaranEl;

kurang sesuai
tidak sesuai

yang saya l aku kan

c
d

17. Hanfaat yanEl dirasakan atas pekerjaan saya

sangat banyak
cukup banyak

ls.Keadilanyangdikenakanpadapekerjaanyangsayalakukan

a
b

a
b

&
b

c
d

sangat adil
cukup adil.

19. KetenanElan saya dalan keria
peraturan Yang diberlakukan ;

sanEf ab menuaskan
nenuaskan

20. tlaktu keria dibandingkan dengan

sangat sesuai
cukup sesu ai

c
d

a
b

c
d

c
d

D iband ingkan

a. kenanpuan
b . pe kerj aan
c. pe keri aan
d . pekerj aan

d enElan keteraDP i lan

s g-ya terlalu t ingg i
terasa cukup nudah
kadang-kadang t erasa
terasa amat sulit.

saya, pekeri aan

c. ku r ang
d. t ldak

sesuaI.
sesuai

yang saya Diliki, saya Eerasa

untuk pekeri aan ini

sulit

22
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yang tersedia untuk nengeriakan pekeeriaan saya setiap23. t{ aktu
har i
a. pe kerj aan
b. pekeri aan
c. pe kerj aan
d. pe kerj aan

24. Haiikan dan
erat, akrab,

rekanan
dan rauah

denElan waktu sama saia banyaknya
kuranEl, paktu cukup banyak terluanEl
cukup banyak, waktu yang tersedia Pendek
terlalu banyak, waktu terlalu sedikit

kerja (anak iahit) salinEI berhubungan

a. sanElat setui u
b. cukup setui u

kuranEl setui u
tidak se tui u

kebutuhan rekanan kerj a

kurang tantanElan
tidak ada tantanElan

e
d

25. Hai ikan kurang

sangat t idak
tidak setui u

B. I{OTIE BERPRBSTASI

26. Saya cendrunel nemi I ih

sukar d icapai
cukup sukar d icaPai

- 2?. Dalam Eelakukan tugas

setuju
sangat setui u

pekerjaan yang hasilnYa ;

c. agak nudah dicaPai
d. mudah d icaPai

saya ingin memikul tanggunEl

dituntut

nenperhatikan

setujua
b

b

c
d

lebih berat dari Yang
cukup berat
tidak begitu berat
yang rinEan sai a

28. Saya nenyukai Pekeriaan YanEI

29.

a. penuh denElan tantangan
b. cukup ada tantanElan

Perlunya BenEletahui PendaPat
telah saya lakukan ;

a. sangat saYa Per lukan
b- saya per lukan

30 l'lener ima tanggapan dan
kerja saya;

a. sangat Pen t ing
b. pentinEl

31. t{erencanakan dan
Fendapat saya i

oranEl lain atas hasil kerja Yang

kurang saya Per lu kan
tidak saya per lukan

kritik orang lain tentang tentang hasil

j awab

j arancl saya laku kan
t idak nenyenangkan dan
saya sukai

a
b

d

c
d

c
d

c. kurang Pent ing
d. tidak Pen t ing

menElatur haI-hal kecil dari pekerjaan nenurut

a. nerupakan suatu kewajiban c
b. sering saya lakukan d t idak

32. Herencanakan sesuatu secara terPerinci

a. selalu saya lakukan
b- cukup sering saYa lakukan

c- j arang saYa 1aL'ukan
d. akan nemboroskan wakLu saja



33. Jika bekeria dilingkungan baru dan asing

sangat nenyu kainya
nenyukaianya

5E

dan resiko besar

kurang nenyu kainya
tidak nenyukainYa

say a
s aya

36. Henurut saya
oranEl lain ;

34.

a. saya tidak Pernah lrerasa bingung
b. saya jaranE nerasa bingunE
c. saya serinll nerasa bingung
d. saya selalu nerasa bingung

Helakukan pekeriaan denElan tantangan

saya yakin selalu dapat nelakukannya
saya cukup yakin dapat nelakukannya
kuranEl yakin daPat saya lakukan
tidak yakin daPat saYa lakukan

35. Datan nencoba hal-hal baru

a
b
C

d

c
d

a
b

s aya
s aya

dapat nengeriakan sesuatu yang lebih baik dari

a. sanElat penting bagi saya
b, penting bagi saya

37. Yang men en tu kan
lakukan adalah ;

38. Saya lebih nenyukai pekerjaan yang

e- kurang penting bag j.

d. tidak pent ing bagi

pr ibad i
pribadi, sedikit d iban tu
pribadi dan orang la in
pribadi, lapi orang Iain

saya
saya

berhasil atau tidaknya pekerjaan yang saya

a- seIalu terElatunEl deirgan diri saya sendiri
b. sering tergatung pada diri saya sendiri
c. jarani tergantung dengan diri saya sendiri
d. tidak tergantung pada diri saya saja'

a
b
c
d

nenuntut tanggung j aHab
menuntut tanggung i awab
menuntut tanggung i aHab
nenuntut tanggung i aHab

a. SeIaIu ingin tahu hasilnYa
b. Tetap inElin mengetahui hasil
c. Lebih baik tahu sedikit saia
d. Lebih baik tidak tahu hasil

orang

y ang

Iain

utaDa

eo Pepatah "Biar lambat asal selamat" ;

a- tidak cocok dalam dan bagi pekeriaan saya
b- kuranEl cocok baEli saya dalan bekerja
c. cocok bagi Pekeriaan saya
d. sangat cocok bagi saya dalam bekerja'

40- Saya pikir saya adalah orang yang:

a. Tidak menYukai haI YanE! tutin
b- JaranE! menYukai hal Yang rutin
b. Cukup nenyukai hal-ha} yanEl rutin
c. Henyukai ha1-hal YanE ritin-

41. Bila saya tahu akan gaElal nelakukan pekeriaan

pe kerj aan
pekerj aan

pekerjaan

s aya

saya
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42. Heskipun tanpa bekeria saDa denElan orang lain

a
b
c
d

Saya seIaIu berhasil sesuai denElan
Saya sering berhasil sesuai dengan
saya jarang berhasil sesuai denElan
Saya tidak pernah BencaPai hasiI.

rencana
rencana
rencana

43. Perrasaan tidak menpunyai rencana yanEl pasti dalan hidup ini

Tidak pernah saya rasakan
JaranEI saya rasakan

44. Kegagalan dalam uencapai tujuan

Tidak pernah saya alami
KadanEI-kadanEl saya aIaDi

45. Pikiran saya lebih tertuiu ke

t'l as a depan
l'lasa sekarang

46- Helakukan sesuatu Yang biasa

SanElat tidak setuj u
Tidak setuj u

a. Selalu saya laku kan
b- Sering vsaya J. aku kan

49. Saya bersedia kerja lenbur untuk
laupun tidak urendapat penghas i lan

SanElat setuj u
Setuj u

sekarang dan nasa la1u
]a1u

a
b

a
b

a
b

c
d

Ser ing
Se Ia 1u

Se r ing
SelaIu

saya
saya

saya
s aya

rasakan
rasakan

alan i
alani

c
d

c
d

H asa
Hasa

a
b

c. Setuj u
d. Sangat se tui u

rasanya suatu yang
c. Setuj u
d. Sangat setuj u

gagal dalan suatu

Setuj u
SanElat s etuj u

47. Helakukan penilaian terhadap diri sendirl

48. Hasil Kerja saya saat ini

SanEIat nenpengaruhi tindakan se lani utnya
Henpengeruhi tindakan selaniutnya
JaranEl mempengaruhi tindakan selanjutnya
Tidak pernah nenpenEleruhi tindakan selanutnya

C. KETERLIBATAN KERJA

Kadang-kadanEl saya lakukan
Tidak pernah saya laku kan

menyelesaikan pe ke ri aan
taEbahan.

Ha-

Tidak setuju
Sangat tidak setuju

neruEli kan

c
d

a
b
c
d

50. Bagi sa.ya bekeria PaEii-Pagi
a. Sangat tidak se tui u
b, Tidak setuj u

c
d

c
d

a
b

a
b

a
b

51. Saya merasa tertekan kalau
bunElan dengan pekerjaan saYa

Sangat tidak setui u
Tidak setui u

52. Saya mempunyai akt ivitas

setujuSangat t idak
Tidak se t', iu

hal yang berhu- i

lain dari pe,tteniaair SaYa:- ; :

c. Setuju ..
d. sanElat setui u



53. Kenungkinan besar
rlembutukan uang.

a. Sangat
b. Setuj u

setuju

54. Saya cendrung nengh indar i
bahan dalan pekerjaan saya

58

saya akan tetap bekerja neskupun saya tidak 
I

Tidak se tuj u
Sangat tidak s etuj u

c
d

tuElas-tugas dan tanggung jawab tan-

a
b

a
b

a
b

setujua
b

a
b

a
b

Sangat tidak setuj u
Tidak se tuj u

e. Setuju
d. Sangat setuju

ini yang lebih pentinE! dari kerja55. Banyak hal dalan

Sangat t idak
Tidak setuj u

kehidupan

setuj u

56. Kadang-Kadang saya cendrung ingin
nembuat kesalahan dalan bekerja :

Setuju
Sangat setuj u

nenghukum diri sendiri bila

c
d

Sangat se tuj u
Setuju

57. Saya tetap
lralau Haktu

SanElat
Setuiu

58. Saya cukup se r inEl
ve ks i,/su lauran ini

Sangat t idak
Tidak se tuj u

se tuj u

c
d

c
d

e
d

Tidak setuj u
Sangat L idak setuju

belum se lesa i ,ne Ianj ut kan pekerjaan saya yang
bekerja sudah berakhir :

Tidak setuju
Sangat t idak setuju

59. Saya kadang-kadang jenuh dengan pekerjaan saya dan ingin
rasanya istirahat berbulan-bu 1an lananya :

tidak mengerj akan pekerjaan-pekerjaan kon-

Se tuj u
Sangat setuj u

cocok

c. Se tuj u
d. Sangat se tuj u

untuk bidang pekerjaan lain dari pada

Sangat t idak setuj u
Tidak se tuj u

60. Saya merasa lebih
bekerja saat ini

a
b

Sangat t idak setuj u
Tidak setuju

Setuju
Sangat setuj u

c
d

c
d

c
d

setuju
Setuju
Sangat

61. Sebenarnya bekerja bukanlah ha1 yanEl utama baEi saya

setuju

62. Rasanya tidak ada artinya bila saya hidup tanpa keria

a. Sangat t idak
b. Tidak setuju

SanElat se tuj u
Se tuj u

a . Sangat-
b. Se tuj u

a
b

Tidak se tuj u
Sangat t idak se tuj u

c. Tidak setuju
d. Sangat tidak seLuiu

63. Saya nerasa terikat dengan pekerjaan saya

setuju


