
r-Er.-F-v

r

PERAI(A.N KEGIAtA.'{ Ki:}1AHASISUAAN

DALAM MENUNJANG iiEGIATAN ALADE}IIK

DI F(IE-IKIP ?A]A:TG

t(0-Et(st Bi0ili, iLtilJ

!*{.#t!
i t

PERP(67 AAll lxlp PA

DAr PtlldAta(ail ;
Il{116 lPllt gru}! PHFlEl

_aU

Cleh
i.,rs RLTSTAM UiJEILII M.A

Dt.Rangkayo Mudo

*

I
t

t
a

i,T ka.'ljr I

-.,r..ii(a

-At n
/?fr

tfr.&,,
SiJtiB-L[,'lillriA

(-ri
3

S:-l!:I NA R A KA DEMIS I''lAHl SIS UA FKI E-IKI? PA l)A -iJ

1981

1

I I

I

i
1

I

I
i
)

t

I
I

i

i

I
i

I

i

4 r8 1vu

K-/
6SD



Ka;ri pcrsembahkan untuk

Rekan-rekan sc-prof esl .



- ''t
PLI'IA NA.Y ii.ti; i.i, ?A N K r'Frii itt S I S rAA :i

DiLA t'; t{u{u ^iJ A,iG r'tij i ;- i'i' i'l A i':}. Diiivr'K

DI irKIr-I(IP PA,Ai{G 
t

PE}IDAHUIUAN

lrielihat Juiul i' ,q cukup paniang ini, sebclas suku kata' meng -
undang permasalahan untuk dlungkapkan' Oleh sebab itu sumbantan

penlklran manakah yang at(an dapat disajlkan kepada calon tenaga

kependidikarLr atau calon rekan-rekan se-Drofesi' yaitu guru'

Arti kata peranan saia mencaKup pcngertian yang neminta perha -
tlan yaitu sesuatu yang menjarll bagian terutana bagl pemcgang

plEpinan pengambil keputusan ( Purwatlarmi nta 
' 
19?5 )'antara lain

contohnya seorang guru. Jadi pengertian kata peranan itu memba-

wa suatu konseknensi pentlngruntuk Cihadapl oLeh setiap marrus ia

limiahrbaik Cla rnahasisvra Ineupun staf pengajar lalnnye

Permagalahan laln yaltu siapakah yang akan berperan ? 'lentu ba-

nyak unsur-unsur pengeoban llmlah yang terlibat dalam kagus ini '

antara lail mahasiswa calon ienaga kepenildikan' SebeluE berDe-

ran ialam masyarakat yang setlang menantl kedatangan kita bersa-

ma, petlu libekali supaya tilak uerupakan hal yang bal:u nanti -
nya .

Sasaran yang akan Ci capal oleh mahasisua capat dlbag! <la1an 2

kategorl pokok:
l.Japat menyelesaikan stutll akarlemi di Perguruan tinggi daI am

bet* waktu yrnF telah cl j'tetapkan'dan

2.meEpercleh bekai yang menjadl perangan unt''rk terJun ketengah-

tirngah miisyarai';' r t nantlnYa.
Bar.ikan kelua hal ini seben.:rnya d.ri,3t dlperlLras 1a8i 'sehlnBga
tenaga profesionai Euru ltr 'lipers:"pkan dafam :

1. meoperoleh ilmu pe:rgetahuan sesu:1i Cengan Jurusan lan prograo

. yane linasuki ' lan ,

r laper inl 11sa$caii<:rn pala selninar akadcmis nahasiswa FrIE-

f K LP ?a ianq, '/ ]lopembcr r9ts1 .
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2.henyanpaikan kembali secara baik lLruu yang diterimanya tllser -
takan pembinaannya, Can

l.mengemb ngkan ilmu yang libina tadl, serta secara terug nenerug
melarukan evaluasi, ialan rangka pe ngembangannya.

Apakah ilia serr:nl{ m::.:aslswa atau dia seorang staf pen6;ajar Per-
guruan Tlnggl ,harug su,i:rh mempunyai tekad Can niat yang tulus
lkhlae untuk ioenc,pai tujuan tereebut. Secara rr f,ete rbukaal tr r

sepertl sifat vanq li anut oleh setiap insan eksaktarmaka pe

nulla mencoba me,r4emukaran idea tlan g-rgasan untuk tlllontarkan
Calam dlskusl acmlnar ini.
Klta bcrkeyakin in penuh, tiCak mungkin sesuatu y€ng balk dan mur-
nl itu akan blsa tcrcapal kalaulah tllak dikerjakan eecara bcr -
sama-sama. Dalam ha1 lnl1ah ealah satu unsur atau komponen dalam
dtnla kependldikan yaltu mahaslewa. Mahaelswa yang tergabung da-
Ian suatu wadahrapakah itu ecnat mahaBlswa atau hlopunan Dilhastg
we Jurusan atau grup dlskusl :rtaupun ya:rg h,ii ilii lalnn5ra yang te-
lah diakul oleh Iembaga Belallrirharug sudah prla mempunyal kc-
gi,e tan-keqlatan tertentu.

Keglatan mahasls.a ltu tentu pula banyak rirgaonya separtl kegla-
tan ilalam olah rrrgarkeacenlan, kamplng, Jan lalnnya.f,husua dalao
paper lnl pun Calarn BeElnar lnl;penuI ls lngln rlenbatast dlrl ,
gegual tlengan permlntaan panitla seminarrakan menyaJlkan toplk
dalao keglatan akatleotk.

Icntu saJal penulls berharaprsemoga tldak eaJa acralnar akan bcr -
hasll ,pun leblh Jauh rlarlpada lturyaltu eemoga. pcnilidlkan Eaha -
slsua pun hendaknya berhasll . HrI lnl penulls lantlaal alcngao
ungkapan-unckapan yang perlu dltanamkan rlalam sctl,ap klta yang

se profcsl AUfu ry1 itu Suru ltu haru8 penuh dengan tagaBaD-Ea 1a -
Ban yang balk,karena harus akan oencapal tltel yang dlbcrlkaa
Easayarakat : Buru ltu adalah pahlavan tanpa tanda Jasa.

MILIK FEE ?l !sTlKAAN





SASi.iTAN AKADEI"IIK

Sudah mcnJadl oeganp.n unun dan mcrupakan mo,ial utaoa bagl Ieo -.
baga-1emba[a pencidikan tcnaga kcpcnildikan, oenrrikl suatu kuri-
kulum yang telah Clsepakati,untuk pengembanean prograo penatldik-
an tenaga kependldikan. Kurlkulum lni temp r bertolak darl ke
inglnan yang tulus untuk mencoba mengusahakan keeeinbangaa anta-
ra tuJuan-tujuan yang 1clea1 lengan tuJuan-tuJuan yang perlu klta
lakukan aklbat perkeobangan keadaan yang tldak selaru ilapat dl -
duga eebclunnya. Di-taobahkan oleh bapak prof D.A Tlona .[olJaya
( tggo ) bahna pengembangan sletln pendrdlkan tenaga kepcndittlk-
an harua dllakukan secara slstematlk dalam rangka rcfornasl els-
tln pcngadaan ten,rga kepcndlCika n.

PenJenJangan progra, serta pengakuan profeel kepeni[dllcau, khuaua
nya Bururtelah tllatur dalan [eputuean uentcrl p dan f,, no.o1z4/u/
1919ttangsal I Junl' 19?9 dan p.p.no i/19BO,tan+gat ZZ Junl 1980,
yatrg Eecara garls besarnya dapat dlaarlkan pokok-pokok plklraa
sebagal berlkut :
1. pentlldlkan pra Jabatan ttlharapkan nenghasllkan luluean yang

manpu uclakgrnakan tugas-tugasr\ya aeeara manttlrl dl lapangan.
Inl bcrartl bahwa tenaga kependldlkan adalah tcnaga profcsl -
onal acbab pelaksanaan tugasnya Eeopcrsyaratkan pencrepan
koneep-konscp lan teknologl kependldlkan dl dalan pcnccahan
maaalah-gaaalah kcpendldlkan.

2. slstcm pcntlldikan tcnaga kependltttkan harua aaDpu Ecnghaelt -
ken lulusan dalao Juolah yang acaual dengan kcbutuhan aistcn.

1. pcndtdlkan pra Jabatan, pcngangkatan =pcncopatan, ttaa peobloa-
an dalan Jabatan, tlltanganl sccara tlrpadu oleh ecnua plhak
yang bcrkcpentlngan dt dalaa oaealah ketenagaaa kcpcndldlkan
balk dl tlngkat naslonal; regional Baupun lnstltuslonal.

Ianpa pcnanganan secara slstcoatlk scpertl terscbut dl ataar uaa
ha-usalra peobaharuan sullt untuk mampu Eencapal haell-haatl se -
bagalmana d lharapkan. J elae ketlga butlr yang d lkenukakan dlatacp
patla glIlrarulya, Capat dlpulangkan kepada dua plJakaa utaua dl -
dalao profee lonal lsael tenaga kependldlkan yattu !
a. dlpentlngkao pertanggung-j nwaba[ ( accountablllty ) yaag ha -

rus dldukung oleh keahllan dan
b. keperlbadlan'frofeslonal tenaga kependi.dlkan gt aatu plhak

dan pengakuan r pengharga:1n serta perllndungan Jabatan.kepea
dlatlkan oleh masyaralat dan pemerlntah itl plhak yang la1n.
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ha{:1ir Calon I.rrr-ls--.;'I Irr.I} menpurr,,:.I

iialau Ci ,1nal i:,j'r riccara1 :ir. :i.irrL r r, lerrqan ,i.srll'!Iunartan anaLj.r,a oa -
lar, bt.itir-iJ.tr r :r .rLls ;le:iipun.y:ri iiasaaan ur-arrna yaitu fi]engusa -

{o,n De t ri r,s I r rofesional keoen-
iidrk.rn. !errgerti.:tn r: , iriete:l!:i itu s-e:il r'. irrelli)i/rry:ii birnyak oe -
nEerti.rnaya. Y'tng jel.,s i: ':;enurlJur -.noi1la Lernamouarr melaksana -
kan sesuat.r y .til lir).r.,ieli:r -i:1ui ;)enli ii'.-,rr lan rrt.ts latihan .

.ral. am )rubu,; iannya )e:!, ,1 tt :,', .r keorof esro'. r I repcrr.iiJikanrmaka
kompetensi :rrerrurr juk .ieotl, .,:-bu-, tarrr \ p{ I fo:l,trrce ) y,ng bersi-
f:t r:i:;icnal i:irr nr,.'inenuht sr;esi fik:rsi tcrtcr^t'l ii .l.rLam peLaksaa-

naan tuq3s-tug-,s i,.eperr ii i ii,;r. .)ik t;r*ltrr Derlru t:1r, l(:1rena j. me-
rupakan ti'rgr.i: I .ku '/ rti., .1 .nl.it liarrr., ti ;lesx ipurl .;cberrarrrya Se -
rl:rqkali terlibrt ,,rl-.r Droses .y..nd ti.l.ir. ilr,-n.1rt1,1x seperti misal-
trVa k1-,ss j, fi,i.,si i,rr rreriil.,ian itlt'o!':IirSi,

IniI .h pula .y .rg rlir,n eoatk.tn bahwa xornJret.rrrsi profesional itu se
1:.tIr: Cltanlai o1 e i,t rasionali!;rs karen;r rjcrbu:rtair se1alu dilaku -
kan ,lengan kesal'rran ;.renuh a,ta:r tncr'r1:ap3, tisarrping b:rgir l rrrana per-
Duatan y"nq i lni,rksu.l lrlaksanakan. )en!\?.n lerrril..j.an Japati.ah 1I -
slmpulka bahwa ,istil.th kor[petensr d. rlerr:].ll;1 ":i1n ti dalam dua kon-
teks yaltu sebaqrrl in likator Kem rrrrpu:tn y.r1g rnenunjuk kepa.la per--
buatan y:irrg bisa lian;rti dan sr:b gar 'ri.r-: rep y-rng menc,idup ,rspek-
aspe( kognl tlf ,a fe<ti I larr pertru,_rtarr ( perfornanee ) serta tahap
-taha p p(rl aksaira3 n.rya secara'utuh.

r(.r1au dlperh;rtll<arr secara mendill.lli , brthwa dl ,lalarn pola pembaha-
ruan sistim pen llCikan tenaga i.-epcniid t;(an li Inilonesia telah
d1:temukakan tlga limc.nsi umum kompetensi y:rn,' secara tunjang- me

nunJ:1ng membcntuk Drof 11 kompctensj. ;,rof '--siorr.l tena.{a kepenli -
,lIkan yaltu :
1. kompetens t prib.rdi,
2. kompetensl pro fes!ona1, ian
1. kompetensl t emasya ra K: r ta n.

Sec'r-a lebih khuals Iagl, k.. takanlah rrrelaltsarr':kan proBram belaja!
mensaJar,Clpe "J.uken rumusan pe 'arigklt kornpetensl y.rng Cipersyarat
kan. Pelaksanaarr proi]ram bele jar-.iu..rig3 j.rr ,ii dallrn satu Jam. pcr-
ternuan memerlukan Denqetahuan I,n sil<trp tertentu,dlBarnplng ke -
tr:rmpllan teknis. l3ahkan, seorilng gurupun, l1 lalam kesempatan
yang berbela-beiarmu:rgk ln nelaksarrnKan ser, )atu kompetensl eecara
berbt-'da-beda sgsuai'len;;al tujuan,r:.ateri,neri.ti:rtan fan terleblh-
lebih laqi siswa,y,rrq berbel;l-beda. 01 eh ( rren;r iluI.,h perbuatan
prolesional kopendiiikan itu lika.t'-.r;rrr bersi l';rt .tr';lrisaksional ,

3;r1am arti ters:rntun"{ na.1:r pihrrk-pihak larr konitsi-kondlsi yiing
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terlibat secara aktuaL Ci dalam sesuatu peristiwa kependldlkan ,

lalarl ha1 lnl su:.rtLr kegi rtan L,elajar mengajar. Aspek-aspek KoII)-

petenel kegun:an yang firlrus lifuilikl oleh sti,ap guru'maupun ca -

Ion lulusan lembaga penJidikan tenaga kepenCillkan, Japat Clung -
kapkan sccara garis besarnya yaitu berkemampuan untuk :
'| . menguasal bahan,
2. nengclola progratr belajar mengajar,
l. mengelola kelae,
4. menggunakan mecia suEber,
5. nenquasal lanCasan-Iandasan ke penJ i,3 i kan,
5. mengelola lnter..ksi belajar mengajar,
7. nenilal prestasi slswa untuk keperCi:likan pengaJaran,
8. mengenal fungsi dan program pelayanan blmbingan dan penyuluh-

ilD r

9. oengenal dan mc ny elcngga rakan aclmlnlstrasl eckolah,
10 menahaol prlaeip Can mentafsirkan hagil penclltlan peadldlk -

an guna keperluan pengaJaran,( Dcp.P dan K,1980 )

Kcsemua aspek atau unsur konpetensl seorang guru 1tu dlpcrolch
oleh nahaslswa mungkln saJa oelalui penttiClkan formal tlalam kc -
Iaa,mungkln pula dlluar kelaaratau melalui etudl-studl Eandlrl
dl pcrpus takaan 1a taupun tlldalao grup-grup diekuol,tlan sebagalnye
Jaall JeIEE tcrIlhat peranan ilarl kcgia tan-keglatan lembaga ltu
ecndlrl ataupun lembaga kenahaslgwaalt yang ecdang dalao proaca
kepentlltllkan. Jelaa pula tldak eaJa nerupakan tanggung Javab
lcmbaga lenilldlkan tenaga kepcndldlkan, tetapl eenua plhak yang
tcrlibat tlt dalam usaha me@ntapkan ke sepuluh koopetensl ltu ,
antara laln kegiatan mahaslswa itu sendtrl.

PRPJ3TAIIAi{ ::.'1'-)ll€
lq,t(slBli .|\lU

TttrAl{ UPIN' . .r rN
${6US ,rl$t glt ,lt1 phTlrs tlail

r



I

I

t



USAHA.I,SAT{A i;U!/JA HA SI S,dAA }I

Pola lembaharuan Sistern Peniilikan Ten,lga r.epenCidikan menuntut
tcrscl cnggara nya pendidikan .ian pengaj;rran untuk penguasaan kom-
petensl tertcntu. Kompetensi-kompetensi ini .llsesuslkan ttengaa
tujuan yang ingin iicanai yaitu llhasilkannya lulusan darl prog-
ran-program pendidi.kan dalam Jumlah yang cukup d.rn ku;rllflkesl
yang tcpat. Kompetensi-konrpetensi tersebut dratas. ii,irus meliputl
kenarpuan profeslonal .y,ng bersl fat kogniti f , keteranpllan rpenan-
pIlan alen slka p, serta kernarnr.rua n-kerri-.EDuan yang berslfat prlbadl
dan kemasyarakatan sesuai .ieng::n tuntut1'n tugas-tuga6 yang akan
diplkul .

Jlka isyarat ini litangkap,maka proses bela.ar rnengaJar nemang
terus-nenerus diarahk,:n dan dibentuk dengan tuJuan penguasaan
kompetensi. Penguasaan kompetensl yang dlkehcndakl bukanlah ae-
ke;lar kompctensi rt .seadanya nyaog tel.ah dlcapal pada aaat pe
nllalan i I sel enrrElarakan, mclal nk.i n penguasaan kompetenal aepcr tl
telah menjadi sasaran renoana. pendidikan .

Klnl eiapakah yang bertaagqunrl Javab penuh,dl dalan prosee be -
Jar mengaJar,sehingga koopetensl ltu dlmiltkl .oleh unsur -unsur
y,ng trrllbat. Dalam hal lnl tcrtlapat r-entangan dua kutubrpcr -
tana siapa yang mengaJar dan kutub yang keCua slapa yang beIaJar.
Kedua konponen ini sdngat ber oeran sehlngga lntensl kedua berah
plhak yang tcrltbat dalam proses bela j."^1.-lsengaJar ilapat eallng
bcrt6mu dalatr rentangan tadl. Peranan pengaJar dcngan kclompok
etaf pengaJar !7ang scrlng berdlekusl dalan mencarl hambataa;han-
batanldan mencarl jalan keluarnya dleatu plhakrdan tt1 plbak Ialn
oahaglsra yang Eecara manallit ,lan dengah keloEpok mahaalsua ,pe-
nuh ,lengan kegl-.-tannya meepunyal peranan penti, ng metentukan pula .

Pentlck katartldak akan lrh1r proaes bela Jar-menga Jar 1tu kalau
tltlak ada ataf pengaJar yang aken mengaJaf dan ttdak pula maha -
slswa yang akan belaJar. Salah satu unsur mogok uaka proseo ltu
pun tldak akan terJadl. Secara uoun dapat dlartlkan koopetenal
tidak akan pernah adarkalau uaaur-unsur tcrsebut illatae tldak
scrasl tlalam mencapai tujuannya. 0rup staf peng:rJarrpun wadah
wa,lah kenahaglswaan yang berslfat menunJang dalam ha1 lnlrtetapl
dlperlukan.
Usaha-usaha kedtra elemen yang ierlibat inl, tentu nropunyal gaya
tereeid 1r1-sc nallrl pula,tetapl tl llandasl dengan konsepal yang
saoa yaitu bekerja "ar. """""" keterbukaan.
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Sebagal llustrasl lapat likenukakan sebaqai contoh yaltu bclaJar
mahaslswa dalam bentuk keakt I fan, meskioutt tentu saJa keaktlfan
mahasj.slra ltu lengan leraJat yang berbeala-beda. l.eaktlfan ,itu ,

Capat mengarnbiL bentuk yarg beranei.:a rasao. I,ii sal nya mendengar-
kan ( kultah ) rmeniiskusikan sesuatu ( lubunqan'sebab aklb.it da-

1an suatu kejadlan, membuat s,:suatu ( pembu !.rn alat praga )rme -
nulls ( seauatu laporan ) Jan ,si,terusnya.
PekerJaan inl ,lapat dil.akukan oleh nahasiswa secara perorangant
maupun secara kelompok. Peranan dosen dalam Lral 1n11lalah meng -
ajak, menJorons rmemberlken layanarr,me;r:b rntu j ika menemul kesulitan,
ilan laln-lT lnnya. Peranan mall.islswa baik secara manllrlrtentu
menghayati penJ elasan-pentlJ elers i rI yang ilisr^rnpaikan oleh sang
ilosen tadirCcnqan melakukan usaha-usana 1ai n sepertl membaca

references tllperpustakaan,melakukan keg iatan- kegla tan akadcnlk ,

menghubungi dosen uttuk mlnta tuntunan dan sebagalnya. Bagalmana
dengan lembaga kemqhasiswaan ? ['adah inl. telah ada tentu harue
menpunyal .peranen penttng pula. Usaha larl kegtatan lnl meobantu
lembaga sendlrirdan membantu mahasiswa .yang menJaall anggotanya.
Mcnyueun tancana yang dlprogramkan 6epertl mengadakan tllgkuel -
tllskual scaama mahaslsva dalam bidang-bldang tertentu, umpamanya

mendlskuslkan mencarikan metoda mengajar yang bagalnana uxtuk
mengaJarkan matematlka tll sckolah tanan kanak-kanak. lrcndatang-
kan aeorang yang dlan.gap ahll dalam Eemberntu d1Bku61 CaLem me-

EGcahkan permaaalahan yanf, t l mbut, umpamanya bagalnana cara me -
ngetasi jlka kel r:r oraktek lapangan sukar dl lola. Menerbltkan
broeur-brosrrr atau ra rrqkuina n-rangkuman pe kul lahan/ praktl kura

untuk ,lperCebatkanrsehlngga timbul sesuatu yan6 akan dlkenbang-
kan.
Jelas bahwa mahaslswa bukanlah oerupakan obJek sepertl bentla tna-

t1 yanq lengan mu l;rh dibentr.rkrdlteopa lengan sesuka hatlreesual
tlengan kchen,{ak slpelaktl penrbuat. Mahaslswa sepcrtl dlutarakan
aebelumnya adaLah rekan-rekan se profeBlrseb gal aBent pembaharu.

Lulusan If,IP tiiak hanya pelaksana konsePal pe,ndidlkan ,lltengah-
tengah meayarakat nantlny:r, b:rl:k.ro lebih Jarlparta I tur dlsamPlng
pedbawa konsepsl peub.i lru3n penf,lClkan' juga peublna pendiallkan,
reta ikut serta aktif ,lal.am penqemb.:rigan pendldllcan. Untuk ltu
pe rlu lari sekarang dipersiapkan b.aik secara prlba.ll'maupun ae -
cara bersarna-sama. leranan Ieurbaga kemiihaalsuaan dlpertanyakan
Iagl . Manpukah waiah lni meobuka Besempatan untuk membantu leE -
baga peniitllku yang maslh dalam serba kekurangan 

' 
dal am menanganl

permasalahan yang banyak be rrruncula n.
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Coltoh nyata dapat ilurgkar<an apa yar-r!{ sed:r.'::; riihatlapi lembaga

sen,ilri, pcrruasaLahar yang curup berat ya.'-tr rz.J.arn melayanl aka -
denlk. Dalam kurikulum S.1 jurusan P-atenatika ditetrul Eata ku

Ilah Ilnu Bllar-rgan ,iengan J satuan kredit smester ( aka ) . Artl
Dya pelayanan J sks inl ral ah jan tatap muka fosen dan llahaalarE'
selama J Jaa ilalam seti,ap orlr'iggu Calam satu sc:esterl dan oair,,-s.,i-
wa harug oengerJakan tugas yang diberi.kan tlosen itu selaoa J JaE
dalam setlap pinggurserte urah.isiswa harus pu)-a bcrusaha secara
nandlrl mempelajari Ilmu Bilang itu di pe.'pustakaan atau tempat
lilnnya ryang bertu juan memperkrrat lan rne,ope.ri.aya khaeaoah Ilnu
Bllangan j.tu. Apa yang terjaCl ? Pengamatan mengungkapkaa bahwe

uaktu yane dieeCiakan 9 jam setiap Blnggu ltu untuk Ifunu tsllangan
tlilak dlpergunakan seLagai.mana mestinya. Pallng-paltrrg hanya 6

Jan yaltu tertliri 1 janr tatap muka dsn ) Jam nembuat PckcrJaan
Runah. Bahkan mungkln kur;rnq drrrl rtu.
Harapan Itta lalah hahaslswa dengan wailahnya dapat nendlskualkan
kenapa hal 1nl terjatll? Peranan kcgiatan mahaslewa ,llslnl klta
tuntut untuk melakukan euatu aktlfltaanya dalam ocnunJang pcla -
yanan akademlk eepcrtl yang dlcontotrkan dlatas. In1 suatu contoh
kecll yang cukup menarlk untuk diillskuslkan.
Haoba tan-hamba ta n akedemlk aecara mcnyeluruh ialah ktta lnalh ke

kurang ruangan balk untuk kul,lahresi;iensl.,luang bacarbuku atarr
referenccs yang belun cukup memad., ti*Lag1- Ii.gl Iontaran harapan
kepada mahasiswa,sumb;rn8an pcmlklran manakah yang dapat tllpergu-
nakan untuk nenga',asl kesukaran 1tu.

Tentu aaJa adarwalaupun ugaha ltu cukup kecIl eckallpun.Uaaha
yang cukup kecll i.nl ekan bcrartl Jtka partletpaal mahaaisva
tlengan lkti..a:l balkrturut orengaabll baglan bukan scbagal, pcnon -
tonrtctapl ecbagi pemaln yang aktlf. Klta coba menbuat l1et etau
daftar persoalan yang oenJatll toplk untuk dldiskuelkan ntau dl -
lakeanakan dalam kurun uaktu aclag1 mahaalsva bcrada dl kaupuE'
antara laln :

1. tkut oenghayati konsepal pendldlkan secara naslonal . tlan tuJuau
pentlldlkan aecara naslonal ,inatltuslonal , lenrbr,ga, Jurusan ,

sampal kepada setlap bldang stuAl.

2. Ikut aktlf balk eecara mandirl Baupun sccara bcrkelompok
untuk mempcrkaya tl1rl Bendlrl dalro l1ou pengctahuan acrta mc-

, toda penyampalan.

a
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,.Eong8latkan ilskusl-diskusl kelompok, uatuk roencarikan hubunS-

an alan kaitan antirra beberapa, tlmu ( lntcgrated )

4.bcrusaha untuk memanfaatkan pustaka fakul tas , l nstltut dan atau
pustaka lainnya, labora torj-um, uor{shop, pusa t sumbcr belaJar t

yang adarwalaupun masih dalaru scrba kurang memadalrtctapl jelae
eualah ada.

5 . nenglnfcnlarls segala kesul i tan, hambatan - hambatan yang dlte-
mul dalam proses belaJar, balk sarana pend l,l ikan, maupun hubung-
an tlcngan penasehat akatlemle.

5.mcncrrrl alat peraga atau meCla yang tepat untuk penunJang alra-
d emlk.

?. mentllekus lkan hasil penelltian yang telah tllpubllkaslkan yang
crat hubungannya dengan stuCl yang dlhadapl ,maupua lImu laln
aebagal pcnunJang dlsiplln tersebut.

S.ncngusahakan mcmperslapkan tllrl sandlrl baik accara Eandlrl ,
Baupun Beeara bcrkeloopok untuk mcnaobah llmu pcngctahuaa dan
eara mengapl lkaelkannya llmu-lInu yang berkaltan dengan Ic -
agamaan, kenegaraan, kenasyaraka tan, tlan eebagalnya, acpcrtl pcr-
a tulan- peia turan yang bcrlaku.

9.mcnearl pokok pembahasan yang akan dlpelaJarl tlan dldlakuglkan
sccara bcrgana untuk msoantapkan aspek-aspck dalao kompctenal
Profealona1 Beorang guru.

PcrvuJudlan tlan pembentukan dI dalam pe rbuata n- pcrbuatan pclakaa-
naan tugaa sebagal mahaalswa dan atau calon pendldlkrtcrJadl ae-
eara kalt nengait dan sallng nenunJang.

tjlcrproJfaokan hal yang llrcncanakan untuk mendukung Ecglatan aka-
tlcolk ill llhat dari kaca mata oahaslsvar berupa peranan pcntlng
ilarl yatlah atau lcmbaga kemahaelsvaan.

Itlcnang harua dlakul eangat banyaknya tugaa leobaga lnl untuk bc!
poran balk pcnalukung kurikululer laupua non kurlkule!rtlan E.ooga
papar alapat mcnggugah para mahaelara untuk berbuat scEueturualeu
pua tldak banyak yang dlungkapkan.
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PEi{UTI'P

Setelah menal,a:ri hi1 y ii:. di...rrr1ka kan 'l:.lam orgiar.i-ba;3ian tcrala-
huIu, maKa .l elaslah bahua. peranan utarte 'y:"i,g Jipcg:rng oleh maha-

siawa j:,lam menun,lang aka f erntlc :i i l'iil !-It'1.i' Padang ialah ikut
secara bersanta-salna bersama unsur penliilikan lainnya alalam nem -
bina dan menqemb 1np,,kan i1r,ru penl{etahuan eKsakta tlengau segala

sesuatu yanq berknitan ienri..r usaha irll.

i'un'sl penditlikan tinlgi terwu.iud dalarn Tridit.lrma lerquruan
Tinggl, yaitu renliiikan,!erelltlan,dan Pengabdian pada Maoyara-

kat.Ketlga darma itu tldak boLeh dllihat sebagal ti6ia darma yang

terpisah dan antara tiga darma irti t..r. lL1r bo1 6h tcroaPat perten -
tangan atau persaingan.Setiap Carm],sypaya i.1pat berhasilrharua
BenunJang kedua d:rrma yang 1aln. InrIah peranan utama bagl kegla-
tan kenahaslswaan me:llukung luabaganya dalam rangka pengeobangan

llmu pengetahuan eXsakta lri.

Usaha-usaha i.ni h'rrus merupakan procram- prog rirlll yitng dlciptakan
olch kegiatan kernahasiswaan secara telroordlnasl llan terpaalu.

OIeh karena itu mekanisme pelrrksanaan usaha-us.rlia itur lrarus ilapat

menJanin koordinasl dan perpaiuan di A?l jrrfi ha1 i
a.pengemb'ingn keblJakan keL orupok i

b. penp.embanEan Drorlr,rm seci'rra Jurugani
d. p€ogembanqan prograln seesra fakultas;
tl.pengembangan pro:Irarn Jan pelaksana:rn kegi'tan-kcglatan yang

akan dllaksanakan oleh Iembaga Etau unitiunlt pelaksana.

Kecemua ueaha daiarn orelaksanakan program- proBrirm yanS torsu&un,
mahaslewa alituntut untuk bek rJa sec,,ra aktiC dan dlnanle. Balk
dalan nempersiapkan liri sebagal or:rng atau calon pentlldlk yang

bcrprofeslnal kompetensl quru,atau usaha lain yang E.jnunJang

akadcolk, dim i nta untuk tldak rggu-ragu ruEnyaflPalken rlien mcobahas

masalah yang allhalapinya dengan Etari oenqajar rlan plrupinan. Ha1

tnl aken blsa terjail hanya bila penttaiar alan plnpinan alapat

berslfat terbuka lan ,iapat nenerlma matrasiawa untuk brrallBkusl
dengan aenang hatl.
Keslmpulan bagi kaml eegala usaha itu akan berhasll jlka semua

pihak yang terlib t oeoillki elfat '|KhTIiRBUKAAI{ 
rr
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