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ABSMAtr

Cara belajar di Perguruan Ting8i nerulEkan salah satu..

faktor yang me nentukan keberhasllan belajar tr,hasiswa.

Dalam beberapa a8l,ekrrya belajar di Perguruan Tinggi. berbe;

da dengan be lajar di fltlDl , kare na rnemerluk , w"ito, kenar-

puan kq8nitif dan sistenatlka yang berbeda. 01eh karenanJra

kebiasaan belajar di Per6unran Tinggi harus dilaklkar}

den€an ueaha yang terencana.

[\.rjuan penelltian ini, adalah uatuk [pnge tahui huBE43-

an an+are kebiasaan kerJa dengan hasil belaJar Bhasisr.e.

llahas i s'ia PEE EIP IKIP Padarg progEo lJ dan 51 yang

nengikutl kuliah senester Jam:ari - Juni 1984 eebarErak 254.

olarg nerupakan populasi dari penelitian ini. Sanpel dlan-

biL secara acak sebar\yak 25 iA dati jumlah tersebut, yailu

58 oang. '

Data keberhasilan belaJar d ikuropu lkan dari d okuuea Affi

Dahasiswa di Jurrsan PEB FIP IX.IP Padang. Tes f,raepelin

yang dladninistlasikan kepada sanpel dipal@l untuk rrrge-

trhui keb ia s,an belaiar @hasiswa.

Analisis data dilat:okan dengan nenggurBkan teknik ko-

relasi Spearaan Rho.

Eaeil penelitisn. ini Eenuniukkan tafllra (a) tidak te r-

dapat hubungan fang bea.arti ar:tara. kebiasaan kerJa derrgan

AIG Bhasisua pr(€ran Dr, (b) terdapat Inrbungan yang ber

artL pada tanf ke pe rcayaan 95 /o, anlzra keb iasaan kelja

detrgaD !ffi @hasiswa prograro 51.
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Kegiiatan penelitlan merupakan dalma y-ng t'ldek dqat itlttng-

Ball<arr dafam periafanan karlr akatlenrik sbaf pengai ar' Dama ini ha-

rus terinte8rasikan ke dalam kegiatan Behari-hari dan dipergunakan

oleh'sbaf penSai ar dalan proses pengalobilan keputusan profeslondl'

Proposisi di atas nempunyal konsekuensl' dalen pengelolaan

penelitian di fKIP Padang. Selain bdorientasi kepada pengenbangan

ll:rnr serta terapaE\ya, Pusat Penelltian ]KIP Padang berusaho rl€ttr

dorong staf pencai ar unblk melakukan penelltian scbagei bagian yang

ttdak terpisahkan dari kegiatan mengai arnya' Ird t erartl harus dl-

tlnbuLkan c5.tra, batrwa penelitian bukan semata-m*" 
::Ti 

-.f::

rnetodologinya yarrg ketihatan canggih sehingga sPmberikan kesan ang-

ker, tetapi terlebih-lebih bergr.rna r.rrbrk staf pensai ar yarrs b€dEan8-

ku ban untuk nenrftrbaiki perilala: akadernilcrya' 01eh karena lh: pe-

ngernban;arr kualitas penelitian difalokan dengarr meny:'s'rn Umt tan

Ioralitas ihr dengan tahapan kewenarr6an akadenrik peneliti I sepertl'

yang dibnti ukltan dengan kepangkatannya'

Saya merasa genbira penelitian ini dapat disefesaikan oleh

peneliti. Terlepas dari faktor-faktor }ainnya' penyelesaian srafir

penelitian seharuslya juga memberlkan n5gnee of achievementtt kepada

peneliti yang telah benrsaha keras menyelesaLkan penelitian inl'

lfudah-rudahan penelitlan ini berguna untuk Pengenbangan ilmu' darl

lebih penting lagi berguna sebagai pengal-anan pada masa i'en8 akan

datang urt:k metakukan penelitian yang lebih baik la€i bagi peneli-

tt.

PENGANlAR
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BAB T

IENDAEULUAil

A Iatar Be l-akane lla sa

Car:a be lajat ali rguruan TirEgi berbeda det€an cara

belajax di SMIP dan , Ca::a belajar di $ITP dan SMTA

pada urrurnnya be lun nh:t keaktif'an sePenuhrnra dari
i

pada pelajar atau sisFar tetapi belajar di ?erguman
i
i

Tinggi nernrnhrt keterf.lbatan yartg lenuh dari PaB maha -

siswa. Se orang EhasiFva harus nengikuti be rbagai @+a
L

tkuliah dalam setiap s{nester yang dllrirgl dengan pen6er-
I

jaan tugas-tug" " y"ng ]berongkutan dengan nata kuliah di-
i
I

@ksud r sehin88a diha{apkan cara mer€ka belaiar dan be -

kerja jauh lebih baik dari cala nereka belaiar sena@ di

SlilltP ataupun di StITr.

IKIP Padang seneni k talnrn 1975 r*te:ran nenggu,Pkan

tu sisten perrye lenggaraan Pendi-

ban studi Eahasisua d i4fatakan

dalam satua,n kredit se ster (sks). Beban studi atau be-

tuk setiap seRester dieesuaikanban belajar xoahas iswa

dengan keuampu.aa dan k4cepatan belaiar me:reka. Jumlah

yaDg dianbil oleh seorang @ha:

ster berkisar ant,ta 12 saspai
satuan kredit sene ster

siswa untuk 8e tiap 6e

24 sks.
i

Satu sks untut< per{uliatran nenpur\yai arti atau nener-

lukan waktu sebagaj- b
I

"[

{

sistern kreditr Yaitu

dikan dalam hal Dana

tkui

.'.'B!b..

1

-i

I

i
I
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- rO nenlt aceYa ta+ap ka terjadwal dengan tenaga pengajar
I

nisalnya dalarn bentuk lkuliah.
t

- 60 nenit acara kegiat4n akadenik terstruktur, yaitu kegi-
I

atan studi yang tidak iterjadwal tetapi direncanakan oleh

terega pengajar, nlsaIf,5ra dalan bentuk memberikan pekerja-
i

an ruoah atau me r\ye Ie sa ikan soal-soal.

- 60 Eenit acara kegiatafr ataaenit nandiri, yaihr kegiatan

yang haius dilakukan n{tasiswa secara mand irl untuk men-

l

dalani menpersiapkan atau tu5uan lain suatu tugas akadenlk

nisalrya dalam bentuk ieru""a buku re ference '
j

Nilai satu satuan tre[it seneste! adalah sebagai berlkut:

1. Nilai kredlt seEester frntuk praktikun dBn 1ab oratoriun'

satu kxedlt senester bbbaa tuga snya gebar$rak 2 sawe.j- 
'

jam per ning6u se lana lttu t"'""tt"'
i

2.,Nilaikreditsemester{ntukkerjalapanEandansejenisnya'

satu kredit sauE dengail beban hrgas d1 lapangan sebaqlrak

{ sampai 5 ian per minpfgu se lana satu semester'

," Ntlai kredit sene s tgr rituk penelitian penJrusunan skripdi'
i

tesis dan se jenisnyart riilai kredi trlya adalah sana a tau se-
*1

banyak I sarnpai 4 ;am eltrari Belana satu bulan' dirnare sa-

', (Pedcm'n IKIPtu bul,an aliangg'ap sarna flengan 2l harl kerja

j_

L

Padang,' 1984-1935, hal. 
I

L

Se orang mahasisua Yang

lah 6ks tertentu, akan men\

aesuai dengan bar$rak sks

uakhr ]ran€ d ibutuhkan un

1?-18).

rre ngamb iI beban belaiar de ngan jum-

utuhkan waktu belaiar tatap mrka

ylng dianbllnya ditanbah dengan jumlah
I

td{ kegiatan terstruktur dan nandirL

1
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selErti yang telah d i te lsnglta.n di atas.

Pada waktu pert€,rE kalt kuliah hari p€rta@r dosen telah

dilnstruksikan untuk nenberikan penJe laean Eengenai pengertl-

an sks dan penjabara tya r naEun clenlkian ke lihataruVa tidak

seEnra mhasiswa EplEhamiqya. Disamping itu tidak iarang k{ + l

dengar keluhan pala nahasiswa yang ser{yatakan bah}ra dosen

terlalu banyak r0enbe ri tugas, sehingBa nereka tldak sanggup

untuk ne r€e r jaka nqra. Akibatrrya pada akhir senester nilai un-

trk rata kuliah tersebut tidak keluar atau ditunda oleh dosen

yang b€ lEangkutan.

Untuk rnencapai haeil yang memuaakan dalan belajar, dali

pihak naha6 isl.ra tidak hanya dituntut keEanpuan belajar yang

tinggi, bakat yang nemadai lerta kenauan belajar yang beaar

saja, tetapi juga dituntut sua tu kebiasaan kerja yang baik'

sehingga kegiatan-kegiatan belaJar dapat d i lak sanakan dengan

efektif.

Sebagai seotang staf pengajar dan sebagai petugas b inbing-

an dan perqru1ufp.,, iernrfis merasa terpanggil untuk nencari
:3:

penyebab kegagalan Eahasisua dalam belajar, yang aka4 ditin-
jau dari kebiasar,n kerja @hasiswa yang bersangkutand

B. Tin.iauan KeDus takaan

SebagaiDarB diketahui, banyak faktor yang ueEpengaruhl

keberhasilan b€laJar mahasj-sHa. Salah satu diantarar\ya adalah

kebiasaan mahasislra tersebut dalan belaJar dan bekerja, seba-

gainana dikeuukakan oleh Ractman l{atar*lJaya (1.9lAze|) sebagal

14
1,I

J
6:l
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beriku t : tr....kecerdasan yang tinggi ltu tidak dengan sen-

dirinya menianin keberhasilan belaiar yang tinggi' ProseB

Ielajar sangat dipengaruhl oleh unsu!-unsur rohaniaht se-

perti kebiasaan, cita-cltal tujuan, sikap serta u saha suka-

le1a darl pihak pelajar sendirirr.

Sesuai dengan judul yang dikemlkakan dalan penelitlan

ini, akan dllihat hubungan antara kebiasaan kerja dengan

hasil belaJar rE:ahas i sua iunrsan Psikologi Pendidlkan dan

B inb ingan trbkultas l1ur.r Pendidikan IXIP Padang, naka akan

dilihat beberapa tulisan yatrg pernah nengeunrkakan ha1 di-

DBksud.

ltuslinah ltusbar ( 1982 t 1) mengatakan bahlra sikap dan

kebia8aan belajar dan bekelJar akan nenpengaruhl hasil

belajar yang dicapai. Hal yang hanpir sama juga dikeuuka-

kan oleh P::ayi tno (lgllrtO) yaitu bahva cal.a-cara belaiar

(yang mellputi berbagai kebiasaan dan 6ikap ilalau belajar)

akan sangat nenpengaruhi hasil belaiar yang dicapai'

DaIaE buku Eealt for Effective Living, edisi keli(a yang

dikarana oleh J onhns sutton lreb ster (t9zo:99) d iganbarkan

orgng yang nempu.rqya i per\yesuaian yang baik Eempurryai satu

pola kebiasaan yang memberikan kexfiungkinan ke padargra untuk

Dengerjakan pekeriaan atau tuga s ttap-tiap hari dengan ml-

d.ah dan e fis ien.

Ilasil penelitian yang diadakan oleh Rahna Eadir telha-

dap Eahasisrra aPK-TS Padan6, mengenai hubungan antara ha-

s11 pstkotes den83n hasiL belaiar Eahasisua tersebut pada

-{?
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taln:n 1982, oenperli.hatkan bahva tidak terdapat hubungan

yang berarti pada tingkat kepe rcayaan 95 % antatf,' kedua va-

riabel tersebut. Hasil belaiar yang dianbil adalah hasil

belajar dari ma ta kullah dasar di API(-TS Padang, sePrti :

kimia organik, natematika, entmologi, nikro biologi daD

psikologi soBj.al. Sagai.nana keadaannJra de ngzlrr lflrbuEgan ke-

dua varlabel tersebut pada iurusan PPB BIP fKIP Padang 
'

C- Ker:anEka Konse otual

Sebagainana telah dikemrkakan sebe luolrya t bahwa peneli-

tian ini akan trElihat hubungan antara keb iasaan keria de-

ngan hasil belaiar Eahasisua ' naka berikut inl akan dikeEu-

kakan ke rsngka konseptual seperti tellihat IPda bagan beri-

kut :

Kecepatan
ker a

Z

-l
I

I

I

I

I

n/

Tin€k3h
laku

1

,l

I

;i"
.J

.-1

Ke te I itian
kerJa

Ke stab ilan
a

Ke tahanan
kerja

Kebias'-!,an
ker a

Kenampuan
da sar na-
hasiswa

--) *t

,:3

r;
t:,.3
n€. i
"lJ

'.4
i

Cara peni-
Iaian guru

bela a!
Has 11

AKB

E-

* ,itr
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Pada bagan di atas tergaEbar bahwa untuk keblasaan kerja

akan dilihat enpat aspek, yaitu kecepatan keriar ketclitian

kerja, kestabilan kerja dan ke tahanan kerJa. SeEIua aspek ini

akan dilihat hubunganrya dengan hasil belajar mahasiswa yang

bersangkutan. Ju6a dapa. t kita lihat bahwa hasil belaiar di-

pengaruhi oleh berbagai-bagai faktor, seperti yar€ diSambar-

kan dengan garis putus-putus r nanun hal ini tldak akan kita

bicarakan dalan penelitiarr j-ni. Hasl1 belajar iu8a dapat di-

lihat Delalui berbagai bentuk atau berbagal penampilanr Be-

lrrti rnelalui tingkah laku yan8 diuu Jutlkan dengan sikapr ke-

tranpiLan, cara berbicara, carla bertj-ngkah laku atau bertln-

dak dan lain sebagairlya, dan juga dapat dilihat melr.lui ang-

ka atau nilai yang diperoleh orang yang belsan8kutan yaEg

terlihat pada r:apor, iJazah, angka kredit semester dan seba-

gainya.

Iiasil belajar yang akan digunakan dalan penelitian ini

adalah Argka Kledit Senester (am) darl rB3ha6isua yang ber-

sarglcrtan pada seneeter Janrarj. - Juni 1984. HaI ini penulis

laksanakan berdasarkan keyakinan Penulis bahwa AKE adalah

Eerupakan hasil belajar yang dicaPai xoahas lswa dalaE nenS-

ikuti perkuliahan pada senes te r-seme I ter tertentu. trialauprln

kita nenyadari bahua tnsil belajar tersebut pada umronya be-

Ium diperoleh dengan me nggunakan sua tu tes yang nenenuhl

persyaratanr namln pemlis berkeyakinan bahwa Betiap staf

pengaJar akan berusaha untr.rk menilai hasil belaiar nal@sisHa-

nJra sesuai dengan prinsip belaiar yang diarnrtnya r dengan Inem-

:I

I

!

I

*
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pergunal(an pertinban8atr- pe rtimbargan ter teiltu "

Setelah hedua data tersebut dr atas diitulttpulkan dag

diolah, selanjutnya akan difihat hubungan antara :

1. !,ebiasaan kerja secara unun! denBan hasil belajar oa}la-

sisv/a.

2. Kecepatan kerja dengan hasil bei-ajal mahasisHa"

J" I(etelibiaa kerja denBan hasif belaia.:' mahasiswa

4- fiestabi]a.:l kerja dengan hasil belajar mahasistra"

). Ketaban kerja dengan hasil beiajar mahasisrva -

D. Asumsi

Yan6 rlenjadi asumei dalan penelitian ini adaLah :

1. Ilebiasaan kerja, kecepatan kerjar ketelitian kerjat

kestabil-an kerja dan ketahan i;eria dapat diukur"

2. Iiasil- belajar nahasistra dicerninkaa oleh nilai ma-ha-

sislra secara kurnulatif "

E " .Rqg-g lingirup (is-n Pe batasan i,iasalah

hda bagi-an iai akan dijelaskan rua:rg liiigkup dan

batasan masalah darj penelitian ini ya-ng nencalcup :

1. Kebiasaan kerja, keceFstsn kerja' ketelitian kerja'

kestabiLan keria dan ketahar, i;erja d.ari uahasisr'ra yang

nenja.di sarpel 'Denefitiaa, yang diukur dengan tes

I(rae pelin "

2 " Ilacil bela jrrr _uahasiswa

Iia6il belajar: l,an8 ttimake'-rd adafah hasil belajar na-

hasiswa PIB iiIP II..I P Bdan8 yan6 terdaftar di Kanto"

i

I

r

d:al

,-€
.-#
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Registrasi Mahaeiswa (KRM) IKIP padang, sampa.i tlengan

senester Januari - Juni 1!84, yang mel-iputi Bahasiswa

progran DJ dan 51 . Untuk lebih jelasnya akan dikenuka-

kan eebagai berikut :

a. liahasisrsa yang oa6uk tahun 1p8J haeil betajar yang

akan dianalisiE adalah hasil belajar semester If

b. I,lahasiswa yang nasuk tahun 1982, hasil belajar yang

akan dianali6is adalah hasil belajar semester I\I

c. Mahasiswa yang ma6uk tahun 1!81 , hasil belajar yaa6

akan dianalisis adalah hasil belajar senester \II

d. I.lahasisva yang ,nasuk tahun 1!BO, hasil belaja-r )rang

aka:r dianalisis adalah hasil belajar senester \j:[I.

J. i'lahasiswa PpB FIp IKIP hdang yang dimaksud dalan pene-

litian ini adalah nahasiswa juru;an PPB FII Ill:IP tbdang

yang terdaftar pada Kantor Registrasi }lahasiswa sampai

dengan senester Januari - Juni 1984. Mahasiswa dinaksud

teidiri dari nahasiswa progran DJ dan 51 . Bagi nahaeie*

wa program DJ yang diarnbil sebagai sanoel penelitian

aCa1ah ma.hasistra yang masuk tahun 1!81 , 1982 dar 1983.

SeCangkan nahasiswa prograB s1 adalah riahasiewa yang na-

suli tahuB 19801 19ill ,1982 d'an 1981.

Penjelaean Istilah

Untuk nenjaga jangan sanpai teriadi salab tafsir dan

6alab )engertian dalan rumucan penelitian ini, naka dira-

sa oerlu untu]( nengenui{a!:an beberapa DeDielasan tentarg

ietj.lah yang dipakai dalam iudul-' sebagai berilrut :

a

F
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1. I(ebiasaan E"LiE

Yang tlinaksud adalah bagainana cara- atau resron 6e6e-

orang dalam r,lelakukan e'uatu :rekeriaahr -"*ang ditiniau

dari :

a. I(ecepatan kerja' yaitu berapa banyaknya suatu tu-

gas Capat dil3kuhannya pada r^raktu y:ng telah di-

ter,tulian

b. I(etefitian kerja' yaitu berapa banyaknya kesalah-

an yan6 dilakukan 11a vraktu rnengerjakau pekerjaan

tersebut

c. I{cstabi}an kerja, yaitu berapa Ioxl'ratan yaag di-

lakukannya paila cetiap kolorn yang selesai diker -

jaliannya pada waktu tersebut

d. Iietaha.n kerja, yaitu be:'apa selisih an6ka antara

?enyeleEaian terendah yanS dilakukannya pada wak-

tu tersebut.

2. fiasiI be

Yang dinahsud Cenoan hasil- belaiar dalam lenelitian

ini, adalah angk-a yang dicapai 6eor318 nahasiswa pa-

d,a suatu senester te:'tentu sebagai tanda bahwa ia

telah melakukan oroses bela;ar pada senester yang

dinaksud. Hasil ini di:r.'atakan atau daLi:at CiU'hat

nelalui angka yan8 dis3but Angka l(redit Senester

(AIiR). AKR yar8 akan dianalisis adalah AiiR nahasisvra

PI8 FfP II{IP F.dang scnester Januari - Juni 1p84,

yang clikunlulkan me1e.'--ui Jurusan PPts Ff!' IKIP Padang'
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Tui_u?n -&qeliJ:-?g

Fenelitian ini bertujuan untu!: :

1. Memberikan Bambalan tentang kebiasaan kerja nahasis-

hra "

2. I,lengetahr.:i hubungan antara kebiasaan l;erja nahasis-

r.ra dengan hasil belajar mereka"

J" Hasil- penelitiarr ini dapat di jadika-n baban untuk

menyenrurnalian kurikulum jurusan gPU IfP fiilP Padang

terutana untuk menentukan apakah kebiasaan kerja

perlu dilatihkan kepada para nahasiswa teu'utama ma-

hasisr',ra jurusan PIB EI P IKIP kdang, atau tidak.

H" PertanJ,aan Peneli tian.

Adanun pertanyaan-pe r tanyaan yang llerlu dijalrab me-

lalui ,:enel-itian ini adalah :

1. Adakah hubungan anta.ra l<ebiasaan kerja maha;iswa ju-

rusar PPB FIP lKiP Fadaag pro6ran DJ dengan basil

belajar mereka-

2. Adakah hubun6an antara kecet:atan kerja mahasiswa ju-

rusan PPB I'IP IKIP Paoang prog:rir.m Di den8an hasil

bel-a jar mereka

J" Adakah hubungan antara ketelitian l:erja nahasisva

JUrUSan

belajar

Adakah

jurusan

belajar

PFts IIF IiiIP Padang

me:'eka

rroeran DJ den3an hasil

L' hubungan antara kestabilan kei'ja mahasisrva

PPB FI .r IiiI F ladang l:rcgram D7 ciensan hasil

nere]<z- "

ffi!
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!" Adalrah hubungan antara ketahanan kez'ja mahasisr'ra

jurusan PEE FIP IKIP PadaDB program DJ dengan ha-

si1 belajar nereka

5. Adakan h.ubungan a-ntara kebiasaan kerja nahasisva

proEram 51 jurusan PIA FIP II{JP Pad-an8 dengan ha-

si1 belajar nereka

7. Adakah hubungan antara kecepntan kerja nahasisna

Dxogram 51 Jur.rsan

sil- beLaiar nereka

PPB FIP IiiI! Fada.nS cen;an ha-

B. Adaitah hubungan antara keteiitian kerja n:"nasiswa

prograri S'l iurusan PPB FIP IiiIP Padang denS'au ha'-

si1 bel-aiar nereka

9. Adal<ah hubun6an antara keotabilan keria mahasisua

progran E-1 iurusan PFB ITP IKIP Edang d'engar ha-

sil belajar mez'eka

1O. Adakah hubungan antara keta-han kcria nah3'Eiswa

Drogram 51 jurusan PPB f'I P li'M'-'darrg der''gan i--:'-'

sil bel-ai ar rnereka .

I - Keaunaan PeneIi tian

Setiap ;:enelitian ;rang dilakukan r'rem'':unyai ke 1

gunaan dan nanfaat yang bermaca -fi&c3lll r baik untuk

penseBbani,an itnu pengetahuan itu sendirit na'u,lun se-

ba8i ,snuajang bagi kelancarar' tugas sehari-i'Lari ' Pe-

nelitian ini diharapkaD berguna untuli :

1. !{enam'}:ah r:engetahuan para Setugas 3! dalam menbe-

rili.an laYanan kePada kliennYa '

:-.

't-

-a

t:
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Bahan pertinbangan bagi para .Lre gajar dalan membe-

rikan tugas-tugas dan bahan-bahan ujian bagi para

nahasisvra "

Bahan pertinbanSan bagi renasehat akademik dalam

nemberikan bim'oingan dan pergarahan kenada lara

oahasisr.Ia yairg dibinbingnya "

3

t
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&Pl}?qi dan sampel

Dalan usaha untuk mencapai tujuan yang telah drke-

nukakan serta- untuk nenjauab pertanyaar: penel-itian yang

telah digariskao' di:ierlukan roetodologi oenelitran'

Metoriolo6i penelitj"an yang di' pakai dalam lenelitian ini

adalah sebagai berikut "

1. !5ouI-a-si

Populasi dalam l:'enelrtian ini ad'tatt semua naha-

sislra PIB f'I! II{IF Fadang' yang nempullyai ciri-ciri

sebagai berikut :

a. ?erclaf tar pada Kantor Registrasi i'lahasisrva IIiI P

Pacla.ng, tahrun aiaran 1gB1-193\ "

b. l'iahasiswa PPB EIP Ii(IF Padan8t ilrogran DJ dan Sl '

c. fiengiliuti kullah semester Januari - Juni 1984r

rian sedang berada pada senester r-tt sem:ster IV'

semester VI atau semester VIII'

pra observasi, ternYa ta

;i-sr.ra yang rreerJunyai ciri-ciri sePerti

lah secerti tez'lihat nada tabel- beriliut

A

Dari hasil jumlah naha-

r1i atas, a-da-

cai<

Tabel 1

AR]{YA MHILASI }81'i'']' '-TTA]'I

BAI.I 
,

---: JU1'iLAH (orang)PROG
SEi}IESIEE

fI
iv
VI

vI11

to
1o

5o

18

?6

6o

100

18

Dt

1B

1o

5o

s1

I

Jum].ah 11 B

1'
!2_2=
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lerre1
Berhu-bung jumlah mahasiswa lran8 menja-di populasi

cukup besar, maka untuk keber.hasilan Tenelitian di-

rrergu4alian sam,re1, yaitu denilan menganbil hanya se-

bahagian dari anggota populasi " Dalaur ha} ini akan

diambil sanpel 25 7L Cisebablian ke terbatasa.n-ke te rba-

tasan yang ada, selerti adanya rnihasisvra yang menja-

cli rolulaoi (semester VI untuk ?rogran DJ dan semecl',:i

ter VIIT untuk rrrogran 51) berada pada tahal persi-

a.pan untuk wisuCa, sehingga ditet4)kan sanpel yang

-<e ciI saja.

Cara 1'411g digunakan untuk menentukan sanlel ':e-

nelltian ini adalah dengan menggunal:an teknilc r'ran-

dom samplingri, yaj.tu dengan rnengacak 2J i3 dari popu-

Iaei. Cara mengacak yang digunakan ac',alah d.engan

mcmbuat seluruh nana ang6ota populEisi untuk masing-

naslng jlrograrn dan semester rlada liertas-kertas irecil

Ia1u digu1un6. Kenudian mengan:biI 25 i( da.r'i- nasing-

nasing rrogran dan semester secara acak atau semba-

rangan- Penuli3 menggunal:an tcknil; ini dalan meuen-

tuhan sa-noeL a<talah dengan alasau baht a alengan tek-

nil: ini sen,ra ang8ota oooulasi baik secara perorar'g-

an nau?un socara kelompokr diberi reluang yang sama

untuk menjadi'sanpel peneliti.an. Berdasarkan caxa

yan5 di laksar.Laka.n tersebut dida,:at sancpel .leneliti-

an selerti- terlihat pada tabel berikut :

-1

rl
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Tabe1 2

BES.qINYA SAMlEL P.I]I'IiII I TI Ai:

Semester: TO EULASI sAll9IiL
ProB. Dj : kog " 51 : 11'og . DJ :kog. 51 t

rI
1V

VI

VfII

)o
1o

5o

1B

io
,o
1B

10
a

12

'10

8

7

B " Jenis dan sullbcr Data

Jenis riata

Jeais data yang diperltr-llan untuk menjalrab l-"ertanyaan

leaclitian adaiah :

a. Ilasil- orestasi betaiar nahasis".ra seneeter ianuari-

iuni 1984 "

b. Hasil- tes liraepelin yar18 akax ilxemtre rl iha'tkan 3

1) t(ebiasaan kerja mahaEiswa

2) I(ece pa.tan kerja mahasisvra

J) Letelitian kerja rahaeisva

4) iie6tabilan kerja mahasiswa

5) 1(e ta.hanan kerja mahasiswa"

Sumbel data

Llntul'. jenis ctata bagian (a), sunbei' riatanya ade.Lah

Iiantor ..tegictrasi l,tahasist a IliI P &dan8. Sed.angkan

untuh data bagian (b), sumber datanya adal-ah dengan

melaksanakan tes Kraenelin kelnda nahasiswa iunsan

PFB FIP IKIP Padang yang tenlilih menjacli sampel .

1

t

t

2

Junfah : 118 : 1j5 | 10 ,13
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C " Teknik cla.u, Alat !gn8ug,:I. pej.e

Teknik len6umDu1 data

Untuli menperoLeh data yang diperlul:an dalam pe-

nelitian ini di;oergunakan tcknik te6' yaitu dengan

nel:-.k;anakan ';ec kenada rahasiorva yan3 terr,i3-ih men-

jacli 6ai,-rnel- penelitian. Pelaksaraan teG ini terdiri

Cari clua bagian" Untuk data mengenai hasil belaial

mahasisr+a, lelalisanaan tes adalah atas kebijaksana-

an staf penga-jar d.ari masing-masing nata kuliah

yang diikuti nahasiswa yang bersar:3liutan" Jedangkan

untuh data mengenai kebia.saan keriar kece.catan ker-

ja, ketelitiaD herja, kestabilan llerja serta. keta-

hanan iier ja d iku-,rpulkan d.engan lengadr,:inis t:'asian

tes I'.raeirelin kepada nahasislra tersebut.

Alat pengum,rul data

Scsuai tlengan teknik penSumr:ul ciata yan3 cl-i8una-

kaa, naka alat oengun':ul data adalah tes buatan gu-

ru, yaitu tes yang dii:ergunakall oleh ir:a=in6-masing

staf ':eng;-.jar yang nenbina ina'ta liu-liah terscbut

(penulis hanya ,renggunakan hasit belajar seba5ai re-

alisaoi ,1ari tes dimaksud, yan3 bcru--'a AliR rTahasiswa) .

Alat :-,cngu:ipu:- data yang iuga di;ergunakan dalan re-

nelitian ini :,dalah tes Kraelelin, yaitu suatu tes

lrang terc'.iri Cari sederetan angl"a-angha yan3 seder-

irari . Aagka yarr6 digunahan :rcialah angka eatuan yang

berkis:T dari {rngka satu sanlai au61ka senbilan.

1

2

t
,.!iiE
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Res::onden dirninta untuk nenjur:,l,ahkan dua an8k-a yang

berdekatan, dimulai dari deretan :rarlg paliag ba\yah

nenuju ke atas dalan batas vai;tu ;iang ditentukan

dengaa menggunakan stopvratch" Tcs ini tcrnasul( ienis

speed tes, yaitu tes untuli ilelii:at keceitat3-n scseo-

ranB da.farr n:lakukar suatu tu6l's dalan bata-s lvalttu

tertentu, sehing6a tidak ade- )ian! ne-$pu [tenyelesai-

kan ,:enjur:llahan angka-angka tersebut samirai ke tinS-

kat lali:rg atas. Jumlah deretan angk:. tersei:ut ada-

lah 23 buah, masing-nasi4g kol-om diberi vaktu untuk

Bengerjakannya GeLana 70 detik atau setengah menit'

detrgan merggunakan alat pengul(ur lraktu (stoi:va-tch).

Pada saat tester neDgaba-abahan mulair naka reslon-

den mulai bekerja' dan oada saat dikatalcan pindah

maka resoond.en rindah nengerjakan kolon berikutnya'

wa.l-aur:un kolom seb,,'lumnya br:Iu-i: terselesaikan dengan

baik. Deoikian seteruenya sarr'rirai tes iri selesai rli-

ker j".,kao 
"

Teknih A:ra].ie i-s Data

Secuai d.cngan jeni-s data yai tu data Ern6i'a (inter-

val) dal untuk menjawab peltan;'aaa renclitian yan6 dia-

juliani telinik aaalisis data dil-aksanai;an dengan EengBu-

nakan teknil: korelasi. Sebagairea-aa di'hotahui ada berna-

..#-ro"o, tekni',r korelasir namun dalan hal lni kita ti-

dali akan BenielaEkan jenis-jenis tersebut satu porsatu,

sebab yang perlu tlipertinbangkan adalah teknik korelasi

fokt-t,4,

t.

--'i

PEFFU9f Jr..rx txtp Floi*t
K 'r1 F!9A!{6 I

.i ri,lt A

lr, t. .-i- Ii\{
-1'l

I .l

'' .,
t)

'.i'':

EiP:N

l(HusllS iii;.1i;: ia'-r''; ;lltrl'' Il!.i{l

*
..-t!#
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;nane Jrang trpat di6unakan untuk rncnganalisis data yang

tclah terkunpul dalar Denelitian ini. Adanur horelasi
yang a.lian di6unakan dalan penelitian ini adalah korela_

si I'Iata Jenjanglr yang lebih te.r'hena1 dengan r.t ana kore_

lasi rrSpearman Rhoi;. Hal ini disebabkan data yarg dig.u_

nal<an detlall 1ei:elitian ini ada]-ah data ordinal, yaitu

data yan6 dilaporka.n dalam bcntuk tata jenjan6.

Eorlrula korelasi i.ni adalah seba6ai berihut ;

i?ho
-)6D-- 
,.Ifi'i-rl-

'l

Ke tera-n

*o*, = besarnya korelasi
)D" = clifferent (beda) ranl: rlikuadratkan

li = jur,lah sanpel 
"

Berikut i-ni akan diperlihatkan pen6hlas i fi i;as ian

norma te; i(rae::elin yang dikeluarkan oleh jurusan PFB

l'I P IiiI P h.rlang, sebagai berikut :

Tabel J

IIOB!,IA i(EBIASAA ]iN1].TA

Slcor Nilai Iie tel'angan

1,
2r
I,

I,

4ro tss

B

C

Ii

6
ab
(,

o

Eaik sekali
Baili
Cukup

Kurang

,h.,-,



--
19

Tabel 4

I'IO RI{A i(ECE T,ATAI'.I iiERJA

Tabel 5

IiO M.iA J(ETEITTI,.IN i'ERJ,t

-':

Sltor Nilar. iie terangan

0

?

15

-6
-14
-22
-11

5D Baik sekali
Bailc

Culiup

i!urang

B

li

Tabe1 5

i,IO I1!,4 I(ES?ABILA}i Ii:JRJr\

Si,or Nil ai i;eteranga:r

o

6

ll

t,

5

10

15

2'

BS

B

K

Baik sel.-alr

Baik
Cul,rr-r]

iiur'ang

it
;#

_::::__-_____-____ ___::l::_____-____::::::::::------
11 11 - 14,2 BS tsaik sekali
3r1 -11,o B Baik

6,,1 - B,o c cukup

3r1 - 6,0 i( I(uraag

;;
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Tabe1 7

NOII},IA KETAI'A}{AN J{ERJA

1-
9-

20

d

14

19

2)

B

c

1(

B.,il< sekali
tsaik
Cuku.p

:-urarg

B " Eosedur Penelitian

Penelitian yaxg di.lakukan adalah ';enel:ltian kore-

J-asional , yaltu suatu penelitian y;rng bertujuan untuk

nend.etet:si sejauh mana terda:a-t hubua6an antara dua

variabel yang dikorelacikan r:ta.u dihubungkan "

kocei-ur kerja dalam penelitian ini adalah scba-

gai berikut :

1" Data nengenai hasil belajar (AiiR) ma.hasisr'ra dikum-

pulkan melaLui jurusan PFB illP IKIP Edan8"

2. Data mengenai kebiasaan kerja aikunpulkan nelalui

pengadninistlaEian Tes Kraepelia kelada nahaoisu'a

yang terpilih menjadi sanDcl Denelitian. Mahasis';a

yang rnenjatli sampel pcnelitlan Cihubungi dan kexnu-

dian disarnpa.ikau DernohonaD liep.rda mercka untui;

bersedia nenbantu dalar rangl;a .relalisanaau ?ene1i-

tia:r yang sedang nenulis adak;n. ljeteiah nereha ne-

nyaor-,aika! kesediaan meleka La.lu dibuat nerjanji:n

untuk merretallkao rraktu pengadL:,ni etrasian tes ter-

sebut " Tepat pe.da waktu Taug telah ditetapkan untul;

Skor ii-ilai I(e te3angaD
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naEing-masiDg plograE' dilaksanakaa pengadoinistra-

siau tes iiraepelin' dalam ha1 Eana tes tersebut te-

lah disediakan sebelumnya- Pclak3anaannya ti'dak se-

ouai dengan vraktu yang telah ditetapkan, disebabkan

uahasiswa yang nenjadi sampel tenclitian mengaiabil

nata ltuliah yaag berbeda sehin88a diadai;an lenga -

turan waktu yang berbeda dengan ketetapao sebelunnya -

F " Keterbatasan

1.

Keterbatasan penelitian ini sebagai berikut :

Data mengenai hasil belajar (AKil) dikumpullan nel-a-

Lui jurusaa PFB EIP IKTP Padangr tlal-am hal manil da-

ta tersebut neruDakan hasil pcngolahan dari kantor

regi6tra6i :lahasiswa Eelama sernester tersebut' Di-

eaalari bahwa hasil tersebut belun merupakan pres-

tasi yang naksinal dari mahasiswa' naoun diseba-bkan

keterbatasan waktur cara ini teta;: dipergunakaa '

Data nelgenai kebiasaan kerja, tlilihat berdasarkan

hasil pengolahan tes (raetcelin. Tes i(raepel'in adalah

sejenis tes kecepetan atau rr-cpeed teot'r' Tes ini

sudah sering tlipergunakan oleh iurusan PIA FIP IKIP

Padang dalam ratrgka rnengadakan -iisikotes terhadap

calon negawai beberapa instansi yang neninta bantuj

aE, nanun sampai saat sekarang belum oernah diuji

cobakan untuk r'elihat kesabihan dan keterandalannya "

Julru6an PPB FIP IKIP IEttaaB sudah nerrcoba untuit tlen-

buat norna tes tersebut, sebagai'rana yang telah di-

2.
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l<enul:akan pada halanan terdahulu. Semoga pada ke-

senpatan lain tes ini tlapat diuji-cobakan untuh me-

lihat kesahihan, keterandalaa serta keteratan atau

meLihat valid.itas, reliabilitas serta praktisitas

tes tlinaksutl.

:'

a t
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BAB fII
ANALISIS DAN PEMBAfu^SAN

AtraIi 6i 6

Setelah data yang diperlukan untuk meniawab perta-

nyaan penelitian ttiolah dengan menggunakan teknik yang

telah ditetapkan, lada bab ini akan dikemukakan hasil

pengolahan ter6ebut serta DeEbaha6arlnya.

Berdasarkan tuiuaai kerangka laporaa dalan bab iai

adalah seba8+i berikut :

'1 . Deskripsi kebiasaan kerja, kecepa-tan kerja, keteli-

tial kerja, kestabilau keriar keta-hanau keria sraha-

sisvra, PPB FI P IKI P ktlang pro8ran DJ "

2. Deskripsi hasil.belajal (AKR) nahasiswa PPB FIP -

IiiIP hdang sernester ,Ianuari - Juni 1!84, prograa D, "

J. Deskripsi kebiasaan kerja, keceoatan kerja, keteli-

tian }ierja, kestdbilan irerja, ketahanan keria maha-

siswa PI8 FI P IKIP Batang pro8ran 51 .

4. Deekripsi hasil belajar (nfe) mahaeiewa P?ts FIP -

IKTP kd6ng senester Januari-Juui 1p84, progran S'l '

5. Hubun8an (korelasi) aDtara kebia6aatr keria 
'Iengan

Al(R nahasissa progran D].

5. l(orelasi antara kecepatan keria dengau LliR nahaeis-

wa program DJ"

7. Korelaoi antara ketelitiatr keria dengan AKII Eahaei6-

lia pro8ran Dr.

z2
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8. Korelasi antara kestabilau kerja dengan AI(R nahaois-

r.ra program D, "

9. KoreLasi'antara ketahanau kerja dengan Ai(R nahasis-

wa prograr D]"

10. Kore1asi antara kebiasaan kerja dengan AKR nahasis-

ua prograE 51 .

11. Kcrel-asi antara kecelatan kerja dengan AKR nahasi6-

va progran Sl .

12. Korelasi antara ketelitian kerja dengan AKR nahasis-

rva progran 51 .

1r. Korelasi antara keEtabilan kerja dengan AKR naha6iE-

wa progran Sl .

14. Korelasi aEtara ketahanan kerja dengan Al(R mahaeis-

wa program Sl .

Berilrut ini akan diperlihatkan uraiari Cari ma,sing -

Easin6 kerangka kerja dinaksuil.

I . Deg[Lpgi keblas_aan kefia malaslswa PIA FIP IKIP

&rdap8 progr4n p,

Deskripsi kebiasaan keria terscbut akan diganbar-

kan r,e1alui tabel- atistribusi frekuensi berikut :

't
ry
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ri
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Tabel I
DISTXI BUSI tr'REKUENSI KEIiIASAAN

KER,IA }IAEASIST'A PROGRAM D'

Kebia6aan kerja f ,%rf!sD

116
216

116

1ro

4ro
1t5
2'5
115

17

12

1

o

56,6?
40, oo

7t11

o, oo

3.16 ' o,r',
l._:

Jumlah , 30 : ,lOOrOO : :

Tabel 8 nenperlihatkan bahwa nahaeioya pIB FIp IKIp
Fadaag progran -D, EenpuByai kebiasaan kerja yang baik.

.Ini diperbatikan dari kenyataaa bahua rata-rata kebiasa_

au kerja nereka cukup tiuggi (T = 116). Simpangaa baku_

trya adalah o,54 (cukup kecil). Simpangan baku yang kecil
Beuunjukka! atlanya tronogeuitas kebiasaaa kerja diantara

aahasisua tersebut.

Tabel P

DISTRTBUSI FREKtrENSI I-ECE PATAII

KXR.]A MAHASISWA PROGRAM Df

Necepatan kerja f SDr
4oroo:
53,31 z

6,5? z

oroo

1Ot52' 1 ,92

Junlah2rO:lOOrOO::

11 t1
8rl
611

311

- 14.2
- 11!O

- Bro
- 5ro

12

15

2

o

I

c
., l
t.i

I

I

..i.ri
'j

- ..!
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Tabel 9 memperlihatkan kepada kita bahwa kecepatan

kerja nahasisua Drogram DJ, cendrung ke arah yang baik.

Iai diperhatikan dari kelyataan bahwa rata-rata kecepat-

an kerja nahasiewa program DJ cukup ting6i (I' : 1Ot52).

Simpa.ngan bakunya adalah 1r!2, dan sinrangan baku ini

culiup l(eci1 untuk I' = 10,52. Ini nenunjukkan adanya ho-

mo6enitas kecepa.tan kerja diantara nahasisva telsebut'

Tabel 1O

DISTRIBUSI FREK1IENSI KETELITIAN

KERJA HAIIASIST{A EROGRA}I D'

KetelitiaD kerja : f : % : X : sD

o - 6 : 1? : J6,66: 2

? -14 : 9 : Jo,oo, Br+i' 6,?8
15 -22 : 2 : 6,67: :

21 -11 : 2 : 6,6?! :

Jumlah z 10 3 1OO'OO: :

Tabel- 10 menunjukkan bahwa. sebagian besar nahasiswa

oempunyai kelelitian kerja yang baik" IDi diperlihatkaa

oleh keayataan rata-rata ketelitian keria nereka cukup

tinggi (Br4?). sinpangan baku y€ing diperoleh cukup be-

ear, nenunjulckan terdapatnya heterogenitas ketelitian

kerja riiantara mahasiswa tersebut.
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Tabel 11

DISTRIBUSI FREKUENSI IGSTAEf LAN

IiJRiA i'IAIIASISI/.q PROGRAI.i DJ

Kestabilan kerja : f t % :
______t _____

x SD

o-
6-

11

17

5

10

16

21

3o

0

r)

U

; 1@rOO . Or53

: oroo:
: O'OO;

or 85

Jumlah 10 : looroo:

Tabel 11 menperlihatkan bahwa senua nahasiswa nen -

punyai kestabilan kerja yang baik sekali (1OO %). taj-
bera.rti bahwa daLan mengerjakan tes dilakullan deugan

stabil, naksudnya Eerel(a dalaE r0eDjunlahkan angl{a yang

ada dalam te6 terEebut tidak neLor:cat-Ioncat, flelainkan

teratur dari deret paling bawah sampai ke deret terakhir

yang Carrat dilalrukannya. l.ialaupun ada bebera:.a orang

yang kadang-kadang men6ei'jalian tes telsebut melanps.ui

augka yang terletak pada delet tengah da:.i yang dapat

dikcrjakan f,tereka, nanun pelonlatan tersebut tidak ber-

oengaruh terhadap kestabil-an kerja nahasisrra yang ber+

6aDBI(utaI1.

*
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Tabel 12

DISTRItsUSI I'REKIIENST KETAHANAN

, KERJA I,IAHASISI{A PROGFAi,! Df

Ketahauan keria : f , % , I' : 5D

z-I;24:8o,oo::
g - 14 z 5 z 16,67, ?,41, 1,1g

15 - 19 : O : O'OO: :

20 - 25 3 1 : 1,11 : :

Junlah 70 3 1OO'OO:

' Tabel 12 nenperlihatkan bahwa seba8iatr besar maha-

siswa nenuuuyai keta}raaan kerja yaag,baik. Ini diperha-

tikan dari kenyataaa bahwa rata-rata ketahanan kerja

mereka cukup tinggi (1 = ?,41) ' Simpangan b altu yang di-

peroleh culiup besar, Eenuniukkan heterogi'nitaenya keta-

haDan keria naha?riosa tersebut '

2. Deskrinsi hasil leIa:iar (hKR) rnahasis-yg PIE EI P f KI P-{

r -g1glg, program DJ semester g.eg3."ti - Juni 19Bl

Deskripsi AKR tersebut akan digambarkan melalui

tabel distribusi frekuea.si berikut :

t..

,

:-;s
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Tabel 1l

DISTRIBUSI FRE(UENSI AKR MAHAS]SWA

PRoGRAI,I D, SEIfitsTER JANUA;CI-JUi'II 1984

AiiR:f:%:X:sD

1160

2,,60

1t75
or 60

- 4roo

- 1,59
- 2'59
- 1r?4

1

16

11

2

1r11

5r,r3
,6 t6?

6 16?

2166 .' Or54

. 10 3 1OOrO0 : '
==============7

+

t
_\-i------------

2
tlualah

Tabe1 1f.- nenperlihatkan b,ahrla rnahasiowa Frogram D'

menperoleh AKR yang tleiada di atas AKR ninimal.' Ini di-

perlibatkan oleh kenyataan rata-rata AKR mereka cukup

tinggi (I' = 2$6). Sinpang'an baku yang diperoleh cukup

kecil, rnenuniukkan adanya homogeaitas l-liR diantara ga-

hasi6wa tersebut.

J. Deskripsi kebiq6aan keria nabasiswg PEB FIP IKIP B,tlaing

pro8ran 51

Deskripsi kebiasaau keria terEebut akan diSambarkaE

melalui tabel ttietribusi frekuensi berikut :

Tabel 14

DISTRIBUSI FREKUENSI KEBIASAAN

I(ERJA }'TAEASISXA PROGJTAI'I 51

Kebiasaan kerja : f : % : X ! SD
- - - - -- - :- --= - - - -; - - ------

116-4rot15t19,4?22
2,6 - 1,5 | 23 160,55: ,

"58 
' o'22

116 - 2J : o ! o'oo 3 :

--*L9--:---L2----.:---9---i---9199-i---- ---i---Ju,-IIah : 78 : looroo- : :

;

t

{

l;

.t

E, - 1'ftF.,1.- . r::
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Tabel 14 nemperlihatkaa bahwa rnahasisr,ra prograro Sl

nenputryai kebia6aar kerja yan8 baik. lni tliperhatihan

dari kenyataan bahwa rata-rata kebiasaan kerja mereka

cukup tinggi (T = 1.58). Simpan6an baku yang diperoleh

l(ecif , yang menunjukkan adanya honogenitas kebiasaan

kerja diantara uahasiEwa tersebut.

Iabel 15

DISTRIBUSI FREKUEI.ISI r'f,CEPATAN

KERJA MAEASISIJA PROGRA},I 51

KeceDatan kerja f SD

11 .1

8r l
611

1r1

- 14r2

_ 11rO

- Bro

- 5,0

9

25

4

o

21gB

65,?9
10,51

o, oo

10t19 ' 1,64

Junlah ?78 3 IOOrOO :

tabel 15 memperlihatkan bahv,a sebahagian besar Ea-

basiswa proBran Sl neopunyai kece:qtan kerja yan6 baik'

Ini dilerhatikan dari keDyataan bahvra rata-rata kecepat-

an kerja mereka cukup tinggi (X = 10,1p). Sirnpangan ba-

ku yang diperoleh cukup kecil' yang menunjukkaD adanya

hoBo8enitas kecenatan keria aliantara mahasiswa tersebut"

I
)

.J
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Tabel 16

DISTRIBUSI FREKUH.'ISI KETE,ITIAN

- KERJA },IAHASISWA PROGRAII , 51

=i==========
Ketelitian kerja : f , % : f ! sD

I

o-
7-

t)

2'

6

14

22

11

18

?o

o

o

4?,17 : 3 I'

52,61 : ErlB: ,,58
oroo: :

oroo: :

.*.

pEsp!

r\L; ri{K
]Tr,I!!

$li$'il

*DNPIroi(tTri1 IN6n Atl $lJiPINc $llt IiLriItIirts

Jumlah 38 1OO, OO :

T::.bel 16 nenperLihatkaa balr.wa mahasiswa progran

Sl nenpunyai ketelitian keria yan6 baik' Ini 
'Iiperha-

tikao dari kenyataan bahwa rata-rata ketelitian keria

mereka cukup tiuggi (T = 5rr8). Sinpahgan baku cukup

be6arr yalg nenuniukkan adanya heterogeaitae keteli-

tian kerja diantara nahasiewa tersebut'

Tabel 17

D]. STXIBUSI I'RF,I(UENST KESTABIIA}I

KERJA }{.AEASIS[I A PROGRA]'I 51

Kestabifa-n kerja : f z% :SD

O - 5 | 18 ; 1OO,O02 0'16 t o'1?

6 - 10 : O : O'oO: :

11 - 15 : o : OroO: :

* *i.

rf, , i.''

:t\

-ii
):

Jumlah ,8 IOOrOO:

. -.'ij \ jl ..1 ..

!.,-j:

-1

,

1? - 23 : O 3 OIOO: :

-,.-*
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Ta'b e]- 1/ menperlihatkan bahvra nahasiswa Drogram 51

mempunyai kestabilan kerja Tang baik sekali" Ini di-per-

hatikan dari kenyataaa bahwa rata-rata kestabilan ker-

ja uereka cukup tinggi (f = or15). simrangaa bakunya

cuhup keeil yang nenunjukkan adaaya hotrogoEitas ke6ta-

bilan kerja diantara nahasistra tersebut.

Tabei 18

DISTRTBUSI FREI{UEI{SI KET'1 SANA}I

KER.]A UAHASISI,IA PROGRAM 51

7,17' 2193

Jumlah :18 31OO,OO : :

Tabel' 18 di atas Bemrerlihatkan bahwa sebahagian

besar nahasiswa proEram S1 nempunyai ketahaDan keria

salgat baik" Ini diperhatikan dal'i kenyataan bahva

rata-rata ketabanan kerja nerel;a cukur-r tinggi (V=7,171 
"

Siopangan baku cukul besar' yang nenuniuki;an adanya

hetero8cnita6 ketahanan keria diantara' naha6iswa ter-

sebut.

1-
9-

15

20

B

14

19

21

1o

?

1

o

78,9,
18, 42

2,61

o, o0

Ketahanan kerja : f t % : X : SD

d
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4. Destcfc:! psi hasil b e1a ar (ArR) mahasisva PEB FIP IKIP

semeEter Januari - Juni 198!, progran 51-

Deskripsi AKR tersebut akan diganba'rkan nelalui

tabel diEtribusi frekuensi berikut :

Tabel 19

DISTRIBUSI FREI(I]ENS I AKR

I{AHASIS TA PROGRA}'I 51

,,=ffi

iE

.E

id
,l

i

AKR f % Y SD
.Y.

Jr6o-4,00 : 1 : ?,89 : :

2t6o-1Jg : 1? :44,?4 , ,r45: o,??
1,?5 - 2,5g : 11 :74t21 : :

o$o-1J4 t 5 .11t15 z i

Jumlah z 18 :1OO'OO: 3

Tabel 1! nenperlihatka-n bahwa sebahagian besar

mahasiewa p"o3ram 51 EemPeroleh AKR di atas AKR ni-

ninal. Ir'i dipe::hatikan dari kenyataaD bahwa AiiR

rata-rata Eereka beratla di atas Al(R miainal (l+' 
'L;51 

"

Sinpaagan baku cukup kecil, yan5 berarti- bahwa ter-

dapat houogenita6 AKR tliantara maha'sieva tersebut'

5. Korelasi antarq kebiasaan keria de-ngan AliR qrghasilt{a

pro&rar DJ

Perhitungan korelasi autara kebiaEaan kerja de-

ngau Af,R irahasiswa dalrt dilihat pada tabel 20 dalao

.J
t

lanDiran "
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Hasil perhitungan korelaei antara kedua variabel

tersebut.yaitu antara kebiasaatr kerja dengan AKR na-

hasioqa prograo D, 6ede6ter Januari-Juai 'f!84 adalah

0,52. Easil perhitungan ini menperlihatkan bahua

aDgka korelasi yang didapat tersebut berada di bawah

harga kritik ilari rho Spearman pada taraf kepercaya-

an 95 %t atau dapat Cikatakan bahwa angka ter6ebut

beraala di bar.rah 0,354.

Eal ini nenutriukkan bahwa antara ketlua variabel

tersebut tidak terdanat hubungan yan8 berarti pada

tingkat kepercayaan 95 % ata'a dapat juga dikatakan

bahwa kebiasaan keria mahasiswa prograE D, tida\

neopengaruhi hasil beLaiar (AI(R) .,tereka, dengan arti

kata bahwa rnahaeiaua yang nenpunyai }cebiasaan kerja

yang baik tidak nenjanin bahtra ia ju6a oempuryai

ataq nendapatk-an haeil belajar (AIiR) yang tinggi pu-

Ia, Demikian juga sebalikuyar nahasisHa yang neud'a-

patkaa AKR ti!r88i belun teBtu menpunyai kebia6aat

kerja yang baik.

5. Korelasi atrtara kecelntae kelja dengan AKR :'iahasisua

pqo8raq D,

Ferhitun8an korelasi antara kecepatan kerja ciengau

AKR nahasisua ttapa.t dilihat Dada tabel 21 dalam IaE-

piraD.

t

* t ." 
jg
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Hasil perhitungatr korelasi antara kedua variabel

tersebut yaitu antala kecepataa kerja tleagan AKR na-

hasiona progran D] senester Januari-Junj. 1!84 adalah

0.JO. E:,sil perhitungaD ini nemperlihatkal ba}twa

angka korelasi yaug itidapat tersebut beraata tli bawah

harga kritik diri rho Spcaroan pada taraf kepercaya-

al 95 %, atau alapat dikatakan bahra augka tersebut

berada di bar*ah 0.J64.

Eal iui nenuniukkan bahHa antara kedua variabel

tersebut titlak terdapat hubun8atr yang berarti pada

tiugkat kepercayaan 95 %, dape't juge. dikatakan bah-

wa kecepetan keria maha6iswa titlak oenpen8aruhi ha-

. eil belajar (AKR) merekar tleagan arti kata ballwa Ea-

ha6i.6wa Jra!.g oenpunyai kecepatan keria Jrang baik ti-

tlah nenjamin bahwa ia juga merapunyai atau nendapat-

'kan AKR ;;ang tinggi pula daa denikian EebalikDya 
'

nahasiswa yang Eendapat AKR tiDSSi.belum teDtu moo-

puayai kecepatan keriS Yau6 baik.

?. Korelasi antara ketelltian keria dengan AKR trahaoie-

wa DirograE D'

Frhitungau korelasi antara ketelitian kerja tle-

ngajl AKR Eahasi6ua tlapat ttilihat patta tabel 22 dalaE

lanpiran.

Hiisit pethitungan korela8i aDtara kedua variabel'

tersebutr yaitu antara ketelitian keria dengan AKR

nahasiswa progran Dl eqmester Januari-Juni 1984 ada-

tah O.13" Angka ini menuniukkaD bahtra tl'dak aila hu-

I -f
I

,:

a

}: .J

-1

ij-1r,

i,
.t:

:.

!l

'i#j
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bungar antara ketelitian kerja dengaB AI(R :.a-hasiswa,

aebab angka korelasi yang didapat berada di bauah

harga kritik rho Saearman pada tingkat kepercayaan

95 % yaitu di banah O.J54"

H;lI ini nenunjukkan bahwa antafa ketel-itj-aa ker-

ja clengan Al(R oahasisna tidak terdapat hubungan yalg

berarti pada tingkat kepercayaan 95 %1 dapat juga

tlikatakan bahwa ketelitian kerja mahasj-swa tid.ak

mexcpengaruhi AKR i.:erekar dengan arti kata bahna ua-

hasisua yaag lrenputryai ketelitian kerja yang baik,

tidak nenjanin bahwa ia juga nenlunyai atau mendapat-

kan hasil belajar (AxR) yang tinggi dan denikian juga

sebalik!.ya, mahasisrra yan6 melDperoleh AKn tinggi be-

lum tentu nenpunyai ketelitian kerja yang baik.

8. Korelasi antara kestabilaa kerja

progran DJ

d.engan AIiR mahasiEua

Rrhitungan koreLasi antara kestabilan kerja tle-

ngan AKR nahasisvra Flro8raD DJ darnt dil,ihat pada ta-

be7 21 dalan lanpiran.

Eisil perhitungan korel-asi antara kestabilan ker-

ja dengan AKR nahasiswa program DJ oenester Jaauari-

Juni 1!34 atlalah O.2J. Angka ini merunjukkan bahwa

korelasi yang didapa.t tereebut beratla di bawah harga

kritik dari rho Spearuan pada taraf kepercayaan 95 %,

atau dapat dikatakan bahwa angka tersebut berada di

bawah 0.J64 "

?

E

l,i
. .t--:.!
'l i{
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Ha1 ini Eenunjukkan bahwa antara keetabilan ker_

ja dengan AKR nahaeiswa tidak terdapat hubungar yang

berarti pra.da tingkat kepej.-cayaan 95 %, dapat 3u6a

dihatakan blhua kestabilan kerja nahasl,swa tialak meB-

pengaruhi AKR nereka, dengan arti kata hahua nahasis-

hra yang nenpunya.i kestabilan kerja baik tidak menja-

ain bahwa ia juga rnendapatkan AKp yar6 tirgg;i, deni-

kian sebaliknya.

9. Korelasi aatarq ketlrhq4an kerja tleng.an AKR nahasiswa

plogran DJ

Ferhitungan korelasi antara- ketahanar ke:. ja dengan

AKR EahasiEva clapat dilihat paaa ta'Uet 24 dalan lanpi-

!ar1 .

Hasii perhltuugan korelasi antala ke tahanan kerja

dengaa AIiR nahasisl,ra prograE Dj seoester Januari-Juai
1!84 adalah -O.14" Angka ini menunjukkan bahwa korela-

si yang didapat tersebut aangat jauh berada di bawah

harga kritik dari rho Spearman pada taraf kelercayaan

95 %1 at,au jauh beratla ili bawah 0.164.

HaI ini nenunjukkan bahwa tidak ada hubuugan antara

ketahanan kcrja deugan AKR mahasisvra pa.d.a tingkat ke-

percayaan 95 %, dapat juga dikatakarr bahwa ketahanaa

kerja nahasiswa tidak berhubuugan dengan AKR yang di-
peroleh. Ini berarti bahwa mahasista yang aeropunyai

ketahanan kerja yang tinggi, ceDdlrung nenda.r:atkan AI(R

yang rerrdah, walaupua kecendrungan ini tidak signifi-

kan pad.a taraf keoerc ayaoa 95 %.

G
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1O. Korelasi antara kebiasaau kerja den6lru AKB rahasiswa

pqog-ram 51

Frhitungan korelasi antara kebiasaau kerja tte-

ngan AKn Eahaeisl{a tlapat ttilihat pa.da tabel 25 tlalan.

lampiran.

Itrasil perhitungan korelaai antara kebiasaaa ker-

ja dengan AI{R nahasi6r,ra progran 51 seme'ster Jaouari-

Juni 1984 adalah 0.61 . Angka ini berada di atas.har-

ga kritik dari rbo Spearnaa untuk taraf kepercayaan

99 %, yaitu jauh berada di atas o.478.

, Ha1 ini nenunJukkan bahua terdap.rt hubuugaa yang

berarti antara kebiasaatr }cer ja tleogan Al(R nahasistra

progran 51 senester Januari-Juni 1!84 pada tingkat

kepercayaan )J /o naupun 99 %. tt berarti bahua atla

kecendrungan nahasiewa yarlg trenpunyai kebiasaan ker-

ja baik, Juga menpunyai AKR yang tinggi atau eebalik-

nya. Kecentlluugan iai dapat tlipercaya baik pa.tla taraf

kepercayaan 95 % r.a.upun pada taraf kepercayaan )J $,

11. Korelasi aE-taia kgg"p"teS Ferja jsgse3 AiiB girhasl6l,a

pro8raE S1,*. 
.

Frhi trri;an korelasi antara kecenatan kerja de-

r1gaB Ai(R oahaeiswa dapat clilihat pada tabel 26 aIaIaB

laopiran.

Ilasit perhitu[gan korelaoi antara kecepataD. ker-
o' ja dengau AKR i',ahasiswa Drcgram S'1 senester JauuarL-

' Juni 1!84 adalah O.O4. Angka iai jauh berada di basah

\;

li

T
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12. Korelasi aata=a keteLitian Igfjg ge"g"I AKI ,+gTI3

.p1ogr?-n Sl

ErhituDgali lcorelasl antara ketelitian kerJa tle-

ngan Ai'.R sahasieva ttapqt dilihat pada tabel 27 dal-an

Ianpiran.

Hasil perhiturgan korele.oi aDtara 'ke teLi tia-n

kerja .dengau AI{R mahasiswa proCiratr 51 seEester Janu-

ari - Juni 1pB4 adatah O.O1 . Angka ini Jauh berada

di bavah harga kritlk rho Spearroaa r ,YauB berarti.bah-

na antara ketelitiair keria tlengaa AKP uahasissa ter-

but tidak ada hubungan. 'Dapat juga dikata-karr bahwa

malasiswa yang aenpunyai ketelitian kerja yaag baik
\

tidak nengnrayei'kecendrtngan urtuk nendapatkan AKR

. yang tinggi dan delmikian sebaliknya.

'.1r. Kolel4si- "qtafg keotabil--a.n kerja tteg8an AL'R BahaBisra

prrigrag Sl .

. Frhituagan korelasi airtara kestabilan kerja tle-

ngan AKII mahasiswa tlapat c.ilihat pattq tabel 28 dal'an

lanoiran.

harsd kritik rho Spearman yait.t O.164, yang berarti
-bahwa aritara kecemtan korji nahasistra ttengan AKR

trerekl:' titlak rn'empunyai hubungal" .Dalat juga dikata- -

tcar bitrwa aahasieva yang nempunyai kecepa.tan kerja'

tieggi tidak. renpunyai keceltlrungdn uenporoleh AKR

yang tiuggi. ru1a.

t:

P, 't

.-f,-:,- '
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Itrasil perhitungan korelasi antara keetabilan

kerja dergan AKR nahasisua progran Sl 6ene6ter ja.nu-

ari - Juni 1p84 adalah O.10. Angka ini jauh beratla

di bawah harga kritik r!.o Spearnan, yan5 berarti

bahwa antala kestabilan l<erja iengan AKR r,rahasiswa

boleh dikatakan tidak ad.a hubungan. Dcngan perkata-

an lain dalrat d.ikenlukakaa bahwa nahasiswa yang Inen-

'punyai kestabilan kerja yang bail: tidak dengaD 6eD-

dirin;.'a juga nemperoleh AI(R yan5 tinggi tlan deniki-

an sebaliknya .

l.oreLaGi aetara ketahanan *"fjg 9S:ggS AKR nerhasis-

wa Eilotr4s 51

F.:rhitungan korelaBi antara ketahanan kei'ia de-

ngan AKR nahacisvra prograru 51 darat dil j.hat pa.da ta-

bel 29 d.aIem lanpira:r.

Easil perhi tungan korel-asi antara ketahanan ker-

ja dengan AKR mahasisua terscbut adalah -O.0/. Angka

yang didapat dari perhiiungan korelasi tersebut ada-

lah nerupakrn angka negatif, yaufaerarti bahwa anta-

ra ked.ua variabel yang dikorele-sikan terdapa.t hubung-

an yang bertolak beIakang. Naeun angka yan3 didapat

tersebut jauh berada di baweh harga kritik rho Spear-

matr, yang berarti tidak terdapat hubungan yang sigai-

fikan antara ketahanan ketja detrgan AKE lnahasiswa,

baik hubungan yang berkaitan maur:un hubungan yeng ber'

tolali belakang. Jadi mahasiswa yant nel4puayai ketahan-

tu kerja baik, tidak berkecendrungan EeE'leroleh AKR

yang tinggi.

t'tH

.t
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B. Pumbahasan

Setelah dilihat hasil perhitungan korelasi anta-

ra dua variabel yang dilrorelasikan, ternyata sebaha-

gian besar tidak memagplrai korelasi yang signifikan

pada taraf kepercayaan 95 %. H:.nya satu diantara 1O

perhitungan yang rnempunyai korelasi signifikan, yaitu

antara kebiasaan kerja tlengan .a-hR nahasislra progran

' S1 d 
" 

r:.gu.n besar korelasi O, 51 .

Berdasarkan hasil perhitungan korelasi sererti

yang dikemukakan pada bagian tcrdahulu, kita perlu

membahas ala yang nun8kin menyebabkan tidak terdapat-

rya korelasi'ya.ng berarti pada sebagian besar vari-

abel yang dikorelasikan. Sala-hr satu penyebab barang

kali adalah penilaian yang dilahuiiau oleh d JEen yang

berkaitan dengan nata kuliah tidal', berhu'oun3an clengaa

nenilaian kebiasaar,., kecepatan, ketelitiant keGtabi]-

an serta ketahanan kerja yang tinggi. S;harusnya,

jika ditinjau IEda ?engertian settuan krcdit semester
*

seDerti yang telah di,uraikan ;ada 84b I, dan juga ji-

ka dilihat cara r:\enilaian yal'-B berorientasi pada EAP

(P:nilaian Acuan k'tokan), d.i?erlukan kebiasaan ker-

ja, kecelatan kerjar ke.telitiaa t:erja, kestabilan

kerja, ketahanan kerja yang haik. Hal ini di)erluk&n

sebab dala-m Dengertian sj?uan kredit seroesterr satu

SLS memPunyai beban : satu iam Delaiaran 5Or tatap
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Eluka deEgan dosen, 60r mengcrjakan tugas yaDg diberi-

kan do6en dan 50' belajar nandiri. I:ii berarti bahwa

semakia banyak mahasisvra r,en6arbil beban belajar, se-

nlahin bani.a-k puLa walitu yang dibutuhkann).a untuk ne-

nyelesaikan t.rg." t"r"itit, 
"urrirrgg. 

ua};in diperlukan

kecepatan nahasiswa tersebut dala-rn beke;:ja.

Ji);a dit:njau dali penilaian PAP, dalam hal nana

di Le rillhan ; Iemb inaat: baik dalarn bentuk tugas nau'run

dalan bentuk ke giatan-ke 8ia tair lai:)'nya, diperlukan

kebiasaan kerja dan ketclitian keria yang baik sebab

jika nahasiswa tid.ak nempunyai kebi.asaaD kerja yan6

baikr naka tujuan dari tugas yang diberikan dosen se-

bagai pembi.naan tidak akan tercapai. Denikian juga

jika diherjakan tidak den€i3.n ketcl-itia.n yang ting6i'

naka penbinaaa tidak a-kan tercaDai. Kadang kala dite-

nukan kepincaagan dalan hat penilaian ini. D:- satu

ai-hak pa.ra dosen ingin menggunakar eLeter. penilaian

yang berorientasi pada P[Pr di pihak lain dooen tidak

rnenrrunyai kesenpatan untuk :,ren'lerikan pernbi:raant se-

hingga tid.a:. ja.rang terjadi pemberian tugas hanya se-

ked.ar memenuhi tuntutan dari pengertian sa-tuan kredit

senester, dengao arti l'ata bahl{a tugas-tugas yang di-

berikan trepada nahasiswa tidak sengat dijadikan bahan

nembinaan baBi nahasisua ylng bersangkutern. Akibatnya

tugas-tugas nereka tidak dapat ditelitir apakah di-

kerjakan d.engan baik atau tidak. Lebih menyedihlcan la-
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gi, jika doseD tidak memberikan tugas ana-apa untuk

pembinaa:r ini. ahasiewa hanya dituntut untuk neu8-

ikuti kul-iah dan neubaca tliktat yang dibuat oleh do-

6en yan8 bersangkutanr IaIu diadakau ujian baik uii-

aE semester maupun uiian tenBah seuester. Dengan de-

nikian akan didapat hasil belajar yang bervariasi"

Kenungkinan laifl yang menyebabkan ticiak terdapat-

nya korelasi antara variabel yang dihubungkan adalah

tidak biasanya nahasiswa tersebut ntengeriakan suatu

pekerjaan dengan batae r'ralttu yan6 ditentukan' 6ehinB-

ga nereka nerasa canSSun8 dan akibatnya mereka men -

jadi lambat, tidak teliti, tidak stabil dan ticlak

nennunyai ketahanan kerja yang tinggi. HaI ini ter-

lihat dengan adanya perbeilaan yang meayolok antara

variabel yang tlihubungkan tersebutr se'':erti mahasis-

wa yang merlpurlyai AKR tinggi dan roendarrat rankiDg

pertana dalam kelonpoknya, ternyata memrunyai kece-

patan kerja yang berada pada ranking ke 10 di kelon-

boknyat sehingga setelah diadakan perhitungan terha-

dap kedua variabel tersebut ternyata keduanya tidak

Bem:runyai korelasi yang d.alat dipercaya atau korela-

si yang berarti.

Se;lerti yaag telah dikernukakan ba-hwa 10 perhi -

tuagan tersebut terdanat satu yang nempuayai korela-

si signifikan, yaitu aDtara kebiasaan kerja nahasis-

wa proBraE Sl d.engan AKR Eereka Eemester Januari-Juni

1984. Kenun8kinan yan6 nenyebabkan terdapatlya perbe-

a
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daan hasil perhitungan kebiasaan kerja dengan AKR aE-

tara- Eahasiswa prograll DJ dengan mahaeisua progran S'l

pada variabel yang dikorelasikan adalah adanya perbe-

daan staf pengajar. iIaI ini nungkin tidak secara se -

ngaja diLaksaaakan; namun ternyata bahwa denga[ berbe-

tlanya doscn yang nenberikan nata kuliah pada progran

yang berbeda untuk nata kuliah yang satnar cara peni-

laian yang d.igunakan berbeda pula yang menyebabkan

hasil yan6 diperoleh nahasisua iu3a- berbeda.

i
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KJSI I''TOTAN DAI NtsKO},IENDASI

Su'telah hasil penelitian 6erta pembahasannya dipero-

Ieh, seperti telah dikemukan .pada bahagian-bahagian ter-
dahulu, pa.da bab iai akan dikemuliakan 3 a) kesinpulan

aecara unun dan'b) rekonendasi vaog dirasa perlu untuk

dikemukaleaa eehub.ungan d,engan kesinrpulan tersebut.

A. Ke6impulan

1. Antara kebiasaan l:erja dengan AKR ma}laEisva €iene8-

ter Januari-Juni 1984 tidak terdapat korelaEi

yang berarti, sedangkan oatla oahasiswa progral Sl

terdapat korelasi positif yan6 beral'ti. Dapat dika-

takan bahwa kebiaeaaa kerja uahaEiswa progran DJ

titlak ada hubunganD,ya dengan AilR Bereka senester

Januari-Juni 1!84, atau dapat juga dikatakan bahrra

nahasiswa )rang nenpunyai kebiasaan lierja yang baik

tidak nempunJai kecend.eruu8an untuk meoperoleh AKR

yang tinggi.
'Pada mahasiswa prog!'an 51 .antara kebiasaan kerja

denga:a Al(R nereka terdaoat korelaei.-*.pooitif yaag

berarti. Dapat dikatakan bahwa kebiasaan kerja na-

hasiEvra Drogran Sl adla hubunga.naya dengaB AI(R nere-
i

ka senester Januari*Juni 1p84, atau dapat ju6a tti-

katakan bahwa nal:,asi"ru ,"o, menpuayai kehiasaan

kerja baik mempunyai kecendenrngan untuk nenperoleh

Al'-P yepe tins8i.
*.

. 
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2. Antara kecepatan kerja ilengan AKR nahasiswa Eeme6ter

Januari-Juni 1984r tidak terdapat korelasi yaug ber_

arti baik Dada mahasiswa llrogr.am DJ naupua mahasisva

progran S'1 . Dapat dikatallan bahwa aDtara kecepatan

kerja tlengan AKR mahasiswa tidak terdapat atau tittak

ada hubungan yang belarti bahwa uahasisrda yang menpu-

oyai kecepatan kerja yang baik tidak nenpunyai kecen-

derungan untuk men_neroleh AKR yang tin6gi dan sebalik-

aya mahasier.ra yang nenpunyai AiiR tinggi beluE tentu

nemxuDyai kecepatan kerja yaag baik.

J. Antara ketelitian kerja mahasiswa dengan Al(R nereka

senester Januari-Juni 1984 tidak terdanat korelasi

yang berarti, baik pa.da mahasier,ra progran Dj maupun

mahasiswa program Sl . Daeat dikatakaE bahwa keteli-
tian kerja nahasiswa tidak ada hubungan dengan AKR

nereka atau dapat juga dikatakan bahrva nahasiEvra yang

menpunyai ketelitian kerja yang baih tidak nempunyai

kecenderungatr untuk menperoleh AKR yang tinggi pu1a"

4. Ai:tara hestabilan kerja mahasiswa dengan AKR mereka

semester .Ic.nuari-Juni 1984 tidak tcrdapat korelasi

yang berarti, baik pada mahasisrva program Dl naupun

pa.da nahasieua proglam 51 . Dapat dikatakair bahwa ke-

stabi]an kerja maha6i6ua tidak atla hubungan dergan

AIiR nereka, atau dapat juga dikatakan bahr'ra nahasiewa

yang neEpunyai kestabiLaD kerja yang baik tidak mem-

punyai kecenderungan untuk nenneroleh Ai(R ;,.ang tinggi.
I

..

r';*rs
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5. Affira ketahaaan kerja nahasiowa dengaa AKR nereka

6emeE.te! Januari-Juni 1!84 ll,dak terdapat korelaEi
yaa5 berarti, baik pada nahasisvra progran D, maupun

mahasiqwa program S'l . Dapa.t c,ikatakan bahua keia _

halla!.k6rja nahasiswa tidak ada tlhbungan dengan

AKR :eieka, atau dapat juga dikatakan bahwa mahasis-

ra'liang nempunyai ketahan kerja yang baik tidak men_

Iuaygi kecend.erungan untuk nenperoleh AKR yang tirg-

* pl'ej 
+B. nekoaendasi

Setelah dilihat kesinpulan selerti yaag telah dike_

nukakan .di ata6, berikut ini akaa disampaikan rekoEeD_

dasi nr a'g€aai beberapa hal yang dirasa perlu sehubung_

aD deEgaD' penelitian yang telah d.iadakalr eebagai beri_

kut

+-

+

t,

1 Diharapkan jurusan p?B tr'Ip iKf p-Edang dar:at nenin-
ti

jail ke'inbai,i pembagian vak bagi 6taf .oengajar, agar

mata Iuliah yaug 6arua pada program yaD6 berbeda di-

berikan ol-el dosen yail6 sana. Eal ini diperlukaa

untuk menyeragankan _lenilaiaa yang diberikan kelada

nah_asis,wa yaag mengikuti nata kuliah tersebut. HaI

ini dikemulakan- bertlaearkan hasil lrerhitutrgan korc-

lasi yang dir2cldadat bgrbeda antara perhitungan ko-
I ieras:. .untuk $ogran Dl dengan 51 , mengena.i dua va-.

riabel yang dikoreldbikan yaitu antara kebiasaan
ar

.tt
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kerja dengan AKR mereka" Hi...sit perhitungan korelasi

untuk progratr D, tidak berarti, sedangkan uEtuk pro8-

ran Sl rnenpuByai korelasi positif yang berarti.

2. Iioekipun haeit perhitungan itu tidak konklusif. di-

haraplcan kepada staf peagajar dalan rar,5l:a pelaksa-

naar:. sistem kredit secara konsekuen dan pelaksaDaan

peuilaian yang berorientasi pada HP dapat dilaksa-

nakan deagan baik, naka dilan Eemberikan tu6as-tu8a6

ataupun uiian-uiiaD rne nper t inb angkan pula hal-hal

yaDg nenyangkut penilaiau terhadap kebia6aan keriat

keceFatatr keria' ketelitiarl kerja, keotabilan ker-

ja serta. ketahanan kerja yang baik.

3. BaEi penasehat akatlenik dala menberikan bimbiagan

kepada mahasiswa, hendaknya juga manrartinbangkan

dan nelihat kebiasaan kerja, kecenatan keriat ke -

telitian keria' keetabilan kerja serta ketahanan

kerja mahasiswa bimbingannya, tcrutana hasisva PFB

program 51 ' 6ebab kebiasaan keria Eahasisr''a ada

hubungamya dengan At(R ::rerel;a. liahasiswa yan6 nem-

punyai kebiasaan keria yang baik nenpunyai kecende-

runEan neopercleh AXR ,"'ang tinggi.

41 /\.irhirnya diharapkan agar ada lenetitiaa lebih lanjut

untul{ nelihat htlbungaB antara kebiasean keria' ke-

tcpatan keria' ketelitia-n kerjar kestabilan kerja

serta kctahanan keria dengan hasil belajar nahaeisw'a



ri*
If

yan6 diperoleh

khusus jurusaa

untuk jenjang

49

mereka untuk matakuliah-natakuliah

PPB program Bimbingan Konseling!

progran D, dan s'l .

:
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Larpiraa 1

KO?EJ,A

-- KebiasaanNo' kerja (x)

31 ANTA
AKR

AKR

___!:i-

Tabel 20

RA KEBIASAAI\ KEPJA. D]]}IGAN

HAEA SI SI,rA EROGRAI'I D,

Rank D D2-T-------T*-

1

1
4

t)

7
8
9

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
?1
22
21
24
25
26
27
28

"93o

219
11
22
11

1
7r5

29
13
hq

7,,5
20
27
14,5
14,5
zo
1?
18

415
2

11 ,5
1

6
19
1o
25
11r'5
21 t5

915
)7
28
21 ,5

915
16

11
o'5
1r5

2
2

22t5
1?,5
or5
,,5
4

7
17 15

o15
o'5

10
5

10
19

16
1o'5

115
1

17
10r5'
12.5

6

3,75
4,@
1,75
1,50
1,75
4, oo
2r25
4, oo
)r25
1r?5
1'5o
3,,5O
1,5o
3,75
3,50
4, oo
, r75
3,75
1,75
l roo
1r?5
7,50
i,25
1,75
1,?'
1,50
1,'75
1,.75
,,5o
1,5o

2r11
,,7'
1,o5
1,65
2,86
5'r28
1,O5
2,52
1 ,84
2,,?9
2,76
z106
2,69
2,56
l rzB
i,44
2,89
1,65
7,21
2,51
1'5o
2r22

89
4o
95
?q

?5
40
75
.7O

215
3o

215
2?,5
11
22

2?
11
22
2,5

11

169
o r25

12t25
49

4
4

11

9
256
110

2
1

289
110
156
t6

506,25
106,25

o
12
56
16
25
49

106
o
o

100
25

100
161

?5
25
z5

,25
,25
,25

.E:

,25

2
2
2
Z
1

2
z
z.

11
't'l
29
11
22
27,5
11
11
22
11
11
22
22

,25
25

2
-- 1072,ro

ffiri;,,:..i ...
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Tabel 2l
KORXIAS f AI{TARA KtrEPATAN EERJA
DENGAII AI(R 14AUASTSWA PROGRAM D'

No.
AKR
(Y)

Kecepatan
kerja (x)

Rank DD2
Y

1

2
1
4
5
6
7I
9

1o
11
12
11
14
15
16
17
18
19
20
21
?2
)7
24
25
26
2?
28
29
30

)o
16

5
11
26
1O'
21 ,5
22
21
3o
20
z
?

2a)

1,
27
1?
15

9t5
21

10;17
15;81

B; 66
11;46
11,73
11;o5
10;11
11 ;40

9r91
12;56
9;10

10;71
?;46

10;41
12;oo
11;16
8;46

11.r1
9;10
9;11
e;40
?;13
9 160

14; 86
11;7o

B; z5
11 ;oo

B;10
11;1o
1or6o

2;11
1;35
t;o5
1;65
2; c6
3;23
1;o5

1;?h
2;79
1;76
2;06
zi6s
2;56
1;"8
3;t+4
2; 89
1;65
1;21
2;51
1i5o

r'3q
;:i6
"'oqcr!)
2;15
1i75
2;40
2;95
2 r7a

615
2'

1? r,
21

7
115

1O
11.
8'

to t5
9

12
12

42 rz5
4'

306 t25
441
49'
'2r25

100
121

54
11O'

81
144
144

17
1

2'
o
o
,

1?
9

19
4

21
t4

r5 2l+
3'
7,'

29
11' 4r5

,5 ?r5.zO
, 27.

q
a)

251+ t)
14,5
26
17
1B'

415

11 ,5
1
6

19
10
25'
11;,
21;5

2'
rltr
9-

14 15
9'

1? ,5
1
9
5'
8;s

19:'5
215
5

15'
6;s
2t5
1

?8.
21'5
9t5

16

4-
o r25

81 '

210'25
81'

306rZ5
9

81
25'
7?.;25

7BO r25
6 r25

25
225'

42;?-5
f.E

1

I

(-j2=11g5roo
N 10

IP:t

E i\i
i(iEltli(Rlisilt

t,.cPIKtl !fPFPE l,r{0 A{ At(vK INPcT llttrli

i ::,-,',t

'--.-- n -, _ - r:Ii.:-5i: :.r:..,-i'::air: -.r.._: j .

i-
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Tabel 22

KORIJLAS I ANTA]IA KETEI,ITIAII KERJA
DENGAI{ AI(R I"IAHAS ISWA PROGRA}I D'

Ianpiran J

l

No. [::;j't*i' ffi Rark
D D2Y

1
2
,
4
,
6
7
8
9

1o
11
12
11
14
15
16
1?
18
19
20
21
22
27
24
25
26
2?
2B
29
to

o
2
1

20
11
4

28
4

20
5
7

12
4
5
9
1
6
6
o

21
4
5

11
14
4

{4

q

8
9

2;71
1;75
3;o5
1;G5
2;86
1;28
3;o5
2irz
1;8+
zize
zrZe
2;06
2;6)

5()

;44
;3e,tc
')?

;55
;50

16
?
4'

27;5
22;5

8
o'
7;5
1;5
9r5
3'

22'5
12r5
or5
2-
1t5
2'
o-q,,,
5t5

't6
o'
415

15
5

1O
22t5
'12,5
11
4
2'
2r5

2a ,5
9
915
415

?
,o

7
27
1?
18
24

7
12
20

?
15
16

1
29

7
12
22
25

7
25

7
12
19
20

;22

,5

2li
1'
?c5

29
11
hq','
715

20
2?'
14;5
14 15
26
1?
18'
4,5
2'

11 ,5
1

6
19
to
25
11 t5
21 t5
oq

2'
28
21 t5
9t5

16

64
o'

12.25
2;25

90r25
9'

506;25
156,25

o t25

225
25

100'
506;25
156 r25
121
16
4
6;25

Ls2O ,25
B1 '

9oiz5
20 t25

5
5

t

I

5
5
5

12125
4'

90iz5
10 r25

256
o'

4'

,q20

2
J
,
2
3
,
?_

1

2
2
2
2
2
1

/,
2
2

r u:,

r4U
;95
;r5
;75

IJ

;5
;5
a./

-tr
t,,.E

E
l,

;40
;95
,?o

N=ro <D2=3oz9po

a'lfu:,
'1



Lanpiran 4

Rank-- Kesta bilanNo. kerja (x)
A]iE D D2(Y) x Y

1

2

4
5
6
7
B

9
1O
11
12
1,
14
15
16
17
1B
19
20
21

29
1o

1
o

o
o
o

o
o
o
o
o
o
o
U
o
2
2
1

2
o
o
2
o
o
2
z
n
o
o

2;11
1;15
1;o5
1;65
2 ;36
3iZ,q
7;o5
2;52
1 ;34
t'o(.

2176
2;o5
2,69
2;56
1;28
1;44
2;t9
3;65
1;21

";r,1;50
2;72
2'89
r ''l+O

2;95
2;15
1;75
2;40
,'oq

" 
.iO

22 r5
11

11
11
11
11
11
11
1',1

11
11
11
11
11
11
2?
27'
22r5
)9

11
11
27
11
11
27
2?
11
11
11

24
,
715

29
1,
415

20
2?'
14 15
14 t5
26
1?
18',,4,5

2
1115

1

6
'19
,o
2'
11 t5
21 t5
915

21
28
21;5
915

't6

115
8

19 t5
18

2
6;s
115
9

16
t;5
315

15
6
7
615
9

16 15
26'
16J

a

19
14
15 t5
10 ,5

115
4
1

1ot5
115
5

2e5
64'

18O t25
124

4-
\2;25
12 r25
81

256

22
21t"
24
25
26
?.7
^o

12;25
1?t25

225
36
49'
42 rz5
81 '

2?2r25
6?6'
272t25

64
,61
196'
24o i5

1'1o r25
2 12,

16
1.

110;25
2r25

,tr

+ 4lo2=tezz,>olr=ro

rftE+ ,. ,.ii&t -, '- '

+1";.5{.1,.r .-i i:

Tabel 2J

KOREIAST .I'IITAB A KESTABIINN KERJA
DENGAN AJiN IUUASIST'IA PR OGRAI'I D7
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tIIsnpiran 5

Tabel 24

KOITE],AS I ANTARA KSTAHAN KERJA
DI]NGAN AIfT I.IT\HAS TSUA PROGNA},T D,

==========--=
-- Ketalianan A.ILRNo' ker.ir (l{) (Y)

Rank D2D

1
2
1
4
q

6
?
B

9
1O
11
12
17
14
19
16
17
1E
'19
20
21
22
21
2\
25
26
27
2B
)o
zo

+
o

5
?
B
q

22
G

13
7
b
o
6

1O
7
6
9
5
()

t
5
9
5

11
7
6

5
6
7

2;1tz'zc
.,, ,./,/
,;o5
1 tbj
l rOO
1;28
1;o5
)'q)

1 ;84
2;76
2;?6
2;06
z16g
2;i6
1;28
3;44
2;89
3;65
3;21
2;51
1;50
2r?2
2;39
2;40
2;95
2;r5
1;75
2;40
2'Oq
2Jo

24
1.
715

29
11'
\,5
?15

20
27.
14 15
14 15
26
17

529'
1go r25

9
121'
90 r25
o'

506;25

1'
22 15

415

ll

25;

18'
22;5

415
,o'
11t5
22t5
29
1B
11t5
11;5
11 t5

21'
19 t5
,

11'
915
o

22 r5
815
4:5

14;5

27
18'
11;
25;
,,'

22;
11;

4r
28
1B'
1'l ;
4;

11t
18

2q-

11 r5
2't;5
915

21
28

*'

72'.
. 20,
210;

tLl
210;

25

)q
)\
25

!
I
t

q

5
5
5

5

16
415
2'

11 t5
1

6
1c)

,o

3
14

6
22
16
o

24
1

1
1B
21
14
1?
1B

5
16
1?

2
2

5
,
5
5
5

t
t
t
I
t

q

5
5

1o,25
4z;25

5c6rz5
256

U

60,0;25
2;25

12 r25
t42;2>
46",25
196
289'
,42G5

)q'
272 t25
239

4
4

5t

21 t5
9t5
15'

5
5
5

5t

r
N =ro 4o2= 5tz5rz5

;&
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Ianptran 6

Tabel 25

KOREL4,S ] ,I}ITAJIA I(EBTI.SAAII NMJA
DENGAII Iil(R I'1'\HASISVIA PFCERAM Sl

l-tr\f! Rauk D2D-- KebiasoanI'ro' kerja (x) (Y) x Y

1
Z
7
4
5
o
7I
9

1O
11
12
1,
t4
15
16
1?
1B
19
20
21
22
2,
24
25
26
2?
2B
29
30
31
12
13
14
15
,6
17
,8

2;e9
2 ;61
1;65)')o
2;42
7;oo
2;61
1;95
1;95
2;63
7' .7.'

2;?B
1;76
,;10
2;25
,i17
2;62
2;64
1;60
1;7 5
1i?4
1;17
I ;50
1;4?
2;21
1;27
1;28
2;?7
2;50
2;10
2;55
2;53
2;25

";951;15
2;'.\2
1;50
2 ,oo

t;75
1;50
,;50
1;25
,;75
1;50
,;50
,;oo
3;5o
tl5o
4;oo
,;75
3;25
1;50
1;75
,;75
liso
,;50
1;25
1;50
3;50
1;50
,;2'
1;5o
1;50
);75
1;50
1;?5
,;?5
1;?'
,;50
4;oo
1;75
4; oo
lrSo
,;50
1;75
1t?5

9
24
24
,5

9
24
z4
t8
24
24

!
!
t

5
5
5
5
5
5
5

5
5

t
t

t
t

9-
tBr5
,o;5
')o 

15
15

,l

8
25'

1?
16

1

1,
,2

t
,4

5
,5
,6
26
78
,?
t4
Zo

11'
18 15

2
24
21

27
21
22
2B
1O

7
12
4

29

7t5o
22t5
11 ,5
1, r5
12t5
o
7t5
6
915
1'
1;5
2.E

't6;5
15 r5
4'
7

-7f5,o
506 rZ5
132;25
182;25
Z4O r25
t6'
56,25
zA'
90 r25
1'

12;25
12;25

2?2;25
24oi5

16'
56;25
?2;25

1oJ6iz5
'72;25
90 r25

,61'
o;25

'trz;25
2;25

812a25
156i25
20;25

110;25
106iz5

12125
4oo'
342'^25

64'
106 r25
156 r25
70iz5

,8o tzj

2'
9;5

,5;5
24;S
o'E/1.,
9;'

z4;5
24;5
,5;5
24;5
24;,
24;5
,5;5
24;S
24a5
e;5

24;5
e;5
o'q
9i5

24 15
2'
915
2'

24;
24
9
9

5

,2
8

8
9

5
5

5

5
5

19
o;s

11 r5
'l 15

28;5
12;5
L'q

10;5
17;5
115

ZO'
t 8,5
8'

17;5
12'5
5;5

19 t5

5
5
c

5
I
t

tt= lB (a2= l59z,Jo

-t?

&,,



Ianpiran 7

Tabel 25

K0[R]lLLSi ANTAXI KECPATAN KERJA
DENGA}I AI(N i.ll\ilAS TSIII. PROGqAM S1

Kec eliatan
kerJa (X)

AKR
(Y)

Rank
D D2No.

Y

1

1
4
5
6
t
B
o

1O
11
12
11
14
15
16
17
1B
19
20
21
22
23
24
25
2€,
27
28
29
,o
31
,2
,)
14
15
)o
t7
tB

1,
tZ

,,
14'

11;66
e;60
e;r1
?;06

1oi 16
11;36
10i16
1o i1o.io;70
10;o5
12; BB

lo rlo
10i Bo

;oB
;50
;oo
ie'r
;oo
;20't
l)
;?6
;21

;5o
i22
r()2
;Bo
;oo
;1o
;16
;26

iBg
;61
i6s

;oo
;4"
;61'o(
I /J

r) )
rb6
,ZZ
;?8
;?6
;1o
t25
;17
;62
;64
rbu
;75
;74
;17
;50
i4z
;21'rn
;28'n,
;50
;1o
;55
;51
io:
;e5

;t2
;50

25
64

6?6
196';29

2
2

2
7
2
2
1
'l

1
2
1

7
I
3

2
,
1

1

1
1

1

2
I

1

I
2
2
I
2
2
2
3
2
1
2

1'l'
18fi

24
9

27'
t8;5
to;5
3a 15
15

1

8
25'

515
17
't6
z

515
,5
,6
26

"R,7
't4
ZO

o
26 15
23
13'
1B;5
7t5

17
20'
13 15
21 .

4'
1t;5
10 t5
10'
12;5
22t5
24'

,
8

26
14'

o

15;
1;

1or
1?

6
1'
o;

21 t
22'
7l

17
7
6r

28
,

22'
11,
o'
1;

1or
11
26,
11
11'

a
xr

ZO
25

5
27'
4;

11;
2r

5
5
5
5

9o
?40

)q

9
8

9
o
9

o
7
7
B
o
9

1

1

1

1

1O
t4
11
1O

9
11
13
12

B

11
1O

9

22 15
11
16
12
17

1z;5
15 t5
25'
1C 15

1

9'
18 t5
29

2
1
5

74'

iro

2
110
289
,6

9

25
)q

5 0;25
j 462ij

4BI+

, 56G5
289
49'

5 +2e5
7Bt+

9
484

, 992125
o'

5 12125
5 11ot25

169'
5 ?o2t25

169
121 '

5 ?2,25
d+'

4oo
62j;01

;61
;2'
;16
;51
r6o

7;5
15;5
26 ,5

27
21
zt
28
1O

7
12

4
20

25
?29'

20;25
1r2;25

6r?5
5
5

:fu
.;i:::':" -

N 3B

,0o

{ o2= 8748ror.r

a



Ismniran 8

iabe! 2i
KOIIELASI liNTAll/r KETELII 1LI'l KffiJA
DEllGr\II r!I{R l'UfI.liS fSWll PR GRAM Sl

- Ketelitian ff-lRNor kerJa (x) (Y)
---------i--

x Y
Rar&

15,.5 29

DD2

90 r25
225'
992;25
loiz5
\z;25

42Or25
4

100-
552;
156;
z"t

132;
42;

462 |
12:1

9
9

25
1225'
156;2'
182G5

9'
?1O rZ5

U

56:'
1260;
992;
't12t
289
256'
20G,
g+'
10 r25
42.;25

142a25
1BzG5
49'

1J6r25

1

2
t
4
5
6
?
o

9
1O
11
12
11
14
15
16
1?
1B
19
20
21
22
23
24
25
26
2?
28
29
3o
11

31
1\
35
)b
17

-,-:___
n= 38

?
1O
1O
9
9
9
?
?
2
o
1
{}
B

9
5
1
5
4

11
7

7
1
7

11
1o

o
1
o

12
+
o
5

1o
6

B
4
6

2;89
?t9!
7 t{)
2;29
2;42
1;oo
2i6t
1;95
1;95
2;63

l1/o
1;?6
1;10
2;25
i;17
>' Ac

2;6\
1;60
1;75
1;?4
1;17
1;50
1;4?
2;?1
1;27
{;23

2;50
2 ;10
,'4q
)' qZ

2;o5
,'oq
1;15
..,. ?C
z'qo
rOO

20;5
13;5
13;5a;,
a;5
29;5
20;5
zo t5

?
?

2
)q
29
14

o
r4
11

11'
1Bt5

2
24
^2

9
1B;5
10 15
70 ,5
15

1

11
z)

B

25'
515

1?
16
,

1'
14'

9'5
15'
,1;5
5;5
6;5

20 t5
2

.lo'
2, t5
12;5
4;5

11;5
615

21 r5
11

1
1
5

,5'
12r5
11 ,5
1'

14J
o'
7;5

31;5
11 r5
17
16

415
8'
5t5
6;s

1B;5
1, r5
7-

12 t5

5
5
5
5

5

?q
2E

25
25
)4
)q

5t
15
t5
26
18
17
14
20
2?
21
22
28
1O

7
12
4

tt)
20a5
20;5

B;5
20 15
16'
,1;5
2;5
5;5

17
11'
2515
14'
31i5
1br)

25 t5
11'

,

25
25
25

"5

t

L

,_
1D'= 9oB$r25

*$-,.

l.

1I



Iamplran 9

Tabel 2B

TCAEI,TIS I AIEARA KESTABIIAJ'I KERJA
D]]}IGAII .IJ,G I1.^.IITS TSHA PROGRAI.{ S1

Kestabilan Aif,l Rank
No. a (x) (Y)XY DD2

ker J

1

2
1
4
,
6
?
o
o

10
11
12
11
t4
15
16
17
1B
19
ZO
21
22
2t
24
25
26
2?
28
,o
,o
31
12
1'
14
15
16
,7
to

5
5
q

,
5
5

5

5
5

5

5
,
5
5
5
5
5
5

5

5
q

5
5

,

!
t

t

I1
5
B
B

1
o
o
1
6
?
1

1

1

1

1

1

1

1

o
I
1
o
o
o
1
o
o
o
1
o

o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o
1
o
o
o
I

o
o

1

1t
12

B

25.
5t5

17
16

1
11
14

5r5
35
16
26
,B
7?
.t4

2O
27
21

16;,
16iY
16;5
15;i
16;5
16;5
16;5
,5;5
1br)
16;5
16 rS
t6;s
,t6;5
15io
15;5
t6;5
t6i5
t6;s
1912
1br)
15;5
16;,
t6i5
16;,
t6;s
t6is
t6i,
16;5
t5;5
16;5
16 15
t6;s
75;5
16;5
16 15

t6is

15;5

2;39
z;6t
1i6s
)' )o
2;42
1;oo
z;6t
1;95
1;2r"Zroo
i;72
2;?3
1;?6
1;10
,'rq
7i17
2;62
2;64
3;60
1;75
1;?4
2' rta)ltt
1;50
1;47
2;21
1;"7
1;28
2;77
2 ;50
2;10

,' cz
2;o5
1'otr
3;15

"'qO2 r/
"OO

11
1815

"421
9'

lB15
10 15
30,5
15

lo r?5
289-

1122;25
156;"5
182;25

5e ,25
289
196
t96'

2;25
,19o r25

12;25

"4o;25
72t25

121'
o;25
o;25

t8z;25
272;25
106rZ5
121'
34zrz,
j8o;zj
90r25

46?-;25
4zo;zj

6 t25
12425

110;25
*;21

182;25
112;25

LL) ' ) q

9oiz5
,52;25
156 r25
156 r25

5,
17'
13;
1";
11 ,
7t

17
't4
t4
1;

7+t

19;5
915

21 t5
20a5
215
,;5

10 t5
L

22 11;
28 ',t1t
10 6;
? 9t

12 z1 ,
4 12;

29 12t

_-ti--i*{.

n= fB {.o2= 8z66,00

t

I

f: .-



Iampiran'lO
Tabel 2p

KORIIISI r^II{TARA KETAHA}.JAN KIXI JA
DEIIGAII AK-l IlJrlUr,S ISIIA PROGRAI'I Sl

Rank
D D

Y

1

1
4
5
6
7
()

9
1o
11
12
11
14
15
16
17
1B
19
2o
21
2?
21
24
2'
26
)4
28
,o
30
11
32
13
14
,5
16
37
,B

4

7
6

,
8

16
1o
11

B
o
1'

B

5
4

a2
14
1O

7
7
7
?
4
4
1

11
()

4
5
tr

7
()

6
B

9
5
6

2,

2;
ll

./l
cl

11
13r

2
24
23

9
16r
10,
30t
15

1

11
3z

B
2q'

q
,,/ l

1?
16

3
13
14'

tr

15
16
26
1B
17
14
20
2?
21
22
28
1o

7
12

4
?o

ziSg
2;61
1;65
2;"9
?itrz
i;oo
2;51
1;95
1;95
2;63

4
9

19'
12 r5
19

9
?6J
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