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ABSTRAK 
 

Bekri Shaban Dwitulan 
(2018/18059014) 

: Pengaruh Orientasi Kewirausahaan 
Terhadap Kinerja UKM di 
Kabupaten Kepahiang dengan 
Legitimasi Sosial Sebagai Variabel 
Moderasi 

Dosen Pembimbing : Perengki Susanto, SE, M.Sc, Ph.D 
 

Tujuan penelitian ini untuk menganalisis: (1) pengaruh orientasi 
kewirausahaan terhadap kinerja UKM di Kabupaten Kepahiang. (2) pengaruh 
legitimasi sosial memoderasi hubungan antara orientasi kewirausahaan terhadap 
kinerja UKM di Kabupaten Kepahiang. Pada penelitian ini digunakan sampel 
sebanyak 278 pimpinan atau pemilik UKM pada komoditas produk/jasa usaha 
unggulan di kabupaten Kepahiang. Teknik analisis yang digunakan adalah analisis 
SEM menggunakan smart PLS3. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa: Hasil 
penelitian ini menunjukkan bahwa (1) Terdapat pengaruh langsung yang 
signifikan antara orientasi kewirausahaan dengan kinerja UKM di Kabupaten 
Kepahiang. (2) Variabel legitimasi sosial memoderasi pengaruh antara orientasi 
kewirausahaan dengan kinerja UKM di Kabupaten Kepahiang. 
Kata Kunci   : Orientasi Kewirausahaan, Legitimasi Sosial, dan Kinerja 
UKM 
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