ABSTRAK

Penerapan Metode CHAID pada Klasifikasi Wanita Menikah Bekerja Tahun 2019 di Provinsi Sumatera
Barat.

Oleh: Winda Yuheni

Partisipasi wanita dalam mencari pekerjaan dalam era sekarang sangat besar. Mulai banyaknya
wanita yang memasuki pasar tenaga kerja menjadi perhatian, mereka bekerja dengan berbagai alasan
tertentu, salah satunya ingin menambah penghasilan keluarga bagi mereka yang sudah memiliki keluarga.
Beberapa faktor yang mempengaruhi wanita menikah yaitu umur, tingkat pendidikan, pekerjaan suami,
penghasilan suami, jumlah tanggungan dan pengeluaran keluarga. Tujuan dari penelitian ini untuk
mengetahui variabel yang berpengaruh signifikan dan klasifikasi faktor-faktor yang mempengaruhi
wanita menikah bekerja di Sumatera Barat.

Metode yang digunakan adalah Metode CHAID. Tujuan dari analisis ini untuk mengetahui
klasifikasi/pengelompokkan faktor apa saja yang mempengaruhi wanita menikah bekerja di Provinsi
Sumatera Barat. Jenis penelitian ini adalah penelitian terapan. Data pada penelitian ini adalah data
sekunder yang diperoleh dari Survei Sosial Ekonomi Nasional (SUSENAS) tahun 2019 di Sumatera
Barat. Jumlah sampel pada penelitian ini adalah 2135 orang yang merupakan wanita menikah di Sumatera
Barat.

Hasil dari penelitian dengan menggunakan Metode CHAID menghasilkan 2 variabel yang
signifikan mempengaruhi wanita menikah bekerja di Sumatera Barat yaitu penghasilan suami dan jumlah
tanggungan.
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