ABSTRAK
Kinerja Lulusan Pelatihan Penyuluh Keluarga Berencana BKKBN Sumatera Barat.
Oleh: Rivendri

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh keberhasilan Pelatihan Penyuluh Keluarga Berencana
BKKBN Sumatera Barat yang berdampak baik pada Kinerja karyawan. Dari hal tersebut, diangkat
masalah tentang Kinerja Lulusan Pelatihan Penyuluh Keluarga Berencana BKKBN Sumatera Barat.
Tujuan dalam penelitian ini adalah (1) untuk melihat kemampuan kerja lulusan pelatihan penyuluh
keluarga berencana BKKBN Sumatera Barat (2) untuk melihat motivasi kerja lulusan pelatihan penyuluh
keluarga berencana BKKBN Sumatera Barat (3) untuk melihat lingkungan kerja lulusan pelatihan
penyuluh keluarga berencana BKKBN Sumatera Barat.

Penelitian ini merupakan penelitian dengan pendekatan kuantitatif dan jenis penelitian ini adalah
deskriptif. Populasi pada penelitian ini adalah sebanyak 29 orang, teknik dalam pengambilan sampel
adalah stratified random sampling dan diambil sebanyak 75% atau terdiri dari 22 orang. Teknik dalam
pengumpulan data dengan menggunakan pernyataan tertulis (angket) dan alat pengumpulan data berupa
daftar pernyataan. Teknik analisis data menggunakan rumus presentase.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa: (1) kinerja lulusan pelatihan penyuluh keluarga
berencana BKKBN Sumatera Barat dilihat dari aspek kemampuan kerja dikategorikan baik. (2) kinerja
lulusan pelatihan penyuluh keluarga berencana BKKBN Sumatera Barat dilihat dari aspek motivasi kerja
dikategorikan baik. (3) kinerja lulusan pelatihan penyuluh keluarga berencana BKKBN Sumatera Barat
dilihat dari aspek lingkungan kerja dikategorikan baik. Diharapkan kepada peneliti selanjutnya untuk
dapat meneliti variabel baru sehingga dapat memperlengkap variabel dalam penelitiannya.
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