ABSTRAK

Wisra Winanda: Pemetaan Kabupaten/Kota Di Provinsi Sumatera Barat
Berdasarkan Tenaga Kesehatan Tahun 2019 Menggunakan
Analisis Multidimensional Scaling

Tenaga kesehatan adalah setiap orang yang mengabdikan diri dalam bidang
kesehatan serta memiliki pengetahuan dan/atau keterampilan melalui pendidikan
di bidang kesehatan yang untuk jenis tertentu memerlukan kewenangan untuk
melakukan upaya kesehatan. Tenaga kesehatan terus membaik dalam jumlah
kualitas, namun dari segi pemerataan ketersediaan masih belum mampu
memenuhi kebutuhan pelayanan kesehatan. Provinsi Sumatera Barat merupakan
salah satu provinsi yang mengalami ketidakmerataan tenaga kesehatan. Jumlah
tenaga kesehatan pada daerah perkotaan sudah dapat memenuhi target rasio
tenaga kesehatan yang sudah ditetapkan oleh pemerintah sedangkan pada daerah
kabupaten masih banyak rasio tenaga kesehatan yang belum memenuhi target.
Tujuan penelitian ini adalah (1) mengetahui Kabupaten/Kota mana saja yang
memiliki  kesamaan  karakteristik tenaga kesehatan; (2) mengetahui
Kabupaten/Kota mana saja yang perlu diperhatikan karakteristik tenaga
kesehatan; (3) mengetahui tingkat keakuratan peta yang dihasilkan terhadap
pemetaan Kabupaten/Kota di Provinsi Sumatera Barat berdasarkan tenaga
kesehatan Tahun 2019.

Penelitian in1 merupakan penelitian terapan yang diawali dengan mempelajari
dan menganalisis teori-teori yang relevan dengan permasalahan kemudian
dilanjutkan dengan pengambilan data. Jenis data yang digunakan adalah data
sekunder yang diperoleh dari Badan Pengembangan dan Pemberdayaan Sumber
Daya Manusia Kesehatan (BPPSDMK) Sumatera Barat. Pada penelitian ini yang
menjadi variabel adalah dokter umum, dokter gigi, tenaga keperawatan, tenaga
kebidanan, tenaga kefarmasian, tenaga kesehatan masyarakat, tenaga kesehatan
lingkungan, tenaga ahli gizi, dan tenaga keteknisian medik. Analisis yang
digunakan yaitu analisis Multidimensional Scaling, dimana objek penelitian yang
digunakan yaitu 19 Kabupaten/Kota di Provinsi Sumatera Barat.

Hasil penelitian menggunakan analisis multidimensional scaling diperoleh 5
kelompok yang memiliki kesamaan karakteristik tenaga kesehatan terhadap
Kabupaten/Kota di Provinsi Sumatera Barat.Terdapat hubungan karakteristik
tenaga keschatan terhadap Kabupaten/Kota di Provinsi Sumatera Barat dimana
beberapa Kabupaten/Kota mempunyai karakteristik tenaga kesehatan yang
dominan. Penelitian mendapatkan nilai stress sebesar 9,4% yang artinya hasil peta
persepsi yang dihasilkan berkriteria baik dan R-square sebesar 99% yang berarti
peta persepsi mewakili data dengan sempurna.
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