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Penelitian ini menjelaskan bagaimana pengaruh kompensasi eksekutif dan efisiensi 
operasional terhadap kinerja keuangan perusahaan perbankkan, yang mana belum jelas hubungan 
keterpengaruhan antara variabel. tujuan dilakukannya penelitian ini untuk dapat melihat dan 
membuktikan secara empiris pengaruh variabel independen yaitu, kompensasi eksekutif (X1), 
Non Performing Loan (X2) dan Loan to Deposit Ratio (X3) terhadap variabel depeden Kinerja 
Keuangan Perbankkan yang diukur berdasarkan ROA (Y). Metode yang digunakan pada 
penelitian ini adalah Causal Comperative. Objek penelitian ini adalah perusahaan perbankkan 
yang terdafatar dibursa efek Indonesia tahun 2016-2018 dan pengambilan sampel menggunakan 
purposive sampling. Sampel yang diteliti sebanyak 33 perusahaan selama 3 tahun.  

Hasil yang diperoleh dalam penelitian ini menunjukan bahwa kompensasi eksekutif 
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja keuangan dan non performing loan memiliki 
pengaruh negative dan signifikan terhadap kinerja keuangan, sedangkan loan to deposit ratio 
tidak memiliki pengaruh terhadap kinerja keuangan. Penelitian selanjutnya diharapkan agar 
menggunakan variabel-variabel lain selain variabel ini agar dapat memperoleh hasil yang lebih 
baik dan dapat menggambarkan apa saja yang dapat berpengaruh terhadap kinerja keuangan 
perusahaan.  
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