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Penelitian ini bertujuan untuk menguji (1) Pengaruh Sistem Pengendalian 

Manajemen terhadap Kinerja Perusahaan. (2) Pengaruh Implementasi Manajemen 
terhadap Kinerja Perusahaan. 

Jenis penelitian ini digolongkan sebagai penelitian yan bersifat kausatif. 
Populasi dari penelitian ini adalah perusahaan konstruksi yang memiliki grade usaha 
5, 6 dan 7 yang tergabung dalam asosiasi Gapeksindo di kota Padang. Sampel 
ditentukan berdasarkan metode total sampling, sebanyak 60 perusahaan. Responden 
dalam penelitian ini adalah seluruh manajer keuangan. Data dikumpulkan dengan 
menyebarkan langsung kuisioner kepada responden yang bersangkutan. Teknik 
analisis data menggunakan regresi berganda dengan uji t. 

Hasil penelitian membuktikan bahwa (1) Sistem Pengendalian Manajemen 
berpengaruh signifikan positif terhadap Kinerja Perusahaan, dimana nilai thitung > ttabel, 
yaitu 17,088 > 1,661 dan nilai signifikansi 0,000 < α 0,05 (H1 diterima),  (2) 
Implementasi Manajemen Kualitas tidak berpengaruh terhadap Kinerja Perusahaan, 
dimana nilai thitung < ttabel, yaitu -0,893 < 1,661 dan nilai signifikansi  0,05 < 0,374 (H2 
ditolak). 

Dalam  penelitian ini, dengan melihat nilai adjusted R square disarankan 
bagi penelitian selanjutnya untuk meneliti pengaruh variabel lain terhadap kinerja 
perusahaan yang tidak diteliti dalam penelitian ini. Selanjutnya disarankan untuk 
memperluas populasi serta sampel penelitian, sehingga hasil penelitian dapat 
digeneralisasi. Dan bagi perusahaan konstruksi di Kota Padang, disarankan untuk 
lebih meningkatkan penerapan sistem pengendalian manajemen dan 
pengimplementasian manajemen kualitas agar dapat meningkatkan kinerja 
perusahaan. 
 




