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A. PENDAHULUAN

Pengukuran terhadap tingkat penguasaan siswa dalam

aspek ps'ikomotor acialah merupakan faktor yang sangat

penting pada pengajaran ketrampilan. pengukuran terse-
but dapat di I akukan mel al u'i test ketrampi 1an, ya'itu

suatu test yang di rencanakan untuk menganal i sa dan

mengukur ket,ramp'i I an s i swa dal am mendemonsti-as i kan ke-

mampuannya meI akukan pekerjaan tertentu (Agamuddi n,

1984 ) ' Pe-l aksanaan test ketramp'i I an akan berarti apa-

" bi I a di I akukan ciengan ja_t an mengadakan observasi 'lang-

sung, bai k cjal am proses ker.ia maupun t,erhadap has.i I

ker-ia dari kegiat,an ketrampi lan tersebut,. walaupun oe-

mik'ian, ini bukan berart'i bahwa test ketramp'i lan hanya

terbatas pada hai yang bersifat fisik saja, ffi€la.inkan

test ketrampilan hendaknya juga menganciung unsur-unsur
pengetahuan yang d'ikuasai (cognitive out comes), si kap

dalam bekerja, di samping penampi lan, cara, dan hasi I

kerj a .

Jen'is belajar yang dapat ciievaluasi dengan t,est,

i(et'rampilan, yaitu yang berhubungan dengan aspek psiko-
motor adal ah: ( tcemp, I gg5 )

Phys i cal ski"i ls (ketr-amp'i lan fisik); seperti
penggunaan' mes i n, al at-a1at, pr^osedur mengope-

rasikan, mengerjakan kerja konstruksi .

I

&-,_

o *...st.
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( ketramPi lan mental ); mencarii{en lsk I 
.ls

*
$

*

kesalahan (trouble shoatingi, pemecahan masalah

( kemampuan menggunakan apl i kasi teori )'
tt

Karena. jenis belajar. t,ersebut di atas menuntut siswa

untuk berbuat atau mendemonsCrasikan kemampuannya, maka

test harus ct'i laksanat{an sebaglan besar dengan menyuruh

si swa untuk mel akukan i(etramp'i I an tersebut ' Perti mbang-

anlainyangper.luciiperhat.ika.nadalahbahwasebe]um

test ketrampi Ia-n di Iakukan, hendaknya siswa diberi

kesempatanyangcukupuntukberlat,ihcianmengaplikasi-

},nkemampuanyaftgmendasa-r.it<etrampi]antersebut.

}; PENGEMBANGAN EVALUASI KETRAMPILAN

Dalammenyiapkanuntukmengevaluasipelajarafi*f
ketrampilan, maka perlu ditetapkan jawaban dari perta-

nyaan-PertanYaan brer-ikut ini :

l.Apakahyangakandievaluasiituproseskerja,hasil

keria, atau kedua-duanYa?

a.Apabilasiswadjkehenciakiuntukme]ak.ukanSuat,ut
pekerjaan, maka prosectul. cia]am ha] in.i : t<elan-

"Caran,kesela-ma-taftFlerja,-qertaketepatanada.lah

.merupakanhalyangcicmina.n'Dengandemikianyang
*

"perlucj.iper.siapkanadalahpengukuranterhadap
prcses dalam mengerjakan pekeri aafi' Elemen-elemen

testyangtermasukbagianproses.iniantaralain:

1 )' kemampuan mengi kuti urutan kegi atan atau

langkah keria,
MILIK UPI PERPUSTAKAAff
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2). kemampuan menganalisa pekerjaan dan merenca-

nakan '

mengguna-kan aPl i kasi dari teori

' (misa lnya membaca gambar' diagram' s'imbo I '

atau membaca manual ) '

4). ketrampi tan menggunakan alat' perkakas' dan

instrumen (penguasaan memakai alat' ef isiensi

pemakaian, penggunaan yang betul' sesuai de-

ngan fungsi, perhatian yang berhubungan de-

ngan keselamatan keria)'

5). ketepatan waktu dalam menyelesaikan pekeriaan'

Eval uas'i terhaciap hasi I keria (product) focusnya

adalah pada aknir pekeriaan atau hasil (outcome)

lduri suat,u usaha' Elemen-elernen yang perlu ciiper-

hatikan dalam penilaiannya antara lain:

1 ) . Kual i tas dari bencia kerja yang di hasi I kan '

Da]amhajinipen.ilaia-ndapatd.ilakukanter-

hadap akurasi, kehalusan' bentuk atau kesa-

I ahan-kesa{hhan Yang d i I akukan '

2),kualitasyangmungkindapatd.ihas.ilkanpada
akh'i r keg i atan '

Pada umumnya evaluasi terhadap ketrampilan

melibatkan kedua-duanya komponen proses dan hasil

pekerjaan sekal i gus '

*

I

I

a

b

t

t
a

2 Apa hambatanlketerbatasan

sebelum merencanakan test

yang harus diPerhatikan

ketramPi Ian?
IVIILIK UPT PERPUSIAKAAiI
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PerIu.Jiperti:rrbangkankondisidar.itempatd.i-

manaSuatupekerjaanakandilangsungkansebelumtest

ket,rampilandikembangkan;diantaranyaukuranbenda

dan tempat kerja, biaya untuk bahan dan perawatan

yangciibutuhkan,faktorkeselamatandanwaktuyang

di tetapkan.

S.Apakahtestdilak'sanakanda]ambentuksimulasiatau

keadaan sesungguhnya (real istic)?

semua faktor yang t-ela-h di jelaskan dalam menja-

wab pertanyaan sebe tumnya dapat diiadikan bahan

pertimbangan apakah tugas yang akan ditest berupa

s'imulasi atau rea-l istik'

Sela'in meniawab Pertanyaan-pertanyaan di atas'

mas.ilt ada hal-ha] yang perju diperhatixan dalam pengem-

bangan evaluasi kes-'impulan, antara la'in:

a,Dalammengevaluasipl-osest<erjaatauhasilker-

ia, ielaskan aspek apa saja yang ak'an ciitest'

apakahakuras'i,efisiensiwaktu'penggunaanba--

han,penEgunaanalatataukualitashasilkerja'

dan sebagainya"

b. Tul i s I angkah- l angk'ah , prosedur tugas atatt

ruanglingkuppekerjaanyangakand.ilalu.ician

tet,apkankriter-ia.yangdigunakandalampeni-1ai-

an.

c.Rencanakanbagaimanatestketrampilandi]aksa-
nakantermasukk.cndisi,lokas.i,danlain-lain"
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Persrapkan a-1ai-, bahan, gambar kerja, dan lem-

baran kerja yang d'ibutuhkan dalam pekerjaan"

Siapkan petuniuk-petuniuk yang ciapat mengarah-

kankegiatansiswaselamamelaksanakantugas-

nya.

Persiapkan$.iS+-empenila.ianyangdigunakanmi-

salnya menggunakan check list, rating scale'

cian I ai n- I a'in.

C. MENDESAIN ALAT UKUR KETRAMPILAN

Dal am mengevaluasi proses keria dari seti ap kom-

ponen dari ketrampi I an , guru/ i nstruktur ci'ibutuhi<an Uri-'

tuk mengamati keg'iatan dan tingkah laku siswa selama

mereka mendemonstras'ikan kemampuannya melakukan peker-

jaan. Kemudian catat atau ni la'i siswa dalam ha'l yailg

berhubungan ciengan kriteria yang telah ditetapkan'

Ada beberapa cara cjalam mencatat kemajuan atau

kemampuan siswa, antara lain:

1, Check List

check I .ist dapat di gunakan untuk menetapkan

apakah urut,an langkah dalam suatu prosedur telah

berhasi 1 di I aksanakan atau bel um. Dal am hal 'in-i

instruktur memberi tanda check atau "sudah"-"belum",

"d.ilaksanakan"-"ticjak di Iaksanakan" , dan sebagai nya

untuk setiap elemen dari kegiatan yang harus d'i laku-

kan oleh sjswa. Perlu diperhatikan bahwa check I ist

MILIK UPT PERPUSTAI(AAil

d
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i ni ti ciak sesuai penggunaannya apabi '1s yang 6i n j -l ai

adal ah kual i tas atau hasi I dar-'i pek'eriaan '

Ra*r.i ng Sca-ies

Pacia rating scales peni lai dengan ni lai terten-

tUciiberlkanpadaset,iapelemenkeg.iatan,jaci,itidak

sesederhana check list- yang hanya menggunakan respon

"ya" atau "tidak" ' Di samp'ing itu hanya tingkah laku

yang dapat diobservasi langsung saja yang dapat di-

pertimbangxan dalam daf-tar rating scales'

skal a angka seri ng d'igunakan untuk rnenentukan

pencapaian l<ompetensi set-iap elemen kegiatan yang

di ni i ai , mi sa t nya 1 , ?, 3, dan 5 masi ng-masi ng

untuk: kurang, sedang, bai k ' cian bai k sekal i '

Rating scales dapat digunakan untuk' meni lai

proses maupun ha-si I akhi r ciari suatu pekerjaan '

t

skala pen'l laian -ini digunat<an untuk men'i lai se-

kumpulan sampei dari hasil kerja yang mempunyal Kua-

I itas yang nerbeda' Faktor yang perlu dipert-im'bang-

kan untuk ctini la-i afttara- lain:

keadaanhas'ilkerJa'termasukkerapian'ben-

tuk, dan Iain-lain'

a-kurasi ciari seti ap detai I hasi I kerja se-

pertl 'l'imensi uku'ran ' waktu ' dan I ai n- I a'in '

hubungan antar t(omponen sepert'i kesesuaian''

wa-rna, dan I ai n- I ai n '

3
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kuant i tasl j 11ni-'l ah yang mungk i n dapat cj i I aicsa--

nakatrsesuaidengan:witktuyangdiberikan=

BerikutinidisajikanbeberapaContohpenggunaan

checklist,ratingscalepaciapenilaianprosesdan

hasil dari suat'u kegiat-an pelajaran ketrampilan'

Chec 1< E- i st'

Tugas: Menggunakan Tachorneter Mek'anik

Bubuhkan tanda V di depan set'iap langkah
-k;;ja sewaktu kegiatan sedang berlangsungPETUNJUK

S'iapkan tachometer dan komponen Yang di-
perl ukan '

2 S'iapkan motcr l'istrik yafig a[<'an diukur pu-

tarannya '

Pilih ujung (tip) r-*achometer yang sesual
dengan benti-tk Paras motot '

.7

4

5

Jalankau motor
i:utare-nnYa '

I 'istr-i k Ye.ng akan ci'ittk'ur

Tempatkan uiung tachometer pada porcs mo-

tor secat'a horizonta-l =

6. Pegang iachometer Cengan era-t dan tekan
tachometer Fada Poros'

Perhatikan arah gerat(an jarum penuniuk''
7

I Baca dan catat penunjlikan jarum pa-da- sk'"ala

;;;ir;-Ja-lam oiia ara-h serakan jarunt i<e

[i'l:, Ou" skala bagian luar bi la arahnya
ke kanan.

. ..}V!ILIK UPT PERP:,'r':IiTP.!I
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FlaE i ng Sca'I e

Tugas: ProYek Kerja KaYu

Petunjuk : Lingkari . angk'a-yang sesuai
- item berikLtt 1n1 i '

5=
4=
3=

baik sekal i
bai k
cukup (memuaskan)

untuk n'i I a'i sett aP

= kurang memuaskan

= tidak memuaskan'
2
1

PROSEDUR KERJA: Seberapa.ba'ikkah penamp'i'lan siswa
pada setlaP langkah berikut ini?

(a) MenYiapkan rencana Yang rinci
unt,uk proyek.

(b) Menentukan jumlah 'bahan Yang
d'i butuhkan .

(c) Nemilih pera'latan yang sesuai'

(d) Mengikuti prosedur yang benar'

(e) Menggunakan alat dengan benar'

(f) Menggunakan bahan tanpa banyak
terbuang,

( e ) Menye'iesai kan tugas dal am wak-
tu Yang Pantas.

12345

12345

12345

12345

12345

12345

1?345

HASI L KERJ,A: Sejauh mana hasil kerja mencapai kri-
teri a ber i kut i n'i t

(a) Has'i I kerja raPi, bers'ih' dan
tidak ada- bagian Yang rusak'

( b) Di mens'i ukuran sesual
rancanganzrmodel '

(c) sambungan sudah rapat,
kuat '

(d) Bahan telah digunakan dengan
efekti f.

12345

12345

12345

1?345

dengan

rata,

M I!-IK UPT PERPUSTAKAAI;
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D. SKEMA PENILAIAN

Pada contoh penggunaan check list dan rating scale

diatasteri.ihatbahwaset'.iaplangkahataupunaspek
yafig di ni I ai mempunyai bobot yang sarna satu sama I a'in '

Dalam prakteknya sering cli jumpa'i bahwa aspek yang satu

iebih berar-ti atau penting dari pada aspek yang 1a'in'

seh.inggaperlucitetapkanbobotnyasebelumd.in.i]ai.

Cara yang lazim untuk mencapai maksud tersebut di atas

adalahdenganmembuatskemapeni]aian(markingscherne)

yang mengandung unsur-unsur sebagai berikut;

1 . Aspek-aspek yang akan din'i lai d'i dalam suatu

Pekerjaan,

2. Bobot setiap aspek yang akan dinilai'

3. Rincian nilai atas skala dan ienjang serta kri-

teria Pencapalannya'

Setiapaspekbiladiperlukanmasihdapatdiperinc.i

menjad.ibagian.bagianyangleb.ihkecil.Misa]frYd,aspek

ketrampilan penggunaan alat ciapat diperinci meniadi:

penggunaan yang efisien, penggunaan yang betui ' yang

sesuai dengan f ungsi nya, dan f aktor k'eamanan cjal am

penggunaannya,

Selaniut,nya untuk setiap aspek' dan bagian-bagian

(komponenterkec.iloalamaspekt,ersebut)penilaiannya

masi h dapa-t di pei-i nci I agi atas jenjang- jenjang peni-

I ai an . M i sa1 nya dal am aspek akuras'i atau ketepatan

ukuran d'iberi toleransl + O,2' Apab'i la has'i i yang dica-

MILIK UPT PERTUSTAI{AA}{
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pai berada dalam batas-batas toleransi tersebut' maka

dapat,diberinila.iS,k.emudianapab.ilad.icapaidengan
tolerans'i + o,25,0,30 masing-masing diberi nila-i 4'3

dan sete!^usnya,

Berikut ini disa-*iil<an dua buah contoh/model

pei: i I ai an ( mark'i ng scheme ) yang dapat d i guanaran

peni I ai an proses dah has'i I k'erja '

Contoh '! .

St<EMA PEF"lILAIAf{

Untuk di laboratorlum;
has'i I kerja da-Pat beruPa

penyaJian data (tabe1aris)

*

skema

untuk

MILIK UPT PERPUSTAKAAN

anal isis data
diagram, dl l.

.,r
?

NILAI YANG
DIPEROLEH

BCIBOT
NI LAIASPEK YANG DINILAI

70*

?5%

?-0%

5%

20%
10:i

'l . S'ikaP dalam beker-
ia dan Penggunaan
alat dan bahan'

?. Urutan kegiaLan/
langkah kerja,

3. rias'i 1 kerja x
a. akuras'i ukuran
b. keraPian/keha-

I usan
c. .tumlah vs waktu

4. Keselamatan keria
1 00%Tot,al
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Dari contoh di atas clapat diperhatikan bahwa

penilaian dapat d.ilaksanakan dengan menggunakan jumlah

k.artupeni]aianuntukset.iapsiswaataudenganmenggu-

naka-nSatUkartuUntuksejum.lahmahasiswa.Satuha-t
yang perlu untuk diperhat'ikan adalah bagaimaha melaku-

kan peni I ai an terhadap seorang si swa secara pri badi '

sementarasuatupekerjaandit'ugaskanuntuksekelompok

si swa. Dal am hal 'in'i sangat di perl ukan sekal i pengawas-

anlangsungterhadapproseskegiatans.iswatersebut.
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