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RINGKASAII

Genenasl muda, pemuda pada khususnya merupakan unsurlutama dalam pelaksanaan pembangunan Nas10na1. Akan tetapipemanfaatan tenaga genenasi muda maslh mempunyai permasa_lahan yang menJadikan hambatan dalam keikutsentaan menekasebagai potensi pembangunan. penmasalahan yang d.itemukansepenti kurang mampu dalam menciptakan lapangan kerja ba_gi diri sendirir. terbatasnya lapangan kenja d,imasyarakat,dan tingkat,/daya produktif yang masih rendah, semuanya da_pat diimpllkasikan kepada terbatasnya ketnampilan yangdimiliki oreh genenasi muda tersebut. Dani itu keglataulatihan ketnampilan bagt generasi muda dianggap sangatpentlng untuk memecahkan pnoblem-problem tersebut.
sehubungan dengan penmasalahan di atas telah dise_lenggarakan Latihan Ketrampilan Las Asitelin dan KerjaBangku dl Kecamatan padang selatan Kotamadya padang yangbenlangsung danl tanggal 17 Maret s.d 2! I,laret 1grg. Ke_glatan Latlhan KetnampiJ.an inl dlkelola oreh staf .'_.atafPengejar Junugan pr. I,lesin FprK rKrp padang d.engan bantu_an sepenuhnya darl pusat pengabdlan pad.a Masyanakat rKrpPadang dan staf Kanton camat Kecamatan padang selatan fi€_rupakan salah satu penwujudan usaha tensebut. Dalam wak_tu 2 (dua) minggu sebanyak 2J orang pemuda anggota KarangBaruna yang mempunyai latar belakang pendidikan seJak da_rl sD eampai 

'LTA 
menglkutl pelaJaran dan latihan ketnam_pllan dalam bldang 1as siiitetin d.an kerja bangku, sertapengetahuan ketnampllan dibidang menggambar teknik dasaralat-alat ukun, keltstnlkan, d,an pengetahuan bahan. selu_ruh latlhan ketrampiran diarahkan kepad.a pembuatan bendabenda jadl yang d.apat dimanfaatkan.

Kesurrgguhan dari peserLa latihan dan instruktorrser-ta bantuan sepenuhnya darl fKIp padang d.an aparat peme_ri'ntah merupakan kunci keberhasilan dani kegiatan ratihanketnampilan tersebut.





KATA Pbf{GANTAR

salah satu kend.ala dalam memasukl tahap Repelita vadalah kebutuhan tenhadap penyediaan tenaga kerja yangterlatlh. Tanpa adanya tenaga kerja yang terl at.ln/:-tra{n_pi1 disuatu daerah, tldak saja menimbulkan langganan ba_g1 ca,0n penanam modal untuk membuka usahanya terutamatenhadap ind.ividu-indivicru yang tidak memiliki kemampuantensebut' selain dapat menghambat dalam memperoleh ke-sempatan kenja, individu-indiviriu tensebut juEa akan su_lit untuk meri-ntis bekerja sendinl seperti untuk usahaberwinaswas ta.
rKrp padang mempunyai prinsip untuk selalu memberl-kan kesempatan bag1. staf pengajannya mengatasi permasa-lahan tensebut melalui pelaksanaan Dharma ketiga .Fergu_ruan Tlnggl yaknl pengabdlan pada Masyarakat. salah satukegtatan pengabdlan pada Masyarakat yang .- dllaksanakan

IKIP Padang tahun ajanan lggl/1989 ini ad.alah LatihanKetrampilan Las Asitelin d.an Kerja Bangku. Latihan Ke_trampilan int dilaksanakan oleh staf pengajan Jurusan pr
Mesln FprK rKrp padang d.alam rangka pembinaan dan pe-
ngembangan Generasi l,luda (Karang Taruna) ai Kecamatan
Padang Selatan Kotamadya padang. pnogram latihan initelah dil.aksanakan pad6_t&nggal 11 s.d. 2! I{aret 19g9 danbgnhasil. -L balk sesuai dengan tujuan yang telah d.itetap-kan gemula.

Tenlaksananya progr-am latihan lni dengan baik danlancar adalah berkat bantuan senta pantlsipasl dari se_mua pihak, untuk itu kaml menyampaikan ucapan terima ka_sih tenutama kepada :
1. Bapak Wallkota padang beserta Staf.
2. 

::::--t."T:a 
Kecamaran padang Seraran Koramadya Iadangbeserta Staf.

f i)ara Feserta Latihan Ketrampilan, yakni anggota- ang-gota Karang Taruna di I(ecamatan padang selatan.



.semoga segala bantuan dan partisipasi yang telah di-
sumbangkan mendapat balasan yeng setimpal. Akhir kata mu_
dah-mudahan program latihan lnl bermanfaat bagl r.maglara-
kat di Kecamatan padang selatan serta dapat menunjang sa-
Iah satu prognam pemerintah.

Padang, IIei 19gg
Kepala pueat pengabdlan pada
Masyanakat IKIp padang

Drs. Syafnll Efendi SH
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LATIHAII IGTRAMPILAN LAS ASITT'LIN DAI,I KERJA BAI{GKU

DALAI{ RANGKA PjII,{Br}IAAN DAi{ pdr{GxMBA}IGAI{ cl-il[r,]RAsr l.ruDA

DI KIICAI"I,ATAI{ pADANc S.ILATAI{ KODYA PADAI,iG

I LATAR BELAKAI{G

Genenasl_ muda sebagai penerus cita_cita bangsa
dan sumben insani bagi pembangunan Nasional perlu
dltingkatkan pemblnaan dan pengembangannya. Bila
upaya ini dinencanakan dan diraksanakan dengan ba-
ik maka generasi muda dapat hidup mandiri serta
benpartisipasi daram memberikan sumbangan nyata ke-
pada bangsa dan negara.

Dl1lhat dani hakekat pembangunan Nasional,maka
pembangan manusia dan masyarakat merupakan suatu
hal yang'prinsip sebagaimana yang telah ditetapkan
daLam Ganls-ganis Besar rlaluan IIegana, bahwa hake-
kat Pembangunan Naslonal adarah pembanguan manusia
seutuhnya dan pembanguan seluruh rakyat rndonesia .
(csHN 1988 i 29). Apabila pembangunan manusia se_
utuhnya dilaksanakan dengan balk dan terprognamrma-
ka ia akan menupakan modal pembangunan ,Naslonal
yang besan dan sangat menguntungkan bagt usaha_
usqha latn dlsegala bldang.

Pembangunan manusla seutuhnya yang dimaksud
dalam GBIIN jelas akan diarahkan kepada generasi mu-da sebagai penerus cj-ta-cita bangsa. Frloritas yang
diberlkan kepada genenasi muda bukan berarti menge-
cl1ken antj. penbangunan yang lainnya. I,lelainkan ge_
nerasi- muda menupakan penerus untuk masa yang akandatang. Sebab klta tidak boleh melupakan perjuang_.
an bangsa klta, bahkan begitu juga dalam sejarah
bangsa. manapun dl dunia yang peranan generasi mud.a_nya amat menentukan penkembaggan suatu negararnamun

1
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sebaliknya masalah generasi muda cukup komplek dan
merupakan suatu fase yang perlu dicarikan ., jawaban
oleh Pemerintah dan juga merupakan tanggung jawab
selunuh masyarakat.

Pentumbuhan genenasl muda yang demlklan pesat
dengan jumlah yang cukup besar ini dapat r.. mpnjedl
sumber potensi pembanguaan apabila dibekali dengan
ketrampilan-ketrampilan, sebariknya apabila jum-
1ah genenasi muda yang banyak ini tidak dibekali
dengan ilmu ketrampi-Ian maka akan menimbulkan ber-
bagai tekanan masalah yang semakln.-meni_ngkat, dan
pada gillrannya akan menimbulkan masarah - rnasarah
terhadap bidang-bidang kehldupan seperti : bidang
ekonomi, pendidikan, sosial budaya, politik, ling_
kungan hidup, dan pertahanan keamanan.

Dalam bldang ekonomt misalnya, masalah besar
yang dlhadapi generasi muda adalah bidang ketenaga

'kenJaan karena :

1 ' Genenasi muda berum mempu untuk mencipbakan 1a-
pangan kenja produktlf bagl dirl sendiri.

2. Terbatasnya lapangan kerja.
1. Tingkat produktif yang nrasih rendah.
4. Terbatasnya jumlah generasi muda yang memiriki

ketrampllan.
Menterl juga mengemukakan penafsiran ;Lentaqg

generasl muda yang dlamanatkan dar-am GBHN lggg pa-
da butlr. 'l , .bahwa mengembangkan sikap prilaku ge_
nerasl muda agan mampu manclinl dan memll.iki jlwa
wiraswasta sewajarnya dilakukan pemblnaan d.an pe_
ngembangan genenasi mud.a sedini mungkin. pembinaan
dan pengembangan generasi muda terah diarahkan pe-
merintah secara terperinci, sebagalmana yang telah
diungkapkan dalam GArtsr:garis BesAr;,rHaluan Nogana
bahwa pembinaan dan pengembangan generasj_ muda
yang dilaksanakan oleh pemerintah mel.alui upaya
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upaya . . . mengembangkan kemandinian, kepemimpi_nan
i1mu, ketrampilan, semangat kerja kerasrdan kepelo_
poran senta mendorong partlsipasi dalam kehidupan,
berbangsa, bernegara, serta d.alam pembangunan Nasi,-
onal ( eem{ 19BB ; 17O,1j1 ) .

rKrP padang sebagai salah satu Lembaga pendl-
dikan Tlnggl yeng harus mewujudkari Tri Dharma per-
guruan Tinggi dan merupakan bahagian yang integral
darl seluruh masyarakat rndonesia, sudah tentu fierr-
punyai kewajiban morel untuk berperan serta d.alam
nangka pembtnaan dan pengembangan generasi puda.

Langkah-langkah yang dltempuh oleh rKrp padang
dalam berpartislpasi terhadap masyarakat umum jelas
melarui pendekatan pengabd.ian pada masyarakat.untuk
itu diperlukan suatu teknik yang strategis dan te-
rencana senta dibarengi dengan skala prioritas. pe-
netapan skara prionlDas di-maksud bukan berartl me-
ngabaikan bidang-bidanE lainnya, tetapi i;-bergujuan
untuk mempertlmbangkan kemampuan, fasilitas sdnta
kondisi yang ada.

sehubungan dengan maksucl di atas, maka dilaku-
kan pengamatan pada daerah padang selatan Kotamadya
Padang. Pengamatan secara umum 1nl memberlkan -gam-baran adanya genenasi muda yang putus sekolah dari
berbagai tingkatrmulai dari SD, SI,lTlr, SI,1TArdan per_
guruan Tinggi. pada dasarnya generasi muda tersebut
sangat sedikit memiliki ketrarnpilan terutama bidang
ketrampilan teknik. oreh sebab 1tu sudah sepantas-
nya dtbenlkan pen<lrd1kan ketrampilan teknlk daram
rangka membina dan mengembangkan hl<iup mandlri.

B11a generasi muda tersebut sudah dibekari de-
ngan berbagai ilmu ketrampilan, maka diharapkan i3e_nerasi muda tersebut dapat benproduksi dan berkarya
nyata dalam melanjutkan cita-cita perjuangan bangsa
dan berperan serta mengtsi- pembangunan r,Iasionar.
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. Dalam rangka pcrnbinaan dan p.,ngcr:bangan inilah
kegiatan pendidikan latih.an ketrampi.lan teknilc riibe -
rikan. Usaha ini riimaksurl agar generasi rnucla danat
memastikan diri sebagai sur,ber tenaga kerja rii saat
ini dan masa yant alran datang.

rI. P]ASAI.JAi{ ViAJYAIiAKAT

?ertumbuhan gc.nerasi nuda sepcrti yang. telatr di
kemukakan pada latar belakang mempunyai junlah yang
cukup tinggi. Jumlah generasi rnuda yang tinggl inl
sangat menguntungkan sebagai potensi atau moda1 da-
sar bagi pembangunan nasional. (ienerasi muda J/anrq
clibutuhkan untuk me ngisi ::oda pembangunan ini adalair
generas i muda yang mempunl/ai ketrampiran-ketrarnnilan
yang memad,ai dan slap pakai. Tetapi apabila junlah
generasi muda yang tinggi ini tidak dibekall clengan
ketrarnpilan-ketrampilan yang memadai, maka kemungkin
an-kemungkinan terhambatnSrs j alan nernbangunan akan
bcsar ter j ad j-.

Dilihat dari keadaan sekarang kebutuhan tenaga
kerja untuk pernbangunan dibutuhkan tenaga-tenaga ker-
ja yan.g terampil dan siap pakai, sedangkan juprlah. ge-
nerasi muda yang meroiliki ketramnilan sangatlah tr.r-
batas jumlahnya. Disamping itu lrebutuhan lapangan
ke:: ja der*asa ini juga sangat terbatas, sehingga te'r-
Jadi persaingan yang ketat antara sesama generasi mu-
da.

Ilntuk menaggulangi kead.aan oemikian malca dibu-
tuhkanlah prograrn-program latihan ketrampilan yang
terencana dalam rangka p'.:mbinaan genera$i. rnuda.
Pembinaan generasi rnuda pada bidang ketrampiran ini
bukan. hanya cliarahkan pada penerlm.aan ketrampilannya
sa.i a, t€tapi j uga d iarahkan arar para generas i rnucr a
setelah me njalani latihan ketranpilan ini dapat rran-
diri.



t5

III. .TUJUAI.I

Pembinaan clart pengembangan Eenerasji nuda didei-
sarkan atas azas svralcarsa d.aLam artl memotivasirme-
numburhkan, mengernbanglcan kemampuan, percaya d.iri ,

dan menata lingkungan. Upaya ini d.imahsud untulc mr-
lahirkan kader-kiid.er pembangunan nasional d.an antj-
Icatan }cerja yang berbucli 1uhur, d.inamis, h-eatif ,

berilrnu, berketrampilan, bersemangat kepeloporan,
clan berj ivra' keralqyatan.

'Berd.asarkan malcsticl di atas maka tujuan Crari
pend.idilcan latihan hetrampilan d.i lcecamatan I-'aclern.g

Selatan Kotamaclya }odang erdalah sebagai beri};trt :

1. lienrbina den mengembangkan potensi d.an kemarnpuan

6enarasi rntrd.a d.aIam tahap pelaksanaan pemban-iu.n-

OIl.

2. Ilembina clan men6cmbangkan generasi mud.a, sehin;-
ga senantiasa a}<an tetap merupakan pernbanEllnan

bangsar yang menastikan diri sebagai sumber te-
naga kerja.

3. Irlembina d.an mengembanglian generasi muda dalanr
memahami perirembengan tellnili d.int d"an nrasa d.e-

tang.
4. I:iernbina dirn meni;enbang,Ican generasi mucle r-rntul<

dapat berkarya scnd.lri (mend.iri) c1a1em ketrarnpil
an telrnik.

5.' I{embina don mengembangkan generasi mud.a untulr
d.apat menata perkembarlf,s.n teknik pad.i Iin1;kungan
nya.

IV. STISAR:\I,l
' Sasaran yang ina;in ciicapai- cI.,ri pelaksanacin

kegiaton ini oclalah ;enerasi rrtucla )'anU berasel ciori
24 l{elurahan yang ada cii }<ecamatan }ad.an3, Sel-at.rn
I(otamadya 1'oc1an5 Surmatra Barat r Xang berp&nc). iiLilian
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paling rend.ah tamatan Sl,,Il'. Ienentuan t-rkhir peserta
akan dikord.inasikan cleniran pejabat/d.inas Jran€; mena-

nganl pembinaan dan pengentbani;an a;Jnerasi rnucia cil
lcecantati-rn Pad.ang SeIatiln.

V Iil:"iitr';\:),7a

Sesuai d.en3an fp-juan yan6''Leleh critetaiiiiatnrmarl:i:
manfaat yanE Ciharaplcan dari irasil irelatksanasn liel;i-
tan tersebut ad.alah :

1. Dapat membangl;itlcan nrotivasi generosi mud.a dalan
berlcarya secl,ra teknilc.

2. Dapat memberikan penge'Lahuan teknilc kepad.a gcne-
rasi mud.a yang sesuai den,;an perkemban€an tekno-
loggi masa sekarang.

3. Dapat memberikan pen4;alamon kepad.a generasi nlrda

da1am bid.ang ilmu ketrampilan menggarnbar, kerja
las , ker j a banglnr, pengulu.ran, kelistrikau, <lan

pengetahuan bahan.

4. Dapat ntenir,rbu]Itan siiiap percalra. olri pad.a Genc-
rasi mucla ur:tttlc hid.up dalan mas)/arakat.

ti. Dapat memperkecil 'r;in.;l:at pengernggurlln bile ilmu
clan ketrampilan yens ciiproleh generasi mude t:;T-
but d.imasyarakatkan (dlterapkan) .

Y f . l:i J,l Ifj.iil,'i-lili

P0ialisan.aau Latihon .lieiremirilan I:c Asitilin
clan Kerja liengla:. dilalnrl'eu. s':rccra berteh.ip. Tahap-
tahap yalng dilalcukan nlelupillcan seraugkaian keiliirtan.
Secarra garis besarnya }eonologis kegiatan yanlj di-
Lalcssni:lcsn melipr-rti 2

'l . Persiapcn
Langliah pc::siapon )riln6 ciiloirulcen calai,r irelal:

sanaan Ia'i;ihan l;etlii:l1rj.len irri yaitu :

. oo Pembuatcn lroI)o,'ia1
r--embuatsn ilr.r1'losa1 si:b:lun r,.iajtt];a,n ol,da'
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Pusat Pengabdian pada Iviasyanakat ini didasarkan atas
observasi yang telah dilakukan di lapangan. sesuai
dengan sasaran program latihan ini yakni; generasi
muda, maka observasi yang dilakukan adar-ah ihatrrihat
data-data generasi rnuda aesuai dengan situasi .-d.an
kond'isi tempat dllaksanakannya program r-atihan ke-
trampilan ini_.

Disamplng 1tu diadakan pendekatan tenhadap pi_
hak-pihak yang terkait dar-am pelaksanaan program 1a-
tihan lni-.

b. I,emantapan Rencana
Dari hasil obsenvasi yang dirakukan di rapangan

serta pendekatan-pendekatan terhadap pihak - i:ihak
yang terkait dalam pelaksanaan kegiatan, maka proses
seranjutnya adalah pemantapan rencana yang di-lakukan
antana sesama Tim pelaksana. pemantapan rencana ini
dilakukan dengan mengadakan cliskusl Tim ,pelakaana
serta meririnta petunjuk-petunjuk kepada Jurusan, De=
kan, senta Rektor rnelalui pusat pengabdian pada l,ia-
syarakat.

setelah menimbang segala masukan dan saran- sa-
ran maka dimantapkanlah rencana kegiatan sesama Tim
Peraksana dan selanjutnya menBajukan program Latlhan
ini kepada Rektor melalui pusat pengabdian pada ,.Ma-_ri,.,
syarakat.

Kegiatan-kegiatan pokok yang direncanakan daram
latihan ketrampilan inl adalah kegiatan Teori- dan prak-
tikum sebagal berlkut :
a. Kegiatan Teorl

1) Dasar-dasar menggambar teknik.
2) Gambar teknik terapan.
3) Teoni dasar Ias asiteli-n.
4) Teoni dasar kerja bangku.
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Teori d.asar lrerja mesin.
Teori dasar kelistrikan.
Teorl d-asar pengukuran/metrolog;i
'Ieori d.esrir i.Imr.t 1ogam.

b. Hegi.atan latlhan ketrampilan

1 ). Pralrtek kelistrikan.
2) . I,rakbek pengulnrran

3). Pralrtek kerja banglor..
4), PraHek las asitilen
5). Kerja Proyek.

3. Materi Keglatano
I\iatert kegiatan pada garls besarnla terd.iri da

ri pengajaran t'eori dan praktek.
?embagian keglotan 1ni. ditujukan agar para pe_

serta d.apet memahami terlebih clshuru teori-teori.
yang bersifat menunjang dalam pelaksanaan praktek
ke1ak.

[eorl praktek yang d.iberika, pad,a latihan ke-
trampilan ini adalah .

B. liegiatan teori
1 ). Dasar-d.asar menggambar teknlk

iuateri teorl dasar-d.asar menggambar teknilr
1ni terd.iri dari :

a). Irengenalan €jirris-garis garnbar
b). Teknik meletakkan garis ukuran gambar
c ). Teknili men6€ianbar proyeksi
d.). Teknik-teknlk menggarobar bukaaa

2); Gambar Teknik Teral:an
Liateri parnbar teknik terapan J,ang dlbe-

. rikan pad"a latihan ini d"ikhususlran pacLa terr-
nik-telinik menggambar bukaun yerkni :

a). Gambar bukaan k*bus

5).
6).
7).
B).
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I\v b) Gamban bukaan sllinfler.
c) Gamban bukaan kerucut.

f) Teori Dasar Las Asitelin
Teori dasar las asltelin yang qiberikan dalam

latihan lni adalah pengetahuan dasar tentang :

a) Teoni keselamatan kerja las asitelin.
b) Alat-alat perlengkapan las asitelin dan cara

kenja untuk masing-masing peralatan Ias.
c) Pengenalan alat secara langsung dan cara meng-

operasikannya.
d) Teknlk dan prosedur pengelasan.
e) Kesalahan-kesalahan dalam pengelasan.

4) Teori Dasar. Kerja Bangku
Teori dasar kenja bangku yang diberikan meli-

puti teoni-teori dasar tentang :

a) Pengenalan alat-aIat kerja bangku.
b) Tetnrlk-teknik kerja dalam pnaktek kerja bangku.

5) Teori Dasar Kerja Mesj.n
Pengetahuan dasar yeng diberikan untuk teori

kenja mesin ini adalah tentang 3

a) PenBenalan mesln bubut clengan penlengkapannya.
b) Tetrnlk-teknlk membubut 1urus, bentingkat, dan

membubut tirus.
c) Penggunaan mesin bubut dalam dunia ind.ustri-.

5) Teorl Dasar Kelistrikan
Pengetahuan dasar kelistrlkan yang diberikan

adalah teori.-teori tentang :

a) Bahaya-bahaya kelistrikan (sebab dan cara meng-
atasinya ) .

b) Penggunaan multitesten yang meliputi :pengukuran
. arus, voltase, tahanan.

7) Teori Dasar Pengukuran
Materl dasar pengukunan yang <jiberikan dalam

latlhan lnt adalah teori-teori pengukuran tentang :

liiu iJ 'JP1 I'LftF'JSTAI:') 
i

tutP PlnANi



a).
E).
6).

{b

Pengenalan alat-alat ulmr
Teknik-teknik d-atam pengukuran
Penggunaan alat-alat ukur seperti, mistar,
jangka sorong (vernier coliper), d.an rni-
krometer.

8),. Teori dasar ilmu Iogam.
Teori dasar ilmu logam yant ciiberikan d.i-

khususkan pada peni,;enalan bahan-bahan logam
ya):nl :

d). I'engenalan behan Iogam, seperti pIat, baja
seng, Iotningan dan tembe.ga.

b). Ilnsur-unsur yang berpengaruh pada bairan-bq
haq J.ogam.

b. Keglatan Pralctek

Kegtatan-kegiaten praktek yang dilakukan di-
arahkan pad.a perencanaan dan pembuatan-pembuatan
bend.a Jadt sed.erhana r.,dan .::.siiap palial. - .'. ..'- Sg.:.:

belum dlarahkan pad.a pembuaton bend.a-bend,a jadi
terlebth d.ahulu para peserta diberikan praktek
praktek d.asar yang menunjang d.aIam pelalcsanaan
pembuatan bend.a jad.i t rsebut.

Kegiatan d.asar-d.asar prakbek yang dilainrkan
meliputi kegiatan :

1 ) Iratrrtek penguhrran
2) PraHek menggambar bukaan

' 3) PrakLek d.asar Ias asitelin
4) haktek d.asar kerja bangku

Job (pekerJaan) praktek yang d.llaksanalcan
adalah d.alam bentuk lierja proyek yBng dtkerjakan
o16h group kerJa. Pelaksanaan kerja d.aIam bentuk
kerja proyek ini bertujuan untuk menjalin kerja
sama antar sesama group kerja serta mempunyai ke-
untungan mempercepat prosec pengerJaan pernbuatan

benda jadi.
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Benda jadi yang dikerjakan dalam kerja pro-
yek ini adalah pembuatan Tempat Bunga Kaktus dan

Sangkan Burung. Perencanaan dan pembuatan tempat
bunga kaktus dan sangkan burung ini dikerjakan
oleh masing-masi-ng kelompok kerja. Dari pembagi-
an kelompok kerja ini peserta oibeni tgnggung
jawab untuk mengerjakan bagian-bagtan benda--jadi
tersebut. Setelah bagian-bagi-an lni selesai di-
kerJakan selanjutnya adalah adalah proses pera-
kitan untuk masing-masing bagian menjadi benda
yang diinglnkan.

4. Teknik Pelaksanaan

Untuk menjalankan kegiatan-kegiatan pokok ini
dllaksanakan dengan membagi kelompok-kelornpok kerj a

yang dalam kegiatan ini dibagi menjadi 1 (tiga) ke-
lompok yakni : Kelompok A, B, dan C.

Pembagian kelompok ini bertujuan untuk memper-
lancan jalannya proses kegiatan serta in-.,lmeBgingat
jumlah peralatan yang terbatas jika dibandingkan
dengan jumlah peserta yang mengikuti kegiatan.
Dengan pembaglan kelompok kerja ini, kemunglrinan
kemungkinan tersendatnya proses kegi.atan dapat di-
atasl.

Settap pelaksanaan keglatan untuk masing-masing
kelompok kenja inl dibimbirag oleh 2 (aua) orang In-
struktor yang saling bergantian memberikan pengara-
han dan petunjuk-petunjuk. Peserta diberikan ke-
sempatan yang luas untuk bertanya dalam setiap ke-
giatan.

5. Metoda Penyampaian
.I{etoda penyampaian yang

sanaan kegiatan latihan ini
B. Irletoda ceramah
b. Iuletoda tanya jawab

digunakan dalam pelak
ketrampilan ini adalah:
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c. I,ietoda
d. I,ietoda

di skusl
demoustnasi

6. fnstruktor dan peserta Latihan

a. Instruktor
Instruktor pada 1atihan ketnampilan inl

adalah Staf Pengajar Jurusan pT },iesin t'l,TK
IKIP Padang (lihat Lampiran.D). pembagian
tugas Instruktor disesuaikan dengan bidang
/spestalisasi yang dimiliki oleh masing -ma-
sJ.ng Instruktor.

b. Peserta
Sesuai dengan sasaran latihan ketrampil

an ini yakni genenasi muda, maka para peser-
ta yang dapat mengikuti program Iatihan ini
adelah anggota-anggota Karang Taruna yang
benada di wilayah Kecamatan padang Selatan
Kotamadya Padang. peserta ]atihan ketram _
pilan inl tendiri dari anak-anak putus seko-
lah yang mempunyai latar belakang pendiclikan
yang benbeda yaknl dari tingkat SDrSl,ftirSl,iTA
dan perguruan ?J-nggi.

7 . Knonologis Pelaksanaan Keglatan
Secara ganis besarnya kronologis pelaksana

an keglatan latlhan ketrampilan inl adalah se_
bagii benikut z ..

E. Tanggal 1 s.d 15

1 989

Oktober; Penulisan proposal
meliputl :

PenJ a j akan,/obser-
vasi di lapangan.

- I,lengadakan pende-
katan terhadap
dinas/lnstansi
yang berhubungan
Penulisan proposal
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:. 
20 s.d ,O Oktober 1988 : Pengajuan pnoposal kepa-

da Ketua Jurusan i'T. i'te-
sin dan Dekan FPTK IKIl']
Padang.

eo 1 s.d 1l Nopember 1988: Pengajuan proposal kepa-
da Rektor IKII' Padang
melalui Pusat Pen4abdlan
pada l,Iasyanakat.

d.. Nopember 1988 s.d i'Pe+:l: Pemantapan persiapan me-

bruari 1989 : Liputt kegiatan 3

- Penyusunan materl ke-
gj-atan.

- Penyediaan peralatan
dan bahan-bahan.
Penyusunan jadwal ke-
glatan .

Pembagian tugas . .IR=
struktor.

.- Diskusi- tentang pelak-
sanaan kegiatan.

- Konsultasi dengan Staf
kantor Camat Padang

' Selatan Kodya Padang.
eo 1, Maret s.d 2l }Iaret : pelaksanaan Kegiatan La-

1989 tihan Ketrampilan ( fi-
hat jadwal kegiatan pada
lamptran )

f. 2g Manet 1999 : penutupan

- i)emberian hasil latih= .

an ketrampilan berupa
Sangkar Burung dan
Tempat Bunga Kaktus ke-
pada Kecamatan Padang
Selatan
Penyenahan Sertifikat

g. Apnil 1989 : penyusunen laporan
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VIf. ii;iliIJ-, ?i:iiiG-+BDfiri'I ?-'JJ.t. i,:.iiiiY;ii.\l;ri't'

llasil pct:6abd.ien pad.a nasyuraircrt ]lt:;, ullnn d.i

keiauiliaitall pcd.a baira._,tr.in ini n,:rtipa'l:;ii irosil il.r..r'r

pelalrsrnaan La'i;iiron !(etranri:il:l;1 Los Asitelin dr,,,

Xet'ja 3onglnr inl c',iki:angan )rrrii1. r,.i'i;1njeu dari as-
pei(-aepeli pencepaion tu.jnnn cLan pro3rarn, sasiil'l]it
d.an target scrta manfaat.

1. J?encapaian Tu.jLran d.an p,rograur

}'ad.a bairagir:n telriohulur suoah dipapar'Irai:
'Lujuan-tujual: yans irenclak cticapai unn pro[Farn-
yan$ diLaksanalian dalam latihan ketrarnpil-an cla-

sar las ssitclin d.an kerja bangku ini.
Untuie nengadakan penilaiunl'pen3ulnrran ri.]-

cara keseltrrtthot: terhad.ap keberhasilan prjncapoi
an tujuan adalah scngat sttlit, kerene irrl i''clr

menyanglnrt perubahan-perubairan nilsi yonU lta' -

clon6kala pe,iubaitan-perubahan itut tioak clairat cii
lihat ci.alam jangl;a ii'c};ttt yanli penciek, oleh ]ia-
rena itu sud.ah tou'i;u yan{j clapct dinilral t::rna-
d.air pencapr:inn tujuan dcn i:rograrn iui ercLalah 1ta

d.a hersil pencapaian tujlutn d,rin progran yang iii-
titik be::atlcen pada irasil clari sr:-'!i procas yanS

cl.iamati sccora 1an;sling selama pelal;sanaai: kc-
5iatat:.

Secara ltescl-t.:.nrhan tujr-ran dan proijroin ;'nng
telah clilcernulcaltan pacla bahai;ian terciahulu itii
sud.ah tc::capai deng:n bsik.

Berd.asarkau ei,-aluasi selama l;e;iatr:n ber-
1angsun6, sebaha3ian pesorta nelihetlcan aoan;,'g

perubahan. Sjernua pro5rem terlaksr.no d,:nr;att beik
d.crn ciapat 

" 
il<erjnirnnnyir dengurt bailc, telr"tn , r.i.-

' riusrpenuil pcri:.e'cian dan sangat t.renarilc ):rgi ir:
scrta, nompitl; oIcl.r inercl:a b.lh','la i;etrsnpil rrtr iiri
sangat bcrnranfaat da1:a'b nenlberikrn prospck ;rci:;,
baik bagi Ciri lnclelca urntuit lr'lenclp1:a}:ait lnpan;5-
an lcer j a t,tllndi-ri ( ilc:.'il'ira st'i:sta ) .
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Para peserti-t telah menguasai iicn5an baik he-
trampilan d.asar-dasar l-as esi'Lelin, kerja ban6lcr,
kelistrikan, pengulitran clan gcrrnbar bui;aan s,carg
teori dan llraktelc sr:rto pen6etahuen pcnciul:ung la-
innya, bahkan nlerelca inempu mengaplikas:ikan 1;etraijl
pilan yang diberik,tn, ini tcrlihat clari hesil Tu-
ijas ProyeI< ljorir (membuat benda tei,pakai/'bt--rinanf;:-
at ) yang oiberikan, yiri-tu pas bunga-bunga kntus ,
dan san$kar burung tanpa cribirnbing crengan irr.::ll
yaitg cu1rup i'nriilbanggal;,::nr yellrl rjiserahj.:an pcdc i;c,!
tor camat seba.3ai bi-rliti hasil ketrempilan nrereliii.
Jadi bila clilihat d,:rli:,oD porsentasc riislia pencapal

' an tujuan dan prograrn ini + 90 ,rL dilpat oicapai.
2. Pencapaian sasarsn clan torget

Sasaran dan target yang ingin dicapai clsri
'kegiatan latihan ketranipilan ini scbagairni:na te-
lah dikemukaken pad"a. bahagian terdaieulu yaitu ge-
nerasi mucla (lcarang tarurna) yant berasel dari 24
kelurahan yan8 be:rada di villayah rcecamotan iradang
selatan )rang putus s.:liolah telah <lapat ciirealislr

Dalam ke;ii-atan ini telah clibina si:bar:y;k 29
(c1ua puluh seinbilr-rn) orrng generasi riru<ie (lcarung-
taruna), yail8 mer.trpal:an uttrsan d.ari seti_ai: ]rel_u-
rahan-kelurairan yang ada di ii ilayah kecamatan ?a-
dan€; seLatanr yun[, nuntinya dulrat nempLr rnanciiri
berharya bagi ctirinya dan mengernbangkan il_rnui' l:e-
trarnpilan ysll:, ciiperolehnya ter.hadap an;;i-iota-ang-
gota,/temannya clilielurahnnnya mcsin;;-rnasin;.

3. I'encapaian manfaet
Dengan terla1(slanrjlnya kegiatan inl dapat oi_

lihet monfaat yang dic,pai baik secara 1an;sirn..;
maupun 'ciclclc Ie n.;sr.r'rri;. l-'ad.a bahagian te.r.d.ahi;.r,_r jli
Ea telah clikernr-rkal;a.n r.renfaat )/ens drirsrapkcn dcri
ke5iatan ini. untrrk r,iclihat pencapaian nranfeet i-
nl oangatlah surltt, kareno udo J,anf ; berrsifnt nrbs_
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trErlc seirei'ti perirbiriran sikap dan nilai )iernl; s;u-

clah to"ntu tid.alt c'lnpat nilihat clnlem jang);a viak-
tu yan6; penci.el;. iiattfaat Ian5sun,g ycng oairot i-i-
lihat acinl-ah bahivs pescrto i;er:erasi :ud.a ( l<arrln;;

taruna) c1i liecainatan L'aciang SeLatan 'c,;Iail l,tei;r-

pero1eh pengetahuan,rpeng;a1i:t,ian,i lcetreurpililn,-i.,-
sar las aseteliu, kc;rja ban;l:ur Pi)r.ri;. lrurrir .;c-

l-istrikan dan getnbtrr . r"i(oan, yl:illi, ci,:ipal di pr::r.'-

gunakau o. -L,Li,i ^ui:rsl--ran l<erja.

VIIT. ANALISA

'Dalarn bairagiau ini alcan dii-.rtiii;an berupa i':aj1

an-kajian tentiing irelalcsanaan };e,3iaton J'an.: telair
ciiIelflikan.

/rnalisa ini rneliputi sittaret lain sbb :

1, Fatrrtor i)engharnbat

1,'aktor peng;iranrbat )/L1,1Lg clinterlcsucl I:an buliun

berarti tcrirambatn;r'e ke6,iatan, tc'Lapi acialliit
yang dirasaltan seba;1ai nssi,l-ch yane ctite:mui oa-
Iam pelaks,:-rnaan 1:egia'ban yaIU scbeuarnya ciliir.:rt

cliatasi.
Ialrtor-faktor itur autara lain 3

a. Pelaksenean jaovrol yang tidak 'Lepat

Pelalcsanaan jachval ice,3ietau lctiir,rn ke-
trampilan ini mengalanti ,1,..'*.-..:-rcluron ciari iuQ
vral yan; d.irenconake.n, hi uis,,'bablcan liesibu
kan berblrgai pihak, implelneutasi d.eri perIS -
und.lran jaclvrcl ini menimbu-lkan beberap rlase-
Ish terutema ciilolcasi kegiatan, dimana pooo

saat pelalisanaan pr'rcIa lokasi sednn;; ntengada-

. kan I;egictun-ileSiatan yang sangat irentiu5 pB

la, pehingga prosranl kegiatan ysne; clireucena
kal tespalcsa tilcpaalanrl perubeiran ciis:es13ii;::n
cie ngon ke;iatcrn ci il.okasi, I'le;iotan 1at ili::n
yarrL telair disusttn ? i3m /pi:rirlri(c1ari 1r:r;i
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rlysr pelaksanaanhanya dapat dllalrukan 5 iarn t
perhari (Boo-'l3oo), ini jelas mengganggll lce-
lancaran pro6rsm-prograrn. Disampin3 itu ped.a

saat pelalcsanaan ini untulc berkomunikosi oe-
nga! pihak berlcepentingan (penguosa setenipat)
clilokasi untlrl< berbincang-bincan,r; nencari ;a-
l-en keluar/memecshlcan nlasi.rlah dah:rn nren5hadep

i harnbatern-harobaten yang airesakan dilokasi
sangatlah suli'b. jlahlcan hirrnpir ti.::.'j ocli si-.1-r-ih

Icomuniliasi ie:rgiin pihaic penuuosasetenpot jlc]1S

menganggap lce5;iatan Latihsn ketrempilan aksn
nenggantigil- pl'o&:ram-progran ke3iatnnn)l-a. Tetairi
untunglah haf ini clapat <iiatasi sccara baik
d.engan pelalisanaan agair terseok-seok.

6'. ?eraletan yan3 ada

Peralutan yan;'; ad"a oen diilunakan bugi pe

serta lrurang memaci.ai jumlairnya dengr:n jnarlair
pesorta, sehin6gu dalern merirberii(an la'Liirsrn-
Iatihan,/ ketrampilan lcurani; berjal-an lancar,
peserta terpel';r.ra rlikel-ompok-lielor,rpohan ctalein
jurnlah kecil 9 orang sctilair kelompolc, hirl ini
membuat latihen-lcrtihan/ ke'brampilanr' io.L ihan-
lcitilmn yang d.ilal<rrlian sis'r,'a tidoli rnemad-ci,

karena untulc clapnt nrenjacti trampil itu aaal-air
d.engan banyal; melairukan latihan.

o'. Tempat latihun
Tempat Llrtihan lrqng 'terserl.ia iruran.,= nto-

modai, tiduk mernililti fasil-itris penunj,'-in; su-
perti: lflrr-si, prpan tirlis, rlan sebugain;-a
yan[,j membantr-t kelenisun3an proses bc]ajcr n:e-

ngljar. Tempnt lrtiirau d"i I.ecion ilan b::1:.;n:-'i
yon{j bi:rloltosi i'r j-cielci:t i;rntor c,l,':ii-jt.
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d.. Dana yling tersedia

Dana yang tc::sedia kureng memediri, tire-

n)rababl<en beberal:a kegiatan tidak clapat cli-
laksanakan seponltirnya. Dana yang ada itu t-i
d.erk culcup untuk nietnenuhi s'rnlua yBng diper'1u
kan dalam pelaksanaan kegiaton letiiran ke-
trampilan ini.

n f\,. i,'aktor Penunjan3

Disamping terdripat falctor-faktor pengharn-

bat seperti ;ri:rnij teleh cl ij elaslcan diatas , iuaa
terd.erpot fr:ktor penrrnjans ycn-. menyebabkan d.e-

-pat terselenggarakan kegiatan ini-,dengan lan 1

o_Br dan'gulrup bal.k.: _. - c

I'aktor-fsktor penunjcng itrr antari.: lain:
Lio'Livesl pesc'rta l;;'e11g tip;3;i

i,iotivasl/'minat yeng tinggi dari pode

peserta ini terbukti dari keseriusan, Ice-

sun6S6uiran serte kehacliran merel;a rlalarr: r:ten8-

lkutt setlap 1)ro{lram kegiatan ysqg cl1Iaku
kan, leb1h kuran;1 liehad.iran merelca rO0 ?o s€-
ttap hart. Iara pesorte irirl memiliki rnotiva-
si dan minat yang besar untuk memperoleh ke-
trampilan las asetelin d.an kerja bangl<u tcr-
sebut, ini terliirat clari pertnintaan mereha

supaya hari libur besar kecuali hari i. ini;gu
tetap d.ilaksanakan kegiatan l-atihan seba5ai
tambahan latihan merel<a. Bahlcan pad.a saat pg

nutupan selah. seorsnG tralcil pesr:r'ta ntohon a.i

adakan kembali dengan lvaktu yan6 lebih lnema-

c1ei. I,iungkin nereico menS,adari rnanfaat ketran
pilan 1as asetelin dan }<erja ban;ku bagi lic-
hiclupannya untull memasutki lapangen pekc:.'jaan.

a.
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6- . i{estrnilgr.rhan Jnstruktur
Ilesun6gul.ran clori instruktur ini depat d_i

lihat dari ltetepatan cian kesungguhanlt-i'c i;tc-

rlyiapkan dan r,:enyajilcan meteri-tnateri y{rit:.j;

diberikan un'Lulc peserta yang merniliki kcrai5am

Bhr clidalarrr itcsibukan-kesibukannya tnenjalait -
kan ttrg;as yanlj d-iperca..;al'lau llcijtrra padan;ra.

I{eragarnan pesi::rta sebenarnya l(crupal(an silsh
satu liesulitan dolam mcnetopi'.i'rn clan nrerlvaji -
kan materi ;rap.g s;:sttai, tetapi ltarena ilesutrl:;-
guhon dan hesebaran instruktu::, ltesulitan itu-
d-apat d.ia'basi, kesen..;guhr:u lainnya dari 1ns-
trulctur cialarn pelairsanaan ice.;iatau ini eclalair.

tercernin' d.ari berseciianya instruktur mela;iani
permintaan peserta trnri libr-rr };egiatan tetir.il
d ilaksona i(an.

Bantuan pihak Leinnl.s
--'aktor penitnjang lai.nnya yon! sairi;at Iilelit

bantu terselenggaranye l-atiitan kctrempj.lau
las asetelin d.an herja ban6im yaitlr birntuan
yang riiberilcen oleh jurusan PT I,lesin iU'tli
IIiIl'} Pedan5, bcrupa peirberian izin pcrnakaian

fasilitas-fasilitas/peralatan yanC{ d"lperluken
untuk lcegiatan ini, schingga deu3an .bautlten
yang d.iberiltan itu d.apat rnerrtbantu ii:eni,atasi
kesulitan-kssutlitan y6iv1,; rrirasa :;an tet'u-tanto

dalam masalah peralatan )ran[; cliper]ulten.

'1. lh'aluasi

Secsra umu.rn cvaltrasi dapat iil:atr, ' 't suat..;.

lcegiatan utituk nrcnilai uan ntengula-rr keberhasilan
program .$arrg te'Ish d ilsksanakan. -,Kegi&tan"evaIu-
&s1-me1iputitidak')rany.a.seke0ar.rih8in.me1ihat
eud6h sainpai- sajar,:.h mana program yang diiaksana-
ican ttu berhasil d.ilaksanakan bahkan retiu deri
ltu. I i*' '- '

c
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' ilerilm'u ini c'iicoba ia<:mberil;an r:valu.i;si tr:I
haclap progrom lregiattrn ;/ang telah dilal:stl1il:cn
rneliputl : relevansi, acceptabilitas , e f*:1<L if i-
tas, ltetepotau, ciarnpaic janglla psn;ion.ir tjncroli
lanjut, da,n ilartisiplisi inasyareil:at.

Relevansi

I,atihcn ketra:npilan Las asitr.:lin den )<erja

bangku ini dinralcsuolluu ltntuf tneirtberiltan d:rr;s:'-

d.a sar p e ir3;e t a hlllr rr,/' I'ie'i;ramp iLe n t c linik 1 c s a s :L'b e -
Iin dan Llerja bangku aEBr pcra pesr:rta "ial;rpLt

mengenrbangkan dan bcrlcor;rs r'ranclirir Iilenciptahen

lapangan kerja bagi oirirrya. sencliri.Tercal>aiu;'-e
tujuan ini sudah tr:rtttr mempunyai darnpak lebiir
jauh terhaclap liembangunanr YanS cliharapi:an di-
sint' keilart serteau pentuda berpar-tisipssi lrel)-

bantu pemerintah menciptakan lapangan plcla saat

ini tidak seirnbat:; den;an pertunbuhl'rn penduCitl;'

liarena generasi nucla merul>alcan kc-r1ompo1t tclbe-
sar dari pcnil,uduk tLoso ysnil sanSrat potensial,
rnaka kegiatan latihan }tetr-'I) rnpilan 1as agi'i;ciin
d.an Lrelja ban3ltu ini ciirosa sangat rclct'an rir:"i-

surai cleni;an derap lantll;air I'e:rnerinti.rh clalarn per.i-

binaan clan penger.tbitn."lsn i;'rnerosj- iiluda tLi :ilancil

alr.

6.. r\cceptabilitas
iicceptabiiitcs tcrhirdap lcegiatan -ini s:,i-

ngat meiiluaskun, ini <-:apat ciiliirat dari rnotir,'irs j-

clcn rninat yang 'uin.';Si cra='i peserta, Ii'Jrrlua lil'o-
ijranl l;e;;iata:1 )ranl'; ciillerilct:n ciiilci-rti d'r'rt: c'iilal;-
sanairan o unglrn k-'--'sntrl;;r-Lhcn crsn ]tesiliits'ltr'

. ile.;itu besi:rtr;-i-t ::ti-rtirt t:icrciii: u'liai;i trienci'i;rti: 'i;c-

.;iatgt-t tpi, di:ill.:'b ;i '"1';.'r c1 i-r-ii1;,tciari ri-'5r.)or'1 .1-rt3;'i--

'Lip cl.t:it i;,,tt''tisj-pr:'-i aktif p':Ij,;I.tJr i.:;'ii:rirriir r-:-'--

tiap progr€iiil Lel:.,i.:'Lc;t1 i'-aIlir d ibe::il<an, l:a-lI;'- ii

.,.-*u iiari lil::-lr l:ccrrali i,in;;u poi,'.r'u- ,,ij-i:ta
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tetai.l irroJl.sljt 1;e;iirtan ri.iIr:1c,-.;._ itlriiutr. rla] i-Lui

oid..?sarican kcpudi, l.,ec;<juren mei-elie aj;:rn i)cil-
tint;nya kegic'i;ai: ittr clilei;ukan untuk inclcka.

lari. kesungguhen d.an heseriusan ne:;?ul:6
rnengilruti iiegiatan )rai:ltj tclah riisLrsu-n jelas
rrlerel';a rirenerina lre3iatan l-atihan iietrarlpilair
leis as*,telin urrn iielja bongi.;u ini.

C. Ef f elctlvitas
' Dari pelr;arnatan ysnj crilalrulcan olei: !1nr

kegiatan yBnij ciilakr-rlcan cul;up efektif c,iraiii
meniapai tuju.an, cl.isamping rnateri ;.r,a11,,, rirbe-
rikan riaLaril bentuii ceram&lr, ciisl+rsl, (tir;tons-
trasi/latihan longsurng, jusa rij.lalcukan tlri;rs. '-. :f'royelc i,orlt, rnernbuet berinr;carn-nlucaill benciii
irerja langsltng cirn ber:nranfeat, carlr u,..,n i:ie-
tode f,;rig clipakai ini ciip:rnclang ctrl,:rrp *f .fel:-
tif untuir inei.alt5scn5 dan iilo[1o-uivlsi t.],(i:,,cl:e

d.alotrt berbuetr'bi:rkirr;.a naudirl nenrbul:i Ia-
pangan kerjs baru (';rira sivasta)baAi ciirinya
sendiri.

d. I(etepatan
I(egiatan yainj dled.akiln ini <lirerso sanE-

' at'tepat dalaro mernbantu pcmblnaan clan i)cnoirrj
bangan genercsi muda. Pembinaan d"an pe]lsen-
bangan Eenerasi rnutla ciaLam mengj_si peiubarUjug

an sudah sonta dirasalcan srlbagai bag;ian d.trri
pe,-.rbangunan liasionol, maka peinbinaan Eenera-
si mudu pada saat si:Iiarang cliarL-rhlian lrn'bujr
nrengenrbangkan silcop l.rrilalar yan3 maripu !rli:in-

dirl, trempj-J-, c'lr.in rncmililti jiria vira s.,':usta
yenG ciiiraralrlcErn akan dalra'L nicrnben'i;ir persoal-
a]1-p,]rooalar: i..-ln; c.iiiaclai>i gcnc;.asi t:u"irru .-rr-
ittr rni-',saIair liii;an3an ilerja, i.rsi.tl-ctusal- p,3-
n6;eterhr-tal17'ketrriitlrilon yBIIJ criber.il:an oii:lsa
cn}fllp rnernbantu pcsijrta untulc daprrt r.ii,nciiri
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berlcarl'o (wira siirasta ) , datl sanqjut tr;1:at cti

laksanaltan padcr saet sel'':rranl-1.

'e. Dampak jangka panjang
Dengan tclah dilaltsaualcsn lt,luiataLr ini

d.iharapltan dr.rtitpalt yang positif t':-riraCe.p pem-

bangiinan. .i)atnpal'l yan;'3 diharapltau d.ari }ie;lat
an ini ad.alair trupat membantu -l)etnerin'cah da

,Iqm pei'recahan l.rersoalan-persoalan yang tiihe -
d.api ri.alant ri:ngiia per.tbinaatt clan pengcrnblini:';u11

generasi ritucla rtasa s;liar'ang dau al:an (:,t:in,;.
Persoerlan Ispar6an lte;:jEr i/crn., sa:ir.;et ii

perli"ikan ilacla saat seitarcn.; oleir generirsi IiiB

c1e, perlu ciicarilcan islan I;clutiruTo sci.;r;rti
per''bur,rbuhau anglcaton icerja dan lnpani:aii l;ci'-
ja tidak seimb*.ug dun sebu !;air5'4. i'engeteitu:-atr

d.an ketranpilan yonij cliber:ii;nn iui ciii:ar.lp
lcan dapat diJtenbani;lian olch poserta oiling-

Irr.r.ngennya tnasing-tuasin3, rlapat nientbantit se-
kurang-lmrahgn;ra ciirinye scndiri ;-l3irlptt :jllrn-

d.iri, berhcryrr , bcrr;ira s'..'3sta, raerabulicr ]ii-
panSan kerja baru.

f. [indak lanjut
Sesuai d engar:. ;tratrri dan . f aill1ltas.- -yang

terseoia, nialca penditlilcan cian ).a'bihan yanij

bercorak scperti ini baru dai:at ciilakultan pa

d.a daerah-claerah liccar^iatan.

Apabila dana datr fasilitas mentungltinlr'an oatl

Iiegiatan Jatl. triLalisi:nal.an ini dupat c,i iiatc
kan berirasil etau d.al.arn ortian ntencitpai sa-
sal'an crcilarn tnei,tbius dtltr illr]ILgembangltan .i'.rilc
rasi ntud-r-r. .-ak3 iiemitn5kinen ntetocie yoni se:
perti ini c'lultot ciiketnbtlnSllan b+rli,njut ncli:-
lui i'intleh 1l.i-tr, nisain;'a unttti; :,tcn.;isi ile-
giatan i'iill dr:n i:elja s{lina ciettgirn per,ierintuh
claerah niclalui lji';lil;S Surnatera Barat rschin,ll;c
sasaran 3eneresi mucla ciapat dipcrlr-tss.
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L. SUSUNAN TENSONALIA

1. KEPALA I'RLYEK

a. Nana
'b. 

Pang,ka bftoLfitIP
c. Jabo Dan sel<aran,:;

d. Bldang Keahllan
e , Ternpa t Keg 1a tan

.l: lr lK lp
DR. Agamuddln l.l.Ed
Lok ton Madya flfld /110565656
Doseh FPlt( IKIp padang

; Pendldlkan Teknlk Hcoln (faUrtlrst;
: Kccamatan Padang Selatan Kodya

Padang.

ir'cfiP''1i1if;': 
;

F,1DAT+I

2

f. Waktu yang dlsedta-
kan untuk kogtatan: ? Jam,/ mlnggu

. TENAOA PELAKSAIIA

Tenaga Pelaksana I
a. Nama !

b. fangkatfiolAITP !

<:. Jebetan Sakararq :

d. Btdang Keahltan 'i
o. Waktu yang dlgcdla

kan untuk ke6latan
lnl z

Tcnaga Pclaksana ff
a. Nama t
b. Pangka tfrol-fiIll r

c. Jabatan Sekarang r

d. Bldang Keahllan t

e. 'rlaktu yong dtsedla
kan untuk keglaDan:

Tenaga Pelaksana IIf
I. Nana :

b. Pangka tAolZ.I{Ip :

c'. Jaba tan Sekarang, 3

d. Bldang Keahllan r

e. Wsktu yan6 dlsedta
kan untuk kegtatan:

Tenaga Pelaksana If
a. Nnma :

b. P:rngkatztol t{IP i
c. Jebatan Sekarang, :

d. Bldan6 Keahltan :

e. Eaktu yang dlsedia
kan untul< keglatnnr

Drs. Ibrahlm
Ass .ah11 !:adya,/IiI a /111584 I 1 4

Doscn FPTI( IKIP Padang
Pcnd.Teknlk Mocln (fabrtkact)

7 Jan/ rntnggu

Dnr. Yufrlzal. A

Acc .AhI1 Hadya,/IIf a/111584124
Dosen FPIK IKIP Padang
Pend.Tekntk Mectn (ftttlng)

7 Jan/ mlnggu

Dns. Ruadl
As a .Ah 11,4 llb /1 r't 47 997 6

Dosen FPII( IKIP Padang
Pend.Teknlk Uesln (f'ltttng)

7 Jam / mlnggu

Dns. Abdul Azlz
Asc .AlrI l, Mu,.!:rr' ,4lla /1r1584125
Dosen tiP1l( Il(IP Padan6S

Pend.Teknlk }lesln (f lttlng)

J JamTtnlnggu



Tenaga Pelaksana V
a. Nama

b. PengkatzCol.4lIP
c. Jaba Lan .Sol<arang

d. Bldang Keohllan
e. Wal<tu yang dlsedla

kan untuk kegtatan

Tenaga Pelaksena VI
a. l{ama

b . Pangka E ftol AtlP
c. Jabatan Sekarang
d. B1dang Keahllan

, e. Waktu yan6 dlsedla
kan untuk keglatan

Tena6a Pelaksane VII
a. Nana

b. Pangl<n tfioLAllP
c . Ja-ba tan Sekarang
d. Bldang Keahltan
e. Waktu yang, dtsedla

kan untuk kegtatan

,. TBNAOA PEUBANTU

Tenage Pembantu I
a. Nama

b . Pangka t zC o1 y''t I P

c. Jabatan Seknran6
d. Dldang Keatrlir,rr
e. iaktu yang dtsedta

kan untulr keg,latan

Tenaga Pernban tu f I
a. Nama

b. Pan6,katzGoIZlfIP
c. Jabatan Sckarang
d. Bldaryi Keahllan
c. Wektu yang dlcedla

kan untuk lceglatan

4. TENACA ADIIINISTR/ISI
n. llama

b. Pangko L,t,o?-AtIp
c . Jabn tan Sel<ar.ang

d. Woktu yang dlsedla
kan un tuk lteg,la ton

Drs. Jaslman
Le k tor,4 I Id /1 1067 2'l 94

Dosen FPIK IKIP PadanE

Pend.Tekni'!; Icr;i n (Fabnlkast )

7 Jan/ mlnggu

Drs. RH Enoch

Lektor fiTId /110780842
Dosen FPTK IKIP Padang

Pend.Teknlk }tesln (Fabrlkast )

z 7 Jen/ mlnggu

Drs. Purwontono
Ass .Ahl1 l4adyallle /111600499
Dosen FPIK IKIP Padang
Pend. Tekntk Healn (trabr1kasl)

z 7 Jam/ mlnggu

r Dr.t . Haganuddln
z Lektor /IlId/'t rO889589
! Dosen FPffi IKIP Padang
I Pend.Tel:nt'l< l:esin (IiD)

z 7 Jan/ mtnggu

Drc. Rofdtnel
Asc .Ah1I Madya llttt t7tl, 4gr997
Doaen FPII( IKIP Padang
Pend. T.el<n1lr fecf n (UO)

r 7 Jan/ mlngig,u

Dns . AMS. l{a tngi6olan
Ass .Ah} t lfr.b /1, 1 277 1O4

Dosen FPII( IKIP Padang

r 7 Jon/ minggu
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