
 

i 

 

ABSTRAK 

Beni Rahman, (15043049/2015). “Pengaruh Kualitas Pengungkapan 

Corporate Social Responsibility, Dewan Direksi Wanita dan 

Dewan Komisaris Wanita terhadap Tax Aggressive (Studi Empiris 

Perusahaan yang Menerbitkan Laporan Keberlaanjutan dan 

terdaftar di Bursa Efek Indonesia Tahun 2015- 2018)”. Skripsi. 

Padang; Jurusan Akuntansi, Fakultas Ekonomi Universitas 

Negeri Padang. 

 

Pembimbing : Charoline Cheisviyanny, SE, M.AK 

 

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh kualitas pengungkapan corporate 

sosial responsibility, dewan direksi perempuan dan dewan komisaris perempuan 

terhadap tax aggressive. Teknik analisis dalam penelitian ini menggunakan 

metode analisis regresi berganda. Sampel penelitian ini terdiri dari 19 perusahaan 

yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia (BEI) dan menerbitkan laporan 

keberlanjutan tahun 2015-2018 secara berturut, sehingga diperoleh 76 observasi. 

Hasil penelitian menemukan bahwa kualitas pengungkapan CSR tidak 

berpengaruh terhadap tax aggresive, dewan direksi wanita tidak berpengaruh 

terhadap tax aggresive. Sedangkan dewan komisaris perempuan berpengaruh 

negatif terhadap tax aggresive. Penelitian selanjutnya disarankan untuk fokus 

pada masing-masing perusahaan untuk mendapatkan hasil yang lebih baik. 
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