
 

 

i 

 

ABSTRAK 

AFRINIA WINRIYANI   Pengaruh Budaya Kerja Terhadap 

 2016/160402090                Keselamatan Kesehatan Kerja 

        Dinas Pemadam Kebakaran Kota Padang 

          

Penelitian ini dilatarbelakangi oleh permasalahan budaya kerja dan 

keselamatan kesehatan kerja  dinas pemadam kebakaran kota padang. Tujuan 

penelitian ini untuk menganalisis seberapa besar pengaruh  budaya kerja terhadap 

keselamatan kesehatan kerja dinas pemadam kebakaran Kota Padang.  

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif, dengan teknik deskriptif. 

Teknik pengambilan sampel dilakukan dengan cara purposive sampling. Data 

kauntitatif dikumpulkan menggunakan angka skala likert yang telah diuji validitas 

dan reabilitasnya. Jumlah  populasi pegawai 120 orang.  

Dalam penelitian ini dapat dilihat bahwa terdapat pengaruh positif budaya 

kerja terhadap keselamatan kesehatan kerja dinas pemadam kebakaran kota 

padang yang telah di uji dengan nilai T, dan didapatkan nilai signifikansi 0,000 

kecil dari 0,05 dan persentase kontribusi dari variable X terhadap Y sebesar 

37,1%. Nilai yang tercantum dalam penelitian ini adalah semakin baik budaya 

kerja maka ia dapat membentuk keselamatan kesehatan kerja yang lebih baik. 

Penelitian ini dilakukan guna untuk meningkatkan aspek budaya kerja dalam 

meningkatkannya keselamatan kesehatan kerja dinas pemadam kebakaran kota 

padang.  

Kata kunci: budaya kerja, keselamatan kesehatan kerja  

 

 

 

 

 

 

 


