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ABSii?AK

Diseplin merupakan konsep prilaku yan65 menuntut a-
cianya kepatuhan dan kontrol 'berhadap aturan-aturan dair

no,rma-noril.a )rang ber:l-aku" ra inemeqanq peranan penting
dalan setiap kegiatan apalani kegiatan yang kompleks a-

ate,u runit seperti lteeiatan belajar menqajar ( XgM )"
DisepLin seorang dosen sebaqai pembina KBI'I di per-

,?uruan tinggi ( rt ) saneat diperlukan, karena ha1 ini
akan berrrengaruh te-.hadap proses dan hasir belajar maha

siswa. Seberapa jauh nengaruh tersebut ? permasal_ahan

(pertanvaan) j-ni1ah )rang telah Ciiar,uab nelal-ui pend.ekat

an penelitian p'ada 50 orang mahasiswa jurusan pDU FIiIp
l.llTES sebagai sampel (dari populasi 91 orang).

Penelitian bertll;u.an, nengetahui ttngkat/kadar di-
seplin dosen mengajar ,:ian indeks prestasi belajar maha-

siswanya serba 1:ubun6lan di antara keduanya" Bertolak da

ri hipotesis bahwa : 'rtidak tercLapat hubungan yang sig-
nifikan pada tir,qkat kepercayaan 9j ii. antara d.iseplin
dosen meneajar de.'nsan prestasi belajar mahasiswanya" ,

data telah dikumpul denean teknir< kuesioner" setelah da
cta di analisis deneran teknik analisis chi-Square ( \, )

maka diperolehlah temuan sebaEai berikut :

1, Kadar: diseplin dosen mengajar umumnya llrend-ah'r kare-
mereka ku.rang mentaati peraturan ber:kenaan denqan

persiapan, nelaksanaan dan eval-uasi perkuliahan yasg
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ii
dibinanya"

2. Prestasi belajar mahasiswa umumnya tergolong tinggr
lPK mah.asislora beraca antara ( 2"O0 1"r9 ). Tetapi

harus di ingat bahvra stanCar nilai di pTS ini satu

level berada Ci bar,;ah fKfF Padang"

7. Tidak terdapat hubungan yans signifikan pad.a ta::af

kepercayz.an 95 )i antara d-isdplin dosen nengajar ci-e-

ngan prestasi bela"iar mahasiswanya" (perhitungan

statlstik chi-scuare).

Tetapi, 'nahasiswa ururinya menyatakan secara lang-
stlng bahioa diseplin dosen rnengajar berpen3aruh be-

sar tehadan prestasi belajarnya" ( perhitungan per:.-

sentase ) "
Hasil penelitian ini akan merupakrn ,asrkun yan6

bernanfaat bagi pimpinan Fa!:u.ltas ( FI{IF U}I}iS ) untuk

menj-nqkatlran Ciseplrn dosen-doser,. yang nengajar di .E'TS

ini "

Iiasil penelitian ju,3a dapat merupakan masukan ba-

pi-hak yang berr,venang mengangkat tenaqa kepend.idikan

( gur''.r ). Perbeclaan stand.ar penilaian antara PTS clan

PTrr perlu- diketahui oleh pihak tersebut" Dalam uenilaj.
IPK calon penilik I j azah perlu rnem,perhatikan Perg,rua.,,

tinggi asal e.alon tersebut"

Dipi-hak lain Iimpinan PTS perlu mempertimbangkan-

i



iii-
perbed.aan standar ini agar dikemudian harj. para alumni

nya tidak ilisebut sebagai- alurnni kelas II di banding

denqan PTJI"

!



PENGANTAR

Penel i ti an merupakan sal ah satu karya i I m'i ah d i

perguruan tinggi. Karya i'lm'iah ini harus dilaksanakan

o'leh dosen IKIP Padang dalam rangka meningkatkan mutu,

ba'ik sebagai dosen maupun sebagai penef it'i '

ol eh karena i tu , Pusat Penel i ti an IKIP Padan&

berusaha mendorong dosen/penel i ti untuk mel akukan

penel 'it'ian sebagai bag'ian dari kegi atan akadem'iknya '

Dengan demi k'ian mutu dosen/penel 'iti dan hasi I

penel i t'iannya dapat di ti ngkatkan.

Akh.i rnya saya merasa gembira bahwa penelitian in'i

te'lah dapat diselesaikan oleh pene'l 'iti dengan me'lalu'i

proses pemeliksaan dari Tim Peni Iai Usul dan Laporan

Pene'l i ti an Pusl i t IKIP Padang.

Padang, NoPember 1992

Kepa'la Pusat Pene'l i t'ian
KIP Padang,

Za'ini'l , M.A
1 30 1 87088
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BAB T

PH[DAHUIUA}I

A" .Iatag BelakanB

Seperti .'iuga halnya pengajaran, perkuliahaa

di suatu Perg;uruan Tinggi merupakan suatu sisteu"
Sebagai suatu sisteu, perkuliahaa melibatkan ber-
bagai unsur/komponen. Komponen utama adalah tena-
ga yang memberikan kuliah ( dosen ), yang meneri-

na,/rnengikuti perkuliahan ( mahasiswa ) serta inte
raksi belajar mengajar antara keduanya.

Hasil belajar seorang nahasiswa tidak hanya

ditentukan oleh faktor ( komponen ) mahasj-swa

sendiri tetapi juga akan d.itentukan oleh d.oseno

Sikap dan prilaku dosen-dosen dalan perkuliahan

yang diberikannya akan metrpengaruhi hasil atau

prestasi belajar mahasiswanya. Oleh sebab itu do-

sen sebagai pembina uata kuljrah dituntut rrntuk se

1a1u meningkatkan dedikasinya, berupa sikap treD.-

taI yan* baik terhacLap profesinya sebagai doseno

Di antara sikap uental tersebut adalah uenegakkan

disiplin dalan proses perkuliahan,

Disiplin atau kepatuhan terhadap peraturan
yang berlaku dalam pengelolaan proses perlnrliahan
yang dapat di gugu dan ditiru oleh nahasiswa, a-
kan uempengaruhi aktivitas belajar nahasiswa dan

selanjutnya akan roemberikan dampak terhad.ap hasil
1
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belajar nahasiswa yang bersangkutaa; Seorang dosen

yang penuh disiplin dalam perkuliahannya, akan d.i

gugu dan ditiru oleh mahasiswa dalam belajar" Bila
dj-siplin dalam belajar sudah dapat ditegakkaa se-

bagaiua.na uestinya maka prestasi belajar yang baik

akan dapat diharapkan.

Akhir-akhir ini, sistem perkuliahan di Per

guruan finggi banyak mend.apat sorotan d.ari pihak

konsumen. Di antara sorotan yang paling menonjol

ialah bahwa prestasi akademik (hasil belajar) maha

sisvra semakin uenurun mutunya. Mengapa haI ini ter
jadi ? Berbagai issu muncul kepermukaan sebagai

jawaban terhadap pertanyaan itu. Di antaranya di-
issukan bahwa dosen pembina n"k tidak lagi memain-

kan peranannya sebagaimana mestinya, Karena bobot

mengajarnJra sudah terlalu berat, maka sikap dan

prilaku yang seharusnya ditegakkan tidak., kurang

terpenuhi 1agi" Bobot mengajar melebihi 12 sks per

semester akan membawa danpak perobahan sikap dan

pelayanan pada perkuliahannya, apalagi sudah ter-
Ia1u berat demi mengejar sesuatu seperti finansial

Perguruan Tinggi Swasta (ffS;, merupakan Ia-
han tanbahan bobot mengajar d.osen Perguruan [inggi
Negeri (PfI{). Walaupun di satu segi tambahan ini
akan membawa dampak positif bagi penghasj-lan ( eko-



1

nomi) d.osen, -i;etaoi bila tarnbehan ini suCah meleb-r-

hj- beban utama, nal:a dapat diba.yangkan bagaimana

dosen harus memainkan peranann)ra" Jika keaadaan se

'perti ini dr al.ami olelt seol?ans dosen maka issu
bahi.^Ia dcsea 'i:dak/kurans disiplin dapat diterima
(mungliin terjadi) " Pelanggaran terhad.ap belte::a'oa

ke'i;entuan,rneratulfAn perkuliaharr" nungkin saja ter-
jaiii seper'5j- tidaic/kurang tepat waktu, materi / ',ta

l:an. l::uliah tidak berkernbangr sistem penyampaian ma

-L-e=i yanb tidak ber.','ariasi (monoton) " _?elanggaran

sepe::ti i.ni, tent'r-r akan mempengaruhi cara belajar
mahasiswa, apa1a3l. bila mahasishra yang belajar itu
send.ir:- tidak terbiasa denqan belajar mandiri yang

di dukung oleh di.siplin diri sendiri (self .i--,-.op-

L:-ne), Hal seperti ini akan memungkinkan perestasj.

belajar nahasj-swa akan semakin menurun.

lienperbandj-ngkan kedua pokok pikiran seperti
dikeuukakan terclahulu yaitu antara sisten perku-

liahan yang ideal dan yang tcrjadi belakangan iniu
naka patu-l: dipertanyakan ha1 sebaqai berikut: 'rApa

kah a'Ca hubungan antara disipli,'r dosen mengajar de

nEan prestasi- belajar mahasiswanya ?rr Pertanyaan

ini akan clijawab melalui pend.ekata-:. penelitian yang

dilakukan pada mahasiswa Jurusan PDU FKIP UNES Pa-

dang"



B " .Egar.g. lgg.krrp-

Varia'bei cl-iso--rlin dosen dan prestasi belajar

mahasisr+a nelcal<up hai yanq luas. ITamun dalam pene-

litian j-ni caL<uoan harya terbatas pada haI-hal se-

bagai berikut"

1. lliseplj-n dosc:r

a. Diseplin (kepatuhan) terhadap waktu dan tem-

;:at- seoet-tr ter.tuang d.alarn jad'nraI pe::kuliahan

yang d-i-kelr.:ar-1ran oleh pirnpinan Fakul-tas"

b. f;;^r-l in (kepa'L-uhar) dosen terhadap ketentuan

/pe::at,ran berl:-enaa.n r-Len.gan penyelenqgaraan

per".'11 i cha.'r lreng me]j.o',lti : PersiaP?Dr pelak-

sanae.r:, dan eva.luasi perkuliahan"

2" Prestasi bclajal mairasiswa yang dalam haI ini

ad"alah inclelis prestasi- satu semester (ff; atau

beberapa semester ( IPii )

Hubungan rrntara kedua variabel- akan dilihat da

ri sudut pec.d-ei:gan (penilaian) mahasiswa dan per-
*rta6'r statistil; sederha:ia"

C" lu+gaq P-_enolitiap

Penel-j-tian j,-ni bertujuan sebagai berikut"
'1. licngetahui tingkat/kadar diseplin dosen mengajar

?" i'lenqetai:uj- indeks pres'}asi belajar mahasiswa

7" Mengetahui- hubungan antara di-seplin dosen meng-

a;a: clenqan prestasj- belajar nahasiswanya"
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Beberapa asu.ms:. yang mendukung penelitian rni
adal.ar: sebaqai berikut :

1. Dosen. venq me;.1.in: m^tr pada jurusan pDU Fi!?p

UITES nempltn)/a:- disepiin tertentu dalam neay()-

.l e.r ggaraken perkuliahannya.

2o Jurusan (PDU) uerniliki dokurnen ni1a.i asli yang

menggambarkan prestasi belajar mahasiswa"

')n Mahasiswa akan memberikan d.ata (informasi obje!
tif) sehubunEaa rlenga:n d.iseplin d_osen mengajar.

i- :atq-!spl:.
Jaivaban (kesimpul-an) sementara terhad.ap per-

uasalahan yang d.iteliti adalah sebagai berikut.
'rTidak -l;erdapat hubungan yang signifikan paCa

tingkat kepercairaan 95% ar:tara d_iseplj-:: .1o-

sen uengajar d,entan pre*etasi belajar naha-

siswanya,t "
Dengan kata iair, diseplin mengajar dosen tidak a-
<ia lcai-tannya d-engan prestasi berajar mahasiswanya.

Tinggi rendahnya prestasi bel.ajar tid,ak d.itentukan
oleh tinggi rendahnya diseplin closen mengajar"

F. Ke an Has*1 Penelitian

Hasil penelitian ini d.iharapkan berguna untuk
1o Peningkatan diseplin dosen dalam membi-na m,Ic:ya

untuk masa yang akan datang.
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2. Per:inqkaaarl pengelolaan perkuliahan bagi d-osen

jurusan PDU - FKIP II1SES untrrk masa yang akan

da'i;ang"

1" Iiasukan bagi pirnpinan jurusan,/Fakultas untuk

irembina dosen-dosen yaRg memberi kuliah pada

mase, yanE akan dataag"



BAB II
TIN JAUA]T KEPLTSTAKAAT.{

A" .leqqaag !sr..
Pen;relenggaraan pcrla-rlia.han di suatu Perguru-

an frnggi d.i dukung oleh sejumlah peraturan per"'

u-nd angan tertentu" Ada peraturan perundangan yang

ber:sifat nasional. reqional dan lokal" Yanpg ber

fat nasional ciantaranya Pancasila, IruD 19+r, GBIII.

tentang pendict:-kan, uu tentang pendidikan Nasional,

P.P IrTo. 10, Khusus untuk PTS ada peraturan penrnda

ngan ya.ll8 dikel.uarkan oleh KOPERTIS setempat dan

akhirnya ad a ke'bentuan trhusus yanE {ikeluarkan o-

l-eh ITS yang bcrsnngktri.;a,r"

S;u'.r" ke$iatan pendidikan di Perguru.an [inggi

hanuslah mengikuti peraturan perundangan yang ber-

l-aku, karena peraturan perund-angan tersebut merupa

kan landasan hukum yan* harus d.iikuti. Ketaatap/

kepatuhan terhadap landasan hukum tersebut perlu

ditegakkan oleh semua pihak yang terkait dalan sis

tem pendidikan tinggi tersebut. Dosen sebagai sa*

Iah satu pihak (konponen sistem) perlu mematuhi pe

raturan/ketentuan sehubungan dengan perkuliahan"

Kenatuhan/ketaatan terhaclap peraturan peg.rndangan

lni d.isebut diseplin, oleh sebab itu d.osen perlu

Ereneggakkan diseplin d alam perkuliahannya.Diseplin

7
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C.a-!-ari: perl:uliahan aniara lain melipu.ti kepatuhan,/

lrer!::an te:nariap ;adr^ia1 peri:uliahan dan penye1en"5,;ga

:raaiii-1ya "

Diseplin dalam melakukan tugas dan tanggung

jar^rab sangat penting baEi seorang guru ( oosen ) ,

karena diseplin akan melibatkan guru (dosen) d.alam

nemoe::i arah dan tujuan terhadap ,sisr,ia (mahasis-

v;a)- (Hend.yat Soetopo dan hiasti Sumanto, 198+) "

Tanpa keterlibatan seperti ltu iklim belajar tid.ak

akln baik rlan proses perkuliahan akan terganggu"

Naniun )'ang paling cliharapkan ialah suatu '11<esedia-

an be::sama (d.osen rlan mairasisvra) nenciptakan d-an

rsemelihara keterlibatan iklira belajar mengajar

yeng baik't ( M"f . Sulaiman, 1985 )"
Diseplin harus dinulai dari diri dosen" Di-

sepli;r diri sen,diri denqan penuh kesadaran dan ra-

sa tanegung jawab adalah sangat dituntut bila do-

sen ingin berhasil dal-an pe:'kuliahannyao Do6on

yang 1;icl.ak/kurans diseplin akan memungkiakan mun-

cul.r),a sikap dan kebiasaan yang tidak baik. bagi

rnahasiswanya" Tetapi sebaliknya I'diseplin yang ba-

iii yang d-imulaj- dari dosen kelak akan d.apatr dite-
ladani oleh mahasiswa d.an akhirnya diseplin ter-
sebut akan menjarJ-i miliknya sendirj- (self disep-

line). Pad-a akhirnya diseplin diri sendiri ini 'a-
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ka.r. d.a,'a1; n:i.r.iad.i penger.^,ci.,li diri serr,liri- dalai.i: be

iaja:: n.aka hr.:i b:lajar yanq baik akan d.epal: di*
Dr.-^1ie.ir.

i{esil bel-ajar: (prcstasi belaJ-rr) scpirt} di-
ketahui hanya alran diperoleh setelah si pelajar
(d.alam ha1 ini nahasisr,ia) mensikuti suatu proses

yaitu- p,,'oses beiajar - mengajar. Froses belajar-

mengajar (perkuliahan) akan menghasilkan sesuatu

)re'itu hasil b+1ajar" Hasil belajar sde,]-sh per:obah*.

an tj-ngkah laku ba.rk ),ang bersif at kognitif , af ek-

tif atau psikomotor. Di Perguruan Tinggi, pe:"obah-

an ini- dapat diketahui dengan beraplikasikan srr.atu-

a1at,/instr'u.ncn penila-i-. Soal-soal ujipn dapat inen1,.

unqkapkan hasil belajar yang dicapai oleh mahesis-

vlao Di- tambah dengan riil-ai yaag diperoleh cari pe-

mer'iksaan tueas-tuEas terstruktur dan partisipasi

mahasiswa cl-elan }:egiatan perkulial:an, malea akhir-

ilya pr+sl,asj- belajar uahasiswa dapat ditentukah t:n

tu.}< m"k tertentu"

ITilai (hasil. belajar) untuk semua m"k l,ang d.i

anbilr/diikuti oleh seorang mahasisr^ra dapa.t pula di

tentu.kan atau di hitung" iiasj-l hitung ini ake.n me-

runakan inC.eks prestasi belajar uahasiswa yai.rg ber

sangqkui,-ano IrrCeks prestasi dapat diketahui untuk

setiap scnester dan untuk keseluruhan seuester
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)'ang telah diikuti"
Sebagai Cosea, c1-iserlin d-alan melaksanakan tugas

dan kewajiba:. r:erupakan pedoman d-alan memberi arah dan

tujuan, sehingga etos lterja yang menyangkut waktu ' .1.; ..'.

sasaran yans ingin dicapai dapat disu-sun dan diatu: -ee:

cara baik (i.iasty Suuanto , 19Btlz 291) 
"

Persiapan men65ajar sebel-um mel-aksanakan perkuliah-

a:i nerupakan keharu.san bagi setiap d"osen untuk membrt-at

dan mematuhin;rs ketika dalam pelaksanaan perkuliahan.

Kepatrrhan terhadap ]rtentuan e-raluasi hasil belajar per'-

Iu pul-a C.i:,-kuti, sehin-ega dengan demik:i.an hasi] yang d:i

haraplcan d-j-m-1jlrj- oleir rnahasiswa dapat Ciketahui secal-e

ob j eIt'i;:f "

B . l.'ei_e!-$Lq. $-ogr*1 g.o.s_*gq ql.

Berdasarkan kejian teori'i;is seperti dikemukakan da

lan snb A, ma,lia secera konsepsional 'kajian tersebut da-

pat cl-ilttkiskan sebagai bcrj-kut"

DT$T:PLIN DOSEN Prlijn ri.si (HAslL) BEllJ1lj
iiepatuhan oan leontrol
terha.d-ap:
'1 "Waktu d-an tempat sesuai

jadwal perkuliahan resmi

1" Hasil belajar untuk i

seti ap semestei' (IP)

2.Ketentuan cialam penyel
nBgaraan perkuliahan"
ao persiapan
h" Pelaksanaail
c Eva uasr-

Fengkajian d-iarahkan pada deskripsi nasing'-masin;4
konscp ser:ta nubungan anta::a kedua.nya sesuai d.engan e"
rah panah

e-t
!

2. iIasil belajar untul<
beberapa semester(rPr)
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A Penel-itian

Penelitian mengsuna.kan pendeicatan deskriptif
dengan metode sur\rey" 01eh sebab itu -bidak dibu-

tuhkan rancangan seperti penelitian eksprirnen"

Penelitran hanya beru.saha mengg.anbarkan perma.cal-.a

han yang dj-temuhan sebasaimana adanya d.ilapangan

rnel-a1ui sampel Jrang d-itetapkan"

B, ftpg.la.si. !gn- SgIlp*
1o Fopu.lasi.

Populasi peneli bian adalah ,seuua ir jh."si.i+

I^I,s ju::usan PDU yang nengikuti kuliah pad.a tahr.rn

aka.d.emi 19e9 s/d 1991. Jr-rmlah mahasisr,.;a terdaf-

tar pada tahr-:n-f,s6uri tersebut adalah sebagai be

:,:ilrut "

'label- T. Juml-ah tiahasi-swa Terdaf tar

No": Tahun -\kademi Jumlah

4,

7

1989

199o

1991

16 orang

1+ orang

21 oranfi

Jumlah 91 orang

Sunbei: I{antor Registrasi dan statistik maha,-

siswa I'KIP-UI{iS Padang"

11
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2 - E3!PSI

Penel-itian tidak di}<enakan pada semua ang-

qota poprilasi-, karena data cukut-r Ciperoleh dari

sampel saja" Sampel ditar:ik secara randcm. ber-

t as erknn etr {t a' 1; ahufr .ua sirr<-: d engah ; ; ur.ilhhri:, Fbf,:

Sanpel- f,b:etebut adalah sebagai beriku-t"

TABEL II" JWLAH llAHASISl,iA Y"{i'iG I'I]ilIJADI

F.ESPONDEN "

lTo " [ahun A.kademi JumIah

1.

2

1"

Be9
199o

199t

18 orang

fi,

17 '|;

Jrrnlah 5O orang

Co Jenis dan Sunaber Da.ta

1o Jenis data yang Ciperl-ukan

a" I{epatuhan dosen terhad.ap peraturan ber'kenaan

denqan :

1) Waktu perkr-rliahan

2) Tempat perkuliahan

,) Persiapan nengajar
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47

i i{ ; :' 5: }'.4'. '' i ' r:

D

4) pelaksanaan perkuliahan

5) prosedur evaluasi pe::kuliahan

. b" Indeks prestasi belaja:: mahasiswa

1) Ip sernester

2) fP kurnul.atif (beberapa semester)

2o Sumber Data

Data jenis rratr diperoleh Cari mahasiswa

yang mengikuti kr:riah cengan d.osen terte::tu d.an

data jenis rrbrr cipercleh d.ari kantc.r registrasi
mahasisr,ra -Takultas y?ng bersanqkutan.

,Le.lrniE -q3q A1A!. F_e!$ump,+ r.ralA

1. Ieknik Pengumpul Da.ta

Sesuai dengan jenis d.ata, teknik pengum-

pulan datanya adalah sc-baqai berikuto
Bo Untuk datlr ;enis rta'r ada1ah kuesioner
b. Untrrk data jenis ilbrr aCalah d.okumenter

2. Alat Pengumpul Data

d- untuk teknil< kuesioner, alatnya adar-ah daf-
tar pertanyaan (angket) yang dapat menjaring
jenis dan kr.ralitas d.iseplin dosen uengajar
(terlampir)

bo untrik teknik dokumenter, aratnya ialah for-
mat/blanko nilai yang nemuat informasi ter-
tentu sehingga dari infoi.masi tersebut dapat



4i\

d-i hitung indeks prest:si nahasiswa untu:l s3.

tu semeste,r atau untuk beberaca senes-bero

Eo Ickni.].i Analisis .Jata

L'ntuk mendapatkan gambaran tentang jenis dan

kv;alitas/kadar diseplin dosen mengajar, digunakan

teirnik analisis pe::sentase ( % ).
Untuk nnenctapatkan gaubaran tentang hubungan

antara ciiseplin dosen dengan prestasi belajar ma-

hasiswa digunal:an telmik analisis z 1) persentase

da.n, 2) teknik ani.lisis chi - square dengan formu-

l-asj- sebagai berikut.

fo - fe' 2,.2
t

:

',fe

( Sutrisno ilad-i , 1971; p z 117 ) "



BAB IV

AN AIISIS DAN PIri'iBrl"HASAN

Ao Analisis

Setelah data diolah sesuai dengtrn telalik anali-

sis ,C-ata yang ditetapkan, maka pada su-b bab ini di-

kemr,rka]<an has ilnya,
Sistematilla uraian pad-a d.asarnya mengikuti. uru-

tan va::iabeI yan8 ri.iteliti, denean deuircian poirok-

pokok hasil penelitian terdiri dari :

1. Diseplin (kepatuhan/ketaatan) dosen terhadap jad-

waI perkulihan

2. Diseplin (kepa'Uuhan/lsete.atan) d-osen terhadap per

aturan berkenaan denqan peEyelenggaraaa perkul-iab

8iI o

1, Prestasi bel-a"iar mahasisr,va

4, Pen8aruh,/hubuu.gan antara d-isenlin dosen mengajar

denqan prestasi belajar mahasisr^ra

1. Diseplin (kepatuhan/ketaatan) d-osen terhadap iad-

wa1 perkuliahan.

Hasil- pengolahan d.ata sehubr-mgan dengan ini

ad.alah sepe::ti terlihat pada tabel JIf "

(tifrat halaman sebelah)

1'
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TAtsEL III. DIiIIPLIN DOSlibi 1,iRHr,.r.,AP JAji,iAL PrikKULIlIHArq

llo, r

ASPEK YANG

DINI],Ai

2
I r KEFIiTU

ATAN D0SEN TER-,
, HADri.P J*lDhril
, PEI(KULIAHTII'I

A"; tlaktu
1o: Memu1a.i dan

' mengakhiri ku-
liah sesuai
tanggal terjad
vlal- o

2,
:

Ketepatan wak- ; IS
tu menurut sks
mengajar sewak
tu rnemberi ku-
liah ('i si<s -
)O menit)

Pelaksanaan ku
liah tatap muEai

B" Tempat

Ruang ku.l-iah
yang digunakan
sesuai jadwal

' . lgig ', 1gg'J i 1991 i' (ltr = tB)'(n = 15)i (x = r7;l
D

A
T

TOTAL
N=50

f f f
tr 5 .-" 7'-''E

lf I i1o

I + '1'O1 1'1 '

DD

D

I

3

5

i

i

i

I

I

i
I

I

9

2,11 t

52t9Ll 1

1

1

5 t55:"

16167.

a? r?Bl,
i

? 38,Sgi,

ztll ,11

2"13 t33

5; 11t31
z.,t3r31
5, 40

o: o

ol o

1O:66 167

4'25r57

o' o

6t j5rzg
o

17 r55
29 141

o

4,'t rt8
11 ,?6
)roo:

1i 5188

5i,EE r23
oi o

or o
I

|,+1118
? ,41 t1B
,, 5r88
oo

i

2.11 ??6

76

2

0

9

z)
9

o

l12

24

20

1Lr

2!t

14

CS

rio

3E

4

6

aO-TL'

o

o

1

1

8

a

0

o

0

3

5

7

2

1

T

ra1
uJ_

KT

mm.l-a I

18x

1?x'.

o

16,67

18,89

18' 89

5 r55
o

o

22122

44,44

5i 31,11

2i 11 ,11
:

9,50
6:33 t31
6' O

o

3

7

7

1

c

o

4

8

5 15?

53,11

20

20

1

22

20

44-

1

6

1

1

2g

2

2

5815x 4
I

15x

14x

i)

UD

1?

I 6 r5? -

11

27

7

U

)

2

11

D) 11r31

,,3373

11,33i

22

54
14

0

10

o

o

2

o

o

lrs 5,55
a o

:i

I

I

i

i

I



6.rt/, i'r,/ - (,,t/
{t .J D

tj
i":; i- lii :-rir"i' :r::;i'iJ

t i{ Ii3 f} rti i_r *+?:: ;;/
'rl -{tO

1 2 I 3 lr* : J s5 1 ? ,g 9 lrot 11

0

4

8

4

1

1

a?_ Ruang ujian se-;SS
rrester yang di-i o
gunakan sesuai i "
jadwal ujian se iCS
mester^ i

iKs
!

ir.

44

22

22

t22

,44

,22
5,55

5 t55

9

5

o

0

o

50

40

9

5

1

o

94

a9

88

5z

)5
q

t

t

t

44

40

10o

o

0

5

I

r!

1| Srge' 2

2

4

Keterangan : SS = Sangat Sesuai
S = Sesuai

CS = gnkup Sesuai
KT = Kurang TePat

TS
T

CT

KS

TT

= Kurang sekali
= Tepat Sekali
= Tepat
= Cukup Tepat
= Tidak Tepat

a, Diseplin (kepatuhan) d.osen te::had.ap waktu sesg

ai jadwal perkuliahan (aiUuat oleh pimpinan Fa-
kultas).

Dari hasil pengolahan data seperti terLi-
hat pada Tabel fII , ternyata hanya t* % saja ma

hasiswa yang mengatakan bahwa closen memul-ai d.an

mengakhiri kuliahnya sesuai dengan tangg:I yang

tertera dalam jadwal perkuliahan semester ter-
tentu. Sisanya yanB terbanyak (18 %) d.inilai se

bagai kurang sesuai.

Berdasarkan kenyataan ini tergarabarlah bahwa

dosen ( PTS ) umumnya kurang mentaati tanggal
seperti tertera dalam jadwal perkuliahan yans

d.ikeluarkan oleh pimpinan Fakultas.
Kepatuhan terhad,ap al_okasi waktu kuliah,

kel-ihatannya malah lebih rend.ah (kurang). HaI



1?,

ini terlihat ctari kecilnya persentase mahasi-swa

yanq rreailai dosennya sebagai "tepat dalam wak-

tu" menberi kuliah (1 sks = )O menit) (persen.Ea

se hanya 24 ?10) "

Frekuensl pelaksanaan perkuliahan tatap mu

ka oleh d.osen? umumnya berkisar antara (1, -16)
kali , er seuester (Disarnpaikan oleh BZ% nahas:,1

w,e)o Frekuensi r:erkuliahan di pTS, berbed.a an-

tara satu densan yanf, lain, walaupun Dirjen DiE_

ti Depdikbud telah neng€tariskan tentang ha1 ini
yaitu aniara ( lg - ZO ) t<ati per semester. Ada

PTS tertentu yang rnengaitkan frekuensi perku-

I iaha: in: dengan honorarium mengajar. Honorari

un dribaya::kan berdasarkan frekuensi, tetapi mak

siual hanya 16 ka1i. Ketentuan sepe_rti ini me;

nungkinkan bagi dosen untuk datang mengajar ha-

nya 15 kali Ttula.

bo Diseplin (kepatuhan) dosen terhad.ap tempat (ru-
ang) kuliah kelihatannya, d.osen telah menatuhj.

jadwal (a:-titrat dari sudut teupat,/ruang kuliah)
Hal ini terlihat dari besarnya persentase maha-

sisi,,ra (ZeU1 yang menyatakan bahv,ra dosennya te-
1ah menggunakan ruang kuliah sesuai dengan jad-
walo Dosen yang kurang diseplin (24?10), barang-

kali C-isebabkan kesibukan sehingga ia terpaksa



ic)
ilr..)nfrant'i ku.liah atau ku}iah pade. rr.i:lnc, lain y'an;.j

mc"iungkinkan 
"

Fengeunaen ruang kul.ie.h un'l;uk r:-jiam. ( tengah

semest:;r: atari senes'ber ) , sesui-..i, jeriltrnl.., ke.l-i-hatan

nira 'ii):.)'it' nipatuhi oleh closen. iIaI ini terlih'-:.t

dari benanrya per.,sentase rnahaBisi.;a (84?'r) yanB me-

nlratalian b:h',;a C ;corr-E;'a telsh Tr4ngat.'rrnr'^n. i'rling

ujian sesuai denr.a:r ja.C,'*a1 (atau ketentuan j':.ng

Derlekr.l )

Disenlin (kepatuha.n,/ketaatan) d.osen ter-.hadap per-

aburan yang bc::kenaan dengan penyelenggaraan per-

kuliahan (Disep1in dalam penyelenggaraan pe:lnrlil

an),

Deskri'psi data aalam bentuk angka, berkenaan

d engan pokok ini adal-ah seperti terlihat pai.a ta'-

bel I\'.
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Trii3EL IV" DIouilLIN D05.8;N TlilillaDir.P P::;x.rTUfuiil BErti{5NAi.I'i

DENGaN PENYELEI{GG.,.1+.AN P.EihKULI.IH, N

ASPEI{ YaNG ;

DIIVILAI !

it

J

DrrTA 
I

SL

D

KD

JR

TP

1999
(N = 18)

f b

o

1,16$7
I

?i38r89

5 r55

5 i1i,31
1i 5rr5
oo

11111

2? r78

5o
I

O: O

2'11'r11

,b rf I lo la
i

8i)

0

58,82't4
4l rl8

o

o

29 t41

29 t41 ,1

4l ,lB: t?
oti
o ,'0 ;o

58,82
23 t53
17 165

0

z.q ,o

TOTi.L
II=)O

10

10

6

i,

i lggo 1991
i(tr = 15) (n = 17)

i

f

1
i^il) 4 ,5, 6 

",?

A4 Perencanaa.n

I

lo.

I
I

(persiapan )
Ite nga jar
Frekuensi peg
buatan persia
pan memberi k
i.-uIiah (satu-
a-n Acara Per-
kuliahan)

Jum1ah dosen ,

yang membuat i

i

5 r31,31
1'r 6 r5?

5l; ll rll,
1, 61671

o o

10

7

I
I

i
i

8

o

1

i

1!t"l

+4,

0

8i44
I

44

2 11111

44

.11111

20

45 r57
2e,

13r13

1jr31
5 16?

0

o

20

26 167

46.r67

'e r57

Or

? i41 ,'ta
4' 21#3

C

4

4

C

1

5

1g

14

12

ii
11

6

12

12

1

26

18

26

2C

34

16

4

o

2t)

24

26

22

2+

32
L\

5

?_1

Z'T

3

,"siIabus m"k

Jumlah dosen
ya.ng membuat
hand out (se-
baran) m"k

i
:

4l Jumlah dosen
yang membuat
instrumen u-
jian mid yang

, siap pakai

8o-rooi
6o-?g 

i

40-59 r

zo-19 
;
io-19:

8o-r oo,

20-39

o-1 9

8o-roo
5o-79

40-59

:)
7

3

2

2

1

o

2

6

5

2

o

1

4

7

1

o

5

5
n
a

o

o

0

o

4

3

o

6

79

-9cl

5o-

40

2

?_

5

9

11r31

40

33,13
13r33

1

4

9

1

2222,

5o
I
!

I

E.
))i

I

20-19

19O- 15 t57

o

o

o

o

16

4

I
I

acaocaoa
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i i, j;: 21i: ,,\,l :t l : {;

2

2Ot19'
o-tg ;

I

SL

SR

KD

JR

TP

DD

s

CS

KS

TS

TS

T

KT

TT

SL

SR

KI)

,lR

TP

SL

SR

4

I1i 5155

2..11r11

3 il5 15?
g ; 44,44

4',22122

0

516?

26 $7
40

o

11'75

52194

29 r+1

5'88

irT;3 5z 617; B

5". Jumlah dosen
yang membuat

r diktat perku-
liahan

Pelaksanaan
Perkulaiahn
Frekuensi pe-
nyampaian tu-
juan perkuliah-

, an pada setiap
; kali pertenuan
, tatap muka

i
I

2"' Kesesuain mate-
i ri kuliah de-
i ngan tujuan

t

J"; PeLaksanaan ku-
I tiafr tepat wak
tu"

Frekuensi per-
berian tugar;
terstrukttir
per pekok/uni.lu
bahasan

Frekuensi peme
riksaan dan pe
agembalian tu-

8o-roo,
:5o-?g '

,40-59'

o

1

4

5

4

oi o

5i i1,31
8',53r33

t

1l 6 r6?
1;6,5?
ol o

+, 26 r57
i

1i 6 16-/

3;20

5

2

o

o

6o

33,33
5 r57

0

6 16?

33r31
25 t6?

ol
I

11
i

5i

4i

,..,O

2

1

1

Ia

2

oI

329

5

15

,6725

38

18

19

22

48

12

16

!

9t
I
:

I
!

i

11i
i

24:,
I

6i

8i
i

1l
oi/i

!

zBl
I

11i

B

01

!
i

3:15 r5lt 2i1ir11
5 ,2? t?8: 9: 50

:r1
21,11r11i 4;,A6$?
8 44,44 o o

ol o

3;15 t5?
5 13,i3
950

o

o

o

5 r55

38,E9

55 t55
U

0

5 t55
22t22'

J3,33
11r31

o

0

,o
22t22i

5,55i
5,55

l

5l
10i

o:
I

Ol

1l
I

1.

14i

35t
58

29

82

35

88

5'88
o

t

o

o

(

5 r58

5'88
8a

5

t

?

2i

0

2

18

56

22

4

o

0

o

o

1

1

1

o

1

8

1

6

1

1

4

1
I

Ot

10

CT 7

10

5t
47r

5t

35t
5t
5t

82,

5t
0

5t
0

B8

o5

8B

29

88

8B

,5
88

5

10

11

21

3

1

15

14

20

22

42

5

4.!
,
I

i

i
I

o

o

1

4

9

4

1

1

2

2

10

28

24

12

2

20

24

15

9

5

1 8B

14
A

1

o

12

8

I
i
I

-l2nr
;
i

I

i
j

I
I

1

0

I
5

2

o6

41

76

47

29

11

1

gas terttrukt
mahaiiswa oIe
dosen

url
h,

i
i
{

4D

JR 2

11 t11
11 r11

t

t

,

I

I
:

t
I

I
l

i
I
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1

B. Err.a.luasi Perku-
1i ahan.

1" 9:"ekuensi- pelak-
sanaan ujian ke-
cil (formatif) ,
yaitu selesai se

1..
r- l:."1 ;J t--:--..i "-tt*L
bahasan

2" Frekuensi pelak-
sanaan ujian te-
ngahan semester
II"

J. f'rekuensi pelak-
sanaan ujian te -
nqahan sern:ster
II.

4. Frekuensi pelak-
sanaan ujian ak-
hir/seme ster

5" n'rekuensi pengu-
muman ni,lai mid
pada mahasiswa

3 Ir lc ; A .o. ./ i v .I ,.o
t''

17165 15

I 10

8

20

12

zo

jo
46

32

2

20

o

42

26

1..

lo

2

54

40

4

o

2

o

12

10

22

56

P 12 66

16,

,67

61

5 r55
Ro)8,

5 r55
44

-t s /t)

5 r55

13r33

55,55

5i 31t33 2 11,76

o

r{.1 ,1 8

2rr5ri

53t33
85,57

o

0

)rou
o

i

!tg

4

'to

6

5

2)
t;

1

10

21

t-

'/

I
1
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CTu!

SR
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J'D

JR
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TP

SL
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KD

JR

TP

SL

SR
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JIi

1

3

1

,/

4

1

8

1

I
o

C

5

7
q

1

3

1

2

0

o

o

1

1

5

o

1

1

0

1

5

8

,
2

1

6 16?

t
o

?

4

3

3

9

5

o

2

o

9
,
I

0

1

o

o

I

i

i
i

16 t6?

22t22

5 r55
44,44

6 r57

33 r31

193,)1
5r67

,67
1oi 66 167

:Ii
SL

17 t6
52194

11 ,75

5i'9
t+1 ,'t g

5l

29

i
I

4i

r 82.

29

4t

b5

881 rr
i

o5i aB
:
I

1

SR 13,33

o

o

o

35,
0

44 0

0

o,

12

t

0

o 8o

8g

,?E

55

6Z

11

22

27

5

1

7e

11

1

o

2

o

14

1

o

o

o

o

o

1
l

4,

5 16?

0

11r31
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,
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I

0

0

o

5

5,55t
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5 15t
"7
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o

o

o

o

o

0

1

o
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3

1
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i
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I

I
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i
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I
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T
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;
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5,55i 2
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38r89'2

c z ja 9 10

11
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22

14

,6
18

5" itetepatan waktu
' melakukan evalu-

asi

o

1

2

7
,7

20

20

13,31

53r1-t
17r3

2

I
1

5

o

11' ,75 | 5

4? tO6

5'88
15t29

o

KT

n

B

9

1

J

t t

K';teraPgan SL - Se,alu
SR - Sering
KD = Kadang-kadang
JR = Jassng
TP = Tidak pernah

Te,rat Sekali
te..iat
Cu.;up Tepat
Kulan6 Tepat
Tiiak Tepat

Atas dasar data angka seDerti tr,rliha.t pada ta-
bel IV, dapatlah dikenukakan beberapa temuan a-

dalah sebagai berikut"
Bo Diseplin (kenatuhan/ketaatan),C.osen terhad.ap

per?aturan berkenaan denqan perencanaan (per-
siapan) meneajar.

r1 Hanya 18 ',/o saja mahasiswa yang menyata-

kan bahwa dosennya seIa1u dan sering membuat

persiapan rnengajar (Satuan Acara Perkuliah.an

/Sm; (Yang menyatakan se1alu, hanya disam

paikan oleh 10 i/c mahasiswa)

i{aI ini berarti bahr^ra dosen pad.a umum-

nya tiCal d.iseplin dalam ha1 persiapan merg-

ajar" Pembuatan persiapan mengajar (EAp) ne-
mang dituntut bagi setiap d.osen jika perku;

me_
IP-

IN
I-

CT .=

KT=
nlm -!I 

-

I
I

t

I

I

i
I
I
I

I
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}rahann;ra inggin berhasil dan tepat gunao

Bag:, PTIT (terutama IKIP Padang)o SAP inj- su

dah menrpakan ker,.rajiban d.osen" Ilengapa d.o-

sen di PTS tidak membuat SAP ? .1'e::i:-.r'.;'r'.er . j-

ni nenarik rr.ntu,.k cr-iteliti secara khususo

Brla SAP (persiapan per kali kuliah)

tj-dak dapat d-ibuat maka paling kurang harus

dibuatkan persiapan semesternya yaitu sila-
bus. Tetapi persl-apan seuesteran inipun ke

lihatannya tidak dibuat : oleh dosen iuru.-

san PDII FKIP Unes" Hal ini ternyata d.ari ke

cilnya persentase mahasiswa (26%) yang B€-

nyatakan bahwa dosen umumnya membuat sila-
'lcus u"k yane dibinanya"

Selebaran m.k (hand-out) seharusnya ju

ga d-ibuat oleh dosen pembina tooko Khusus

d.osen jurusan PDU kelihatannya ku-rang utem-

perhatikan ha1 ini. (Hanya 28 % mahasisvra

yang menyatakan bahwa (60-?9)% dosennya te-
1ah uembuat silabus n.k yang dibinanya).

Diktat m.k sebagai pengembangan dari'
suatu selebaran seharusnya dipersiapkan pu-

Ia oleh setiap dosen. Bagi d.osen ju-rusan

PDU hal- ini kelihatannya kurang nendapat

perhatian. Hal ini ternyata dari kecilnya
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pel.*centnire nehas:.svra (12?1,) yanlT mengetahrri

bahwa cosennya memb'rpt dilctat m"k yanq dibi-
sF"1!7-i' U,.JtvCc

?ersi.aran u-ntuk soal uj:-an tengah seres.

ter yan;i siap pal:ai juga !.<rre.ng mendapat 1er

hatj-a;: "cagi ilosen jurusan PDU" Fersiapan,/

cem]lrra.l;an soal ujian tenqah semester, erat

icai'cannya dengan fasilitas/sayana yang d.i-

persiaplian oleh jrmrsan/Iakultas/Universitas

Jreng bersanElruien, Bila pirnninan tidak me-

nyedi-a}:an sarana. d.ar fasj-1i'bas untuk u.jian

tengah semester :'-n:'.. maka sudah ba::ang tentu
para C:se.r hanya akan membua't soal rr':,':'.i,
le.ksanal:an send.iri d,engan caranya send.iri se

perti mendik-'el<an soa.I ataur. menirliskannya pa

d-a papan -,'ulis )rang ad.a pacl.a :uang . kuliah
('ruka:i ru"alrq uj ian sebagai-nana layaknya) "

bo Dlseplin (irepatuhat/',eetaatan) dosen terhadap

peraturan.berkenaan Ce:rg1an pe-Laksanaan per-

ku1:,-ahan (<i.iseplin dalam pelaksanaan perku -
liahan)

Sebanyak ?O % 'o.ehas:srra, melaporkan bah

wa dosen penb'ina m"k nya sering dan seIalu

menJrarinaikan tr-rjuan pengajaran (TIUr/TIK) pa-

da waktu setiap kuliah ta-bap muka" Gamba::an
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i-r:i nenanfl sucLah agak menF,qembirakanu tetapi
jilca diperhatikan l-ebih khu.sus rnaka akan ter:

liha'u- ba^hr"lr. -ierse:L';isl mal^.asisvla yang menya-

takan bahwa ciosen "se-'l-aIu" menyampaikan tu-
juan pengajaran pada setiap kali kuliah, ke-

cil sekali (22/,). HaI ini berarti bahwa para

dosdn umumnya bel-um diseplin terhadap keten-

tuan ini (mahasiswa diberi tahrr tu;uan suatu

perkul iahan)

Sebanyak 74.1/. mahasiswa menyatakan bahwa.

mate:ci kul j ah yanq cliberikan oleh dosenny'a

sesuai denp:a.n tu.juan perkuliahan tersebut.

Jadi ru.parr.;rs, walaupun Cosen tidak menyampai

ka:r secara langsunq (kongkrit) tujuan suatu

perkuliahan (TIU/TIK),mahasisira sudah dapat

rnenduga tujuan tersebut"

Hanya 10 % mahasiswa yang menyatakan

bahr,va dosen sudah melalcsanakan perkuliahan

tepat waktu" Tepat waktu yang dimaksud ialah
mernulai dan nennakhiri perkuliahan sesuai cle

ngan jadwal" IIal ini menunjukkan bahr,,ra seba-

pqian besar dosen tidak/kurang mentaati ke-

tentuan pelaksanaan perkuliahano

Pemberian kuliah melalui penugasan (tu
gas terstruktur) kelihatannya juga l<urang/
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tidak ditaati oleh dosen. Ha1 ini ternyata

dari penyataan mahasis.wa (hanya 72 % yang me

laporkan bahwa tugas terstruktur se1a1u dan

sering diberikan oleh dosen. Dosen yang rrse-

lal-u." melaksanakan kegiatan pemberian tugas

ini hanya d.ilaporkan oLeh 2 % mahasiswa).

Kenyataan ini- memperlihatkan pada kita bahwa

dosen PTS pada umumnya tidak diseplin ter-
hadap ketentuan berkenaan dengan pelaksanaan

sistem kredit semester ( SKS ) di pergwuan-

flingqi"

'Iuqas terstruktur yang Cibuat oleh ma-

hasiswa sel.el-u diperiksa dan dikembalikan ke

pada mahasisrarao ilal yang baik ini iranya di-
sampaikan oleli 2 % nahasiswa. Sebanyak ZO %

uahasiswa lainnya menyatakan bahwa kegi-atan

serupa sering dilakr:kan dleh dosen, Dari ke-

nyataan ini, terlihatlah bahwa dosen t:-.dak/

kurang meuatuhi ketentuan SKS tentqng ha1

ini (dosen tidak/kurang diseplin)

c. Diseplin (kepatuhan/ketaatan) dosen dalam

hal evaluasi perkuliahan.

Ilanya B % dari mahasiswa yaag menyata

kan bahwa dosennya selalu melaksanakan ujian
kecil dalan perkuliahannya. Ujian kecil ia-
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Iah ujian se-;elah satu unit/pokok bahasan-

seiesai dikuliahl:an. Ujian ini dimaksud.kan

sebanai masulcan (feed back) bagi dosen ten-
tang r:apakah pckok yang disajikan minggu

yang }aIu sr.dah dif ahami oleh mahasiswat'o A-

tas dasar nj-1ai ujian kecil ini, d.osen akan

dapat menpertimbangkan apakah ia telah dapat

melenjutkan rru"liah ke pokok bahasan berikut
atau ia masih perlu nembicarakan lagi pokok

bahasan yan,.{ lama.

Sebagai kesimpulan dapatlah dikatakan bahwa

d.osen pada umumnya belum melaksanakan ujian
kecil ini dalam perkuliahannya.

--..Ujian tenr:ahan I semester _ kelihatan
nya telah dilaksana,kan oleh dosen. Kenyataan

:ni diperoieh berdasarkan besarnya persenta-

se mahasiswa (7e D yang melaporkan bahwa do

sennya rf selalu dan seringtt melakrrkae ujian

Akan halnya ujian tengahan II setrerter,
juga telah dilakukan pada umuurnya dosen" Ke-

nyataan ini diperoleh atas d.asar besa.rnya

persentase mahasiswa (76 %) yang menyatakan

bahwa <losennya selaIu dan sering melaksana-

kan ujian tersebut.

arr



, i. :,_ i.i. : "f: _ 
l: j;rl,riji l,,rl,ilji;

I 1( [i] i]itl ] ,,'. jji,-

29

Ujian a.khir seoester, kelihatannya iWa
telah dioatuhr oleL. dosea" Sebanyek 92 nl na-

hasiswa menyatakan ha.I ini"
Hasil ujian tengahan semester, kelih:t-

afrrrlta trdak pernah/jarang diumumkan pacla ma-

hasisv;a" Hal ini disampaikan oleh 78:/o maha-

si.swa.

IIe r,'epar,-an vlaktu nelakrr.kan ebaluasi, ke-

lihatannya ku::ang dipatuhi oleh dosen" Hal

ini- te::nyata dar:i kecilnya persentase maha-

sisvra ( 12 'il. ) yans ne'nyatakan bahwa dosen-

nya dalarn rnelakul'an evafuasi selalu tepat

r,vaktu"

Berdasarkan peir.emuar. di atas oapat di-
simpulkan bahrrua dosen ha.nya diseplin 'Lal-am

uelakoa::,al<an ujia.n ter:gatran semester ( uJ:nn

mid. ) dan ujian akhir semester"

Kadar/tingkatan diseplin dosen tersebut

pad-a urnumnya berada pada rata-rata rendah.

Kenyataan ini diperoleh Cari perhitungan stg

tistik sebagai berikut: Setiap alternatif ja

r^raban untuk setiap butir angket diber: bobot

angka ( 1*5 ) " Hal ini ciapat dilahukan l:are-

na alternatif jaruaban berbentuk rfrating Sca-

l-d" (skaIa ranking)" Untuk rankr.ng tertinggi
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diberi bobot d.engan angka I dan seterusnya

sampai pada ranking terbawah d.iberi bobot 1.

Sebagai contoh : Seorane dosen dikatakan nern

punyai diseplin yang tinggi bila ia selalu
( St ) menyaupaikan tujuan perkulaiahn pada

setiap ka1j. perteauan taroap ncukao Akan dika-
takan rendah bila ia tidak pernah ( fp ) me-

nyampaikan tujuan tersebut. Jika klasifikas:-
data dijadikan 2 (dua) yaitu tinggi dan ren-

dah, dengan catatan (, - 5 ) dikatakan se-

bagai diseplin tinggi dan ( 1 - 2 ) rendah,

rnaka terclapat ,2 )/" mahasiswa yang ueayatakan

bahwa dosennya memi1iki diseplin rendah (}i-
hat data angka tabel VII). Jika yang dikata-
kanrendahitu(1 1 )dantinggi(+-, )

maka perseatase tersebut akan semakin besar.

Ini berarti bahwa diseplin dosen rendah"

Secara keseluruhan jika kita perhatikan

penilaian entar angkatan nahasiswa 1989r199O

dan 1991, maka terlihat bahwa diseplin dosen

cendrung menjadi lebih diseplin" IIal ini di-
tandaj- dengan semal<in banyaknya frekuensi ma

t^asi-swa angkatan terakhir-(1991) yang nenilai
dosennya sebagj-an meniliki diseplin yang

tinsigi"
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) Frestasj- Belajar l{ahasiswa

Da::i alE'-''. hasil peneolahan nilai mahasis-

Itra adalah seperti terlihat pada tabel V

TABEL V" IND}jKS pRESTirSr ( IP ) I",AHASIS1,{A

MAHA-
SISI{A

. lggg'[T=18 1990
N=15 . 1gg1'N=17 TOTAI

N=50
IP

2"OO-2"74 z 12161672 6:40 z 92521942 18: 16

2"7r-r"59 zlizjl rlVz 9: 60 t Bz4l ,O6t 12t 64

Dari data angka seperti terlihat pada faba

V d.apatlah disampaikan hal-hal sebagai berikut:
3o Indeks prestasi ( IP ) mahasislila yang kebe

tul r-r- tcrambil-' sbbagai .responden semuarlya IneB-

perc,--ci: *P sanri'. dair di a-5as'IP'-minimal mahaSis-

wa [,.1 yaitu.2 (cu.a). ' :'"') .-

Walaupun IP ini di hitung sendiri (oleh sipene-

liti) atas dasar Cokumen nilai yang ada di Juru

san, tetapi ternyata fP tersebut tidak ada yang

dibawah fP minimal untuk mahasiswa So1,

bo Sebanyak 64 % mahasiswa memperoleh IP tinggi
yang dal-am ha1 ini ialah mereka yang memperoleh

IP anta::a (2,7r-rr59)" Sisanya (16%) uemperoleh

fP rendah (2"oo-2"74) 
"

f z % :f z % :f z ib : f %
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nar'i samabaran ini, teriiahat bahwa pada

u.munnya peunberian nilai oleh dosen di PIS ini
tcrgolong -:;i-nggi^ DiCuea ada beberapa aiiqan

sengapa nil-ai di PTS lebih tinggi dalam angka.

Di antara alasan itu ialah : 1) dosen sengaja

memberj a:rp-'ka tinegi karena dikira ada kaitanya

dengan kesempatan terus mengajar di PTS terse-
but. Dosen J ang terlalu kikir memberi niLai (bi

asanya disebut pula dosen killer) besar kemr:ng-

kinan akan tidak diberi kesernpatan mengajar pa-

d.a periode berikutnya d.i PTS tersebut; 2) peni-

laian Cosen lebih bersifat subjektif, yang d.id.u-

kung ol-eh pertimbangan rrkasihan atau roanusiawit'

Alasan yang lebih rasional ialah standar

nilai di PTS memans rendah 1 (satu) Ieve1 diban

ding dengan PTN" Sebagai contoh; bila seorang

mahasiswa PTS mendapat angka 81 (penguasaan B1%)

maka ia telah mendapat nilai A, sementara kalau

di PTN seperti IKIP Pad.ang angka tersebut nasih

berada pada kateqori nilai B.

Memperhatikan kecenderungan persentase pe-

rolehan nilai, maka terlihat sesuatu yang men6-

gembirakan yaitu Angkatan terakhir semakin ba-

nyak yang memperoleh nilai rendah dan sebalik -
nya mereka semakin serlikit roemperoleh nilai
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tinggi, HaI ini dapat diduqa bahwa penilaian

d.csen terhadap prestasi mahasiswa sudah seuakin

baik" Ha1 ini memang sangat d-iharapkan karena

oeubangunan pendidikan d-ewasa ini harus meng-

utamakan kr^ralitas (muu'u)

Llo Pen$aruh,/hubungan antara diseplin dosen rneng-

ajar terhadap,/denEan prestasi belajar mahasiswa

a. Pen8aruh disepl-in dosen terhadap prestasi be

lajar mahasisr,ra.

Pengaruh ini disampaikan oleh mahasisrnra se

perti terlihat pada tabel 1II.

TABEL 1rI " PSIIGARIII{ DISEPI]N DOSEN i'IJ}TGAJAR

TERHADAP IIASII BEIAJAR HAI{ASISI,IA :

MHIURUT }'[AHASI.qliA.

ASTEK YANG DII{ILAI :
19tt9 199o 1991 - rctAI

:(N = 18):(I{ = 1j):(I,r = 1?)t( N = 50)
DATA

f : i6 :f z % :f i ol :f z"l

1. Ada tidaknya penga- : ada i 18 :1O3
ruh diseplin menga.-
jar dosen dengan
t- :tasi belajar ma:Tirah: O: O

hasl... ..

: 9:5O

: 5:40

:t( z)4,12343;86

z 1z 5rBBz 7:14

2, Kadar (be;,;r-kecil-: BS z lg8r8)z
nya) pengen)h : cB: g:lr4r44:

: KC : J:16 r61t
j" Alasan penqaruhnye :

tidak ada
DS : O: O :

BS:O: 0 :

:DS+BS: O: O :

5 t55 ,56 : 1t t68 ,?5 z 2J zJJ , L9

4 :ti4r 44 r 5 2j1,25 211 zJ) rhJ
O: O :O: O :3:6r$8
ZzJ3,JJzO: O ;?-;2?,J7

? zJJ ,J?-,2 I : rOO : 3z4Zri6
?z13tJJ:Oz O z2t23J7



;'/iri_ ]'( I :l r :I j:r1;i,I:iii:iili,

I(eterangan : BS = Besaf sek,li lll I[] ]t:' ir ;'r ::. i'' r''

CB = Cukup Besar
lic = Kecil
DS = Prestasi belajar tidak tert-nt,,og

cara trnrkulieharr
3S,CB = kest--si Belajar terga_ntun5r:

pada membaca hrku Sumber

Sebesar 86 r,1 roah.asiswa menyatakan bahtrra

rf ada pengaruh diseplin dosen mengajar terhadap

pres';asi bela;iarnyarr" Pengaruh tersebut " besar

selcali/BS" kata I 54% dan + 19 :)b lainnya menya-

tar,ran rrcukup berpengaruh,/CB" .

Temuan ini, sesuai- dengan landasan teori,
bahi+a ttdiseplin dosen meugajar akan memBengaruhi

prestasi belajar mahasisvra"' tetapi kenyataan -
ini menberitahukan pada kita bahwa hipotesis
yang dirumuskan sebagai berikut : "Tidak terda-

pat hubunqan antara diseplin dosen uengajar de-

ngan prestasi belajar mahasiswa" tldak Citerima

kebcna=bi.l.nya.

Bagi mahasiswa yang mengatakan bahwa i.iseg

lin dosen mengajar tidak ada Bengaruhnya terha-

dap orestasi belajaurlar alasanya ialah bahwa

prestasi belajarnya tergantr:ng pada bukrr sumber

Semakin banyalorya membaua buku sumber tentaag

suatu n.k maka akan semakin baik prestasi beia-

iar"
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bo l{ubunqan antara diseplin dosen nengajar de-

ngan prestasi belajar nahasiswa.

Dengan Eenqgunakan teknik analisis chi-
square hubungan kedua variabel adaLah seperti
terlihat pada tabel VII
IABTI ]rT " I{TTBUNGAiV ANTARA DISMIJI}T IT.r-TrTGiiJ.[II

DE}TGAII PI{IiSTASI BlIlAJ,Al-i IriA-I{LSI3I'a/A

JML

2+
(+8 %)

26
Oz l'o)

18 50

' = 0164
Dari hasil hitung chi-square (-yC ) aipe-

roleh harga hanya sebesar 0164" Untr:k sampai ke

pada taraf kepercayaan 9, %, diperlukan harga

-;-"i selesar 7rB4 untuk degree of freed.om (d.f=1).

(Agusfidar Nasution, 19AO z p 41), Dengan d.emi-

kian dapatlah dikatakan bahwa rrantara diseplin
dosen mengajar denplan prestasi belajar mahasis-

wa tid.ak terdapat hubr:ngan yang signifikan pada

PRTSTASI

DISEPIIJ,i
DOSMT

RENDAII

( 2.oa-2"74 )

TINGGI

(2.7r-7 "rg)

TII{GGI
(t-r) 14

(28%)
1C(20rL)

E:-.J}TDAH

( t )
I

I
I

I
I

18
Go :t)

B( 1e, ?(, )

JINILAH ,212
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tara:l 95 i6"

Ilasi,]- tesuan ini sesuai de rp;an hipotesis yarg di
ruuuskan semula, oleh seba'r itu hipotesis terse-
but dapat diterirna kehenarrnnyac

Iiasil hit'ung untuk se'.iap angkatan mahasis-

wB: juga nernperlihatkan hasil yang sana yaltu ti
dak terdapat hubungan yang signifikan paCa taraf
kepercayaan 9i % (finat lampiran)

," Saran i'lahasiswa terhadap Diseplin Doseno

Saran mahasiswa terhadap diseplin dosennya

adaiah seperti te-::Iihat pad-a tabel trIII "

TABEI VIII " SAITAIT MAHASISi,JA TllkHAD,qP DfSIPIIN
DOSEN "

No. : Jenis Seran fz'/o

4.lc

)L-e

7

IL

tr

A

11

Diseplin dosen ditingkatkan :
serta hasil ujian Cikeubali'-
kan
Perkulaiah dosen hendaklah :
sesuai dengan jadwal
Dosen jangan menumpuk kuliah :
menjelang ujian
Dosen meninEkatkan cara meng-:
aj ar
Mahasiswa harus disiplinkan :
oleh dosen tetapi tidak Eene-
kan mahasiswa
Berj-kan sangsi kepada dosen i
yanq melalaikan tugas
Perkulihan dosen sesuai dengan
tuntutan mahasiswa

112 26

7t, 14

6z 12

1z 6

2t 4

Z

2

1

1
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NO. Jenis Se ran ft'/6

B"

o

10"

11"

ciosen yang meml:eri kul:ilh :
harus profesional
Dosen jangan monoton, kaLiu :
tegang dalam perkuliahannya
dan bedakan kemampuan Eaha-
sisr.la swasta dan negeri.
Dosen tidak membedakan disip-:
lin antara PTN dan PfE
liCak ada saran z

1

1

1

1+

zZ

zZ

z2

zZB

JUI{LAH zrO:1OO

Berdasalkan da.ta pada Tabel VIII, terlihat
bahr,,:a he.nlla ?2 ,/c saja dari mahasisrrrra yBI€ membe-

ri- saran-s,.ran terbanyak diberikan oleh mahasis-

wa iaiah bahwa disepJ..in do*een memberi kuliah di-
tingkatkan seperti hasil ujian dikembalikan: per

kuliahan hendaknya sesuai d.engan jadwal I dosen

jangan ilrenumpuk kuliah menjelang ujian. Cara me-

ngajar dosen ditingkatkan, berikan sangsi bag:-

dosen yang melalaikan 'u'ugas

B" -renbahasan

Tenuan-temuan (terutama yang bermasalah) dari
analisis terdahulu, akan di bahas atau didiskusikan
pada sub bab ini.
1o Diseplin dosen uengajar

Hasil temuan : diseplin closen mengajar umumnye

rendah. Hengapa hal ini terjadi ?, Jawabaonya
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akan sangat ber',rariasi" Diduga hal ini disebab

:-::.:. :-tara th-LR^srbarr.i berikut :

aa Dosen di PTS umumnya dosen PfN statusnya

di PTS adalah sebagai dosen luar biasa.

Tenaga yang disumbangkan oleh dosen PTS ada

1ah sisa tenaqa di PTST" Di PTI{ nya send.iri

seorang dosen sudah bekerja maksimal (dosen

yang nengajar di PIS biasanya dosen - dosen

terpilih d-ari PTN, Hengajar d.i PIS disela

sela mengajar/bekerja di d.i lembaga sendiri

bagaimanapun panclainya dosen membagi waktu

dan tenaga juga akan terjadi penyr--BpAn'gan

terhadap ketentuan yang berlaku di PTS"

Misalnya terlambat datang kuliah ditundarpe

madatan perkuliahan pada minggu-ninggu ter-

"-hi-r nenjelang ujian semester.

b" Diduga ada pula dosen yang motifnya oerg?-

jar di PTS adalah duit. Jadi yang ditekan

kan adalah mengajar sekian kali ( 16 x mi-

salnya ) per semester per satu mata kuliah"
Bila orientasinya adalah bisnis maka maka

yang diperh:.kan adalah banyalanya mengajar

( sks besar ), bukan banyalcrya uateri ter -
sampaikan pada mahasiswa.
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a. i)id-uqa jugr , bahwa diantara dosen PTS ada

l'ang kuran" ]cr+alified ( berwewenang ) menga-

jar tetapi karena koneksinya baik dengan su-

atu PTS i.a ,',apat mengajar di PTS tersebut.

2. I'eresta.si bela jar
Hasil temuan : nilai ( IF ) uuumnya batk/tinggi"
IIali inj- did.uga ade kaitannya dengan kriteria pe

nil-aian "terse,:bunyi" ( tidak/kurang objektif I
Ada isu berkernhang jika nilai rnahasiswa suatu

PTS banyak yaag rendah apalagi banyak yang ti-
dak 1ulus, riaka ada kemungkinan pTS tersebut ti
dak akan disenangi oleh mahasi,swa yan€l pad.a

akhirn;ia akan kehilangan popularitasnya d.e.:r. be.h

l;;r:': l,-sa gulung tikar, Oleh sebab itu d.osen

yen.g mengajar di suatu PTS perlu meupertimbang-

kan hal ini. Dosen akan tetap mempertahankan ek

sistensi PTS te::sebut, walau dengan cara bagai

uana, ketimbang dosen kehilangan pekrjaan tamba

han yang didambakan sebagai penambah penghasi-

1an yang dirasakan sebagai ticLak/kurang meuad.Li

dari yang diterima sebagai pegawai negari di
PTN "

Agar seorang dosen tidak terlalu Ererasa

berrlosa mengkatrol nilai, maka pimpinan pTS

mengeluarkan suatu peraturan,/ketentuan penilai-
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an yang agak royal . Bila ketentuan ini diteli-

ti lebih cermat maka kr^ralitasnya befada 1 ( sa

tu ) level/tingkat dibawah nilai P[N" Nilai A

pada PTS sama d-engan nilai B pada PIIM' Akibat

nya bisa vatal r iika nisalnya pihak yang 1116-

nyangkut tenaga kepend-id'ikan seperti guru tid'ak

nengetahui kea'daan penilaian ini' Mungkin terja

di; bahwa alumni PTN kalah bersaing d'engan alum

ni PTS iika kriteria penerinaan tenaga didasar

kan pad.a IPK yang terdapat d'a1am transkrip/ iia

zah alumni"

7. Penqaruh,/hubungan antara disiplin dosen meng

ajar dengan,/terhadap prestasi belajar mahasiswa

IIasil temuan I : Disiplin dosen Eeulpengaruhi

prestasi belajar mahasiswa d'an pengaruh terse-

but besaro

Dari hati kecil mahasiswa, mereka menyadari bah

wa d.isiplin dosen tersebut besar pengaruhnya

terhacLap prestasi belajarnya, tetapi

Hasil tenuan II : Tidak terdapat hubungan yang

signifikan pada taraf kepercayaan 9, % antara

d.isiplin dosen mengajar dengan prestasi belajar

mahasiswa"

Temuan yang bertentangan ini, diduga dise

babkan ad.anya perbed-aan antara teori ( sesuatu
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yang ideal ) dan praktek ( sesuatu yang d.ilaksrr

r aka:trlreal ) "

Secara teoritis ( idealnya ) memang disipliu do

sen mengajar inj- akan mempengaruhi prestasi bela

jar rnahasiswa. Dosen ( terutama di PTS ) perlu

disiplin daIam perkuliahannya karena nahasj-swa

PTS tidak saua d.engan mahasiswa PfIt. llahasiswa

di PfS umumnya ad.alah mereka yang kalah berjuang

meuperebutkan kursi di PTN. Mereka membayar ba-

nyak uang pada PTS, sehingra akibatnya mereka a

kan berprasangLra bahwa mereka allen lulus saja pa

da setiap ujian ( nilai dapat dibeli adalah sebu

ah isu yanq banyak berkeubang di PTS" Dipihak 1a

in dosen pun juga akan mempertimbangkan hal i-ni,

"Kok mereka su.dah membayar banyak tidak pula lu
Ius ujian, kasihan kitarr" Dapat pula dosen trenga

t:kan seperti berikut : Honorarium kita kan bera

sal dari uang mereka, dengan apa kita balas, ji

ka tid.ak dengan nilai lu1us. ( Mudah-mudahan hal

seperti ini hanya isu ) "
Pertentangan kedua, ha1 ini; memr:n6qkinkan hasil
tcmuan bertentangan pu1a"

Dari sudut kajian 1ain, pertentangan terse

but dapat pula disebabkan oleh suasana belajar
menqajar di Perg,.:ruan Tinggi" Dalam suatu perku
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--l--i..h,.:r-. s,lcrrilc,' ;t;rhasisua so sunEguhriye,,;irLalipe::.-

..-,' sr,.-l-p.I-r:. )ec_u..r_i oai.a disepii_n dosenn-J-s, asa] sa

, a :ia 1a-:r,r-l .'tei.ria:: aanCirj nengr--mbang;kan materi
i<u.I.i a.h sesrr.ai. denqan sil-abus natr kuli;_ah yang di
':i::,i .rleh c-osen. Bilz' ciisanpi-ng itu ir-; sempa-l; :ne

;.uh,rm.. -::ho)-.--,_:c:lrtk pi_ki-,ran lcuiiah cl_osen, d_itar,

J',,.i1 rrelnajl perr.Lajamaa seletraran ( hani. out ) n_,

;a --iul-i-l: 'he::sellut rnaka seorang mal:asiswa .l:a:..

be::n:lsj-l-" Iala.ra hal. ini d_iseplin _yang diperluka;r.

l-:'lr'., 'r,anye1: di sepl:i-n d.al.an perencanaan perkul-ia

hano
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, ir: i il $: l'r i.-! '1 i.t ilBA3 Y

K.ISI'1PU!A].{ llAN SA'IAN

A" i!e**gu-gp."

Berclasarkan hasj_l ter:suan ( analisis )serta pem

bahasanaya sepe::ti_ dikemukakan pada bab IV, naka

::ada sub :.n:,. ak.an dlsajikan beve:apa kesinapulan.
n. o Dise,:-'1.-rr. dosen rnen55a jar"

Iiadar diseplin (kepatuhan/ketaatan) dosen

i,errhaaap ketentuan-ketentuan yang berkenaan de

i],{&rr pc-krrl i-ahar:. yang diberikannya urnuumya ma

sih tergolong rendah" [Ia1 ini menyan;1.kut kepatu

han terhadap jacl-v.raI perkuliahan, perencanaanrpe

l-aksanaan cian eval-uasi hasil belajar mahasiswa"

'-[emuan ini ciiduEa cLisebabkan o]eh berbag-.ai hal

sepe::ti : 1) dosen ';erIaIu berat l;obot mengajar

/kerianye karena sei;ahaqian besar d-osen PTS ada

.La'h Cr.,se:r PTN; 2) aictj-fasi mengajar di PTS bera

da diluar hakekat mengajar i'bu sendiri, rr',:.saI

nya "drri-;"; i) ciosen yang raengajar masih belum

uiempunyai kewenanqan- mengajar di Pergr.ruan Ting

gi- ( d-osen muda tanpa bimbingan dosen senior ).

2" Prestasi- belajar nahasiswa,

Prestasi bela;ar mahasiswa umumnya baik /
tinqgi"

+7
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IIal ini te::lihat dari IPII yang mereka peroleh
( semua diatas 2 ( dua ) atau renta.ngan IPK an

';aria ( 2.oo 2s.59 ),
I{a1 ini cl-idu.ga karena adanya pertimbangan

dosen diluar hakekat nilai itu sendiri. llilai
b'.-.ii:'.r hanya gambaran prestasi semata, tetapi a

da pertimhangan ]ain d-iluar itu seperti kasiha4

manusial^rj-, pesarr sponsor ( pimpinan PTS terten-
tu )" Penyebab nilai tinggi ini dapat pula d.isc

babkan kriteria penilaian di PTS yan6l satu 1e

ve1 lebih rendah dari PTN" ( Uifai A pada PTS

saina denqan nilai ts pada PTN ) "

1. Penqa.ruh/hubungan antara diseplin mengajar do

sen dengan prestasi belajar mahasiswa.

ac Menurut mahasiswa, diseplin dosen mengajar

besar pensarulnya terhadap prestasi. belajar
nyao

Jadi bila dise.plin mensajar dosen ba:-k/ ting
gi maka hasil belajarnya akan ba:-k/t,i-nggi pu

l-a ( jawaban diolah d"ari pertanyaan langsuns

tentang penglaruh tersebut ) "
bo lletapi rnenurut hasil perhitungan statistik

dari senua item yang tid.ak langsr:ng uenapJra

pengaruh ( dengan menggunakan fo-rmulasi chi-
square /-Y.2 ) hasilnya terbalik, yaitu ti
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l-ax i;eldapat hubungan yang signifikan paCa

'.;araf kelercayaan 95 )/, en";ara d:-sepli.n cosejL

nenga jar dcngan prestasi- ltelajar nahasiswa

( Hipotesj-s nol rl:'-terima ).
i-.:dua hasil- 'i;emuan /ang bertentangan ini d.iduga

risebabl:an karena beberapa haI seperti ; 1) ma

r'asisi.ra menyad.ari secara teoritis bahwa memang

,:iisepiin Cosen mensajar: besar pen$aruhnya terha

crap prestasi belajar mereka walaupun tidak da

T b ditemukan dalam kenyataan i 2) Sesungguhnya

1-'-' an keriua ( tiaat< ad,a hubungan antara ked.ua

nya 1 risa teriad.i" Dengan sedikit d.iseplin sa

ja seper i diseplin dalam membuat persiapan me

ngajal ( si .bus, selebaran nata kuliah ) maka

uanasiswa suda dapat menqembangkannya dengan

banyak belajar mA-'iri dengan memanfaatkan per

pustakaan yang tersedi \ o BiIa belajar mandi::i

dilaksanalcan dengan raik dit -bah pula dengan

d-iskusj- d^enEan tena:.. atau orang s 'rber lainr ED

ka prestasi belajar rr.ahasisr^ra akan ba-k. i3ukan

;:ah ,nahasisr^ra Universitas [erbuka ( Ul[ BJJ ) rma

salah diseplin dosen tid.rk bagitu perlu. Ir".I-a;

oisini ;-ar.S' Ci:,:er-'.ukan ada-'ah diseplin diri sen

dirj- ( self d.icepline ) d.ari mahasiswa ;rang ber

sangkutan"
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B. Saran - Eg"
Atas dasar kesimpulan pad.a sub A bab ini bebe

rapa saran dapat dikemukakan sebagai berikut :

1o Seiring dengan saran mahasiswa, dihara.pkan agar

dosen PTS meneajar denqan diseplin yanB tinggi"
Bila dosen PTS ad.alah dosen d.ari PTN, maka di
seplin menplajar di PIS malah agak dL].ebihkan"

I{aI ini dimaksudkan agar prestasi belajar yang

dipericleh oleh mahasiswa di PTS sama dengan ma

hasiswa di P[N" PTS adalah mitra dari PTN seje

nis, oleh sebab itu pelayanan jangan dibedakan.

Hadapilah mahesiswa PTS sebagai mana d.osen meng

hadapi mahasiswanJra di PlN" Motivasi roengajar

di PTS jangan sarnpai keluar d.ari hakekat meng

ajar yang sesunp5guhnya. ( menrrajar harus terle
pas dari nilai-nilai bisnis ) "

2. ,A,gar hakekat meneajar dapat dipertahankan maka

dosen jangan saupai"'rielebihi batas kemampuan /
beban mengajar. Mengajar lebih d.ari batas nor

mal sudah jelas akan mengarah kepad.a pelanggar-

an terhadap ketentuan mengaja:: yang baik"

7" Cara penilaian terhadap prestasi belajar naha

siswa PTS disarnakan dengan penilaian di PlN. Bu

kankah kelak pada akhirnya ijazah mereka akan

dinilai sama ( karena sama-sama diakui oleh ne
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gara ). Jangan sampai terjadi, pihak yang rneng

angkat tenaEa 1<ependidikan ( seperti Kanwil Dep

rl:-kbud ), terpa1,.;sa menambah kriteria seleksinya

seperti tjezah berasal dari PTN atau PTS ?

Untuk itu standar penilaian di PTS perlu ditin
jau kemoaii"



L;;iini::'ar I

KUESIOI{ER

_DJ ?_iii-,rl qqQli:r EESHJ+E_

-?E LIU i.j JII-( l,-j il1 G:t SI
u," Kuesi-cner ,;erc1.i-i:i- dari- 1 (tiga) bagian yaitu

L, i{*l.TU,{Air/1151.U,tTA}I [T.RI{AD.AP JAD\'JAI PERKULIAHA}I

:r:L- " KiIPI,.TIIH;N/I{.ETAA[A]:[ TERH:IDIP PBTYELII'rGG;iP.tuIN
PL'IiIGAJ,^ill-N

fI:a. Pril{G}f.u}i I 8: II TEItHAn/'lf PRESTASi (thSiL,)
ilEi-,1.JiiL

2, ?ada. oag:-an I 8, II terdaoat sejumlah pernyataan
denqan 1i-ma kemungi-inan jawaban yang tersebar dari
yanq r;al:.n3 bail< sampai pada tid.ak bail<" Kemungki-
:rai] jar,ia.baa ,,-eFSebut ad.alair sebaqai be-rikut"
a,. Feeku-ensi : Sl=Se1a1u; SR=SerinB; KD=Ks6sp*-

kadangl JE=Jarang; TP=fidak Pernah
bo liet-e-pa'i;an : TS=[epat Sekali; T=Tepat; C[=Cukup

Tepat; KT=Kurang Tepat; TT=Tidak
Tepat.

co Ke-cecuaii'n : SS=Sangat Sesuai; S=Sesuai; CS=Cu-
kup Sesuai; KS=Ksrurr* Sesuai; TS=
Tidak sesuai"

doJunlat..: (gO-rcO)%
(60_?9)%
(40-r9)%
( 20 ,j )i,,
( o ^19)%

1. f :ca 1:'rgian iI
Setiap pertanyaarr terdiri Cari kemungkinan jawaban
.1. b? c. Can teurpat kosong.

+" Ce:a-urengisi -r-ala;r ciengan mernberikan tand.a silang
( ;( ) pada kenungkinan javiatan dan atau menqisi
te;ipat l<oscng :rarrry diseCiaakan"



IfLiEiJf CNIR

lT si?Lrr'{ t-r l','i li^I HmlGn.JAR

(niisi oleh mahasisr,,ra)

I., III{PATUiI/.ii\J/}.ITAATT\N DOIjEj..T T.IItri{AxAP JAD'jAf, Pl,P.KuLfAIiAI{
ao :{eF"!-l
. 1" I'ienu1ai. cr-an inen$akhiri SIS 3 CS Kg TS

kr-lli-ait sesuai j;anaeal
j ad-r^ra]"

2o iietepatan r^ralctu renu- TS T CT iiT T[
::ut SKS mengajar se-
wakt',r memberi kuliah
(1 sirs = 50 menit)

i. Frelr,.rensi- pelaksanaan 1Bx 1lx 15x 19x 14x
perkr:Iiahan tatap nuk:r

B" k:egru,
1n Ruang kuliah ;rang di- SS S CS KS TS

gu.:akan sesuai j ar-1wal

?-- Ru,,ng r:jian semester SS S CS KS 'IS
yalg C.igunal:an sesuai
jadwal u.iian seraester

II " K.ryATUiiAi\i,/KBI,I,ITA.II DO,SMT TERHA.D,^J, PESYEIEI{GGAF.i1EI"T
P IIIG,\LI ,'T-?A,T 

"

.,lo Pere;rcanagn (pel:siap_An,\ qe4ga;ier
1 o F-r:e]<uensi pembuatan

persiapan memberi ku-
1ial" (Sa buan Ac ara
Ferrul-iahan)

2o .Turliah ciosen Jranq nrm
buat silabus n"k

1" Juml-ah dose:: tranq ae;l
buei hand out- (sele-
bar:an) Rjolr

+. Jumlah Cosen yang mem
instrrrmen ujian mid-
yang siap pakai

5" Jr:,mla?r d-osen yang mem
b,rat diktat perkuliah
a.La

SI S iiD JB 1P

( eo-1oo) (50;?9) $o-59)
(20-19 )( o-19)
( Bo-1co) ( 60-79) @o-rg)
(20-59 )( a-19)

( so-1oo ) (60-79) (40-59)
(2.o-1e ) ( o-19)

( eo-1oo) (60-79) $o-59)
(2o-1,) ) ( o-19)



B, Pe.l- allrea'.L.. e-n. Perl:iii iahan
1 " 1Irellur.nsi le:yar:caian',ujua:r le;:iiu,I-; aitan pa-

i:.a seL-ian 'Ira.1i. '>ertenu.
L1J1 tatao mr.:.Jra

2. Itrsesuai-an ina.terr liu-
1..ah Ccngan tujtiaa

7" Pe1-3Y=unaar:r. krr,l,j ah te-
Pi'''; t'lalrtu

lLo Fr ekuens-r-,reurbe-ri-aa tr-r
Bas l;e:t:r_tl'.;u.r per oo-
kc,k./unit beirasan

5 " Irel:uensi peneliksaan
dnn pengerbalran tugas
ter;'bt uktur in ghasi^ rrr;a
ol-elr dose:t

C " Ilval-uesi ircrkrrliahan
1. Frekuensi. -,te lehse.naan

'.rjian kecj-I (forinatif)
yaitu selesaj- sebuah
pokok/u'ni'b -'bahasan

2. Frekuensi pe]-aksanaan
ujian tengahan se'u'les-
ter I

1 " Frekuensi ielaksanaan
uj ia:r'benq:.han serce,E-.
ter iI

+" Frekuers:- i elaksa.naan
ujian akhi::/seneste::

5" Frekuensi - engumuman
nila-'i- rnid -,ad-a maha-
siswa

6" Ketepatan :iaktu mela-
kukar eval [asi

SI SI?. Iil] TR TP

SSSCSKSTS

TSTCTKTT[

SI SR KD J:tr. T},

SI SR IO JR TP

SI SR KN JR TP

SI SR KD JF. TP

SLSRI{DJRTP

SI S-}?- K} .]tr ,IP

SI SR IO JR TP

[STC[KTT[

TIf " PENGARUH DISIPL.I-i( IICSII{ }IENGAJ;IR TERHADTIP riASIf
BEIJAJAR i'I,\HASI g'iA

Apakah menur'ut anda ada pengaruh di.siplin meng-
ajar dosen C,engan prestasi belajar Anda?

Bo Ada

b. Ticl-ak ada

1 o



2o Jika penga.ruhnya ad-a, apakah pengaruhnya
cukup berarti
a. ,lenp:aruhnya besa: seka.Li
b" Pennaru.hnya cukup besar
co Pengaruhnwa kecil saja

1" Jika pengaruhnys tidalt ad.a, mengapa ?

L',-o Berapa Ildeks P::estasi ( Ip ) Sauctara
inester Juli - Desember 1991 yang 1aIu

TT) -IA

t'i'i I r- i ji 1.":i-' i i]:;- jl , -,i,::, ; l

Il,,r1 rri,, i+. ii, ,a

a" Iieberhasiian lcita tidak tergantrmg pacLa cara
perkutiahan dosen

b. Nembaca buku sumber (b+l_a;ar sencliri) lebih
becar pengaruhnya terhadap ni1ai"

Co

pada se-
?

5" Apakah sr,ra::i Anda r,'erhadap disj-pIin nensa;ar
c'l.osen in:i. ?
Saran sa.fa adalah seperti berikut :



Lampiren IIa
TA,:l,EL VI.A i'IiBL'i\CAl:j j1NIABA II,SEPLII{ D0Si!l! l"tE]lciJp] DLllr{Ga11

IPK T"IAHASIS,/A AIIGKATAI.I 1g8g

iPK

"DTSTILIN ircSEN

T II.iGGT

(3-5)

]iE}.IDAH

( z.oo-z.7t+)

4 r17

JUi.,il.AH

(4)
(2; r>vr\1

o'o't

Jrrml-ah 7

(.
" 

.t! = 0106

TTI'iGGI

( z.T5-1.59 )

10 r83

o!00

( "n )

(5n ,,ltv1

IiEND/rH

( 3 )

or83( r)
( 5,55%)

Or04

)4nt'lt(

(2)
(nn, ,n tg(,)

0ro1

5

(27,??Pl)
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Lampiran IIb
TABE]L VI "B

DISLPLIN DCSEN

}IUBUT,IGAN fu\TA-RA DIS]iT,IN TOSEN MENGAJAR

]Eii]GA}i IPK MAi{ASISiJA fu'iGKATfu\ 199Q

IPK RNI{DAH

( 2.oo-2.2{. )

TII'IGGI

, ( 2t?5-1r52 ) , JII}LAI{

TINCIGI

(1-5)
( 3)

(n%)

4,0

( 3)
2016)

8.ll0'

9"'19,

,{

5

(t+o%)

RUNDAIi

( 1)

,a,., -.

*r

t'

fla'
1 )

1o., q

s) (5og)
(e)

JUMLAI{

9tua

Qr07

9

(5)
(&0%)

*
6i: ; tj

2

.\ = or42



Lampiran IIc
TABEL VI" C

REI.IDAH

( 3 )

JUlliIAH

HtiP,Uti(-;.4N A!{T/lPA DISi:.iri,IN DOSEN aENGAJtuf

DEiiGATi IPIi MAHJTSIS'{A ANGKATAN +99I

JIJMLAI{

4.88

0.41

'. t.' t

i{l rqi2.12

o176

,r-i:)ijj i'i\t{11

"-,"r11t!fi' '.:'(r )

( 5,88%)

o(,

(3)
(tz,€5%)

9

l+i ! ti

( zj,1Tn )

17

2

"i--. = rr01

ilfSF,g,nl m,biiN

IPK
TINGGI

( ?..?5-3.59 )

TINGGI

(r-5)

REITDAH

( a.cn-2.?t, I

(r)
( 4t ,t8%)

6.qz-

t.11

(5)
(fi,,2q")

6.88

o.11

11

( 75,t+7?a)
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