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Penelitian ini memilki tujuan untuk mengatahui hubungan antara persepsi
terhadap kompensasi dengan motivasi kerja buruh bangunan di kompi C Batalyon
131 Payakumbuh. Penelitian ini menggunakan desain penelitian metode
kuantitatif. Populasi penelitian ini adalah buruh bangunan di Kompi C Batalyon
131 Payakumbuh. Sampel penelitian diambil dengan metode purposive sampling
dengan menggunakan Kriteria tertentu, dimana sampel penelitian berjumlah 50
orang. Alat pengumpul data menggunakan instrument angket persepsi berjumlah
dan instrument angket motivasi kerja berjumlah. Teknik analisis data dilakukan
menggunakan uji normalitas dan liniearitas serta uji korelasi dengan analisis
regresi menggunakan program IBM SPSS 20.Hasil penelitian ini menunjukkan
bahwa terdapat hubungan positif yang signifikan antara persepsi terhadap
kompensasi dengan motivasi kerja buruh bangunan di Kompi C Batalyon 131

Payakumbuh sebesar 0,717.
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