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Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis secara empiris pengaruh
komitmen profesional, locus of control dan sosialisasi antisipatif mahasiswa
akuntansi pada whistleblowing. Jenis penelitian ini adalah penelitian kuantitatif,
populasi dalam penelitian ini adalah mahasiswa tahun masuk 2014 dan 2015 di
Universitas Negeri Padang. Sampel dipilih sebanyak 100 responden, data yang
digunakan dalam penelitian ini adalah data primer yang berasal dari kuesioner
yang dibagikan kepada responden. Penelitian ini menggunakan analisis regresi
berganda dengan menggunakan perangkat lunak SPSS 21. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa variabel komitmen profesional memiliki pengaruh positif
signifikan pada whistleblowing, varaibel locus of control internal memiliki
pengaruh positif signifikan pada whistleblowing, variabel locus of control external
memiliki pengaruh negatif pada whistleblowing dan variabel sosialisasi antisipatif
mahasiswa akuntansi tidak berpengaruh signifikan pada whistleblowing. Hipotesis
keempat ditolak.
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