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ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui : (1) Pengaruh Gender
terhadap audit Judgement, (2) Pengaruh Tekanan ketaatan terhadap audit
judgement, (3) Pengaruh Kompleksitas tugas terhadap audit judgement, (4)
Pengaruh pengalaman auditor terhadap audit Judgement, (5) Pengaruh
pengetahuan auditor terhadap Audit Judgement, dan (6) Pengaruh Kompleksitas
Dokumen Audit terhadap Audit Judgement.

Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh auditor BPK di Sumatera
Barat. Sampel dalam penelitian ini adalah sebanyak 64 orang auditor. Data yang
digunakan dalam penelitian ini yaitu data primer. Teknik pengumpulan data yang
digunakan dengan menyebarkan kuesioner secara langsung kepada pihak yang
terkait. Teknik analisis yang digunakan yaitu regresi berganda.

Hasil penelitian menunjukan bahwa : (1) Gender tidak berpengaruh
terhadap audit judgement, (2) Tekanan ketaatan terhadap audit judgement tidak
berpengaruh, (3) kompleksitas tugas tidak berpengaruh terhadap audit judgement,
(4) pengalaman auditor tidak berpengaruh terhadap audit judgement, (5)
pengetahuan auditor berpengaruh terhadap audit judgement, dan (6) kompleksitas
dokumen audit tidak berpengaruh terhadap audit judgement.

Kata Kunci : Audit Judgement, Gender, tekanan ketaatan, kompleksitas tugas,
pengalaman auditor, pengetahuan auditor, dan kompleksitas dokumen audit .



