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ABSTRAK 

 

Mayang Wulandari (14043121). Pengaruh Penerapan Standar Akuntansi 

Pemerintah dan Kompetensi Sumber Daya Manusia Terhadap Kualitas 

Laporan Keuangan Pemerintah Daerah Dengan Komitmen Organisasi 

Sebagai Variabel Moderasi. (Studi Empiris Pada Satuan Kerja Perangkat 

Daerah Kabupaten Solok Selatan) 
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Penelitian ini bertujuan untuk melihat pengaruh penerapan standar 

akuntansi pemerintah dan kompetensi sumber daya manusia, terhadap kualitas 

laporan keuangan pemerintah daerah dengan komitmen organisasi sebagai variabel 

moderasi. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh SKPD Kabupaten Solok 

Selatan yaitu sebanyak 28 SKPD dengan 109 responden. Sampel dalam penelitian 

ini menggunakan teknik pengambilan sampel total sampling. Metode analisis 

dilakukan menggunakan MRA (Moderated Regression Analysis). Hasil penelitian 

ini menunjukkan bahwa penerapan standar akuntansi pemerintah berpengaruh 

terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah daerah. Kompetensi sumber daya 

manusia, penerapan standar akuntansi pemerintah  yang dimoderasi oleh komitmen 

organisasi, dan kompetensi sumber daya manusia yang dimoderasi oleh komitmen 

organisasi tidak berpengaruh terhadap kualitas laporan keuangan pemerintah 

daerah Kabupaten Solok Selatan. 

 

Kata kunci : Penerapan Standar Akuntansi Pemerintah, Kompetensi Sumber Daya 

Manusia, Komitmen Organisasi, Kualitas Laporan Keuangan Pemerintah Daerah. 

 

This study aims to see the effect of the application of government 

accounting standards and human resource competencies, to the quality of local 

government financial statements with organizational commitment as a 

moderating variable. The population in this study is all SKPD South Solok 

Regency that is as much as 28 SKPD with 109 respondents. The sample in this 

study uses total sampling technique. The analysis method was done using MRA 

(Moderated Regression Analysis). The results of this study indicate that the 

application of government accounting standards affects the quality of local 

government financial reports. competency of human resources, the application 

of government accounting standards moderated by organizational commitment, 

and the competence of human resources moderated by organizational 

commitment does not affect the quality of the financial statements of the local 

government of South Solok Regency. 
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