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Pengaruh Kepemimpinan Dan Lingkungan Kerja Fisik Terhadap Disiplin Kerja 
Pegawai Di Sekretariat Daerah Kabupaten Tanah Datar 

 
Oleh: Bambang Eko Prayetno 

 
Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis 1) Pengaruh Kepemimpinan Dan 

Lingkungan Kerja Fisik Terhadap Disiplin Kerja Pegawai di Sekretariat Daerah Kabupaten 
Tanah Datar 2) Pengaruh Kepemimpinan Terhadap Disiplin Kerja Pegawai di secretariat 
Daerah Kabupaten Tanah Datar 3) Pengaruh Lingkungan Kerja Fisik Terhadap Disiplin Kerja 
Pegawai di Sekretariat Daerah Kabupaten Tanah Datar. Penelitian ini termasuk jenis 
penelitian deskriptif-kausatif. Hasil penelitian menunjukkan bahwa : 1) Kepemimpinan dan 
Lingkungan Kerja Fisik berpengaruh signifikan erhadap Disiplin Kerja di Sekretariat Daerah 
Kabupaten Tanah Datar 2) Kepemimpinan berpengaruh signifikan terhadap Disiplin Kerja di 
Sekretariat Daerah Kabupaten Tanah Datar 3) Lingkungan Kerja Fisik berpengaruh 
signifikan Terhadap Disiplin Kerja di Sekretariat Daerah Kabupaten Tanah Datar. 


