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ABSTRAK

Destri Wahyuni (2013/1307179) Pengaruh Upah Terhadap Kesempatan
Kerja dan Kemiskinan Di Indonesia. Skripsi Jurusan Ilmu
Ekonomi, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Padang. Di
Bawah Bimbingan Bapak Prof. Dr. Hasdi Aimon, M.Si. dan
Ibu Melti Roza Adry, S.E, M.E.

Penelitian ini bertujuan mengetahui (1) Pengaruh upah terhadap
kemiskinan di Indonesia. (2) Pengaruh kesempatan kerja terhadap kemiskinan di
Indonesia. (3) Prospek upah, kesempatan kerja dan kemiskinan pada tahun 2020,
2025 dan 2030 di Indonesia.

Jenis penelitian ini adalah deskriptif dan asosiatif yaitu penelitian yang
mendeskriptifkan variabel penelitian dan menemukan ada tidaknya pengaruh
antara variabel bebas dengan variabel terikat. Jenis data adalah data sekunder
(Pool Time Series). Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini adalah studi
pustaka dan dokumentasi dari tahun 2010 sampai tahun 2017. Analisis data yang
digunakan adalah deskriptif dan induktif yaitu: Metode Regresi Linear Berganda,
Uji T dan Uji F.

Hasil penelitian ini menemukan bahwa (1) Upah berpengaruh negatif dan
signifikan terhadap kemiskinan di Indonesia. (2) Kesempatan Kerja berpengaruh
negatif dan tidak signifikan terhadap kemiskinan di Indonesia. (3) Hasil
forecasting menunjukkan pada tahun 2020, 2025 dan 2030 upah mengalami
peningkatan, sedangkan kesempatan kerja dan kemiskinan mengalami penurunan
di Indonesia.

Sehubungan dengan hasil penelitian, maka saran yang direkomendasikan
yaitu: Perlu adanya pengembangan jiwa kewirausahaan masyarakat agar dapat
menciptakan lapangan pekerjaan, pemerintah harus lebih memberikan perhatian
lagi khusus kepada maasyarakat yang kurang mampu dalam pencarian pekerjaan
agar terjadi penurunan kemiskinan, dan untuk menentukan upah minimum
provinsi (UMP) sebaiknya dilihat dari kebutuhan hidup layak atau dilihat dari
inflasi agar para pekerja dapat memenuhi kebutuhan hidup layak di Indonesia.
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