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ABSTRAK 

 

Nova Ulandari : Pengaruh Gender, Keahlian Audit dan Tekanan 

(14043012/2014)   Ketaatan Terhadap Audit Judgement (Studi Empiris 

 pada Inspektorat di Kota Pariaman dan Kabupaten 

Padang Pariaman) 

 

Pembimbing  : 1. Dr. Efrizal Syofyan, SE, M.Si, CA, Ak 

  2. Vita Fitria Sari, SE, M.Si 

 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui: (1) Pengaruh gender terhadap 

audit judgement, (2) Pengaruh keahlian audit terhadap audit judgement dan (3) 

Pengaruh tekanan ketaatan terhadap audit judgement. Populasi dalam penelitian 

ini adalah Inspektorat Kota Pariaman dan Kabupaten Padang Pariaman. Sampel 

ditentukan berdasarkan metode total sampling, yaitu seluruh aparatur Inspektorat 

Kota Pariaman dan Kabupaten Padang Pariaman. Data yang digunakan dalam 

penelitian ini berupa data primer. Penelitian ini menggunakan instrumen 

kuesioner sebanyak 64 responden. Teknik analisis data yang digunakan adalah 

regresi linear berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Gender tidak 

berpengaruh terhadap audit judgement, dimana nilai thitung0,836 < ttabel 2,00958 

pada sig 0,407 > 0,05, (2) Keahlian audit berpengaruh signifikan positif terhadap 

audit judgement, dimana thitung 2,166> ttabel 2,00958 pada sig 0,035< 0,05 dan (3) 

Tekanan ketaatan berpengaruh signifikan positif terhadap audit judgement, 

dimana thitung 9,118 > ttabel 2,00958 pada sig 0,000< 0,05. 

Kata Kunci: Audit Judgement, Gender, Keahlian Audit, Tekanan Ketaatan 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


