
ABSTRAK

Pengaruh Efektivitas Pengendalian Internal, Asimetri Informasi, dan Pengetahuan
Etika Profesi Akuntansi terhadap Perilaku Etis Profesional Akuntansi

Oleh: Viska Risanty

Penelitian ini bertujuan untuk mendapatkan bukti empiris tentang sejauhmana (1)
pengaruh efektivitas pengendalian internal terhadap perilaku etis profesional akuntansi, (2)
asimetri informasi terhadap perilaku etis profesional akuntansi dan (3) pengetahuan etika
profesi akuntansi terhadap perilaku etis profesional akuntansi.

Penelitian ini tergolong penelitian kausatif. Yang menjadi populasi adalah perusahaan
BUMN di Kota Padang. Peneliti menjadikan populasi sebagai sampel (total sampling).
Metode pengumpulan data adalah dengan menggunakan kuesioner yang diantar langsung
keperusahaan BUMN yang ada di Kota Padang. Metode yang digunakan adalah analisis
regresi berganda. Dalam penelitian ini yang menjadi variabel terikat adalah perilaku etis
profesional akuntansi dan efektivitas pengendalian internal, asimetri informasi, dan
pengetahuan etika profesi akuntansi sebagai variabel bebas.

Hasil penelitian ini menyimpulkan (1) efektivitas pengendalian internal tidak
berpengaruh terhadap perilaku etis profesional akuntansi dengan nilai t hitung < t tabel yaitu
0,085 >1,682 (sig 0,409>0,05). (2) asimetri informasi tidak berpengaruh signifikan negatif
terhadap perilaku etis profesional akuntansi dengan nilai t hitung < t tabel  yaitu -0,447 <
1,682 (sig 0,657>0,05). (3) adanya pengaruh yang signifikan positif pengetahuan etika
profesi akuntansi terhadap perilaku etis profesional akuntansi dengan nilai t hitung > t tabel
yaitu 6,044 > 1,682 (sig 0,000 < 0,05).


