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Penelitian ini bertujuan untuk menguji: 1) Pengaruh asimetri informasi terhadap
budgetary slack, 2) Pengaruh job relevant information terhadap budgetary slack, 3) Pengaruh
efektivitas pengendalian anggaran terhadap budgetary slack.

Jenis penelitian ini digolongkan pada penelitian yang bersifat kausatif. Populasi dalam
penelitian ini adalah SKPD Kota Padang. Pemilihan sampel dengan metode total sampling. Data
yang digunakan dalam penelitian ini berupa data primer. Teknik pengumpulan data adalah teknik
survey dengan menyebarkan kuesioner kepada setiap kepala bagian dan kepala sub bagian
keuangan yang ikut serta dalam penyusunan anggaran SKPD. Metode analisis yang digunakan
adalah analisis regresi berganda, dengan senjangan anggaran sebagai variabel terikat dan asimetri
informasi, job relevant information, dan efektivitas pengendalian anggaran sebagai variabel
bebas.

Hasil pengujian menunjukkan bahwa: 1) asimetri informasi berpengaruh signifikan
positif terhadap budgetary slack, 2) Job relevant information tidak berpengaruh signifikan
negatif terhadap budgetary slack dan 3) Efektivitas pengendalian anggaran tidak berpengaruh
signifikan negatif terhadap budgetary slack.


