
ABSTRAK

Pengaruh Tata Ruang Kantor dan Motivasi Kerja terhadap Produktivitas
Kerja Pegawai Badan Kependudukan dan Keluarga Berencana Nasional

Provinsi Sumatera Barat

Oleh: Roza Firdaus

Penelitian ini bertujuan untuk menguji: (1) Pengaruh Tata Ruang Kantor terhadap
Produktivitas Kerja Pegawai BKKBN Provinsi Sumatera Barat, (2) Pengaruh Motivasi Kerja
terhadap Produktivitas Kerja Pegawai BKKBN Provinsi Sumatera Barat, (3) Pengaruh Tata
Ruang Kantor terhadap Motivasi Kerja Pegawai BKKBN Provinsi Sumatera Barat.

Jenis penelitian ini adalah deskriptif dan kausatif, populasi penelitian ini adalah
seluruh pegawai kantor BKKBN Provinsi Sumatera Barat yang berjumlah 69 orang. Teknik
pengambilan sampel yang digunakan adalah Total Sampling. Untuk memperoleh istrumen
yang valid dan reliabel dilakukan uji validitas dan uji reliabilitas. Data yang digunakan adalah
data primer dan data sekunder. Teknik analisis data yang digunakan adalah analisis deskriptif
dan analisis induktif dengan menggunakan teknik analisis jalur dengan program SPSS Versi
16.00.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) tata ruang kantor tidak berpengaruh
signifikan terhadap terhadap produktivitas kerja pegawai BKKBN Provinsi Sumatera Barat,
(2) motivasi kerja berpengaruh signifikan terhadap produktivitas kerja pegawai BKKBN
Provinsi Sumatera Barat, (3) tata ruang kantor berpengaruh signifikan terhadap motivasi kerja
pegawai BKKBN Provinsi Sumatera Barat.


