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Hasil penelitian ini dilatarbelakangi oleh hasil pengamatan penulis pada SMK Negeri 

2 Padang. Banyak faktor yang mempengaruhi kinerja guru yang salah satunya adalah 
supervisi kepala sekolah . Tujuan penelitian ini adalah untuk memperoleh data dan informasi 
mengenai 1) kinerja guru, 2) supervisi kepala sekolah dan 3) pengaruh supervisi kepala 
sekolah terhadap kinerja guru. Adapun hipotesis dalam penelitian ini adalah terdapat 
pengaruh supervisi kepala sekolah terhadap kinerja guru.  

Penelitian ini merupakan penelitin korelasional yaitu melihat pengaruh supervisi 
kepala sekolah terhadap kinerja guru. Populasi pada penelitian ini adalah seluruh guru di 
SMK Negeri 2 Padang 76 orang. Sampel dalam penelitian ini diambil dengan menggunakan 
teknik propotional stratified random sampling dan diperoleh jumlah sampel 43 orang. 
Instrumen penelitian yang digunakan adalah angket model skala likertdengan lima jawaban 
pilihan.Uji validitas instrumen diperoleh menggunakan Ms. Excel 2010. Hasil validitas 
menunjukkan kedua instrumen valid yaitu diperoleh 20 item yang valid untuk variabel Y 
(Kinerja guru) dan diperoleh 30 item yang valid untuk variabel X (Supervisi kepala sekolah). 
Uji reliabilitas instrumen diperoleh menggunakan Ms. Excel 2010. Hasil reliabilitas 
menunjukkan bahwa kedua instrumen reliabel yaitu 1,03 untuk variabel Y dan 0,971 untuk 
variabel X.  

Analisis data menggunakan rumus regresi linear sederhana. Analisis data dilakukan 
untuk mengetahui adanya pengaruh supervisi kepala sekolah terhadap kinerja guru. Hasil 
analisis data menunjukkan 1) kinerja guru berada pada interpretasi baik yaitu 3,57 , 2) 
supervisi kepala sekolah berada pada interpretasi baik yaitu 3,18 , 3) terdapat pengaruh yang 
signifikan supervisi kepala sekolah terhadap kinerja guru yaitu 66%. 


